Municipio de Catanduva
Estado de Séo Paulo ,
Praga Conde Francisco Matarazzo, 01 ~ CEP 15800-031-
CNPJ 45.122.603/0001-02 .
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Rua Natal, n° 212, Séo Francisco -~ CEP: 15806-055
Tel: (17) 3524-9230
e-mail: semas@catanduva.sp.gov.br

PARCERIA ATRAVES DE TERMO DE COLABORAGAO N° 04/2020

ADITAMENTO 2

TERMO DE ADITAMENTO DE PARCERIA ATRAVES DE TERMO DE COLABORAGAO

O MUNICIPIO DE CATANDUVA, pessoa juridica de Direito Pablico Intemo, inscrita no CNPJ
sob n°® 45.122.603/0001-02, com sede nesta cidade de Catanduva-SP, na Praga Conde. Francisco
Matarazzo, 01 — CEP: 15800-031, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, PADRE OSVALDO
DE OLIVEIRA ROSA, brasileiro, solteiro, portador do RG n° 19.332.569 e inscrito no CPF sob n°®
106.434.738-07, residente e domiciliado na Rua Olhos d'Agua, n° 215, Jardim Caparroz, CEP: 15.805-
145, Catanduva/SP, junto 8 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, representada por
MARCELA BRUNA NAPP! ALVARES, brasileira, casada, portadora do RG n® 41.529.322-4
e inscrita no CPF sob ¢ n° 368.433.488-07, residente e domiciliada na Rua Prudente de
Moraes, n°® 412, Centro, CEP: 15950-000, Santa Adélia/SP, e a “FUNDAGAO PADRE
ALBINO - RECANTO MONSENHOR ALBINO”, pessoa juridica de direito privado, inscrita no
CNPJ sob n° 47.074.851/0010-33, com sede na Estrada Municipal Alberto Lahéz de Carvalho
(CVT 010), Km 04, CEP: 15828-000, Catanduva/SP, neste ato representada por seu Presidente,
- REGINALDO DONIZETI LOPES, brasileiro, casado, portador do RG n° 18.199.775-7 e inscrito no
CPF sob n® 095.938.058-26, residente e domiciliado & Rua Araraquara, n° 120, Vila Rodrigues, CEP:
15.801-360, na cidade de Catanduva/SP, resolvem ADITAR a parceria PROCESSO

ADMINISTRATIVO N° 2019/11/42221 — TERMO DE COLABORACAO N° 04/2020 — PROTECAO
SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE: SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL,
NA MODALIDADE ABRIGO, PARA IDOSOS COM 60 (SESSENTA) ANOS OU MAIS, DE AMBOS
OS SEXOS, INDEPENDENTES E/OU COM DIVERSOS GRAUS DE DEPENDENCIAl RESIDENTES
E ENCAMINHADOS PELO CREAS DE CATANDUVA (ILPI — INSTITUICAO DE LONGA
PERMANENCIA PARA IDOSOS), por até 16 (dezesseis) meses, de 01/09/2021 até 31/12/2022, no
valor de até R$265.760,00 (duzentos e sessenta e cinco mil setecentos e sessenta reais), devendo
onerar a seguinte dotagéo orgcamentaria do exercicio de 2021:

Natureza da Despesa: 3.3.50.43.00.00.00 - SUBVENGOES SOCIAIS (1981)

Orgao: 02 - EXECUTIVO

Unidade: 09— SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

Fungao: 08 —~ As,sisténcia Social

Subfungao: 244 — Assisténcia Comunitaria

Programa: 0010 ~ GESTAO DA ASSISTENCIA SOCIAL

Agéo: 2.009.000 — Concessao de Auxilios, Subvengtes, Contribuigdes e Termos de Fomento

Fonte de Recursos: 1 — TESOURO
| /ZQ 83"



Municipio de Catanduva
Estado de Sao Paulo
Praca Conde Francisco Matarazzo, 01 — CEP 15800-031
" CNPJ 45.122.603/0001-02

Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Rua Natal, n° 212, Sao Francisco ~ CEP: 15806-055
Tel: (17) 3524-9230
e-mail: semas@catanduva.sp.gov.br

Codigo da Aplicagdo: 510.0000 — ASSISTENCIA SOCIAL-GERAL; bem como a seguinte clausula do
Termo de Colaboragéo:

s Alteragio da clausula terceira — das condi¢les de pagamento e forma — subitem 3.1- O

~ pagamento referente ao plano de trabalho executado seré feito mensalmente apéds a analise e

aprovagdo da Prestagdo de Contas mensal, em até 16 (dezesseis) parcelas, no valor de:

Parcelas 12 a 4% no valor de R$15.290,00 (quinze mil duzentos e noventa reais) e parcelas de

5% a 16? no valor de R$17.050,00 (dezessete mil e cinquenta reais).

Ndmero da Valor Fonte de Recurso
Parcela
12 Parcela R$ 15.290,00 Municipal
22 Parcela R$ 15.290,00 Municipal
3?2 Parcela R$ 15.290,00 Municipal
: 42 Parcela R$ 15.290,00 Municipal
52 Parcela R$ 17.050,00 Municipal
: 6? Parcela R$ 17.050,00 Municipal
72 Parcela R$ 17.050,00 Municipal
2, 8?2 Parcela R$ 17.050,00 Municipal
92 Parcela R$ 17.050,00 Municipal
; 10? Parcela R$ 17.050,00 Municipal
; 112 Parcela R$ 17.050,00 Municipal
12? Parcela R$ 17.050,00 Municipal
132 Parcela R$ 17.050,00 Municipal
142 Parcela R$ 17.050,00 Municipal
152 Parcela R$ 17.050,00 Municipal
16° Parcela R$ 17.050,00 Municipal

Conforme justificativa constante no Processo Administrativo n° 2021/8/21016, mantendo-se no
mais, inalterado o pacto anteriormente estabelecido.

Estando as partes, assim justas e acertadas, assinam o presente instrumento em 03 (trés)
vias de igual teor e forma, na presenca das 02 (duas) testemunhas abaixo identificadas.

de agosto de 2021,

JRE OSVALDO DE OLIVEIRA ROSA

o

PREFEITO MUNICIPAL

“WMARCELA BRUNA NAPPI ALVARES

‘ SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

G



Municipio de Catanduva
Estado de Sdo Paulo
Praga Conde Francisco Matarazzo, 01 — CEP 15800-031 -
CNPJ 45.122.603/0001-02 -
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J REGINALDO DONIZETI LOPES Q ,
FUNDAGAO PADRE ALBINO - RECANTO MONSENHOR ALB?\NQ‘ 5\5‘ e
PRESIDENTE w<“‘

TESTEMUNHAS:
Nome\Aawu U‘-(‘V“ @—ata MN‘”‘G' Nome: \Jﬁw \O O‘J AL ’,bw 0N
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Municipio de Catanduva
Estado de Sdo Paulo
CNPJ: 45.122.603/0001-02
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Rua Natal, n° 212, Sao Francisco, CEP 15806-055
Tel: (17) — 3534-9230
E-mail: semas@catanduva.sp.gov.br

ANEXO LC-02 - DECLARAGAO DE DOCUMENTOS A DISPOSIGAO DO TCE-SP

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CATANDUVA
CNPJ N°: 45.122.603/0001-02
CONTRATADA: FUNDAGAO PADRE ALBINO - RECANTO MONSENHOR ALBINO

CNPJ N°: 47.074.851/0010-33 ‘
CONTRATO N° (DE ORIGEM): TERMO DE COLABORAGAO N° 04/2020 — ADITAMENTO 02

DATA DA ASSINATURA: 30/08/2021
VIGENCIA: DE 01/09/2021 ATE 31/12/2022

OBJETO: SERVIGO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL, NA MODALIDADE ABRIGO,
PARA IDOSOS COM 60 (SESSENTA) ANOS OU MAIS, DE AMBOS OS SEXOS,
INDEPENDENTES E/OU COM DIVERSOS GRAUS DE DEPENDENCIA, RESIDENTES E
ENCAMINHADOS PELO CREAS DE CATANDUVA (ILPI - INSTITUIGAO DE LONGA
PERMANENCIA PARA IDOSOS).

VALOR (R$): R$265.760,00

Declaro(amos), na qualidade de responsavel(is) pela entidade supra epigrafada, sob as penas
da Lei, que os demais documentos originais, atinentes a correspondente licitag&o, encontram-
se no respectivo processo administrativo arquivado na origem & disposi¢do do Tribunal de
Contas do Estado.de Sao Paulo, e serdo remetidos quando requisitados.

Em se tratando de obras/servigos de engenharia:

Declaro(amos), na qualidade de responsavel(is) pela entidade supra epigrafada, sob as penas
da Lei, que os demais documentos originais, atinentes & correspondente licitagdo, em especial,
os a seguir relacionados, encontram-se no respectivo processo administrativo arquivado na
origem a disposigé&o do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, e seréo remetidos quando
requisitados:

a) memorial descritivo dos trabalhos e respectivo cronograma fisico-financeiro;

b) orcamento detalhado em planilhas que expressem a composigdo de todos os seus custos
unitarios;

c) previsdo de recursos orgamentarios que assegurem O pagamento das obrigagOes
decorrentes de obras ou servigos a serem executados no exercicio financeiro em curso, de
acordo com o respectivo cronograma;

d) comprovagéo no Plano Plurianual de que o produto das obras ou servigos foi contemplado
em suas metas,

e) as plantas e projetos de engenharia e arquitetura.




Municipio de Catanduva
Estado de S&o Paulo
CNPJ: 45.122.603/0001-02
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Rua Natal, n° 212, Sédo Francisco, CEP 15806-055
Tel: (17) ~ 3534-9230
E-mail: semas@catanduva.sp.gov.br

ANEXO RP-09 - REPASSES AO TERCEIRO SETOR - TERMO DE CIENCIA E DE
: NOTIFICAGAO - TERMO DE COLABORAGAO/FOMENTO

ORGAO/ENTIDADE PUBLICO(A): PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVA-SP

ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA: FUNDAGAO PADRE ALBINO. -
RECANTO MONSENHOR‘ALBINO

TERMO DE COLABORAGAO/FOMENTO N° (DE ORIGEM): 04/2020 — ADITAMENTO 02

OBJETO: SERVIGO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL, NA MODALIDADE ABRIGO,

- PARA IDOSOS COM 60 (SESSENTA) ANOS OU MAIS, DE AMBOS OS SEXOS,
INDEPENDENTES E/OU COM DIVERSOS GRAUS DE DEPENDENCIA, RESIDENTES E
ENCAMINHADOS PELO CREAS DE CATANDUVA (ILPl - INSTITUICAO DE LONGA
PERMANENCIA PARA IDOSOS).

VALOR DO AJUSTE/VALOR REPASSADO (1): R$265.760,00
EXERCICIO (1): 2021 E 2022
ADVOGADO(S)/ N° OAB / E-MAIL : (2)

Pelo presente TERMO, nés, abaixo identificados:
1. Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido e seus aditamentos / o processo de prestacdo de contas,
estara(&o) sujeito(s) a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo,
cujo tramite processual ocorrera pelo sistema eletrénico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo coOpias das manifestagdes
de interesse, Despachos e Decisées, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo
Eletrédnico, conforme dados abaixo indicados, em consondncia com o estabelecido na
Resolug&o n°® 01/2011 do TCESP:

c) além de disponiveis no processo eletrénico, todos os Despachos e Decisdes que
vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo, seréo publicados no Diario Oficial do
Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sio Paulo,
em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n° 709, de 14 de janeiro de 1993,
iniciando-se, a partir de entéo, a contagem dos prazos processuais, conforme regras do Cadigo
de Processo Civil;

d) as informagbes pessoais do(s) responsavel(is) pelo 6rgéo concessor e entidade beneficiaria,
estéo cadastradas no mddulo eletrénico do “Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP”, nos
termos previstos no Artigo 2° das Instrugbes n°01/2020, conforme ‘Declaracéo(bes) de
Atualizag&o Cadastral” anexa (s);

2, Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu juigamento final e consequente
publicagao;
b) Se for 0 caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais,

exercer o difeito de defesa, interpor recursos e o que mais couber.

LOCAL e DATA: Catanduva-SP, 30 de agosto de 2021.




Municipio de Catanduva
Estado de Sdo Paulo
CNPJ: 45.122.603/0001-02
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Rua Natal, n° 212, Séo Francisco, CEP 15806-055
Tel: (17) ~ 3534-9230
E-mail: semas@catanduva.sp.gov.br

Cargo: Prefeito
CPF: 106.434.738

Assinatura:

AUTORIDADE

Nome: Reginaldo Donizeti L¢g

Cargo: Presidente %\;@“\

CPF: 095.938.058- ‘3‘&\ %‘3%\;?30

Assmatura"ﬁ ' MKQ‘ W%—) ?\(’5\%& "O( @o ‘“e
P"”c\’a‘*o

Responsaveis gue assinaram o ajuste e/ou Parecer Conclusivo:
PELO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:

Nome; Marcela Bg:una Nappi Alvares

Cargo: Secretaria Municipal de Assisténcia Social
CPF: 368.433.488-07

Assinatura: ¢ ﬁ f S)

Responsaveis gue assinaram o ajuste e/ou prestacio de contas:

PELA ENTIDADE PARCEIRA:

Nome: Reginaldo Donizeti Lopes

W
. ; W e
Cargo: Presidente o (X\:j\,)d?a\
i
CPF: 095.938.058-26 3 E‘a 36\96 cp~\‘o
Assinatura: QZ” ’W‘@ W@ gao
et

(1) Valor repassado e exercicio, quando se tratar de processo de prestacio de contas.

(2) Facultativo. Indicar quando ja constituido, informando, inclusive, o endereco eletrénico.




Municipio de Catanduva
Estado de Sdo Paulo
CNPJ: 45,122.603/0001-02
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Rua Natal, n° 212, Sao Francisco, CEP 15806-055
Tel: (17) — 3534-9230
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ANEXO PC-02 - CADASTRO DO RESPONSAVEL

ORGAO OU ENTIDADE:

Nome: ’grx"hrwzd‘f' ,\C)m%z: o(g-)g,o
7
‘ Cargo: . /w/(‘j e I\Q_A’ “u:tﬂ—\.&g\ g;mca.’:t:}ur\?
CPF:

n95.938. 058-26

Periodo de gestéao:

/(,‘;@L(gmw\i et &—

Obs:

1. Todos os campos séo de preenchimento obrigatério.
2. Repetir o quadro, se necessdrio, informando todos os responséveis durante
o0 exercicio.
3. Anexar a ‘Declaragdo de Atualizagdo Cadastral” emitida pelo sistema

“‘Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP”, por ocasido da remessa do presente

documento ao TCESP.

As informagdes pessoais dos responsaveis estio cadastradas no médulo
eletronico do Cadastro TCESP, conforme previsto no Artigo 2° das Instrucées

n°01/2020, conforme “Declaragéo de Atualizagio Cadastral’ ora anexada (s).

Assinatura do resgonsavel pelo preenchimento
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Representar o FPA perante o Ministéric da Educagdo e ;é;; Lf

- demaois &rgfios de ansino: e
- . , -1 s»-_w"“ y

Recomendar ao Diretor Presidente o contoglo de -

profissicnais do sua drea de aluagao:

Decidi sobre adverténcias e suspensdes, oriundes da

sua area de ofuacdo. ohiervaaas ¢ legislogde vigents

e regulomerto préorio:

Definir diretrizes poro o clocagdo de recursos e

tecnologias assistencials  ou  odministrativas, em

estruturas ou processos, parg os Departamentos de

Educagdo:

submeter o¢  exams go Dieroria Execuliva,

devidamente fundamentacos., s matérios de  sug

compeiéncia; '

Coordenar a integrocdo das acdes dos Departamenios

de Educacao prestadas pela FPA nos diverses niveis de

atencdo, visando & integralidade & equidads;

m“-w
~,

X} Executar oulras ofividades inerentes & sua drec de

atuvacdo ou gue venham a ser delegadas peia
Diretorio Executiva ou referendadas pelo Conseiho de
Administragdo;

Xt} Biaborar relatdrios técnicos e emitr parecerss em

gssunfos de natureza administrativa:

XIV) Divulgar o MissGo e os valores dga FPA:
XV) Intermedior o relacionomento des departamentos de

Educagdo com os demais departamentos da FPA.

Art. 25. Ao Diretor de Salde e Assisténcia Social compete:

)

34 s

Frecipuamente o gesido abrangente do drec de
salde e assisténcio social, em fodos o3 seus niveis,
fazendo cumprr o Bslatuic. o Regiments Intermc e oz -/
decisoes do Consgtho de Administrac@c e gs nOMAas .
vigentes;
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Fozer cumprir o plano de agdo e projetos para alingir

‘05 objefivos & metas estabeiscidos no plangjamento

fit)

IV}

V)

)

Vi)

astratégico da FPA e das entidades por ela manfidos:
Por delegactio do Diretor Presidente, teprasentar o FPA,
em conjurtc com oufro Diretor, no afo de assinatura de
Escrfuras, Contratos @ Convépios:

Substifuir o Diretor Presidente nos seus impeadimenios e
falias ocasionais;

tlaboror, em conjunto com 0§ gestores Qa area de
saude e assisténcia social, o Regimento Imiernc &
regulamentacdes exigidos pelos drgdos compeientes
carg o coreto desenvolvimento de suas aiividades, as
quais, apds  oprovadas  pela  Diretoria Sxecutivo,
deverdio ser submetidas e referendadas pelo Conselho
de Administracdoc e ngo poderde, em  hipolese
alguma, confrontar as disposicdes do presente, 2elondo
por sua observancia;

Representar o FPA peronte o winstéric do Soaude e
Assisténcia Social, bem como Secratarias de Soide e
Assisténcia Social, Estaduais & Municipais:

Adotar medidas que assegurerm o cumpimenio do

legislagdeo vigente, em especial guants o manuwisncdo
do Cerfificado de Enfidade Benaficenie de Assizténcia
social

VilljRecomendar oo Diretor Presidente a confracdo de

IX)

X]

X1}

profissionais da sua drea de atugcao:

Decidir sobre adverténcias e suspenstss, ofundos do
sua dreq de gtuacdo. observados o lagislacao vigente

@ regulamento proprio:

rz;”}efiﬂi; direfrizes para a dlocacdo de recursos e
tecnologias  assistencicis  cu  adminisirativas,  em
SIrUIras OU processos. parg o3 Departomentos de
saude & de assisténcio Social;

Submeter  «o  exames  do  Dieforia  Execufiva

P ;
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A s

competéncio:
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X#) Prapor ¢ Diretoria Executiva a criagdo ou sxlingdo de '«u.m;:::-"»"’ .

-Setores. Servicos ou Secdes, aém das Comissoes
Permarnenies e Temporaras denfro  de  ambifo
hospitalar & de Assisténcia Social, nos fermas deste
Fsiaiuto e dg legisiagdo vigente!

XH) Executar outras atividades merwniﬁ & sua dreg de

atugcdc ou que venham a se delegadas pela
Diretforia Executiva ou f@fnfn?ld@dﬁb pelo Conselho de

Administrocdo;

X1V} Estimuler o pesauisa & o Educagdo na area da Saude
e do Assisténcio Social, bem como 0 gpimoremenic
Humano, cuttural e tecrsce:

XV) Elakborar refaiérios téenicos & emilir poreceres em
assuntos de natureza Administrativar :

XV} Divulgar o Miss@o & os Valores do FPA;

XV} Intermediar o relacionomento dos depariomsnics de
Soude e de Assisténcio Sccial com o5  demais
departarnentos da FPA.

Secdo il
Das Disposi¢des Gerais da Diretorio Execuliva

Art, 26, A Diretorio Execuliva sstobelecerd seu Regimento
Interns.  submetendo-¢ o  aprovagao do  Consslhe de
Adminisiracdo, devendo reunir-ie Q0 mMenos uma vey 0or
semana, laviando-se atas das reunides, gue serGo assinadas por
todos os participantes,

Pardgrafe Umico. No caso de vacancic, impsdimenio o
afostomento, por periode superior o ses meses. do Direto
Prasidenie, cabera ao Conselho de Administracdo desfifuilo e
nomear o contratar outro para tal ungdo.
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Prefeitura Municipal de Catanduva

www.catanduva.sp.gov.br

IMPRENSA OFICIAL  Secretaria de Assisténcia Social

MUNICIPIO DE CATANDUVA-SP
EXTRATO DE ADITAMENTO

PARCERIA ATRAVES DE TERMO DE COLABORAGAO N2 04/2020 —- MUNICIPIO DE CATANDUVA E

FUNDAGAQ PADRE ALBINO — RECANTO MONSENHOR ALBINO.

OBJETO DO TERMO DE COLABORAGAO: SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL, NA

MODALIDADE ABRIGO, PARA IDOSOS COM 60 (SESSENTA) ANOS OU MAIS, DE AMBOS OS SEXOS,

INDEPENDENTES E/OU COM DIVERSOS GRAUS DE DEPENDENCIA, RESIDENTES E

ENCAMINHADOS PELO CREAS DE CATANDUVA (ILPI - INSTITUIGAO DE LONGA PERMANENCIA

PARA IDOSOS).

OBJETO DO ADITAMENTO: ALTERAQAO DO PRAZO DE VIGENCIA DA PARCERIA POR ATE 16

(DEZESSEIS) MESES, DE 01/09/2021 ATE 31/12/2022; ALTERANDO.A CLAUSULA TERCEIRA ~ DAS ‘
CONDIGOES DE PAGAMENTOS E FORMA - SUBITEM 3 1, CONFORME INFORMAGOES

CONSTANTES NO PROCESSO- DMIN :

02/09/2021 Ano Il | Edigdo n°1902 | Certificado por Prefeitura Municipal de Catanduva-SP
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n® 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Prefeitura Municipal de Catanduva

www.catanduva.sp.gov.br

IMPRENSA OFICIAL

MUNIC{PIO DE CATANDUVA-SP
EXTRATO.DE ADITAMENTO

PARCERIA ATRAVES DE TERMO DE COLABORACAOQ N2 04/2020— MUNICIPIO:DE CATANDUVA E
FUNDAGAO PADRE ALBINO—RECANTO MONSENHOR ALBINO,

OBJETO.DO TERMO DE COLABORAGAO: SERVICO: DE ACOLHIMENTOINSTITUCIONAL,:NA
MODALIDADE ABRIGO, PARA IDOSOS COM 60, (SESSENTA) ANOS.OU MAIS; DE AMBOS 0S SEXOS,
INDEPENDENTES E/OU COM DIVERSOS GRAUS DE DEPENDENCIA; RESIDENTES E
ENCAMINHADOS PELO CREAS DE CATANDUVA (ILPI:= INSTITUIGAO DE LONGA PERMANENCIA
PARA IDOSOS).

OBJETO DO ADITAMENTO: ALTERACAO DO PRAZO DE VIGENGIA DA PARCERIA POR ATE 16
(DEZESSEIS) MESES, DE 01/09/2021 ATE 31/12/2022; ALTERANDO A:CLAUSULA TERCEIRA'= DAS
CONDIGOES DE PAGAMENTOS E FORMA = SUBITEM 34 CONFORME INFORMAQOES
CONSTANTES NO PROCESSO.ADMINIS

02/09/2021 Ano Il | Edigdo n°®1902 | Certificado por Prefeitura Municipal de Catanduva-SP
Diario Oficial assinado digitaimente conforme MP n® 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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