CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO

CRIADO PELA LEI N9. 3.472 DE 21 DE DEZEMBRO DE 1998
SEDE PROPRIA: RUA CERES 80, NOSSO TETO CEP 15.807-150
CATANDUVA/SP TEL: 3521-1020

CHAMAMENTO PUBLICO N2 01/2019
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 26094/7/2019

MINUTA DO TERMO DE COLABORAGCAO N201/2019

PARCERIA ATRAVES DE TERMO DE COLABORACAO
PARA O SERVICO DE PROMOCAO, PROTECAO, DEFESA E GARANTIA DE DIREITOS DO IDOSO

IDENTIFICACAO DAS PARTES

O MUNICIPIO DE CATANDUVA, pessoa juridica de direito publico interno, com sede nesta cidade
de Catanduva-SP, a Praga Conde Francisco Matarazzo n? 01, inscrita no CNPJ). sob n2
45.122.603/0001-02, representada pela Prefeita Municipal, MARTA MARIA DO ESPIRITO SANTO
LOPES, brasileira, casada, Pedagoga, Prefeita Municipal, portadora do RG n2 8.797.388-1 - SSP/SP e
inscrita no CPF sob n? 050.417.128-32, residente e domiciliada na Rua Santa Rita do Passa Quatro
- n2 815, Catanduva-SP e ofa) “Fundagdo Padre Albino — Recanto Monsenhor Albino”, Organizacio
Social Civil, sem fins lucrativos, inscrita pelo CNPJ n2 47.074.851/010-33, devidamente inscrita no
Conselho Municipal dos direitos do idoso, Registro de n2 02/2019, sede na Rod Dr. Alberto Lahés
de Carvalho, s/n2 - Km 4 — Cérrego dos Tenentes, CEP 15800-000 , neste ato representada pelo(a)
Sr(a). Reginaldo Donizeti Lopes, portador(a) do RG: 18.199.775-7e do CPF: 095.938.058-26,
doravante designado simplesmente Organizagdo, resolvem firmar a presente parceria através
deste TERMO DE COLABORAGAO, originado do PROCESSO ADMINISTRATIVO N22019/7/26094
com fulcro na Lei Federal n? 13.019, de 31 de julho de 2.014, Decreto Municipal n2 7.082 de 16 de
margo de 2017, e Manual das Parcerias Voluntérias — Terceiro Setor do Municipio de Catanduva —
SP, e alteragbes posteriores, mediante as cldusulas e condigdes a seguir estabelecidas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1- O objeto da presente parceria é: SERVICO DE PROMOCAO, PROTECAO, DEFESA E GARANTIA
DE DIREITOS DO IDOSOS, conforme Anexo | do Edital de Chamamento Publico n201/2019 e Plano
de Trabalho que é parte integrante e indissociavel deste instrumento.

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR E DOTACAO ORCAMENTARIA

2.1- O valor da presente parceria é de RS (112.162,65 — cento e doze mil, cento e sessenta e dois
reais e sessenta e cinco centavos), conforme Plano de Trabalho apresentado, que sera repassado
em parcela Gnica:

2.2- A despesa com o objeto especificado no item 1 onerard a seguinte dotacdo vigente:
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-Ficha 328, Unidade 02.09.01 - F.P 08.241.0010.2082.0000, Categoria Econémica 3.3.50.43.00,
Cddigo de Aplicagdo 100.120 - Fonte de Recurso 0.03.00
Ficha 332, Unidade 02.09.01 — F.P 08.241.0010.2082.0000, Categoria Econémica 4.4.50.42.00,
Codigo de Aplicagdo 100.120 - Fonte de Recurso 0.03.00

CLAUSULA TERCEIRA - DAS CONDICOES DE PAGAMENTO E FORMA

3.1- O pagamento referente ao Plano de Trabalho serd feito em parcela Gnica, apés apresentagio e
analise do relatorio financeiro e relatério social, diretamente em conta bancéria, de instituicdo
financeira publica, fornecida pela Organizacdo da Sociedade Civil (0SC), a saber: Banco do Brasil,
Agéncia 8057-8 Conta corrente 146-5

3.1.1- A Organiza¢do da Sociedade Civil (OSC) deverd prestar contas todo més, até o 52 dia util,
entregando os relatdrios financeiro e social na Secretaria Municipal de Financas e no Conselho
Municipal dos Direitos do Idoso respectivamente.

3.1.2- Os Gestores de Parceria (Social e Financeiro) e a Comissdo de Monitoramento e Avalia¢do
apos a apresentacado da prestacdo de contas, terdo o prazo de 15 (dias) dias uteis.

3.2- Para se habilitar ao pagamento, devera ser apresentado recibos/prestacio de contas, com
nimero da parceria, juntamente com o comprovante de todas as suas obrigagdes tributarias e
encargos trabalhistas e sociais.

3.3- Se cabivel, serd retido valor correspondente a quitagdo da Seguridade Social (I.N.S.S.),
referente a execucdo do objeto do presente instrumento, conforme legislacio especifica.

3.4- A parcela do recurso transferido ficara retida no seguinte caso, e sé sera liberada apds o
saneamento das impropriedades:

1- Quando houver evidéncias de irregularidade na aplicacdo de parcela anteriormente recebida;

2- Quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o inadimplemento da
Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) em relagdo a obrigagées estabelecidas nesta parceria;

3- Quando a Organizag¢do da Sociedade Civil (OSC) deixar de adotar sem justificativa suficiente as
medidas saneadoras apontadas pela Administragdo Publica ou pelos érgdos de controle interno ou
externo;

3.5- Toda a movimentagdo de recursos no ambito da parceria serd realizada mediante
transferéncia eletronica sujeita a identificagdo do beneficiario final e 3 obrigatoriedade de depésito
em sua conta bancaria.

3.6- Os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta bancaria de titularidade dos
fornecedores e prestadores de servicos.

3.7- Demonstrada a impossibilidade fisica de pagamento mediante transferéncia eletrénica,
poderd ser admitido a realizagdo de pagamentos em espécie.

3.8- Por ocasido da conclusdo, dentncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras
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CRIADO PELA LEI Ne. 3.472 DE 21 DE DEZEMBRO DE 1998
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realizadas, serdo devolvidos a Administragdo Publica no prazo improrrogavel de trinta dias, sob
pena de imediata instauracdo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela
autoridade competente da Administragdo Publica.

CLAUSULA QUARTA - DA PRESTACAO DE CONTAS

4.1- A prestacdo de contas deverd ser feita observando-se as regras previstas da Lei Federal n®
13.019, de 31 de julho de 2.014, Decreto Municipal n2 7.082 de 16 de marco de 2017, e Manual
das Parcerias Voluntdrias — Terceiro Setor do Municipio de Catanduva — SP, e alteragoes
posteriores, além de prazos e normas de elaboragdo constantes do instrumento de parceria e do
Plano de Trabalho, devendo constar conforme segue:

4.1.1- Por parte da Organizacdo da Sociedade Civil {OSC):

4.1.1.1- Quanto Ao prazo:

1- Devera prestar contas, da boa e regular aplicagdo dos recursos recebidos no prazo de até
noventa dias a partir do término da vigéncia da parceria ou no final de cada exercicio, se a duracio

da parceria exceder um ano.

2- O prazo para a prestacdo final de contas sera estabelecido de acordo com a complexidade do
objeto da parceria.

3- O prazo para a prestacdo de contas, ndo impede que a Administracio Publica promova a
instauracdo de tomada de contas especial antes do término da parceria, ante evidéncias de
irregularidades na execugdo do objeto, sendo que o dever de prestar contas surge no momento da
liberagdo de recurso envolvido na parceria.

4- O prazo referido do item 4.1.1.1, subitem 1, poderé ser prorrogado por até 30 (trinta) dias,
desde que devidamente justificado.

4.1.1.2- Quanto a forma/contetdo:

1- Devera conter elementos que permitam a Comissdo avaliar o andamento ou concluir que o seu
objeto foi executado conforme pactuado com descricbes pormenorizadas das atividades
realizadas, bem como apresentaco de prestacdo de contas.

2- Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa

suficiente.

3- Os dados financeiros serdo analisados com o intuito de estabelecer o nexo de causalidade entre
a receita e a despesa realizada, a sua conformidade e o cumprimento das normas pertinentes.

4- A analise da prestagdo de contas devera considerar a verdade real e os resultados alcanc¢ados.

5- Sera observado regras especificas de acordo com o montante de recursos publicos envolvidos,
nos termos das disposicBes e procedimentos estabelecidos conforme previsto no Plano de
Trabalho na parceria.

6- A prestacdo de contas e todos os atos que dela decorram dar-se-do em plataforma eletrénica,
conforme Comunicado SDG. n® 016/2018, datado de 18 de abril de 2018, permitindo a visualizagdo
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por qualquer interessado.

7- A prestacdo de contas dar-se-a mediante a andlise dos documentos previstos no Plano de
Trabalho.

8- Constar relatério de execugdo do objeto, elaborado pela Organizagdo da Sociedade Civil (0SC),
contendo as atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparativo
de metas propostas com os resultados alcangados, através da apresentacio mensal do relatério
circunstanciado, relagdo nominal e/ou listas de presenga, registro de imagens e outros tipos de
documentos comprobatérios da execugdo do Plano de Trabalho.

9- Constar relatorio de execucdo financeira da parceria, com a descricdo das despesas e receitas
efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a execug¢do do objeto, na hipStese de
descumprimento de metas e resultados estabelecidos no Plano de Trabalho.

10- Se a duragdo da parceria exceder um ano, a Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) deverd
apresentar prestagdo de contas ao fim de cada exercicio, para fins de monitoramento do
cumprimento das metas do objeto.

11- A prestagdo de contas relativa a execugdo do Termo de Parceria perante o 6rgio da entidade
estatal parceira refere-se a correta aplicacdo dos recursos publicos recebidos e ao adimplemento
do objeto do Termo de Parceria, mediante a apresentagdo dos seguintes documentos:

11.1- Relatério anual de execugdo de atividades, contendo especificamente relatério sobre a
execucdo do objeto do Termo de Parceria, bem como comparativo entre as metas propostas e os
resultados alcangados;

11.2- Demonstrativo integral da receita e despesa realizadas na execucio;

11.3- Extrato da execucdo fisica e financeira;

11.4- Demonstragdo de resultados do exercicio;

11.5- Balango patrimonial;

11.6- Demonstragao das origens e das aplica¢des de recursos;

11.7- Demonstragdo das mutagGes do patriménio social;

11.8- Notas explicativas das demonstragdes contabeis, caso necessario; e,

11.9- Parecer e relatdrio de auditoria, se for o caso.

4.1.2- Por parte da Administracdo Publica/ Gestor:

1- Relatdrio de visita técnica in loco eventualmente realizada durante a execugao da parceria.

2- Relatério técnico de monitoramento e avaliagio, homologado pela Comissio de Monitoramento
e Avaliagdo designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os resultados

alcangados durante a execucio da parceria.

3- Deverdo os Gestores da parceria emitirem pareceres técnicos de analise da prestacao de contas
da parceria celebrada, devendo conter:

3.1- No parecer do Gestor da parceria:

3.1.1- Os resultados ja alcangados e seus beneficios;
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3.1.2- Os impactos econGémicos ou sociais;

3.1.3- O grau de satisfagao do publico-alvo, de acordo com a legislagdo vigente; e,

3.1.4- A possibilidade de sustentabilidade das agbes ap6s a conclusio do objeto pactuado;

3.2.5- Andlise e avaliagdo da prestagdo de contas referente a utilizagdo dos recursos financeiros em
consonancia com o objeto pactuado na parceria.

4- No caso de prestagdo de contas Unica, o gestor emitira parecer técnico conclusivo para fins de
avaliagdo do cumprimento do objeto.

5- A manifestagdo conclusiva sobre a prestagdo de contas pela Administracdo Publica observara os
prazos em Lei, devendo concluir, alternativamente, pela:

5.1- Aprovagdo da prestagdo de contas; e,

5.2- Rejeicdo da prestacdo de contas e determinagdo de imediata instauracio de tomada de contas
especial.

6- As impropriedades que deram causa a rejei¢do da prestagdo de contas serdo registradas em
plataforma eletronica de acesso publico, devendo ser levadas em consideracio por ocasido da
assinatura de futuras parcerias com a Administragdo Publica, conforme definido em regulamento.
7- Constatada irregularidade ou omissdo financeira ou social na prestacio de contas, sera
concedido prazo de 45 (quarenta e cinco) dias (por notificagio, prorrogavel, no méaximo, por igual
periodo, dentro do prazo que a Administragdo Publica possui para analisar e decidir sobre a
prestacdo de contas e comprovacdo de resultados), para a Organizagdo da Sociedade Civil (OSC)
sanar a irregularidade ou cumprir a obrigac3o.

8- Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissdo, n3o havendo o
saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade solidaria,
deve adotar as providéncias para apuragdo dos fatos, identificagio dos responsaveis, quantificacio
do dano e obtengdo do ressarcimento, nos termos da legislacio vigente.

9- A Administragdo Publica apreciara a prestagdo final de contas apresentada, no prazo de até
cento e cinquenta dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por
ela determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo.

9.1- O transcurso do prazo do item 4.1.2, subitem 9, sem que as contas tenham sido apreciadas,
ndo significa impossibilidade de apreciacio em data posterior ou vedagdo a que se adotem
medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados aos
cofres publicos.

9.1.1- Nos casos em que ndo for constatado dolo da Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) ou de
seus prepostos, sem prejuizo da atualizacdo monetdria, impede a incidéncia de juros de mora
sobre débitos eventualmente apurados, no periodo entre o final do prazo referido neste paragrafo
e a data em que foi ultimada a apreciagdo pela Administragio Publica.

10- As prestacdes de contas serdo avaliadas:

10.1- Regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos e
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metas estabelecidos no Plano de Trabalho;

10.2- Regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de
natureza formal que ndo resulte em dano ao erario;

10.3- Irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

10.3.1- Omissao no dever de prestar contas;

10.3.2- Descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no Plano de Trabalho;
10.3.3- Dano ao erario decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou antiecondmico; e,

10.3.4- Desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

11- O administrador publico responde pela decisdo sobre a aprovagdo da prestacdo de contas ou
por omissdo em relagdo a analise de seu conteudo, levando em consideragio, no primeiro caso, os
pareceres técnico, financeiro e juridico, sendo permitida delegacdo a autoridades diretamente

subordinadas, vedada a subdelegagdo.

12- Quando a prestagdo de contas for avaliada como irregular, apds exaurida a fase recursal, se
mantida a decisdo, a Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) poder solicitar autorizagdo para que o
ressarcimento ao erario seja promovido por meio de agdes compensatérias de interesse publico,
mediante a apresentagdo de novo Plano de Trabalho, conforme o objeto descrito na parceria e a
area de atuagdo da organiza¢do, cuja mensuragdo econdmica sera feita a partir do Plano de
Trabalho original, desde que n&o tenha havido dolo ou fraude e n3o seja o caso de restituicio
integral dos recursos.

4.1.3- Observac¢des Gerais guanto a prestacio de Contas:

1- Os documentos incluidos pela entidade na plataforma eletrénica prevista no art. 65 da Lei
Federal n? 13.019, de 31 de julho de 2.014, Decreto Municipal n2 7.082 de 16 de margo de 2017 e
Comunicado SDG. n? 016/2018, datado de 18 de abril de 2018, desde que possuam garantia da
origem e de seu signatario por certificagdo digital, serdo considerados originais para os efeitos de
prestacdo de contas.

2- Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia Util subsequente ao da prestacdo de contas, a
entidade deve manter em seu arquivo os documentos originais que compdem a prestacdo de
contas.

CLAUSULA QUINTA - DA REVISAO DOS VALORES

Os valores poderdo ser revistos, desde que devidamente justificado e aceito pelo Municipio,
dentro dos dispositivos estabelecidos na Lei Federal n? 13.019, de 31 de julho de 2014 e suas
atualizagbes, e Decreto Municipal n? 7.082, de 16 de margco de 2017, bem como no Plano de
Trabalho original.

CLAUSULA SEXTA - DOS PRAZOS E DA EXECUCAO DO PLANO DE TRABALHO
6.1- O prazo de execugdo sera até a data de 31 de Dezembro de 2020, contado a partir da data de
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assinatura da parceria, de acordo com o Plano de Trabalho apresentado pela Organizacdo da
Sociedade Civil (OSC), sendo a quantidade de parcelas equivalente aos meses de execucdo da
parceria.

6.2- A vigéncia da parceria podera ser alterada mediante solicitagdo da Organizacdo da Sociedade
Civil (OSC), devidamente formalizada e justificada, a ser apresentada a Administra¢do Publica em,
no minimo, trinta dias antes do termo inicialmente previsto.

6.3- A prorrogagdo de oficio da vigéncia da parceria deverd ser feita pela Administracdo Publica
quando ela der causa a atraso na liberagdo de recursos financeiros, limitada ao exato periodo do
atraso verificado.

CLAUSULA SETIMA - DA FISCALIZAGAO QUANTO A EXECUCAO DO OBJETO

7.1- A Fiscalizagdo da execugdo da parceria ficard a cargo da Comissdo de Monitoramento e
Avaliagdo, nomeada através do Decreto Municipal 7.538, de 16 de janeiro de 2019 e do Controle
Interno Municipal, que deverd ter amplo acesso aos servicos e aos documentos referentes a
prestacdo dos servigos, mantendo o nimero de fiscais que julgar necessario.

7.2- A fiscalizagdo dos servigos pelo Municipio através da Comissdo de Monitoramento e Avaliacio
e do Controle Interno Municipal, ndo exonera nem diminui a completa responsabilidade da
Organizacdo da Sociedade Civil (OSC), por qualquer inobservancia ou omissdo as cldusulas da
parceria.

7.3- Sem prejuizo da fiscalizagdo pela Administragdo Publica e pelos Orgdos de Controle, a
execucdo da parceria serd acompanhada e fiscalizada pelos Conselhos de Politicas Publicas das
areas correspondentes de atuagdo existentes em cada esfera de governo, bem como sujeitas aos
mecanismos de controle social previstos na legislag3o.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGACOES

8.1- Da Organizacdo da Sociedade Civil (OSC):

1- Cumprir todo o disposto no Plano de Trabalho.

2- Responder civil e administrativamente, por todos os danos, perdas e prejuizos que por dolo ou
culpa no cumprimento da parceria venha diretamente ou indiretamente provocar ou causar por si
ou por seus empregados ao Municipio de Catanduva, a terceiros, bem como ao Patrimdnio
Publico.

3- A Organizagdao da Sociedade Civil (OSC) sera a Unica responsavel por eventuais danos ou
acidentes que vier a causar a terceiros.

4- Arcar com todos os encargos e obrigacdes de natureza trabalhista, previdenciéria, acidentadria,
tributaria, administrativa e civil decorrentes do cumprimento da Ata, bem como, o Municipio se

RUA CERES 80, NOSSO TETO - CATANDUVA/ SP - CEP 15.807-150 PR i
TELEFONE: (17) 3521.1020 oV / N
e-mail: cidoso@catanduva.sp.gov.br /)) [ X




CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO

CRIADO PELA LEI N9. 3.472 DE 21 DE DEZEMBRO DE 1998
SEDE PROPRIA: RUA CERES 80, NOSSO TETO CEP 15.807-150
CATANDUVA/SP TEL: 3521-1020

isenta de qualquer vinculo empregaticio.

5- Manter durante a vigéncia da parceria, as condi¢des de qualificagdo e habilitagdo exigidas para a
assinatura.

5- Divulgar no sitio eletrénico, na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos
estabelecimentos em que exerga suas agGes todas as parcerias celebradas com a Administragdo
Publica, devendo conter no minimo:

5.1- Data de assinatura e identificagdo do instrumento de parceria e do 6rgio da Administracdo
Publica responsavel;

5.2- Nome da Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) e seu nimero de inscricio no Cadastro
Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ da Secretaria da Receita Federal do Brasil — RFB;

5.3- Plano de Trabalho (descrigdo do objeto da parceria);

5.4- Relacdo nominal dos dirigentes;

5.5- Regulamento de compras e contratagdo de terceiros;

5.6- Relatério fisico e financeiro

5.7- Lista de prestadores de servigos, pessoa fisica e juridica e o respectivo valor do pagamento;
5.8- Remuneragdo individualizada dos dirigentes e empregados: nome, cargo, funcio e
remuneracao.

5.9- Quando vinculado a execugdo do objeto e pagos com recursos da parceria, o valor total da
remuneracdo da equipe de trabalho, as fungdes que seus integrantes desempenham e a
remuneracao prevista para o respectivo exercicio;

5.10- Valor total da parceria e valores liberados, quando for o caso;

5.11- Relatorio Circunstanciado (divulgagdo de todas as informacdes sobre suas atividades e
resultados);

5.12- Estatuto atualizado;

5.13- Balang¢o e demonstragdes contdabeis; e

5.14- Situagdo da prestacdo de contas da parceria, que deverd informar data prevista para a sua
apresentacdo, a data em que foi apresentada, o prazo para a sua analise e o resultado conclusivo.
6- Manter e movimentar os recursos em conta bancdria especifica, isenta de tarifa bancaria na
instituicdo financeira publica determinada pela Administragdo Publica, sendo que os rendimentos
de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos as mesmas condices
de prestagdo de contas exigidas para os recursos transferidos.

7- Conceder o livre acesso dos agentes da Administragiio Publica, do controle interno e do Tribunal
de Contas correspondente aos processos, aos documentos e as informagdes relacionadas a
presente parceria, bem como aos locais de execugdo do respectivo objeto.

8- Se responsabilizar de forma exclusiva pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de
pessoal.
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9- Se responsabilizar de forma exclusiva pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execugdo do objeto previsto na parceria, nio
implicando responsabilidade solidaria ou subsididria da Administracdo Publica a inadimpléncia da
Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) em relacdo ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre
o objeto da parceria ou os danos decorrentes de restrigdo a sua execugdo.

10- N&o utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria.

11- N3o pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados 2
parceria, salvo nas hipéteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentérias.

12- Comunicar alteragdes em seus atos societdrios e em seu quadro de dirigentes, quando houver.
8.2- Do Municipio/ Gestores

1- Prestar todos os esclarecimentos necessdrios para a execugdo da parceria;

2- Promover a fiscalizagdo da execugdo dos servicos;

3- Promover o(s) pagamento(s).

4- Manter, em seu sitio oficial na internet, a relagdo da parceria celebrada e do respectivo Plano de
Trabalho, até cento e oitenta dias apds o respectivo encerramento, contendo no minimo as
seguintes informacées:

4.1- Data de assinatura e identificagdo do instrumento de parceria e do érgio da Administracio
Publica responsavel;

4.2- Nome da Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) e seu nimero de inscricdo no Cadastro
Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ da Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB;

4.3- Descri¢ao do objeto da parceria;

4.4- Valor total da parceria e valores liberados, quando for o caso;

4.5- Situacdo da prestacdo de contas da parceria, que devera informar a data prevista para a sua
apresentacdo, a data em que foi apresentada o prazo para a sua analise e o resultado conclusivo.
4.6- Quando vinculados a execugdo do objeto e pagos com recursos da parceria, o valor total da
remuneracdo da equipe de trabalho, as fungBes que seus integrantes desempenham e a
remuneragdo prevista para o respectivo exercicio.

5- Divulgar pela internet os meios de representacdo sobre a aplicago irregular dos recursos
envolvidos na parceria.

6- Divulgar na forma de regulamento, nos meios publicos de comunicacio por radiodifusdo de
sons e de sons e imagens, campanhas publicitdrias e programacdes desenvolvidas por
organizagdes da sociedade civil, no @dmbito das parcerias previstas nesta Lei, mediante o emprego
de recursos tecnoldgicos e de linguagem adequados a garantia de acessibilidade por pessoas com
deficiéncia.

7- Apreciar as prestagdes de contas na forma e nos prazos determinados na Lei Federal n 13.019,
de 31 de julho de 2.014 e Decreto Municipal n? 7.082 de 16 de margo de 2017, e Manual das
Parcerias Voluntarias — Terceiro Setor do Municipio de Catanduva — SP e suas atualizacbes, e na—\
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legislacdo especifica.

8- A Administragdo Publica deverd viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de
liberacdao de recursos referentes as parcerias celebradas.

9- Promover o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do objeto da parceria, através do
apoio técnico de terceiros, delegando competéncia ou firmar parcerias com érgdos ou entidades
que se situem préximos ao local de aplicagdo dos recursos.

10- Realizar, sempre que possivel, pesquisa de satisfagdo com os beneficidrios do Plano de
Trabalho e utilizar os resultados como subsidio na avaliagdo da parceria celebrada e do
cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientagdo e no ajuste das metas e
atividades definidas, nas parcerias com vigéncia superior a 1 (um) ano, podendo valer-se do apoio
técnico de terceiros, delegar competéncia ou firmar parcerias com érgdos ou entidades que se
situem préximos ao local de aplicagdo dos recursos.

11- Emitir relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo de parceria e submeter & Comissdo de
Monitoramento e Avaliagdo designada, que o homologard, independentemente da
obrigatoriedade de apresentacdo da prestagdo de contas devida pela Organizacio da Sociedade
Civil (OSC), devendo referido relatdrio conter:

11.1- Descri¢do sumaria das atividades e metas estabelecidas;

11.2- Andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio
social obtido em razdo da execugdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores
estabelecidos e aprovados no Plano de Trabalho;

11.3- Valores efetivamente transferidos pela Administragdo Publica;

11.4- Andlise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela Organizacio da
Sociedade Civil (OSC) na prestagdo de contas, quando ndo for comprovado o alcance das metas e
resultados estabelecidos no respectivo termo;

11.5- Andlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da
fiscalizagdo preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia
dessas auditorias; e,

11.6- No caso de parcerias financiadas com recursos de fundos especificos, 0 monitoramento e a
avaliacdo serdo realizados pelos respectivos conselhos gestores, respeitadas as exigéncias da Lei
Federal n? 13.019, de 31 de julho de 2.014 e Decreto Municipal n2 7.082 de 16 de margo de 2017,
e suas alteragdes posteriores.

12- Acompanhar e fiscalizar a execugdo da parceria.

13- Informar ao seu superior hierdrquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos
recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas

detectados.
14- Emitir parecer técnico conclusivo de andlise da prestacio de contas final, levando em
=%
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consideragdo o contelido do relatério técnico de monitoramento e avaliagio de que trata o art. 59
Lei Federal n2 13.019, de 31 de julho de 2.014 e Decreto Municipal n? 7.082 de 16 de margo de
2017, e suas alteragdes posteriores.

15- Disponibilizar materiais e equipamentos tecnolégicos necessarios as atividades de
monitoramento e avaliagao.

CLAUSULA NONA - DA INEXECUGAO DA PARCERIA

9.1- A inexecugdo da parceria dar-se-a quando estiver em desacordo com o Plano de Trabalho e
com as normas da Lei Federal n? 13.019, de 31 de julho de 2.014, Decreto Municipal n2 7.082 de
16 de margo de 2017, e Manual das Parcerias Voluntdrias — Terceiro Setor do Municipio de
Catanduva — SP, e alteragdes posteriores.

9.2- Na hipétese de inexecucdo por culpa exclusiva da Organizagdo da Sociedade Civil (0SC), a
Administracdo Publica poderd, exclusivamente para assegurar o atendimento de servicos
essenciais a populagdo, por ato proprio e independentemente de autorizagdo judicial, a fim de
realizar ou manter a execugdo das metas ou atividades pactuadas, devendo ser comunicado pelo
gestor ao administrador publico:

1- Retomar os bens publicos em poder da Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) parceira, qualquer
que tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens; e,

2- Assumir a responsabilidade pela execugdo do restante do objeto previsto no Plano de Trabalho,
no caso de paralisagdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na
prestacdo de contas o que foi executado pela Organizagio da Sociedade Civil (OSC) até o momento
em que a administragdo assumiu essas responsabilidades.

CLAUSULA DECIMA - DA CLAUSULA PENAL

10.1- A Organizagdo da Sociedade Civil (0OSC), que proceder em desacordo com o Plano de
Trabalho e com as normas da Lei Federal n? 13.019, de 31 de julho de 2.014, Decreto Municipal n®
7.082 de 16 de marco de 2017, e Manual das Parcerias Voluntérias — Terceiro Setor do Municipio
de Catanduva — SP, e alteragBes posteriores, ficard sujeita as seguintes penalidades, garantida a
prévia defesa:

1- Adverténcia

2- Suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com o¢rgdos e entidades da esfera de governo da Administracdo Publica
sancionadora, por prazo n3o superior a dois anos;

3- Declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com 6rgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitacio perante a propria autoridade
que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a Organizacdo da Sociedade Civil (0sC)
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ressarcir a Administracdo Publica pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sang¢do
aplicada com base no item 2;

10.2- As sangbes estabelecidas sdo de competéncia exclusiva do Conselho Municipal do Idoso,
conforme o caso, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de dez dias
da abertura de vista, podendo a reabilitacdo ser requerida apds dois anos de aplicagdo da
penalidade.

10.3- A penalidade prevista nesta Cldusula ndo exime a Organizagdo da Sociedade Civil (0SC), da
reparacao dos eventuais danos, perdas ou prejuizos que seu ato punivel venha acarretar ao
Municipio.

10.4- As penalidades acima mencionadas n3o excluem quaisquer outras previstas em Lei, nem o
direito que assiste o Municipio de ressarcir-se das perdas e danos que vier a sofrer.

10.5- Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentagio da prestacdo de contas,
a aplicagdo de penalidade decorrente de infragdo relacionada a execucio da parceria.

10.5.1- A prescri¢do sera interrompida com a edi¢do de ato administrativo voltado a apuragdo da
infracdo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA LEGISLACAO APLICAVEL

11.1- A presente parceria reger-se-a pela Lei Federal n? 13.019, de 31 de julho de 2.014, Decreto
Municipal n? 7.082 de 16 de margo de 2017, e Manual das Parcerias Voluntdrias — Terceiro Setor
do Municipio de Catanduva — SP, e suas alteragdes posteriores.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DISPOSICOES GERAIS

12.1- Os bens remanescentes, ou seja, os de natureza permanente adquiridos com recursos
financeiros envolvidos na parceria, sera destinado para a organizagdo da sociedade civil, quando os
bens forem dteis a continuidade da execugdo de agdes de interesse social pela organizacio, podera
dependendo do caso, ter a titularidade transferida, nos termos do artigo 18 do Decreto Municipal
n? 7.082 de 16 de margo de 2017.

12.2- A Administragdo Publica terd prerrogativa para assumir ou transferir a responsabilidade pela

execugdo do objeto, no caso de paralisacdo, de modo a evitar sua descontinuidade.

12.3- E facultado aos participes rescindirem o instrumento, a qualquer tempo, com as respectivas
condi¢des, san¢bes e delimitagdes claras de responsabilidades, além da estipulacio de prazo
minimo de antecedéncia para a publicidade dessa intengdo, que n3o poderé ser inferior a 60
(sessenta) dias.

12.4- Poderdo ser pagas, entre outras despesas, com recursos vinculados  parceria:

12.4.1- Remuneragdo da equipe encarregada da execucdo do Plano de Trabalho, inclusive de
pessoal proprio da Organizagdo da Sociedade Civil (OSC), durante a vigéncia da parceria,
compreendendo as despesas com pagamentos de impostos, contribuicdes sociais, Fundo de
Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, férias, décimo terceiro salario, salarios proporcionais, verbas
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rescisorias e demais encargos sociais e trabalhistas;

12.4.2- Aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais & consecugdo do objeto e
servicos de adequagdo de espago fisico, desde que necessdrios a instalacio dos referidos
equipamentos e materiais.

12.5- A inadimpléncia da Administragdo Publica ndo transfere a Organizacdo da Sociedade Civil
(OSC) a responsabilidade pelo pagamento de obrigagdes vinculadas a parceria com recursos
proprios.

12.6- O pagamento de remunera¢do da equipe contratada pela Organizacio da Sociedade Civil
(OSC) com recursos da parceria nao gera vinculo trabalhista com o poder publico.

12.7- Nas parcerias cuja dura¢do exceda um ano é obrigatdria a prestagio de contas ao término de
cada exercicio.

12.8- O processamento das compras e contratacdes que envolvam recursos financeiros
provenientes de parceria podera ser efetuado por meio de sistema eletrdnico disponibilizado pela
Administracdo Publica as Organizagdes da Sociedade Civil, aberto ao publico via internet, que
permita aos interessados formular propostas.

12.9- As exigéncias de transparéncia e publicidade previstas em todas as etapas que envolvam a
parceria, desde a fase preparatéria até o fim da prestagdo de contas naquilo que for necessario
serdo excepcionadas quando se tratar de programa de prote¢do a pessoas ameacadas ou em
situacdo que possa comprometer a sua seguranga, na forma do regulamento.

12.10- O municipio ou a entidade poderd autorizar ou propor alteragdo no termo da parceria ou
Plano de Trabalho, nos termos do artigo 36 do Decreto Municipal n 7.082, de 16 de margo de
2.017.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO

13.1- Elegem as partes, para dirimir questdes oriundas do presente instrumento, nio resolvidas
administrativamente, o foro da Cidade e Comarca de Catanduva, Estado de S3o Paulo, com excegao
de qualquer outro por mais privilegiado que seja.

13.2- Estando as partes de comum acordo, assinam o presente instrumento em 03 (trés) vias de
igual teor e forma, com Unico efeito, na presenca das 02(duas) testemunhas abaixo identificadas.

Catanduva - SP, 31 de Agosto de 2020.

‘—)’/%* 17 (“\ ?

MARTA MARIA DO\E§E#RITO SANTO LOPES
PREFEITA
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PRESIDENTE DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL
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ANEXO LC-03 - DECLARACAO DE DOCUMENTOS A DISPOSICAO DO TCE-SP

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CATANDUVA

CNPJ N2: 45.122.603/0001-02

CONTRATADA: RECANTO MONSENHOR ALBINO

CNPJ N2: 47.074.851/0010-33

CONTRATO N° (DE ORIGEM): TERMO DE COLABORACAO N2 01/2019

DATA DA ASSINATURA: 31/08/2020

VIGENCIA: 12 MESES APOS A ASSINATURA

OBJETO: SERVICO DE PROMOCAOQ, PROTECAO, DEFESA E GARANTIA DE DIREITOS DO IDOSOS

VALOR (RS$): 112.162,65 — cento e doze mil, cento e sessenta e dois reais e sessenta e cinco
centavos

Declaro(amos), na qualidade de responsavel(is) pela entidade supra epigrafada, sob as penas da
Lei, que os demais documentos originais, atinentes a correspondente licita¢gdo, encontram-se no
respectivo processo administrativo arquivado na origem a disposicdo do Tribunal de Contas do
Estado de Sdo Paulo, e serdo remetidos quando requisitados.

Catanduva/SP, 31 de Agosto de 2020

RESPONSAVEL:
Nome e Cargo: MARTA MARIA DO ESPIRITO SANTO NETO, PREFEITA.

E-mail institucional: gabinete@catanduva.sp.gov.br

E-mail pessoal: marta.lopes@catanduva.sp.gov.br
f J20ter G\~
Assinatura—7 LY L/ \ /
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TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO - TERMO DE COLABORACAO

ORGAOQ/ENTIDADE PUBLICO (A):  Prefeitura Municipal de Catanduva- SP
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA: RECANTO MONSENHOR ALBINO
TERMO DE COLABORACAO N°: 01/2019

ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA PESSOAS IDOSAS DE AMBOS OS SEXOS
ADVOGADO(S)/N°OAB: (¥)

Pelo presente TERMO, nds, abaixo identificados:
1. Estamos CIENTES de que:

a) 0 ajuste acima referido estara sujeito a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de
Sdo Paulo, cujo tramite processual ocorrera pelo sistema eletrénico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo cépias das manifestacdes de interesse,
Despachos e Decisbes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo Eletrénico, conforme
dados abaixo indicados, em consondncia com o estabelecido na Resolu¢io n2 01/2011 do TCESP;

c) além de disponiveis no processo eletrénico, todos os Despachos e Decisdes que vierem a ser
tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial do Estado, Caderno do
Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, em conformidade com o artigo 90
da Lei Complementar n? 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos
prazos processuais, conforme regras do Codigo de Processo Civil;

d) Qualquer alteragdo de enderego — residencial ou eletrénico — ou telefones de contato devera ser
comunicada pelo interessado, peticionando no processo.

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:
a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente publicagdo;
b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o direito

de defesa, interpor recursos e o que mais couber.

GESTOR DO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:
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Nome: MARTA MARIA DO ESPIRITO SANTO LOPES

Cargo: PREFEITA

CPF: 050.417.128-32 RG: n28.797.388-1

Data de Nascimento: 09/05/1957

Endereco residencial completo: Rua Santa Rita do PassaQuatro, n? 815, Jardim do Bosque, CEP 15805-045 —
Catanduva-SP

E-mail institucional: gabinete @catanduva.sp.gov.br

E-mail pessoal: marta.lopes@catanduva.sp.gov.br

Telefone(s): (17) 3_@/‘%-%109
Assinatura: L v

T

Responsaveis que assinaram o ajuste:

GESTOR DO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:

Nome: MARTA MARIA DO ESPIRITO SANTQO LOPES

Cargo: PREFEITA

CPF: 050.417.128-32 RG:n28.797.388-1

Data de Nascimento: 09/05/1957

Endereco residencial completo: Rua Santa Rita do PassaQuatro, n® 815, Jardim do Bosque, CEP 15805-045 —

Catanduva-SP

E-mail institucional: gabinete@catanduva.sp.gov.br
E-mail pessoal: marta.lopes@catanduva.sp.gov.br

Telefone(s): (17) 3_5'%15&%90
Assinatura: ' V)

Nome: TATIANE PAULA CHIMELLO

Cargo: PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO

CPF: 349.022.268-71

Data de Nascimento: 25/09/1985

Endereco residencial completo: rod. Alberto Lahoz de carvalho, rural
E-mail Institucional: taty.chimello@padrealbino.com.br

E-mail pessoal: taty.chimello@gmail.com

Telefone(s): (17) 99729.3186 @F{IQ\N%

Assinatura:

Nome: Neusa da Costa Peres

Cargo: 12 TESOUREIRO DO CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO

CPF: 063.925.908-11 RG: n210.545.854-5

Data de Nascimento: 20/10/1957

Endereco residencial completo: Rua Paulinia, 100 — Jd. Ipamena, CEP: 15803-163, na Cidade de Catanduva-
SP

E-mail institucional: semas@catanduva.sp.gov.br

E-mail pessoal: neusap.peres@gmail.com

RUA CERES 80, NOSSO TETO - CATANDUVA/ SP - CEP 15.807-150

TELEFONE: (17) 3521.1020

e-mail: cidoso@catanduva.sp.gov.br




CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO

CRIADO PELA LEI N2. 3.472 DE 21 DE DEZEMBRO DE 1998
SEDE PROPRIA: RUA CERES 80, NOSSO TETO CEP 15.807-150
CATANDUVA/SP TEL: 3521-1020

Assinatura: /

//—.‘._h)
A j
Telefone(s) (17) 3524-92% _
w7
|

PELA ENTIDADE PARCEIRA:
Nome: Reginaldo Donizeti Lopes

Cargo: Presidente

CPF: 095.938.058-26 RG: 18.199.775-7

Data de Nascimento: 17/08/1969

Endereco residencial completo: Rua Araraquara, 1020 - centro, CEP: 15804-000 na Cidade de Catanduva-SP
E-mail institucional: reginaldo.lopes@padrealbino.com.br

E-mail pessoal: rd|.2005@terrs
Telefone(s): (17)3311.3231

Assinatura:

P
RUA CERES 80, NOSSO TETO - CATANDUVA/ SP - CEP 15.807-150 // /
TELEFONE: (17) 3521.1020 A
e-mail: cidoso@catanduva.sp.gov.br f" f\‘/(




