RELATORIO CIRCUNSTANCIADO MENSAL DE ATIV

IDADES - EXECUCAO DO OBJETO DA PARCERIA
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RESPONSAVEL PELA EXECUGAO: Recanto Monsenhor Albino

PROGRAMA DE: 5 & .

- g R
PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA TERMO DE COLABORACAO N° 4/2020 PERIODO DE REFERENCIA: JANEIRO/2022
COMPLEXIDADE

UNIDADE DESCRIGAO DO SERVIGO PUBLICO ALVO N° DE ATENDIDOS

Endereco: rodovia Dr.
Alberto Lahos de Carvalho
KM 04, rural, cep: 158000-

000, Catanduva-SP

Protec&o Social Especial
de Alta Complexidade:
Servigo de acolhimento

institucional na modalidade
abrigo, para idosos com 60
anos ou mais de ambos os
sexos, independentes e/ou
diversos graus de
dependéncia, residentes e
encaminhados pelo
CREAS de Catanduva
( ILPI — Instituicao de
Longa Permanencia para
Idosos)

Idosos com 60 anos ou
mais, de ambos o0s sexos,
independentes e/ou com
diversos graus de
dependéncia, residentes e
encaminhados pelo CREAS
de Catanduva, vitimas de
violagao de direitos, em
situacdo de risco ou
abandono que necessitam
do afastamento temporario
e/ou definitivo de suas
familias de origem, por meio
do servico de acolhimento
institucional para idosos.

MES / ATIVIDADE

DEZEMBRO/2021

Programada
(Capacidade Total da OSC)

40

Acolhidos
(Quantidade total de
acolhidos no més)

30

Programada
(encaminhados pelo CREAS
de Catanduva)

11

Executada
(encaminhados pelo CREAS
de Catanduva)

09

Para o servigo descrito anteriormente preencher os quadros abaixo:




OBJETIVO DO SERVICO:

Objetivo geral:

- Acolher e garantir prote¢ao integral ao idoso;
- Contribuir para a prevengéo do agravamento de situagdes de negligéncia, violéncia e ruptura de vinculos: \
- Reestabelecer vinculos familiares e/ou sociais;

- Possibilitar a convivéncia comunitaria;

- Promover acesso a rede assistencial, aos demais érgaos do sistema de garantia de direitos e demais politicas publicas setoriais;

- Possibilitar a convivéncia comunitaria;

- Promover acesso a rede socioassistencial, aos demais 6rgéos do sistema de garantia de direitos e as demais politicas publicas setoriais;

- Favorecer o surgimento e o desenvolvimento de aptidées, capacidades e oportunidades para que os idosos fagam escolhas com autonomia;

- Promover o acesso a programagdes culturais, de lazer, de esporte e ocupacionais internas e externas, relacionando-as a interesses, vivencias,
desejos e possibilidades do idoso.
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Objetivo especificos:

- Acolher os idosos, proporcionando ambientes de escuta, acolhimento e de insergdo no atendimento basico proposto pelo servico;

- Atender as necessidades basicas de alimentacao, higienizacdo, satde, vestuario e moradia;

- Promover o envolvimento da comunidade na manutencao, planejamento e execugéo dos programas de protecdo aos idosos:

- Incentivar o fortalecimento dos vinculos familiares, por meio de visitas dos familiares e amigos & instituicdo e quando possivel incentivar a
familia a levar o idoso até a residéncia dos familiares;

- Ressaltar a necessidade do trabalho em rede, com érg&os publicos;

- Propiciar suporte emocional, social e cognitivo necessarios ao resgate da auto-estima, o retorno aos vinculos familiares e comunitarios,
oferecendo a protecdo integral aos atendido;.

- Melhorar a qualidade de vida do idoso, buscando uma melhor integragdo na instituicdo, trabalhando sua auto-estima, motivago, socializagao,
adaptacéo e sentimentos de desvalia e improdutividade, através de recreagdes, jogos simulados, filmes, bailes, festas, passeios;

- Orientagdo a familia, buscando aproximacéo e melhor convivio da mesma com o idoso;

- Atendimento integral & saude, com prevencado no processo salde/doenca;

- Atividades multidisciplinares diarias buscando a melhoria nas condi¢des fisica € mental do idoso;

- Oferecer acompanhamento social aos familiares, com reuniées, trazendo sempre a necessidade do convivio da familia com o idoso;

- Promover sempre integracdo do idoso como grupos de melhor idade, voltado a inclusdo na sociedade




IMPACTO SOCIAL ESPERADO:

- Atendimento integral aos idosos acolhidos, preservando vinculos de parentesco e proporcionando a oportunidade de convivio em ambiente | .|
acolhedor, afetivo, defendendo sua dignidade e bem-estar pessoal e social; R \

- Reducao das violacdes dos direitos socioassistenciais, seus agravamentos ou reincidéncia;

- Reducéo da presenca de pessoas em situagdo de abandono;

- Insergéo/participagéo dos idosos em atividades promovidas pela comunidade de modo a possibilitar a convivéncia comunitaria, promovendo o
acesso a programagdes culturais, religiosas, de lazer, de esporte e ocupacionais externas, relacionando-as a interesses, vivéncias, desejos e
possibilidades do publico.

ATIVIDADES REALIZADAS:
EM ANEXO

RESULTADOS OBTIDOS:

Resultado alcangado em média:

- 100% dos idosos em agdes individualizadas previstas no PIA;

- 100% de usuarios com documentagao civil;

- 100% de usuarios que recebem Beneficio de Prestagéo Continuada (BPC) cadastrados e atualizados no Cadastro Unico para Programas
Sociais do Governo Federal — CadUnico;

- 100% atendimento integral de aos idosos acolhidos 100%;

- 100% integragé@o de no minimo 50% dos acolhidos nas atividades desenvolvidas;

DOACOES RECEBIDAS NO PERIODO (PREENCHIMENTO FACULTATIVO):

Registrado em controle interno da instituicdo

OBSERVAGCOES:

Nada a declarar.

LISTA DE PRESENGCA COM NOME E DATAS DOS DIAS DE EXECUGAO DO SERVIGO

Em anexo




TRANSPARENCIA DAS INFORMAGOES:

As documentagdes referente a parceria, tais como, plano de trabalho, termo de parceria, relatério de atividades, despesas realizadas com o
recurso, ntre outros o estatuto social atualizado; termos de ajustes; planos de trabalho; relacdo nominal dos dirigentes, valores repassados; lista
de prestadores de servicos (pessoas fisicas e juridicas) e os respectivos valores pagos; remuneragdo individualizada dos dirigentes e&
empregados com os respectivos nomes, cargos ou func¢des; balancos e demonstragbes contabeis e os relatorios fisico-financeiros d
acompanhamentos, regulamento de compras e de contratagdo de pessoal, estdo inseridas no mural de informagées da OSC, no site eletronico
http://www.webfipa.net/portal/ para acompanhamento das ag¢oes.

LOCAL E DATA:

Catanduva, 8 de Fevereiro de 20 22.

ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL EXECUTORA:
Recanto Monsenhor Albino

NOME E ASSINATURA DO PRESIDENTE DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL: 4
"'.”,l_.k .
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Reginaldo Donizeti Lopes / Presidente da OSC e sua assinatura

RESPONSAVEL (IS) PELA EXECUGAO DO $ERVICO: */1//0 fi 6. Moreno //
Silvia Helena Galetti Moreno OSJNML ML VA ousaber Albin
VA -~

Tatiane Paula Chimello,

0

! TASSE

INSERIR AO RELATORIO ANEXO(S), PARA COMPROVAGAO DA(S) ATIVIDADE(S) REALIZADA(S) DE ACORDO COM A PARCERIA
PACTUADA:

-Controle de frequéncia/ Lista de presenca (relacdo nominal dos participantes, assinatura dos participantes, indicagéo das atividades desenvolvida,
data das atividades, justificativa de faltas quando ocorrer, demais informagdes que a OSC achar necesséario para comprovagéo das atividades,

assinatura e funcé@o dos responsaveis pela execucdo das atividades e numero do registro quando técnico de nivel superior e for exigido o nimero
do respectivo registro pelo Conselho competente);

-Fotos de atividades realizadas, conforme as possibilidades das mesmas (em casos que nZo for possivel a inser¢cdo de fotos devera ocorrer a
indicagdo, no campo OBSERVAGOES, que as mesmas encontram-se arquivadas na OSC);

-Demais formas de comprovacéo de efetivo cumprimento das atividades do servigo pactuado pela parceria.

" Indicar o Nome da OSC




Anexo

ATIVIDADES REALIZADAS: Idosos e Idosas atendidos no més de JANEIRO

Lista de idosos encaminhados pela rede socioassistencial / CREAS

\}

Data do Data de : Data da
NERaE encaminhamento | nascimento Encamitihamanto institucionalizacdo OBITO
A. G. 18/09/2014 25/07/1940 SEMAS/SAUDE 26/09/2014
A AT 14/12/2015 18/03/1957 CREAS/Judicial 16/12/2015
A.deL.F.P. 22/09/2015 18/05/1955 CREAS 16/09/2015
C.R.de O. 18/03/2021 05/05/1957 CREAS 23/04/2021
J.G. M. 09/06/2016 15/11/1934 CREAS 30/06/2016
M. L. da S. 25/03/2021 02/11/1932 CREAS 25/03/2021
4.0, G, 30/04/2018 26/08/1953 CREAS 18/04/2018
R T.C. 21/05/2018 25/12/1952 CREAS 02/05/2018
W. M. 25/05/2017 08/05/1947 CREAS 25/05/2017
Total: 09 acolhidos
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Cronograma de atividades

Dias da Semana

Atividades Diarias . 0
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6:00 Despertar livre X X X X X X X
7:00 Banho X X X X X X X
7:00 as 13:00 | Servico social X X X X X
7:00 &4s 15:00 | Atividades socioculturais/ Educacao fisica X X X X X
7:00 as 17:00 Nutricionista X X X X X
8:00 4s 11:00 | Fisioterapia X X X X X
8:00 Café da manha X X X X X X X
9:00 Lanche da manha X X X X X X X
9:30 Livre/atividades X X X X X X X
11:00 Almocgo X X X X X X X
12:00 Livre/descanso X X X X X X X
12:15 as 16:15 | Fonoaudiéloga X X X X X
13:00 &s 16:00 | Psicéloga X X X X
14:00 Lanche da tarde X X X X X X X
14:20 as 16:00 | Visitas da comunidade/atividade livre X X X X X X X
17:00 Espiritualidade X X X X X X X
18:00 Jantar X X X X X X X
19:00 Livre X X X X X X X
21:00 Ceia X X X X X X X
22:00 Dormir — livre X X X X X X X

Obs: Atividades suspensas durante a pandemia: visitas presenciais da comunidade, familiares e espiritualidade em grupo/capela.
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Atividades com distanciamento social, horarios alternados, higienizagio das mios de idosos e colaboradores, ambiente arejado e

desinfeccao do local (tabelas).

Data

Participacao Geral

Descrigdo da atividade

03/01/2022

Atendimento com 09 idosos (as)

Atividade fisica individual e em grupo ao ar livre

04/01/2022

Atendimento com 05 idosos (as)

Atividade fisica individual e em grupo ao ar livre

05/01/2022

Atendimento com 06 idosos (as)

Atividade fisica individual e em grupo ao ar livre

06/01/2022

Atendimento com 11 idosos (as)

Atividade fisica individual e em grupo ao ar livre

10/01/2022

Atendimento com 14 idosos (as)

Atividade fisica individual e em grupo ao ar livre

11/01/2022

Atendimento com 06 idosos (as)

Atividade fisica individual e em grupo ao ar livre

12/01/2022

Atendimento com 07 idosos (as)

Atividade fisica individual e em grupo ao ar livre

13/01/2022

Atendimento com 13 idosos (as)

Atividade fisica individual e em grupo ao ar livre

17/01/2022

Atendimento com 04 idosos (as)

Atividade fisica individual e em grupo ao ar livre

18/01/2022

Atendimento com 09 idosos (as)

Atividade fisica individual e em grupo ao ar livre

19/01/2022

Atendimento com 04 idosos (as)

Atividade fisica individual e em grupo ao ar livre

20/01/2022

Atendimento com 12 idosos (as)

Atividade fisica individual e em grupo ao ar livre

24/01/2022

Atendimento com 16 idosos (as)

Atividade fisica individual e em grupo ao ar livre

25/01/2022

Atendimento com 02 idosos (as)

Atividade fisica individual e em grupo ao ar livre

26/01/2022

Atendimento com 06 idosos (as)

Atividade fisica individual e em grupo ao ar livre

27/01/2022

Atendimento com 09 idosos (as)

Atividade fisica individual e em grupo ao ar livre

31/01/2022

Atendimento com 10 idosos (as)

Atividade fisica individual e em grupo ao ar livre

Reuniao equipe multidisciplinar

.
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Datas

Participantes

03/01/2022

Enfermeira, educadora fisica, nutricionista;

04/01/2022

Enfermeira, educadora fisica, fisioterapeuta, nutricionista;

05/01/2022

Educadora fisica, nutricionista, tec. enfermagem:

07/01/2022

Enfermeira, educadora fisica, fisioterapeuta, fonoaudiéloga, nutricionista, gerente;
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10/01/2022 | Enfermeira, educadora fisica, nutricionista;

11/01/2022 | Enfermeira, educadora fisica, nutricionista;

12/01/2022 | Enfermeira, educadora fisica, fisioterapeuta, nutricionista;

13/01/2022 | Enfermeira, educadora fisica, fisioterapeuta, nutricionista, administrativo;

17/01/2022 | Enfermeira, educadora fisica, nutricionista, administrativo;

18/01/2022 | Enfermeira, educadora fisica, nutricionista, administrativo;

19/01/2022 | Enfermeira, educadora fisica, fisioterapeuta, nutricionista, administrativo;

20/01/2022 | Enfermeira, educadora fisica, nutricionista;

21/01/2022 | Enfermeira, educadora fisica, fonoaudiéloga, nutricionista, administrativo;

25/01/2022 | Enfermeira, educadora fisica, fisioterapeuta, nutricionista, administrativo;

26/01/2022 | Enfermeira, educadora fisica, fisioterapeuta, nutricionista, administrativo;

27/01/2022 | Enfermeira, educadora fisica, fisioterapeuta, nutricionista, administrativo;

Lista de idosos que participagao das atividades (CREAS)

NOME Data do acolhimento Data de nascimento
A. G. 26/09/2014 25/07/1940
A A T. 16/12/2015 18/03/1957
A.de L. F.P. 16/09/2015 18/05/1955
C.R.de O. 23/04/2021 05/05/1957
J.G. M. 16/12/2015 15/11/1934
M. L.da S. 25/03/2021 02/11/1932
J.0. C. 18/04/2018 26/08/1953
R 1.C. 02/05/2018 25/12/1952
W. M. 25/05/2017 08/05/1947
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No més de Janeiro as a¢des desenvolvidas pela equipe de referéncia da instituigdo foram de acordo com os objetivos gerais e especificos
propostos no plano de trabalho, ressaltando que as agdes realizadas visaram proporcionar melhor qualidade de vida aos idosos abrigados nessa
entidade. O cronograma de atividades foi seguido rigorosamente, assim como é feito continuamente. Todos os idosos foram convidados para participar
das atividades e os que tiveram interesse foram encaminhados para tais atividades. Os idosos participaram deram suas opinides interagiram e também
foi questionado se os mesmos estavam gostando das atividades que sdo desenvolvidas, vale ressaltar, que o nimero de participantes das atividades foi
referente ao interesse dos mesmos em integrar e também as condicées de salde e considerando o momento de pandemia, mantivemos o
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distanciamento social, limpeza e desinfecgcdo de ambiente, uso de mascaras e higienizagéo das maos.
Os idosos foram atendidos em suas necessidades basicas de alimentagao, higienizacdo, salide, vestuario e moradia, a equipe buscou fortalecer
a autoestima, motivagdo, socializagao, através de agdes, jogos simulados, treinos cognitivos, filmes e incentivo ao fortalecimento dos vinculos familiares,
por meio de visitas online dos familiares e amigos, proporcionou suporte emocional, social e cognitivo necessarios ao resgate da auto-estima neste
periodo em que estamos vivendo. A nutricionista realizou a pesagem dos idosos e controle das refeicdes distribuidas.
A equipe multidisciplinar realizou 16 reunides de equipe com intuito de avaliar a rotina dos idosos para aprimorar as acdes profissionais e prestar o
atendimento adequado para melhorar a qualidade de vida do idoso acolhido.

Adaptagoes realizadas devido a pandemia por Covid-19

No contexto de pandemia por covid — 19, a organizagao atua conforme plano de contingéncia e normas estabelecidas pela ANVISA do estado de
Séo Paulo estabelecidas em legislagao vigente, que abranjam programas de promogéo, protecio e de defesa de direitos do Idoso.

Neste periodo foi ofertado aos idosos prote¢do no enfrentamento da pandemia covid -19; protecdo a equipe multiprofissional; acessibilidade dos
idosos com seguranga, tanto na movimentacao interna tdo quanto no referenciamento externo; garantia da continuidade ao tratamento dos idosos que ja
se encontram sob os cuidados na instituicdo; conforto as familias dos idosos através de informacdes fidedignas e seguras sobre os acontecimentos a
estes e a sociedade; garantia de prevencao e protegdo dos idosos através da higienizacao, limpeza, desinfecg¢éo e esterilizagdo do ambiente institucional.

Neste periodo o processo indicado no plano de contingéncia a instituicdo manteve o fluxograma de identificacdo, avaliacdo, medidas de
precaucao e condutas frente a casos suspeitos e confirmados dos idosos e colaboradores; fornecimento de informacgdes aos familiares acerca do estado
geral de saude dos idosos, por via telefonica ou video chamadas; orientacio aos cuidadores individualmente acerca das medidas de precaucéo da covid-
19; capacitagdo entre a equipe assistencial, limpeza e logistica sobre as medidas a serem implementadas; e utilizagdo de equipamentos de protegao
individual (EPIs) quando indicados; monitoramento dos idosos quanto & febre, sintomas respiratérios e outros sinais e sintomas da covid-19; avaliagdo
dos sintomas de infecgdo respiratdria; programacao das orientagdes quanto as praticas de prevencao de infecgéo; reforgo da higienizacdao das maos
antes e imediatamente apos qualquer manejo com o idoso.

Afixamos cartazes com instrugoes sobre higiene das maos, higiene respiratoria e etiqueta da tosse nos acessos e em locais estratégicos da
instituicdo; provimento de condigdes para higiene das maos com agua e sabonete liquido: lavatério/pia com dispensador de sabonete liquido, suporte
para papel toalha, lixeira com tampa e abertura sem contato manual; auxilio aos idosos que ndo conseguem higienizar as méos; garantia da limpeza
correta e frequente, diariamente e das superficies das areas comuns, dos dormitérios e ambientes utilizados pelos idosos.

No caso da ocorréncia de idosos com sintomas respiratérios ou com suspeita (ou confirmagéo) de infec¢éo pelo novo coronavirus, realizar a desinfecgéo
de todas as areas logo apds a limpeza com agua e sabao/detergente neutro (a desinfec¢do pode ser feita com produtos a base de cloro, como o
hipoclorito de sédio, alcool liquido a 70% ou outro desinfetante padronizado pelo servico, desde que seja regularizado junto @ ANVISA). Realizou a

S\ g

{1 / v
S




limpeza e desinfeccdo de equipamentos (estetoscopios, esfignomandmetros, termémetros, produtos para saude e utensilios utilizados pelos idosos com
sintomas respiratorios, com suspeita ou confirmagao da covid - 19.

Os casos suspeitos ou confirmados de covid-19 foram comunicados a vigilancia sanitaria, ministério publico e demais érgdos competentes.
Atendendo e seguindo as orientagGes para a prevencéo e o controle desinfecgdes pelo covid-19 em instituicdes de longa permanéncia para idosos (ILPI),
adotamos rigorosamente ao fluxo e critérios adotados em plano de contingéncia elaborado pela equipe da instituicdo; monitoramento sistematico dos
idosos; fornecemos EPIls adequados aos colaboradores e orientamos ao uso correto.

No dia 28/01/2022 solicitamos na Unidade Basica de Salde do Jardim Sales a testagem dos idosos institucionalizados no Recanto Monsenhor
Albino, por 06 idosos apresentarem estado febril e tosse. No resultado da testagem ficaram confirmados os resultados positivos por covid-19 em 10
idosos. Ocorreram também afastamentos no ambiente de trabalho de colaboradores com sintomas de gripe e ou colaboradores que tiveram contato com
pessoas contaminadas por covid-19.

Devido este novo cenario reforcamos todas as medidas sanitarias ja realizadas conforme Plano de contingéncia elaborado pela equipe da
instituicao, EPIS como: gorro, protetor facial, mascara N95, avental impermeavel descartavel, luvas de procedimento, roupas privativas, botas, uso de
surfic em todos os ambientes. Todos os itens sdo separados, prontuarios, lixo infectante, hampers com roupa contaminada.

Foram isolados 08 quartos e escalado profissionais de enfermagem e hotelaria somente para o isolamento, sendo proibida circulagédo de outros
profissionais na area isolados somente os que estdo escalados, os idosos ndo saem dos quartos, fazem sua rotina e alimentagéo dentro dos proprios
quartos, os lixos e roupas sao retirades em carrinho fechado, sem contato com ambiente.

Os familiares e responsaveis foram comunicados sobre a situagio de cada caso positivo e as medidas que estdo sendo tomadas preservando a
salde, o bem-estar, a privacidade de cada idoso e colaboradores no surto de sindrome gripal com confirmagao para COVID-19 na ILPI.

Portanto os profissionais que estédo realizando atendimento ao idoso, seguindo as normas sanitarias conforme o plano de contingéncia elaborado
para prevencgao e disseminagao por covid-19 entre colaboradores e idosos acolhidos.

~
b

R\\"}\‘\. ”:%:,
! S




RECANTO MONSENHOR ALBING

A L .
Mapa de Atendimento do Nutricionista Janeiro 2022
NOMES Data de Nasc.| Idade | Data Atend.| Estado Nutricional Tipo de Dieta Obs. Caso haja
A.C. 08/11/1928 92 11/jan Baixo Peso T.N.E.
S.C.A. 20/09/1951 70 11/jan Baixo Peso T.N.E.
A.P.C. 19/05/1964 57 11/jan Obesidade V.0. - Geral
A.B. 07/09/1942 79 11/jan Peso Adequado  |V.O. - Pastosa
A.G. 06/09/1937 84 11/jan Sobrepeso V.0. - Geral
A.M.M. 15/07/1935 86 11/jan Peso Adequado  |V.O. - Branda
C.E.A. 04/12/1947 74 11/jan Peso Adequado  |V.0. - Geral
D.M.G.B. 06/10/1936 85 11/jan Sobrepeso V.0. - Branda
F.P.S. 20/09/1942 79 11/jan Baixo Peso V.0. - Pastosa
M.B. 17/08/1928 93 11/jan Peso Adequado  |V.O. - Pastosa
M.L.S. 22/01/1939 82 11/jan Sobrepeso V.0. - Geral
P.F.F. 23/03/1943 78 11/jan Baixo Peso V.0, - Pastosa
W.F. 19/06/1925 96 11/jan Peso Adequado  |V.O. - Pastosa
L.O.S. 02/05/1961 60 11/jan Peso Adequado  |T.N.E.
A.C.D. 09/01/1944 77 11/jan Sobrepeso V.0. - Geral
0.P. 23/06/1953 68 11/jan Sobrepeso V.0. - Branda
V.0. 11/04/1957 64 11/jan Sobrepeso V.0. - Geral
A.G. 25/07/1940 81 12/jan Sobrepeso V.0. - Geral
A.A.P. 18/03/1957 64 12/jan Sobrepeso V.0. - Geral
A.L.P. 18/05/1955 66 12/jan Sobrepeso V.0. - Geral
M.L.S. 02/11/1932 89 12/jan Baixo Peso V.0. - Geral
A.l.M. 16/09/1938 83 12/jan Sobrepeso V.0. - Geral
A.P. 17/01/1936 85 12/jan Sobrepeso V.0. - Geral
B.A.B. 28/01/1951 70 12/jan Sobrepeso V.0. - Geral
C.0. 05/05/1957 64 12/jan Baixo Peso V.0. - Geral
1.0.C. 26/08/1935 68 12/jan Sobrepeso V.0. - Geral
1.E.G. 31/12/1949 72 12/jan Baixo Peso V.0. - Geral
L.A.G. 07/04/1945 76 12/jan Peso Adequado  |V.O. - Geral
R.T.C. 25/12/1952 69 12/jan Peso Adequado  |V.O. - Geral
W.M. 08/05/1947 74 12/jan Baixo Peso V.0. - Pastosa
J.G.M. 15/11/1934 87 T.N.E. INTERNADA
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anha (8h00), Lanche da manh3 (9h00), Almoco (11h00), Lanche da tarde (14h), Jantar

OBS: As refeicdes oferecidas s3o: Café dam

(17h00) e Ceia (21h00).
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RECANTO MONSENHOR ALBING

F‘ FUNDAGAO PADRE ALBINO v

CNPI 47.074.851/0008-19 | Inscrigto Estadual: isenta
SRR A

Més de Janeiro. s[pj3fa[s]6]|7]s]|p[10[11]12[13[14]s |D[17][18[19]20]21] s [D[24]25[26]27[28] s [ b [ 31
NOMES Atendimento Individual

A.C. X X X X X X X X
A.P. X
A.P. X
J.E X X X X
JLE. X X X X X X
L.A X
0.P X X X X X
R.C. X X X X X
V.V. X X X X X X X
W.M X
A.C. X| x X X X X
A.G. X X X X X
A.P.C X X X X X
At X X X X X
A.B X X X X X
Ap.G X X X X
A.M X X X | X X
C.E X X X X X
D.M X X X % | X X X
F.P X
J.G X X X
M.D X X X
S.C X
W.F X X X X x
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