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PADRE ALBINO NG
MONSENHOR ALBING

} PLANE DE TRABALHO’

c :
INSTITUGIONAL. NA MODAL!DADE ABRIGO, PARA PE$SDAS lDGSAS ‘COM 60
(SESSENTA) ANOS OU MAIS, DE AMBOS 0S SEXOS, INDEPENDENTES E/QU COM
DIVERSOS GRAUS DE BEPENDENCEA RESIDENTES E ENCAMINHADOS PELO CREAS DE
AO: DE LONGA PERMANEMCIA PARA PESSOAS IDOSAS).

CATANDUVA (ILPI ~—4INST|TUI o

NOME: Fundagao Padre Albino.

- CNPJ. 47.074.851/0001-42
"ENDEREGO (Rua/ N°/ Bairro): Rua dos Estudantes, 225 N ,
CEP; 15.809-144 DDD/ TELEFONE: 17 '3311-3231
ADE: Catanduva ; UF 8P
E-MAIL: secretana@padrealbma combr =
‘ELETRON&GG DA OSC SETE' wwfundacao’

adralbmo cor

NOME.\Recanto“Monsenhorbma '
CNPJ: 47.074.851/0010-33

ENDERECO (Rua/ N¥ Bairro): Estr. Mun, Alberfo .ah6z de Carvalho {CTV 010}, KM 04
CEP: 15828-000 DDD/ TELEEONE: (1 7} 3522-5052.
CIDADE: Catanduva UF: 5P

E-MAIL: recanto@padrealbino.com:br
SITIO ELETRONICO DA OSC (SITE): www.fundacaopadrealbino.com.br
LOCALIDADE DE ATUACAO DA OSC REFERENTE AO SERVICO INDICADO NO PLANO DRE

TRABALHQ:

{ x) Municipio de Catanduva

{ ) Outro municipio. Identificag@o do municipio: . Distancia em Km

S‘;mlbmetms) até -0 municipio de Catanduva {(de ‘acordo-com a distancia mdicada no Google
aps): Km.

DATA DE NASCIMENTO: 171*09/1989 , [ ESTADO GIVIL: Casado

CARGO / FUNCAO: Presidente da Diretoria Execufiva

PROFISSAO: Contador

RG: 18.188.775-7 | _CPF:095.938:058-26
ENDERECO RESIDENCIAL {Rua/ N% Bairro): Rua: Araraquara n° 1020 '
CEP: 15801-360 , DDD / TELEFONE:

CIDADE; Catanduva UE:Sp
MAIL: r“,maldo Opes( 'arireaibmb c:om b",",w o

Bijs 48 3 PASL Bt AN ]

NOME: Heﬁmn Wag_qe_r Benetetiz ,
DATA DE NASCIMENTQ: 25/08/1972 ; ESTADO CIVIL: Casado

RG;170.643.438-35 , CPF: 170.643.438-35

ENDERECO RESIDENCIAL {Rual/ N% Bairro): Rua: dos-Estudantes, 225
CEP: 15.809-144 _DDD/ TELEFONE: 17-3522-5254.
CIDADE: Catanduva UF; 5P ’
E-MAIL: heliton.benetelli@padrealbing.com:br , ‘

2 1 ?f
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forma gratuita, continuada e planejada, sem qualquer discriminagéo, em plena observaéncia a Lein®
8.742, de 7 de dezembro de 1993, guardadas as suas limitagdes legais & orgamentdrias.

Para a consecucdo e a disseminagiio de sua finalidade social, a FPA poders receber
doagdes e dotagdes (publicas e pmfadas) legados:efou herangas Para o recehimento de doagdes,
legados efou herangas, faz-se necessério o aval do ministério publico curador de fundagdes.

AFPA podera ceiebrar instrumento 1undrco de- qualquer natureza fantc com a
administragdic pablica (direta e indireta), bem como com pessoas flsicas elou jundlcas de direito
privado; desde que: (a) o objeto coadune com.o. desenvolvimento de seus propGsitos sociais; b)
esteja pautado na lei, especialmente ha de résponsabilidadé social.

Com o propdsito do plend. cumprimento dos seus objetivos socials, a FPA também poderd
desenvolver outras atividades, dentre elas: radiodifus3g autorizada pelos 6rgéos ‘competentes: (a)
sonora e educativa; (b) som e imagem, em programas gue abranjam ‘o désenvolvimento técnico,
cientifico e cultural; atuar no campo da editoraggo e jornalismo que igualmente. abranjam os fins
educativos, culturais e técnico cientificos; atividades geradoras de rendas, em estabelecimentos de
sua propnedade ou de terceiros; desde que, os frutos sejam convertidos para os seus fins' sociais,
tais como: {a) agropecudria; (b). industrial; {c) comercial; {d) arrendamentos; (e) locagao de iméveis;
-oatras de. s:mﬂares natirezas.
AFPA dentro dos seus propésntos também manterd viva .a memdria do mst:tmdor,,
Mansenhor Albino Alves da Cunha e:Silva, de forina a manter @ preseivar o seu acervo histérico.
CAPACIDADE DE ATENDIMENTO TOTAL DA OSC: 52 pessoas idosas
CAPACIDADE DE ATENDIMENTO TOTAL PARA O SERVICO PROPOSTO PELO PLANO DE
TRABALHO* 11 pessoasidosas
QUANT(BADE - ATUAL DE~  PESSOAS iDOSAS iNSTlTUCEONAMZADGS
‘COMPROVADAMENTE ENCAMINHADOS PELO CREAS DO MUNICIPIO DE CATANDUVA: 10
pessoas idosas
Dos guaig:
08 - pessoas idosas institucionalizadas por mais de 05 {cinca) anos;
00 — pessoas idosas institucionalizadas de 01 (um) a.04 (quatro) anos;
02 - pessoas idosas institucionalizadas por menos de 01 (um) ano;
LISTA EM ANEXQ
NUMERO DE AGENTES/ FUNC%ONARIOS DA osc DISPONIBILIZADOS PARA O SERVICO.
PROPGS’?Q NB PLANQ DE TRA

Conselho Mumcrpai de. Asszsténcra Social (CC
Ne° da Inscriggo: 19/2021

Data atualizada: 21/09/2022

Conselho Municipal da pessoa Idosa (CMI):
N*® da lhsericgo: 02/2021 .

Data atualizada: 27/09/2022

CNEAS STATUS:
{ x) CONCLUIDO atualizagsio data 27/05/2022
PENDENTEW_

NOME: Tat:ane Paula Chtmeﬂd ‘ ~ ;
DATA DE NASCIMENTO: 25/09/1985 ‘ ESTADO CIVIL: Solteira

RG: 41.724.205-0 CPF: 340.022.268.71
ENDERECO RES?DENC!AL (Rua/ N% Bairro}: Rua: Dos Cravos n® 37 Jd Pedro Borgonovi
CEP: 15804-378 , DDDITELEFONE: 17~ 3522-5052
CIDADE: Catanduva UF:sp

_E-MAIL: tatianechimello@padrealbino.com.br
FORMACAQ: ServicoSocial
REG. NO CGNSE‘HQPR@F!SSID AL CRES ‘40982,
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técnica para atendimento de acordo com a tipificagao nacional dos servicos. O Recanto conta com
o apoio de varias organizacGes e grupos da sociedade civil que realizam eventos e atividades para
as pessoas idosas, tais como lanches, almogos, musicalizagao, espiritualidade, éntre outras
atividades,
0 semgo de acolhimento institucional desenvolvido para as pessoas idosas acolhidas no Recanto
possui uma relevancia pubitca e socigl no municipio.de Catanduva e regido visto que a instituicdo é.
referéncia em acolhimento & populacio idosa. Os acolhimentos. sdo. realizados. de acordo com a
situago de risco e vulnerabilidade social em que é apresentada pela: pessoa. xdosa esua familia,
Portando com a celebraglo ¢o termo de colaboragdo junto ac munic de Catanduva a
organizagdo busca garantir recursos para promover o acolhimento de pessoas idosas, reduzmdo
qualquer forma de. discriminagdo e violacdo de direitos, causados pelo abandono, negligencia
situagdo de rua, proporcionando acesso a oportunidades, rompendo com o ciclo de violéncia
domestica e familiar. Atualmente a capacidade de atendimento da mstltu;c;ao é de até 40 vagas no
total, sendo 11 vagas dnspombmzadas para parceria. Nesta parceria a institiicao pretende manter
somente as vagas J& preenchidas por pessoas idosas encaminhados pelo CREAS,. podende tepor
conforme liberagao de vaga. As ‘vagas serdo preenchidas através do contato da instituicsio com o
‘ publico com intuito de manter a parceria.

12. 0
OBJETWO GERAL:
v Acolher e garantir protegéio mtegrai a pessoa idosa;
¥ Contribuir para a prevengso do agravamento de situagdes de negligéncia, violéncia e
‘ruptura de vinculos;
v Reestabelecer vinculos famsliares &lou socials,;
¥ Possibilitar a corvivéncia comunitaria;
v Promover acesso a rede assistencial, aos demais 6rgdos do sigtema de darantia de/direitos
e demais politicas pubheas seforiais;
v Possmzlxtar a gonvivéncia comunitaria;
v Promcwer acesso @ rede socloassistencial, aos demais érgdos do sistema de garantia de
direitos e as demais pohm:as pubhcas setoriais;
v Favorécer o surglmentg e o desenv vxmento de aptiddes, capacndades € oportunidades
para que as pessoas idosas facam ihas:com autanomig;
¥ Promover o atesso-a programagée culturais, de lazer, de- esporte e ocupacionais internas
% exterhas, relationando-as a mteresses vivencias, desejos e poss&bmdades da pessoa
idosa.
OBJETIVOS ESPECIFICOS:
Acclher -as pessoas idosas, proporcionando ambientes de. escuta, ‘acolhimentc e de
inserggdono  atendimento basico proposto pelo servigo;

v Atender as necessidades bas;cas de alimentagdo, higienizagao, saide, vestuario e
moradia;

v Promover o envolvimento da comunidade na manutenggio, planejamento e execugdo dos
programas de protec8io as pessoas idosas;

¥ Incentivar o fortalecimento dos vinculos familiares, por meio: de visitas dos familiares &
amigos & instituicao e quando possivel incentivar a famma a levar a pessoa idosa até a
residéncia dos familiaras;

¥ Ressaltar a necessidade do trabalho em rede, com 6rgéos publicos;

v

Propiciar suporte emocional, social e ccgnillvo necessdrios ao resgate da auto-estima, o
retorno aos vinculos: famxhares e tomunitarics, oferecendo a protecéio integral aos
atendido;

v Melhorar a qualidade de vuda da pessoa idosa, buscando uma melhor integracdo na
instituic&o, trabalhando sua auto-estima, motivagao, socialtzagéo, adaptag8o e sentimentos
de desvalia e improdutividade; afravés de recreagdes, jogos simulados; filmes; bailes,
festas, passeios,

< 31’!&!123;’:50 & famflia, buscando aproximagso e melhor convivio da mesma com a pessoa
idosa;
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alencados no plang de frabalho.

AVALIACAO:
Avaliag8o ocorrerg através da observacdo e analise dos relatdrios. mensais; lista nominal das
pessoas idosas prontudrios social, registro de imagens e.reunido de exuipe. Ao final de todo o
més, serd realizada uma avaliagio da equipe de trabatho, para verificagdo do gproveitamento,
asslmitagéo do que foi desenvolvida, a utiizagao de métodos diferenciados, como trabalhos
manuais, desempenho das pessoas idosas, identificagio. de questdes a serem trabalhadas, ¢ a
efic acsa da rodu 80 da eg uue; ) ata atm' ir & metas 8 resuitados eserados.

DIy deixara: - doc r , ¢
08(3 WIWW fundagaogadrealbmo org br e também em local vnsfvel no murai da OSC smsada na
rodowa Dr. Alberio Lahés de Ca_rvalho km 04 Rural Catanduva = SP constat‘é as agées da

A Organ zat;éo s mantém em sua fotalidade, a ﬁnalidade da par B np
executar o objeto da parceria com sntegragéa a rede do municipio-e pcsmbliitaf a garantla de
direitos -a popu!agﬁo atendida. O pm;etc possui condigdes para continuar a sua atuagdo no
mumcno

NI S
EQUIPE DE REFERENCIA:
Quant | Naturez
idade ado ‘
P - i B Valor da
B i/ laridad de: i © ] .
";{“‘?é;:a E*“:" 4 Pr q’;l . V[ncu o H :rg'?a ‘Rom;nera;; Fonte.da remunieragko
sionai ?rabalh Bo:
) [ <)
. - Nivel ;
Coordenador/geren . 44HS — ,(x) recurso pifipric
te i‘éﬂ%ﬁ& ¢ o CLr Semanal: R 7.433.88. 1 recursts da: parcerla‘
Nivel
Assisterite Sociat | superior o1 or | (J0HS | Rreazz025 %’?;:gj‘r’:: g;%';‘:gm .
- Nivel 1208 (%) recurso préprio
Psicdlogo | superior o cLy _Semanal R$1.30047 ( )recurso daparceria
. . 180HS' . Xy fecurso proprio
Guidadores Nivel médio 04 cLT mensais | R$1.28472 ( Yrecurso da parceria
Profissional para
desenvolvimento de | Nivel g S
- ESTEIVY - an . 36HS S (%) recurso prépric
:g;ﬁig:?& i superior (13} (ot semanal R$2:63476 () recurso da parceria
educador fisico
. Nival ) “{X) recurso proprio
Profissiona de | 7 ; 36HS o & 3 {X) recurse da parceria
limpezahotelaria fundamental 07 oLr semanal R$1.10045, A02) . Quanfidade. paga pela
parceria
Prafissional de | Nivel cLT 4OHS R$1.165,22 | ) recurso.propric
alimentacio fundamiental 08 sémanal { ) recurso da parceria
. Nivel )
Profissional de | . 03 36HS '(x recurso préprio
lavanderia fundamental cLr semanal | R$ 116522 % racurs da; g&rcena
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O Recanto Monsenhor Albino instituigdo de longa permanéncia para pessoas idosas possui dois
pavilhdes, construidos separadamente, interligados por passarela coberta para estimular a
caminhada. Possui, também, refeitério/cozinha, depésito e lavanderia. As pessoas idosas tém
ainda & disposigcéo sala de video, biblioteca e para meditagées ha uma capela.

A Instituigdo conta atualmente com espago fisico de 10 alqueires paulista (242.000 m?), divididos
da seguinte forma: pavilhao feminino, composto por 16 quartos, 16 banheiros, 01 sala de telewséo
01 sala de video, 01 posto de medicagéo, 01 copa. i
; Pavilhdo masculino, composto por 10 quartos, 01 sala de televisdo, 05 banheiros, posto de
" | enfermagem, sala da enfermeira padréo. Area de fisioterapia composta por, 01 sala, 01 banheiro,
capela e 02 banheiros. Lavanderia dividida em 2 areas , drea da roupa suja e area da roupa limpa,
rouparia, sala de estoque de roupas, vestiario dos funcionarios, aimoxarifado, area de manutengao,
area administrativa, 01 sala para os profissionais, 01 secretaria, 01 sala da geréncia, 01 banheiro
feminino, 01 banheiro masculino, cozinha, refeitdrio, despensa e 01 banheiro.

Metragem dos espagos: pavilhdo feminino: 628,28m2, pavilhdo masculino: 302m2, lavanderia e
costura: 178,18m2, fisioterapia: 291m2, capela: 155.24m, oficina: 51,46m2, refeitério, salas,
cozinha, banheiro, varanda (toda a edificagdo). 500, 55m2, varanda da frente: 39,90m2; wc
feminino: 32,81m2; sala da secretaria: 10,00m2; recepgdo: 16,00m2; sala dos profissionais:
12,40m2; we masculino: 17,82 m2, corredor de circulagdo : 14, 64m3, escritério; 17,01 m2;
refeitério: 109, 35 m2; wc varanda lateral: 3,15m2; ac varanda lateral: 2,85m2; varanda lateral:
41,16m2; camara fria: 4,75m2; cadmara fria : 7,57 m2, deposito: 7,50 m2; we feminino: 12,57m2;
depdsito 2: 3,60m2; hall: 6,00m2; deposito 3: 27,00m2: cozinha; 74, 40 m2.

Amstltuu;éo possm mobilidrios, computadores, impressoras, telefones, camas, colchdes, roupa de
- cama e banho, utensilios para cozinha, alimentos, material de limpeza e higiene, vestuario, entre
outros. Consumo de energia elétrica e agua telefone, matérias de higiene, limpeza e

" descartaveis, material de papelaria para oficinas, entre outras despesas eventuais e transporte
réno

RECEIT

12 parcelas mensais de R$ 17 050,00 (dezessete mil e cinquenta reais).

Valor total da parceria de R$ 204.600,00 (duzentos e quarto mil e seiscentos reais).

DESPESAS:

O recurso financeiro sera utilizado com géneros alimenticios, materiais de consumo, utilidades
ubhca recursos humanos auténomos/ pessoa uridxca/servn 0s contfnuos com contrato

Catanduva / SP, 02 de Dezembro de 2022.

Nome do Presidente da OS{: inaldo Donizeti Lopes
Assinatura do Presidente daf ;
CPF do Presidente da 0S27095,938.058-26

Nome dqg Responsavel T TG 0 Servigo: Tatiane Paula Chimello
Assinatura do Responsavel Técnico pelo Servigo:

CPF e nimero do registro do Conselho Profissional: 349.022.268.71 CRESS 40882
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