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o MONSENHOR ALBING
PADRE ALBINO

PLANO DE TRABALHO:

PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE:
SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL, NA MODALIDADE ABRIGO,

PARA IDOSOS COM 60 (SESSENTA) ANOS OU MAIS, DE AMBOS OS SEXOS,
INDEPENDENTES E/OU COM DIVERSOS GRAUS DE DEPENDENCIA

RESIDENTES E ENCAMINHADOS PELO CREAS DE CATANDUVA

(ILPI - INSTITUICAO DE LONGA PERMANENCIA PARA IDOSOS).
1. OBJETO

PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE: SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL,
NA MODALIDADE ABRIGO, PARA IDOSOS COM 60 (SESSENTA) ANOS OU MAIS, DE AMBOS OS SEXOS,
INDEPENDENTES E/OU COM DIVERSOS GRAUS DE DEPENDENCIA, RESIDENTES E ENCAMINHADOS
PELO CREAS DE CATANDUVA (ILPI — INSTITUICAO DE LONGA PERMANENCIA PARA IDOSOS).

2. DADOS GERAIS DA ORGANIZACAQ DA SOCIEDADE CIVIL (OSC)

NOME: Fundacéo Padre Albino

CNPJ: 47.074.851/0001-42

ENDERECO (Rua/ N°/ Bairro): Rua dos Estudantes, 225

CEP: 15.809-144 DDD/ TELEFONE: 17 3311-3231

CIDADE: Catanduva UF: SP

E-MAIL: secretaria@padrealbino.com.br

SITIO ELETRONICO DA OSC (SITE): www.fundacaopadrealbino.com.br

3. DADOS GERAIS DA UNIDADE EXECUTORA DO SERVIGO

NOME: Recanto Monsenhor Albino

CNPJ: 47.074.851/0010-33

ENDERECO (Rua/ N° Bairro): Estr. Mun. Alberto Lahéz de Carvalho (CTV 010), KM 04

CEP: 15828-000 DDD/ TELEFONE: (17) 3522-5052

CIDADE: Catanduva UF: SP

E-MAIL: recanto@padrealbino.com.br

SITIO ELETRONICO DA OSC (SITE): www.fundacaopadrealbino.com.br

LOCALIDADE DE ATUACAO DA OSC REFERENTE AO SERVIGO INDICADO NO PLANO DE TRABALHO:

( x ) Municipio de Catanduva

( ) Outro municipio. Identificagdo do municipio: . Distancia em Km (quilémetros) até
o municipio de Catanduva (de acordo com a distancia indicada no Google Maps): Km.

4. IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL LEGAL PELA OSC

NOME: Reginaldo Donizetti Lopes

DATA DE NASCIMENTO: 17/09/1969 | ESTADO CIVIL: Casado

CARGO / FUNCAQ: Presidente

PROFISSAOQ: Contador

RG: 18.199.775-7 | CPF: 095.938.058-26
ENDERECO RESIDENCIAL (Rua/ N°/ Bairro): Rua: Araraquara n® 120

CEP: 15801-360 DDD / TELEFONE:
CIDADE: Catanduva UF: SP

E-MAIL: reginaldo.lopes@padrealbino.com.br

5. IDENTIFICACAO DO CONTADOR RESPONSAVEL PELA OSC

NOME: Heliton Wagner Benetelli

DATA DE NASCIMENTO: 25/08/1972 ESTADO CIVIL: Casado
RG:170.643.438-35 CPF: 170.643.438-35
ENDERECO RESIDENCIAL (Rua/ N° Bairro): Rua: dos Estudantes, 225

CEP: 15.809-144 DDD / TELEFONE: 17-3522-5052
CIDADE: Catanduva UF: SP

E-MAIL: heliton.benetelli@padrealbino.com.br

REG. NO CONSELHO PROFISSIONAL (CRC): 1SP199582/0-3

NOME DO ESCRITORIO: Fundagao Padre Albino

ENDERECO COMERCIAL (Rua/ n®/ Bairro): Rua: dos Estudantes, 225

CEP: 15.809-144 DDD / TELEFONE: 17-33113200

CIDADE: Catanduva UF: SP

6. HISTORICO DA OSC E INFORMAGOES ADICIONAIS
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TEMPO DE EXISTENCIA DA OSC: 52 anos

TEMPO DE EXPERIENCIA PREVIA NO SERVIGO RELACIONADO AO OBJETO DA PARCERIA OU DE
NATUREZA SEMELHANTE: 52 anos

DIRETRIZES DA OSC:

A missdo da FPA, outrora idealizada pelo Padre Albino Alves da Cunha e Silva, estd pautada na promogéo
humana e por conseqiéncia na melhoria da condigdo de vida das pessoas que estdo em estado de ampla
vulneragdo social, especialmente os doentes. Com o propdsito de cumprir a genuina misséo, a FPA definiu como
sua finalidade, a atuag@o preponderante na &area dasalde, como secunddria, aeducacional e terciaria
a assistencial.

FINALIDADES ESTATUTARIAS:
Fundagéo Padre Albino — Estatuto Social

A FPA é uma pessoa juridica de direito privado, sem prazo determinado de durag&o, devidamente inscrita
no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas da Receita Federal do Brasil, sob n°® 47.074.851/0001-42, criada em 11
de margo de 1968, sob a estrutura fundacional, como autoriza o artigo 44, Ill do Cédigo Civil, de carater
beneficente, eis que derivou da transformacdo da Associagdo Beneficente de Catanduva, conforme consta
escritura publica lavrada no Segundo Cartério de Notas de Catanduva/SP, na época Cartério do Segundo Oficio,
pelo entdo tabelido Clovis Pereira, levada a registro na oportunidade junto ao Cartério de Registro de Iméveis da 22
Circunscricdo de Catanduva, no livro “A” de Registro Civil das Pessoas Juridicas, sob n® 18, em 27/03/1968.

A sede central e domicilio civil da FPA, esta radicada a Rua dos Estudantes n® 225 — Parque Iracema,
nesta cidade de Catanduva, Estado de S&o Paulo — CEP 15.809-144.

Para a consecugdo de suas finalidades a FPA, pode abrir unidade para qualquer fim que vise atender aos
seus objetivos, na qualidade de filial, em qualquer cidade do territério nacional.

A missdo da FPA, outrora idealizada pelo Padre Albino Alves da Cunha e Silva, esta pautada na promogao
humana e por conseqiiéncia na melhoria da condicdo de vida das pessoas que estdo em estado de ampla
vulneragao social, especialmente os doentes.

Com o propésito de cumprir a genuina missdo, a FPA definiu como sua finalidade, a atuagao
preponderante na area da salde, como secundaria, a educacional e terciaria a assistencial.

Na area de salde, a FPA continuara a prestar a assisténcia médica e hospitalar em regime ambulatorial e
de internagao, preferencialmente as pessoas residentes e domiciliadas na cidade de Catanduva do Estado de Sao
Paulo, bem como de outra regido — guardadas as limitagdes da sua capacidade instalada e orgamentaria.

Considerando o reconhecimento que a FPA possui como entidade beneficente de assisténcia social,
agrega a sua finalidade a oferta e o atendimento de pacientes ndo sé advindos dos planos de salde e particulares,
mas especialmente aqueles provindos do Sistema Unico de Sadde — SUS, mediante a celebragao de instrumento
juridico com o gestor estadual, respeitada a obrigatoriedade da limitagao minima de atendimentos prevista na
legislagéo vigente.

Na area educacional, a FPA mantera educagéo basica e superior (incluindo pds-graduagbes lato e stricto
sensu), presencial ou a distancia, por meio de filiais ou por meio de quaisquer outras unidades que possa criar ou
manter, prépria ou de terceiros, bem como incentivara e fomentard a pesquisa e o desenvolvimento das
investigacdes cientificas e histéricas.

Para a consecugdo da promogéo educacional, a FPA promovera anualmente, a concessdo de bolsas de
estudos integrais e/ou parciais, observados os limites e termos da legislagdo vigente, inclusive a regra de
compensagao social.

Na drea assistencial, a FPA também promovera servigos socioassistenciais aos idosos, efou a outros
usuarios enquadrados na Politica Nacional de Assisténcia Social - PNAS, de forma gratuita, continuada e
planejada, sem qualquer discriminagdo, em plena observancia alei n® 8.742, de 7 de dezembro de
1993, guardadas as suas limitagdes legais e orgamentarias.

Para a consecug¢ao e a disseminagao de sua finalidade social, a FPA podera receber doagdes e dotagbes
(publicas e privadas), legados e/ou herangas. Para o recebimento de doagdes, legados e/ou herangas, faz-se
necessario o aval do ministério plblico curador de fundagées.

A FPA podera celebrar instrumento juridico de qualquer natureza, tanto com a administragao publica (direta
e indireta), bem como com pessoas fisicas e/ou juridicas de direito privado, desde que: (a) o objeto coadune com o
desenvolvimento de seus propdsitos sociais; (b) esteja pautado na lei, especialmente na de responsabilidade
social.

Com o propodsito do pleno cumprimento dos seus objetivos sociais, a FPA também podera desenvolver outras
atividades, dentre elas: radiodifusdo autorizada pelos érgdos competentes: (a) sonora e educativa; (b) som e
imagem, em programas que abranjam o desenvolvimento técnico, cientifico e cultural; atuar no campo da
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editoragdo e jornalismo que igualmente abranjam os fins educativos, culturais e técnico cientificos; atividades
geradoras de rendas, em estabelecimentos de sua propriedade ou de terceiros, desde que, os frutos sejam
convertidos para os seus fins sociais, tais como: (a) agropecuéria; (b) industrial; (c) comercial; (d) arrendamentos;
(e) locagao de imoveis; {)] outras de similares naturezas.

A FPA dentro dos seus propoésitos também mantera viva a memdria do instituidor, Monsenhor Albino Alves
da Cunha e Silva, de forma a manter e preservar o seu acervo histérico.

CAPACIDADE DE ATENDIMENTO TOTAL DA OSC: 50 idosos

CAPACIDADE DE ATENDIMENTO TOTAL PARA O SERVIGCO PROPOSTO PELO PLANO DE TRABALHO: 11
idosos

QUANTIDADE ATUAL DE IDOSOS INSTITUCIONALIZADOS COMPROVADAMENTE ENCAMINHADOS PELO
CREAS DO MUNICIPIO DE CATANDUVA: 11 idosos

Dos quais:

06 - idosos institucionalizados por mais de 05 (cinco) anos;

03 - idosos institucionalizados de 01 (um) a 04 (quatro) anos;

02 - idosos institucionalizados por menos de 01 (um) ano;

LISTA EM ANEXO

NUMERO DE AGENTES/ FUNCIONARIOS DA OSC DISPONIBILIZADOS PARA O SERVICO PROPOSTO NO
PLANO DE TRABALHO: 63

7. INSCRICOES ATUALIZADAS

Conselho Municipal de Assisténcia Social (COMAS):
N° da Inscricdo: 19/2019
Data atualizada: 11/09/2020

Conselho Municipal do Idoso (CMI):
N° da Inscrigao: 02/2021
Data atualizada: 13/12/2021

CNEAS STATUS:
(x) CONCLUIDO atualizago data 26/03/2021
() PENDENTE

8. IDENTIFICACAO DO TECNICO RESPONSAVEL PELO SERVICO

NOME: Tatiane Paula Chimello

DATA DE NASCIMENTO: 25/09/1985 ESTADOQ CIVIL: Solteira

RG: 41.724.205-0 CPF: 349.022.268-71
ENDERECO RESIDENCIAL (Rua/ N°/ Bairro): Rua: Dos Cravos n° 37 Jd Pedro Borgonovi
CEP: 15804-378 DDD/TELEFONE: 17- 3522-5052
CIDADE: Catanduva UF: SP

E-MAIL: tatianechimello@padrealbino.com.br

FORMACAO: Servico Social

REG. NO CONSELHO PROFISSIONAL: CRESS 40982

9. DESCRICAO DO SERVIGO PROPOSTO PELO OBJETO PLANO DE TRABALHO

Protegéo social especial de alta complexidade: Servico de acolhimento institucional, na modalidade abrigo, para
idosos com, 60 anos ou mais, de ambos os sexos, independentes e ou diversos graus de dependéncia, residentes
e encaminhados pelo CREAS de Catanduva (ILPI - Instituicdo de longa permanecia para idoso).

10. PERIODO DE EXECUCAO

INICIO: a partir da assinatura do termo de colaboragao/aditivo ou conforme data de inicio indicada no referido
termo pactuado
TERMINO: até 16 meses de execugéo, passivel de prorrogagio.

11. JUSTIFICATIVA

Monsenhor Albino Alves da Cunha e Silva nasceu em Portugal em 21.09.1882 e chegou a Catanduva em
28.04.1918, onde permaneceu até sua morte, em 19.09.1973, aos 91 anos de idade.

Realizou obras de grande importancia social e religiosa, entre elas a fundagéo do Lar dos Velhos, no ano de 1929,
que ficava localizado na Rua Maranhéo, 1137 — Centro. Armado de fé, esperanca e caridade, iniciou o atendimento
a homens, mulheres e criangas doentes ou abandonadas. A casa passava por inimeras dificuldades, sendo
mantida através de doagdes da populagdo em geral.

No ano de 1982, apés a morte do Monsenhor Albino, Irma Analia Nunes, técnica de enfermagem do Hospital Padre
Albino, dirigiu-se ao Lar para uma visita e acabou sensibilizada com as dificuldades da casa e principalmente dos
moradores. Passou, entdo, paralelamente ao trabalho no hospital, a organizar e auxiliar nos cuidados junto aos




ﬁ RECANTO MONSENHOR ALBINO <o
FUNDAGAO PADRE ALBINO
PADRE ALBINO CNPJ 47.074.851/0010-33 | Inscrigdo Estadual: isenta

MONSENHOR ALBING

carentes que ali estavam. A partir do ano de 1987, Irma Analia passa a atuar exclusivamente no Lar dos Velhos
desempenhando a fungao de supervisora.

A instituigdo é reconhecida no Conselho de Assisténcia Social do municipio desde 07/08/1998 como entidade na
area da Assisténcia social onde passou de organizagédo de caridade para atuar como Organizag@o de Assisténcia
Social.

Com o passar do tempo foi se estabelecendo o perfil dos moradores do Lar dos Velhos: idosos, homens e
mulheres, com mais de 60 anos, que ndo tinham como prover sua prépria subsisténcia ou té-la provida por sua
familia.

Em 05/02/2001, apés muitos anos de ocupagio, diante do mau estado geral do antigo prédio onde funcionava o
Lar dos Velhos e, visando proporcionar melhor qualidade de vida aos idosos, a Diretoria da Fundagao Padre Albino
decidiu pela transferéncia do Lar dos Velhos para oufro espago, localizado na Rodovia Dr. Alberto Lahds de
Carvalho, km 04 — municipio de Catanduva, area doada pelo Rotary Clube de Catanduva, onde passou a se
chamar Recanto Monsenhor Albino.

Atualmente o Recanto Monsenhor Albino, Instituicdo de Longa Permanéncia para Idosos — ILIPI possui uma equipe
multidisciplinar para atender aos idosos formados por assistente social, psicéloga, enfermeiras, nutricionista,
fisioterapeuta, fonoaudidloga, educador fisico e médico geriatra entre outros profissionais essenciais para
execugao do trabalho, cedidos pela Fundagio Padre Albino.

Com a chegada do SUAS — Sistema Unico de Assisténcia Social e seus desafios no ano de 2005 foi possivel ter
clareza das agoes e o pertencimento, mediante o propdsito da organizagao na politica de assisténcia social. Outro
marco para a organizagéo foi & resolugdo 109 de novembro de 2011, que esta regulamentando os servigos de
assisténcia social através da tipificag@o nacional dos servigos sécio assistenciais.

O Recanto Monsenhor Albino — Instituicdo de longa permanéncia para idosos - ILPl é mantido pela Fundagao
Padre Albino, instituigdo privada sem fins lucrativos, inscrita no Conselho Nacional de Assisténcia Social sob n°®
30.800/39, entidade declarada de utilidade publica federal, através do decreto n® 49.886, de 12/01/61, de utilidade
publica estadual, pelo decreto n® 36.621, de 24/05/60, de utilidade publica municipal através da Lei n® 934, de
09/04/68, detentora do CEBAS, aprovado pela portaria 74/SAS/MS de 26/01/2012, alterado pela Portaria 536, de
03/07/14, sendo uma instituigao inscrita no COMAS sob n® 08/1998 e n® 19/2014, com inscrigdo na SEADS sob n°
SEDS-SP 267/1939, com objeto de assisténcia social nos niveis de atendimento e defesa e garantia de direitos, de
fins culturais, de saude e religiosos, de carater ndo econémico, cuja finalidade principal é acolher idosos com 60
anos ou mais, de ambos os sexos, independente e outras graus de dependéncia.

A instituicdo tem certificagdo de assisténcia social do municipio, que reconhece a capacitagdo técnica para
atendimento de acordo com a tipificagdo nacional dos servicos. O Recanto conta com o apoio de varias
organizagdes e grupos da sociedade civil que realizam eventos e atividades para os idosos (as), tais como lanches,
almogos, musicalizagéo, espiritualidade, entre outras atividades.

O servigo de acolhimento institucional desenvolvido para os idosos acolhidos no Recanto possui uma relevancia
publica e social no municipio de Catanduva e regido visto que a instituicdo é referéncia em acolhimento a
populagéo idosa. Os acolhimentos sdo realizados de acordo com a situagao de risco e vulnerabilidade social em
que é apresentada pelo idoso e sua familia.

Portando com a celebragdo do termo de colaboragéo junto ao municipio de Catanduva a organizagdo busca
garantir recursos para promover o acolhimento de idosos, reduzindo qualquer forma de discriminag&o e violag&o de
direitos, causados pelo abandono, negligencia situag&o de rua, proporcionando acesso a oportunidades, rompendo
com o ciclo de violéncia domestica e familiar. Atualmente a capacidade de atendimento da instituicdo é de até 40
vagas no total, sendo 11 vagas disponibilizadas para parceria. Nesta parceria a instituicdo pretende manter
somente as vagas ja preenchidas por idosos encaminhados pelo CREAS, podendo repor conforme liberagao de
vaga. As vagas serdo preenchidas através do contato da instituicdo com o CREAS mantendo articulagdo com
| 6rgdo publico com intuito de manter a parceria.

12. OBJETIVOS DO PROJETO

OBJETIVO GERAL:

Acolher e garantir prote¢éo integral ao idoso;

v" Contribuir para a prevengéo do agravamento de situagdes de negligéncia, violéncia e ruptura de vinculos;
v" Reestabelecer vinculos familiares e/ou sociais;
v
v

<

Possibilitar a convivéncia comunitaria;

Promover acesso a rede assistencial, aos demais 6rgaos do sistema de garantia de direitos e demais
politicas publicas setoriais;

Possibilitar a convivéncia comunitaria;

Promover acesso a rede socioassistencial, aos demais 6rgaos do sistema de garantia de direitos e as
demais politicas publicas setoriais;

AR

_
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v Favorecer o surgimento e o desenvolvimento de aptidées, capacidades e oportunidades para que os idosos
fagam escolhas com autonomia,

v" Promover o acesso a programagdes culturais, de lazer, de esporte e ocupacionais internas e externas,
relacionando-as a interesses, vivencias, desejos e possibilidades do idoso.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

v" Acolher os idosos, proporcionando ambientes de escuta, acolhimento e de insergéo no atendimento
basico proposto pelo servigo;

v Atender as necessidades basicas de alimentagao, higienizagéo, salde, vestuario e moradia;

v" Promover o envolvimento da comunidade na manutengéo, planejamento e execugdo dos programas de
protecao aos idosos;

v Incentivar o fortalecimento dos vinculos familiares, por meio de visitas dos familiares e amigos a institui¢éo
e quando possivel incentivar a familia a levar o idoso até a residéncia dos familiares;

v" Ressaltar a necessidade do trabalho em rede, com 6rgdos publicos;

v Propiciar suporte emocional, social e cognitivo necesséarios ao resgate da auto-estima, o retorno aos
vinculos familiares e comunitarios, oferecendo a protegéo integral aos atendido;

v" Melhorar a qualidade de vida do idoso, buscando uma melhor integragéo na instituicéo, trabalhando sua
auto-estima, motivagao, socializa¢do, adaptagdo e sentimentos de desvalia e improdutividade, através de
recreagdes, jogos simulados, filmes, bailes, festas, passeios;

v' Orientag@o a familia, buscando aproximagao e melhor convivio da mesma com o idoso;

v Atendimento integral a salide, com prevengao no processo salide/doenga;

v Atividades multidisciplinares diarias buscando a melhoria nas condigbes fisica e mental do idoso;

v' Oferecer acompanhamento social aos familiares, com reunides, trazendo sempre a necessidade do

convivio da familia com o idoso;
v Promover sempre integragéo do idoso como grupos de melhor idade, voltado a incluséo na sociedade;

13. PUBLICO ALVO

Idosos com 60 anos ou mais, de ambos os sexos, independentes e/ou com diversos graus de dependéncia,
residentes e encaminhados pelo CREAS de Catanduva, vitimas de violagéo de direitos, em situagao de risco ou
abandono que necessitam do afastamento temporario e/ou definitivo de suas familias de origem, por meio do
servico de acolhimento institucional para idosos.

14. METODOLOGIA

A metodologia esta sintetizada na convivéncia social e nas atividades multidisciplinares, estas que serao realizadas
com equipe formada de: psicologia, servico social, enfermagem, fisioterapia, fonoaudiologia, médico geriatra,
educador fisico e nutrigdo.

Incluem-se também na metodologia de trabalho e lazer: 0 acolhimento inicial, inclusdo do idoso na dinamica da
instituicdo, abertura de prontuario, incluido o PIA — Plano individual de atendimento, atividades voltadas para
inclusao social dos idosos e integragao, realizagao de grupos e atividades com intuito de valorizar a convivéncia na
instituicdo, sociedade evitando o isolamento. E promovido, passeios, organizagdo de eventos com outras
instituices e sociedade civil, através das parcerias que atuam e colaboram principalmente em datas festivas. A
familia do idoso € incluida neste processo de socializagdo, com intuito de fortalecer os vinculos existentes e
resgatar os fragilizados. O idoso independente pode auxiliar em todo processo de implantagéo das atividades e
colaborar gerando autonomia e integrag@o dentro do espago de convivéncia, a horta existente na instituicdo é um
espacgo onde o idoso pode sentir-se importante, atil e valorizado.

Os funcionarios que prestam o servigo sdo responsaveis pelos acompanhamentos, monitoramentos e atengao
integral aos ldosos, realizando acompanhamento sistematico no que se refere as necessidades sociais, pessoais e
de salde.

15. METAS E RESULTADOS ESPERADOS

METAS

100% dos idosos com acesso a documentagéo pessoal;

100% dos idosos beneficiarios do BPC - Beneficio de prestagdo continuada, inseridos no cadastro unico;
100% dos idosos inseridos no PIA — Plano individual de atendimento;

100% da participagdo dos idosos nas atividades propostas;

50% da integracao dos familiares com as atividades desenvolvidas;

RESULTADOS ESPERADOS:

Idosos com prontudrios, PIA e documentagdes - 100%

Fortalecimento de vinculos entre familia e idosos — 50%

Redugao das violagdes dos direitos socioassistenciais, seus agravamentos ou reincidéncia — 100%
Reducao da presenca de pessoas em situagcdo de abandono - 100%

LR AR R R R
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v Construgédo da autonomia levando em consideragéo as dificuldades e situagao de satde do idoso - 100%
v Rompimento do ciclo da violéncia doméstica e familiar - 100 %

16. MONITORAMENTO E AVALIACAO

MONITORAMENTO:

O monitoramento se dara através do acompanhamento das atividades desenvolvidas nos grupos e atividades
gerais, através de reunides agendadas pela equipe, portanto serdo monitorados as atividades realizadas, os dados
quantitativos e qualitativos registrados em relatérios e listas de presenga e no final de cada ciclo trabalhado serdo
considerados as metas e resultados esperados elencados no plano de trabalho.

AVALIACAO:

Avaliagdo ocorrera através da observagdo e analise dos relatérios mensais, lista nominal dos idosos prontuarios
social, registro de imagens e reunido de equipe. Ao final de todo o més, sera realizada uma avaliagdo da equipe
de trabalho, para verificag@o do aproveitamento, assimilagdo do que foi desenvolvida, a utilizacdo de métodos
diferenciados, como trabalhos manuais, desempenho dos idosos, identificagéo de questdes a serem trabalhadas, e
a eficacia da produgéo da equipe para atingir as metas e resultados esperados.

17. TRANSPARENCIA NA APLICAGAO/ UTILIZACAO DOS RECURSOS PUBLICO DA PARCERIA
CELEBRADA E FORMA DE DIVULGAGAO DO SERVICO NA OSC:

A organizagdo deixard disponivel a documentagdo da parceria celebrada no sitio eletrénico da OSC:
www.fundacdopadrealbino.com.br e também em local visivel no mural da OSC situada na rodovia Dr. Alberto
Lahds de Carvalho km 04, Rural, Catanduva — SP constara as a¢bes da parceria celebrada a transparéncia na
aplicagdo/ utilizagdo dos recursos publicos da parceria celebrada incluindo também as atividades do servigo
ofertado.

18. SUSTENTABILIDADE DO SERVICO

A Organizagdo se mantém em sua totalidade, a finalidade da parceria é melhorar, ampliar e executar o objeto da
parceria com integrag&o a rede do municipio e possibilitar a garantia de direitos a populagéo atendida. O projeto
possui condicbes para continuar a sua atuagdo no municipio.

19. EQUIPE DE REFERENCIA PARA EXECUCAO DO SERVICO DE ACORDO COM A NORMA
OPERACIONAL BASICA DE RECURSOS HUMANOS - NOB-RH/SUAS

(Indicagdo da equipe de referéncia, conforme termo de referéncia, que devera executar o servigo, contendo as
seguintes informagdes: profissional/ fungdo, escolaridade, quantidade de profissionais, natureza do vinculo de
trabalho, carga horaria, valor da remuneragéo e indicagdo da fonte da remunerag&o: recurso préprio ou recurso da
parceria. ATENCAQ: N&o colocar nomes dos profissionais relacionados a fungéo, pois os mesmos deverdo ser
informados conforme descrito no termo de referéncia).

EQUIPE DE REFERENCIA:

Naturez
Quantidad ado Viliid
Profissional/ | Escolarid e de Vinculo Carga Ra - of Pouts d .
Fungéo ade Profission de Horaria em;ner W RA TEDmITieraR
ais Trabalh -
0

Coordenador/g | Nivel 01 CLT 44HS R$ (x ) recurso préprio
erente médio Semanal | 6.808,83 | () recurso da parceria
Assistente SNJ;?ri - 01 CLT 30HS R$ ( x ) recurso préprio
Social semanal 2.949,49 | () recurso da parceria

i Nivel 12HS R$ ( x ) recurso préprio
Psisdloga superior o Q¥ Semanal | 1.191,13 | () recurso da parceria
Cmr._igdores! Nivel 18 180HS R$ (X ) recurso préprio
Auxiliar de btk CLT ¢ 1.325 59 d ;
enfermagem mensais .325, ( ) recurso da parceria
Profissional
para
desenvolvimen .
to de :t;ilri - 01 CLT 44HS R$ (X) recurso préprio
atividades semanal 2.413,21 | ( )recurso da parceria
socioculturais/
educador
fisico
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. Nivel
lif’roﬂsm?;atl <|1e fundamen CLT 40HS R$ (X ) recurso préprio
il | 08 semanal | 1.007,92 | ( )recurso da parceria
) Nivel RS L
Profissional de 40HS (x ) recurso proprio
alimentagao \;:lndamen 09 o semanal Loat ( ) recurso da parceria
Nivel
Profissional de | fundamen 03 cLT 40 R$ (x ) recurso proprio
lavanderia tal semanal 1.067,24 | ( ) recurso da parceria
20. AMBIENTE FISICO/ INFRAESTRUTURA

O Recanto Monsenhor Albino instituigdo de longa permanéncia para idosos possui dois pavilhdes, construidos
separadamente, interligados por passarela coberta para estimular a caminhada. Possui, também, refeitério/cozinha,
depdsito e lavanderia. Os idosos tém ainda a disposi¢do sala de video, biblioteca e para meditages ha uma
capela.

A Instituicao conta atualmente com espago fisico de 10 alqueires paulista (242.000 m?), divididos da seguinte
forma: pavilhdo feminino, composto por 16 quartos, 16 banheiros, 01 sala de televisao, 01 sala de video, 01 posto
de medicagao, 01 copa.

Pavilhdo masculino, composto por 10 quartos, 01 sala de televisdo, 05 banheiros, posto de enfermagem, sala da
enfermeira padréo. Area de fisioterapia composta por, 01 sala, 01 banheiro, capela e 02 banheiros. Lavanderia
dividida em 2 areas , area da roupa suja e area da roupa limpa, rouparia, sala de estoque de roupas, vestiario dos
funcionarios, almoxarifado, area de manutengdo, area administrativa, 01 sala para os profissionais, 01 sala da
contabilidade, 01 sala da geréncia, 01 banheiro feminino, 01 banheiro masculino, cozinha, refeitério, despensa e 01
banheiro.

Metragem dos espagos: pavilhdo feminino: 628,28mz2, pavilhdo masculino: 302m2, lavanderia e costura: 178,18mz2,
fisioterapia: 291m2, capela: 155.24m, oficina: 51,46m2, refeitério, salas, cozinha, banheiro, varanda (toda a
edificagéo): 500, 556m2, varanda da frente: 39,90m2; wc feminino: 32,81m2; sala da secretaria: 10,00m2; recepgao:
16,00m2; sala dos profissionais: 12,40m2; we masculino: 17,82 m2, corredor de circulagdo : 14, 64m3, escritério:
17,01 m2; refeitério: 109, 35 m2; we varanda lateral: 3,15m2; ac varanda lateral: 2,85m2; varanda lateral: 41,15m2;
camara fria: 4,75m2; camara fria : 7,57 m2, deposito: 7,50 m2; wc feminino: 12,57m2; depésito 2: 3,60m2; hall:
6,00m2; deposito 3: 27,00m2; cozinha: 74, 40 m2.

21. RECURSOS MATERIAIS

A instituicdo possui mobiliarios, computadores, impressoras, telefones, camas, colchées, roupa de cama e banho,
utensilios para cozinha, alimentos, material de limpeza e higiene, vestuario, entre outros. Consumo de energia
elétrica e agua, telefone, matérias de higiene e limpeza, material de papelaria para oficinas, entre outras despesas
eventuais e transporte proprio.

22. PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS RELACIONADAS A EXECUGAO DO OBJETO DA PARCERIA

RECEITA: valor total da proposta referente ao servico que sera desenvolvido, considerando que o valor maximo
para a execugdo do objeto da parceria que podera ser proposto, de acordo com o termo de referéncia, sendo 04
parcelas no valor de R$ 15.290,00 mensais (referente ao ano 2021) e de 12 parcelas de R$ 17.050,00 mensais
(referente ao ano de 2022), totalizando 16 parcelas no valor total de R$ 265.760,00 (duzentos e sessenta e
cinco mil e setecentos e sessenta reais)

DESPESAS: 04 parcelas de R$15.290,00 mensais (referente ao ano de 2021) e 12 parcelas no valor de R$
17.050.00 mensais (referente ao ano de 2022), totalizando 16 parcelas no valor total de R$ 265.760,00 (duzentos
e sessenta e cinco mil e setecentos e sessenta reais).

O recurso financeiro sera utilizado com géneros alimenticios/suplementagdo alimentar, utilidades publicas,
materiais de consumo, outros servicos de terceiros.

23. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO REFERENTE A EXECUGAO DO PLANO DE TRABALHO
PROPOSTO (Anexo V)

Conforme informado no anexo V a previsdo de despesas seréo de 04 parcelas no valor de R$15.290,00 mensais
(referente ao ano de 2021) e 12 parcelas no valor de R$ 17.050.00 mensais (referente ao ano de 2022),
totalizando 16 parcelas no valor total de R$ 265.760,000 (duzentos e sessenta e cinco mil, setecentos e sessenta
reais).

O recurso financeiro sera utilizado com géneros alimenticios/suplementagédo alimentar, utilidades publicas,
materiais de consumo e outros servicos de terceiros.
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24. PLANO DE APLICAGAO, PROVISIONAMENTO E ANEXOS REFERENTE AO PLANO DE TRABALHO
PROPOSTO (Anexo VI)

(Informar os valores anuais das despesas dentro do periodo de execugdo da parceria em coeréncia ao objeto
proposto utilizando o Modelo de Plano de Aplicagdo, Provisionamento e Anexos, no Anexo VI)

Catanduva / SP, 05 de Agosto de 2021.

Nome do Presidente d Reginaldo Donizeti Lopes
Assinatura do Presidepte da OSC:

CPF do Presidente.da OSC: 095.938.058-26
b )\J\ﬁ/

P\ |
1 NWAES
Nome do Responsavel Tedhico selo-Servigo: Tatiane Paula Chimello
Assinatura do Responsavel Técnico pelo Servigo:
CPF e numero do registro do Conselho Profissional: 349.022.268.71 CRESS 40982




