RELATORIO ANUAL DE ATIVIDADES

FUNDACAO PADRE ALBINO

BALANCO SOCIAL 2022

1 - Identificagdo

Nome da instituicdo: Fundagdo Padre Albino
Tipo/categoria (conforme instrugcdes): Entidade Privada
Natureza juridica: [ ] associacao [x] fundagao [ ] sociedade
Sem fins lucrativos: [x] sim [ ] ndo

Possui Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social (CEBAS)? [x] sim [] ndo

Possui registro no: [x] CNAS [ ] CEAS [ x] CMAS

Declarada de utilidade publica? [x] sim [1 ndo Se sim, [x] federal [x] estadual [x] municipal

Classificada como OSCIP (lei 9790/99)? []sim [x] ndo

2 - Origem dos recursos 2021 - Valor (mil reais) 2022 - Valor (mil reais)

Receitas Totais

a. Recursos governamentais (subvengoes)

b. Doagdes de pessoas juridicas

c. Doagdes de pessoas fisicas

d. Contribuicdes

e. Patrocinios

f. Cooperagéo internacional

g. Prestacdo de servicos e/ou venda de produtos
h. Qutras receitas

3 - Aplicagao dos Recursos 2021 - Valor (mil reais) 2022 - Valor (mil reais)

Despesas Totais

a. Projetos, programas e Agdes sociais (excluindo pessoal)
b. Pessoal (saldrios + beneficios + encargos)

c. Despesas diversas (somatoério das despesas abaixo)
Operacionais

Impostos e taxas

Financeiras

Capital (maquinas + instalagdes + equipamento)

Qutras (terrenos e benfeitorias em imadveis)

4 - Indicadores sociais internos (Agdes e beneficios

para os (as) funcionarios (as)

a. Alimentagéo

b. Capacitacdo e desenvolvimento profissional
c. Creche ou auxilio-creche

d. Saude

e. Seguranga e medicina no trabalho

f. Transporte

g. Bolsas/estagios

TOTAL - Indicadores Sociais Internos

5 - Projetos, Ac¢des e contrinuigdes para a sociedade Participantes atendidos 2021 Participantes atendidos 2022

a. Assisténcia juridica

b. Esporte, cultura e lazer

c. Incluséo digital

d. Assessorias/consultorias

e. Educacgéo popular, alfabetizagéo

f. Saude

g. Direitos da 3° idade/pessoas idosas

h. Direitos da crianga/adolescente

i. Direitos portadores necessidades especiais
j. Diversidade género/saide da mulher

k. Educacgao Infantil/creches comunitarias

266.341.096,90 100,00%
36.910.557,18 13,86%
1.022.808,85 0,38%
2.037.372,42 0,76%
0,00%
19.279,68 0,01%
0,00%
220.296.114,20 82,71%
6.074.244,25 228%

256.628.023,35 96,35%
0,00%
131.536.359,31 49,39%
125.091.664,04 46,97%
11.229.634,18 41,76%
582.787,18 0,22%
3.242.382,61 122%
10.035.260,37 377%
1.599,70 0,00%

2021 - Valor (mil reais) 2022 - Valor (mil reais)

3.408.976,76 128%

5347043 0,02%
732337 0,00%
2.396.297,02 0,90%
162.251,50 0,06%
322.096,27 0,12%

1.234.209,75 0,46%
7.584.625,10 2,85%

Projeto : 1

Participantes / atendidos:100
Projetos : 8

Participantes / atendidos: 1.287
Projetos cancelados devido Covid - 19
(populagao idosos e criangas)
Projetos :4

Participantes / atendidos: 685
Projeto : 1

Participantes / atendidos: 30
Projetos : 192

Participantes / atendidos:28.647
Projetos :3

Participantes / atendidos: 226
Projetos :12

Participantes / atendidos: 1167
Projetos :4

Participantes / atendidos: 472
Projetos : 9

Participantes / atendidos: 1.869
Projetos : 4

Participantes / atendidos: 121

280.384.776,03 100,00%
35.866.958,02 12,79%
447730,35 0,16%
1.640.528,04 0,59%
0,00%
0,00%
0,00%
230.550.712,76 82,23%
11.878.846,86 4,24%

281.198.385,99 100,29%
0,00%
142.667.431,73 50,88%
138.530.954,26 49,41%
127.670.295,94 45,53%
694.886,83 0,25%
3.764.026,90 1,34%
6.371.419,01 2,27%
30.325,58 0,01%

5193.225,00 1,85%
128.109,57 0,05%
79.365,59 0,03%
3.072.681,88 110%
147.303,38 0,05%
390.333,50 0,14%
1.388.740,29 0,50%
10.399.759,21 3,71%

Projeto: 2
Participantes/atendidos: 66
Projetos: 8
Participantes/atendidos: 190
Projetos: 8
Participantes/atendidos: 190
Projetos: 5
Participantes/atendidos: 353
Projeto: 1
Participantes/atendidos: 30
Projetos: 211
Participantes/atendidos: 23.029
Projetos: 1
Participantes/atendidos: 8
Projetos: 22
Participantes/atendidos: 1.256
Projetos: 10
Participantes/atendidos: 556
Projetos: 19
Participantes/atendidos: 2.243
Projetos: 7
Participantes/atendidos: 770



N° total de alunos(as)

N° de alunos(as) com bolsas

Valor total das bolsas

N° de alunos(as) com bolsas de Iniciagao Cientifica e de Pesquisa
Valor total das bolsas de Iniciagdo Cientifica e de Pesquisa

N’ total de empregados(as) ao final do periodo

N° de admissdes durante o periodo

N° de prestadores(as) de servico

% de empregados(as) acima de 45 anos

N° de mulheres que trabalham na instituicdo

% de cargos de chefia ocupados por mulheres
Idade média das mulheres em cargos de chefia
Saladrio médio das mulheres

Idade média dos homens em cargos de chefia
Salario médio dos homens

N° de negros(as) que trabalham na instituicao

% de cargos de chefia ocupados por negros(as)
Idade média dos(as) negros(as) em cargos de chefia
Salario médio dos(as) negros(as)

N° de brancos(as) que trabalham na instituicao
Salario médio dos(as) brancos(as)

N° de estagiarios(as)

N° portadores(as) necessidades especiais

Salario médio portadores(as) necessidades especiais

N° total de docentes

N° de doutores(as)

N° de mestres(as)

N° de especializados(as)

N° de graduados(as)

N° total de funcionarios(as) no corpo técnico e administrativo
N° de pds-graduados (especialistas, mestres e doutores)
N° de graduados(as)

N° de graduandos(as)

N° de pessoas com ensino médio

N° de pessoas com ensino fundamental

N° de pessoas com ensino fundamental incompleto

N° de pessoas ndo-alfabetizadas

9 - Informagdes relevantes quanto a ética, transparéncia e

responsabilidade social

Relagdo entre a maior e a menor remuneragao

O processo de admissdo de empregados(as) é:

A instituigdo desenvolve alguma politica ou agdo de valorizagdo da diversidade
em seu quadro funcional?

Se “sim” na questdo anterior, qual?

A organizagao desenvolve alguma politica ou agdo de valorizagdo da
diversidade entre alunos(as) e/ou beneficiarios(as)?

Se “sim” na questdo anterior, qual?

Na selegédo de parceiros e prestadores de servigo, critérios éticos e de
responsabilidade social e ambiental:

A participacdo de empregados(as) no planejamento da instituicao:
Os processos eleitorais democraticos para escolha dos coordenadores(as) e
diretores(as) da organizagao:

A instituicdo possui Comissdo/Conselho de Etica para o acompanhamento de:

1867
1094
11.190.155,10
0,00
0,00

2477
332
73
32,00%
1865
8312%
42
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1.982,62
1816
337217
n
109
3.262,28

218
58
59
45
56

2259
23

587

32
1556

20

38
3

R$ 550,91 a R$33.809,75

100% por selec;_éo/concurso

[1sim, institucionalizada

[x] ndo institucionalizada

[1 negros

[1género

[ 1 opgéo sexual

[x] portadores de necessidades especiais
[1sim, institucionalizada

[x] sim, ndo institucionalizada

[1ndo

[1negros

[1género

[] opgéo sexual

[x] portadores de necessidades especiais
[ 1 ndo s&o considerados

[x] séo sugeridos

[1sé&o exigidos

[]1n&o ocorre

[x] ocorre em nivel de chefia

[] ocorre em todos os niveis

[1 n&o ocorrem

[ 1 ocorrem regularmente

[x] ocorrem somente p/ cargos intermediarios
[ ] todas agdes/atividade

[x] ensino e pesquisa

[x] experimentagdo animal/vivissecgao
[1n&o tem

2035
1383
13.466.842,42
0,00
0,00

2540
417
64
32,36%
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86,00%
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52
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2101,57
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3.574,50
1
15
3458,02

216
60
53
54
49

2324
25

580

34
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3]
1

554,76 a 35.838,34

100% por sele(;éo/concurso

[1sim, institucionalizada

[x] ndo institucionalizada

[1 negros

[1género

[1 opgéo sexual

[ 1 portadores de necessidades especiais
[x] sim, institucionalizada

[1sim, ndo institucionalizada

[1ndo

[x] negros

[x] género

[x] opgéao sexual

[x] portadores de necessidades especiais
[1 n&o s&o considerados

[x] séo sugeridos

[1sédo exigidos

[]1n&o ocorre

[x] ocorre em nivel de chefia

[] ocorre em todos os niveis

[x] ndo ocorrem

[ 1 ocorrem regularmente

[ ] ocorrem somente p/ cargos intermediarios
[x] todas ac¢des/atividade

[1ensino e pesquisa

[ ] experimentagéo animal/vivissecgdo
[1n&o tem
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