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Mala Direta

Fechamento Autorizado, pode 
ser aberto pela ECT

Obras vão melhorar circulação
no Hospital “Emílio Carlos’

O biomédico Roberto Martins Figueiredo, o ‘Dr. Bac-
téria’, fez duas palestras para colaboradores dos hospi-
tais Emílio Carlos e Padre Albino. A ação fez parte da 
programação pelo Dia Mundial da Higiene das Mãos 
– 5 de maio, organizada pelo Serviço de Controle de 
Infecção Hospitalar. Página 6.

O Hospital Padre Albino/HPA criou alternativa divertida 
para tentar diminuir o estresse das crianças que precisam 
passar por procedimentos cirúrgicos. O Grupo de Traba-
lho e Humanização adquiriu um pequeno carro elétrico 
para que os próprios pacientes se dirijam à sala de cirur-
gia. A aquisição foi intermediada pelo setor de Captação 
de Recursos da Fundação Padre Albino. Página 10.

O glaucoma é doença ocular crônica que pode levar 
a perda gradual da visão. Em 2022, o Ambulatório do 
Hospital Emilio Carlos realizou 10.282 procedimentos 
oftalmológicos, 43% somente para casos confirmados de 
glaucoma, cerca 
de 4.400 atendi-
mentos. Os dados 
constam no Rela-
tório de Atividades 
2022 da Fundação 
Padre Albino. 

Página 07.

A Fundação Padre Albino prestou homenagem à 
Irmã Deolinda Mutti, falecida em 2022, dando seu 
nome à Unidade Pediátrica do Hospital Padre Albino. 
Página 08.

O premiado quadrinista Walmir Orlandeli e o juiz 
titular da 1ª Vara Criminal e diretor do Fórum de Catan-
duva, Dr. Antonio Carlos Pinheiro de Freitas, ministra-
ram a palestra “O coração que age vira coragem. Uma 
questão de linguagem” para alunos do curso de Direito 
da Unifipa. Página 09.

A Nota Fiscal Paulista é Programa do Governo do Es-
tado que permite a doação de cupons fiscais para enti-
dades filantrópicas, como a Fundação Padre Albino. Fa-
zendo o cadastro do seu CPF no Programa e indicando 
o CNPJ do Hospital Padre Albino - 47.074.851/0008-
19, você concorre a prêmios que podem chegar a R$ 2 
milhões e ajuda a Fundação no atendimento de saúde e 
assistência social a 19 municípios. Página 05.

A Fundação Padre Albino e a AEC/Associação de 
Assistência ao Hospital Emílio Carlos iniciaram dia 22 
de maio a reforma da Ala Verde do Hospital Emílio 
Carlos. Serão reformados 24 leitos para atendimento a 
pacientes SUS; a previsão de término da obra é janeiro 
de 2024. Última página.

Troféu 14 de abril O Rotary Club 14 de abril en-
tregou ao Recanto Monsenhor Albino o Troféu 14 de 
abril. A votação foi pública, pela internet, no hotsite do 
clube e o Recanto concorreu com mais 35 entidades do 
Terceiro Setor da cidade. Última página.

A Fundação Padre Albino está executando obras 
que vão melhorar a circulação de veículos e pedestres 
no Hospital Emílio Carlos, onde também está sediado 
o campus sede da Unifipa e a Coordenadoria Geral 
da instituição. Diariamente, entre pacientes, colabo-
radores e alunos, circulam no local mais de duas mil 
pessoas. Última página.

Dr. Bactéria ministra 
palestra nos hospitais

Crianças vão 
‘dirigindo’ até o centro 

cirúrgico no HPA

10 mil atendimentos de 
glaucoma em 2022

Pediatria recebe o nome 
de Irmã Deolinda Mutti

Palestra no Direito aborda 
linguagem e persuasão 

Doe cupons fi scais e
concorra a prêmios

Iniciada a reforma da
Ala Verde do HEC

HCC está captando
roupas novas.

Página 11

AME Catanduva recebe
Recertifi cação ONA  

Página 10

Higiene das mãos nas
escolas do município

Página 09

As obras incluem nova fachada/entrada.

Fundação e AEC: parceria vai reformar a quarta ala 
de internação.

Irmã Deolinda dedicou 37 anos ao trabalho na Pediatria.
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As más surpresas que a vida nos reserva
EDITORIAL

A vida nos reserva 
surpresas. Boas ou más. 
A morte de Marcelo Gi-
menes foi, sem dúvida, 
uma má surpresa, tiran-
do do nosso convívio um 
ser humano espetacular 
e solidário. Conheço 
Marcelo desde a década 

de 1980, quando tive agência de publicidade 
com José Antonio Jayme e fizemos o lançamento 
da banda Paraíso Negro, da qual era integrante 
com Vanderson Giglio e Evandro Gimenes.

Por essas voltas que a vida dá, Marcelo 
acabou se tornando empresário de sucesso no 
ramo da informática. Mas não abandonou a pai-
xão pelo rock e pelo Corínthians. No entanto, 
uma visita a um tio no Hospital Emílio Carlos 
fez aflorar nele o espírito voluntário. Pessoa bem 
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relacionada como era, uniu outros empresários 
e nasceu a AEC/Associação de Assistência ao 
Hospital Emílio Carlos que, em parceria com a 
Fundação, já reformou três alas de internação e 
iniciou a quarta!

Embora Marcelo não esteja mais conosco, 
seu trabalho em benefício dos pacientes do SUS 
continuará sendo lembrado. Sua morte nos dei-
xou tristes, mas a vida nos presenteou com a 
oportunidade de conhecer e divulgar seu mara-
vilhoso trabalho, que proporcionou conforto a 
tantos pacientes de Catanduva e região.

Marcelo foi e deixou exemplo de empatia, 
solidariedade e amor ao próximo. Como disse 
nossa diretora Renata Bugatti, que mais pessoas 
e entidades, assim como ele, entendam a impor-
tância da comunidade se unir e apoiar entidades 
beneficentes da área da saúde e assistência so-
cial, que vêm acumulando déficits ano após ano.

Você sabia que...
Os Valores da Fundação Padre Albino são:

Comprometimento
Empreendedorismo
Profi ssionalismo
Respeito
Sustentação do histórico
Trabalho em equipe
Transparência

Relatório da Ouvidoria - ABRIL 2023

Quem vive de passado não é só museu!
Dia Internacional dos Museus foi comemorado dia 18 de maio (desde 1977).

Os museus, a partir de suas características, 
apresentam-se como instrumento de preserva-
ção da memória cultural de uma sociedade, bem 
como são responsáveis pelo patrimônio natural 
e cultural, material ou imaterial. Mas será que 
museu é somente para guardar coisas velhas?
Nesse contexto, os museus exercem significado 
extremamente relevante. Muitos pensam que são 
apenas caminho em direção ao passado, quando 
na verdade são muito mais que isso. É um lugar de 

Ainda nesta edição, o início das obras de 
melhoria na circulação de veículos e pedestres 
no “Hospital Emílio Carlos”; a recertificação 
ONA do AME Catanduva; o Troféu 14 de abril 
recebido pelo Recanto Monsenhor Albino e a ho-
menagem à Irmã Deolinda, entre outras.

Aproveite a leitura e lembre-se de que cada 
um de nós tem o poder de causar impacto po-
sitivo no mundo. Assim como Marcelo Gimenes, 
você também pode fazer a diferença. Seja vo-
luntário; encontre uma causa que ressoe em seu 
coração e ajude a construir um futuro melhor 
para todos.

Boa leitura e até a próxima edição. Que sua 
jornada como voluntário seja repleta de momen-
tos gratificantes e de transformação.

Com gratidão a Marcelo Gimenes,

Mauro Assi - Editor.

conexão entre passado, presente e futuro, uma vez 
que um museu pode ter obras que sejam represen-
tações futuristas, representações do que alguma 
pessoa pode esperar do futuro ou o que vida de 
um grupo social indica sobre o futuro.

Centro Cultural e Histórico Padre Albino
O Centro Cultural e Histórico Padre Albino/
CCHPA abriga itens religiosos e utensílios pes-
soais utilizados pelo Pe. Albino. Algumas dessas 
peças são únicas, como o altar-mor utilizado na 
capela do Lar dos Velhos, então na Rua Mara-
nhão, assim como objetos retirados na sua exu-
mação para o Processo de Beatificação, entre 
outros documentos que fizeram a história do 
maior benemérito de Catanduva, responsável por 
grandes obras sociais, educacionais e de saúde.
A história de Monsenhor Albino se confunde tan-
to com a história cultural quanto com o progresso 
de cidade. No Centro Cultural há o ‘Acervo Prof. 

Brasil Procópio de Oliveira’, espaço em home-
nagem ao primeiro diretor do museu, que reúne 
jornais, revistas e obras de autores locais, servin-
do como fonte de pesquisas não só do Venerável 
Pe. Albino, mas da cidade de Catanduva em seus 
mais variados assuntos. A Fundação Padre Albi-
no tem uma sala toda reservada para contar sua 
história de origem, personalidades envolvidas e 
peculiaridades, como objetos utilizados nos de-
partamentos da instituição desde a sua criação.
Com 22 anos de existência, o CCHPA já recebeu 
mais de 28 mil visitantes entre escolas, entidades e 
pessoas de outros Estados. “A cada ano que passa, 
Pe. Albino vai ficando mais conhecido. Muitas pes-
soas querem ver seus pertences, saber mais da sua 
história e suas obras na cidade”, disse Rafael Luzia, 
assistente administrativo.

O CCH Padre Albino fica na Rua Belém, 647, 
centro, e as visitas podem ser agendadas pelo tele-
fone (17) 3522-4321.

Ligas da Medicina promovem simpósio
sobre câncer hereditário

As Ligas de Genética Médica e de Oncologia 
do curso de Medicina/Fameca da Unifipa promo-
veram dia 23 de maio, no Anfiteatro Padre Albi-
no, o Simpósio sobre bases genéticas do câncer 
hereditário. Através das palestras “Síndrome de 
predisposição hereditária ao câncer de mama e 
ovário” e “Nutrigenética e Nutrigenômica: concei-
tos e influência direta nas doenças multifatoriais e 
monogênicas” ministradas, respectivamente, por 
Brenda Penachi Destro e por Caroline Procópio, o 
simpósio pretendeu conscientizar alunos de todas 
as turmas do curso de Medicina sobre a importân-
cia do tema.

A Profa. Dra. Nilce Barril, docente do curso, disse 
que o simpósio cumpriu com êxito seu objetivo, pois 
dele participaram aproximadamente 150 pessoas.

Conscientização 
No dia 20 de abril, alunos do 4º ano do cur-

so realizaram ação de conscientização na USF Dr. 
Carlos Surian, no Nova Catanduva, em comemo-

ração ao Dia Mundial da Saúde (7 de abril). Eles 
informaram e orientaram a população sobre a 
hipertensão arterial e o diabetes mellitus, incluin-
do seus principais sintomas, fatores de risco e as 
melhores formas de prevenção. Os participantes fi-
zeram perguntas e tiraram dúvidas com os alunos, 
o que ajudou a esclarecer muitas questões sobre 
essas doenças.

As palestrantes e as promotoras do simpósio.

Comunicação/FPA
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16 - Michele Bruna da Silva
17 - Maria Eduarda Brandão Bellini
 Nilma Rodrigues de Souza
18 - Nadir Helena Coghi Martins
19 - Andreia Cristiane do Nascimento
20 - Cátia Monalissa Rodrigues
21 - Eliana Trindade Chaves Pereira
 Stefany Vieira de Paula Oliveira
22 - Reginaldo Lima Perna
23 - Delange Cristina Costa
24 - Aniely de Lima Pinceli
 Dr. João Batista de Azevedo Pinto
 Zilda Aparecida Rodrigues
 Zilda Sousa Pereira Alves
25 - Angela Maria Chuecos
 Ariele da Silva Xavier
 Joice Gonçalves da Silva
 Thaine Alves de Jesus
26 - Angélica Maria de Sales Silva
 Damaris Rocha da Silva
 Edileia Brito Lisboa
 Elisângela Patrícia de Moura
 Kellen Cristina Bodor
27 - Alessandra Ap. M. de Moraes
 Daiane Pascon
 Jaqueline Aparecida Gonçalves
 Luís Carlos de Macedo
 Vanessa Carolina T. Nepomuceno
28 - Karolinne Santana de Carvalho
 Sonia Alves Pereira
29 - Eliane Neide Messias Nobre
 Gabriel Baldo Rocha
 Mariana Devincola
30 - Elisandra Martin Cabral

   HOSPITAL EMÍLIO CARLOS  
02 - Claudete Aparecida Mendes
 Fabiana Soares Pacheco
 Marisa Cristina de S. Oliveira
03 - Maria Ap. Pereira Santos
05 - Eliane Cristina Toledo Pereira
 Marcela de Souza Brunca
06 - Herbert Ricardo Horvatti
07 - Denise Fraga de Oliveira Belo
 Kemilly Caldeira Peixoto
 Larissa Ribeiro Santos
08 - Alessandro Márcio André
 Valéria Antonia R. Nogueira
09 - Cláudia Cristina C. V. Barbosa
 João Vitor de O. Squincaglia
 Luciana Serafim Joaquim
 Rosana Rodrigues dos Santos
10 - Caroline Fernanda B. Peitl
 Elaine Cristina de Oliveira
11 - Luciane Bertoluci Teodoro
 Marina Alves Cardoso
12 - Adalto Miranda de Carvalho
 Patrícia Fernanda B. Moreira
 Suelen Ferreira Matheus
13 - Gerlane Oliveira Santos
14 - Carla dos Santos R. de Souza
 Hugo Cid Ferrizzi
 Isabela Esia Macedo Demiciano
 Janaína Pedroso Magrini
15 - Raihane Andreza Oliveira Urize
16 - Jonathan de Souza Rego
17 - Paulo Ricardo Tucceri
18 - Célia Maria Alves de Castro
 Shirley Patricia S. Ferraz
19 - Maria Aparecida Pires Peroza
 Regina Elena Alves Martins
21 - Bárbara Marques
 Janaina Cristina P. Antunes
 Luciene de Jesus S. do Prado
22 - Rosilene de Almeida Souza
23 - Amanda Roseno Ricci

MEMBROS CONSELHEIROS 
30 - Dr. Vanderlei Carlos Facchin

MEMBROS HONORÁRIOS
05 - Dr. Renato Segura Ramires Junior
24 - Dr. João Walter Agudo Romão

COORDENADORIA GERAL 
02 - Aleksandre Pet Larioz Rodrigues
03 - Marcos Vinicius Braga Lins
 Siloé Prado Borges
04 - Caio Victor Mendes Mauro
 Murilo Galacini Vieira
05 - Adalberto César Bernardo
06 - Edson Rogério Del Ré
08 - Diego Morroni Pereira
14 - Isaias Romana
 Mauricio Brandão Gonçalves
16 - Thaise Iglesias Dada
18 - Ronaldo Ferreira Vieira
20 - Getulino Alves de Oliveira
23 - João Pedro de Sousa Gomes
27 - Vanessa Rinco Alves
28 - Bianca Minchon Pinheiro
29 - Wesley Adriano Galdino

   HOSPITAL PADRE ALBINO   
01 - Maria Cláudia Catanho Paulino
 Paula Fachina
02 - Izabela Cristina Martins
 Dr. Marcos Rodrigues Pinotti
03 - Diogo Celis Silva
 Jéssica Arruda Rodrigues
 Mariana Rodrigues da Silva
 Sonia Antonia Machado Dias
04 - Eliana Fátima Muller
 Jaqueline Ap. Mucchi de Souza
 Luana Pereira de Souza
 Lúcia Flávia Janini da Silva
 Marciel Faustino da Silva
 Rafaella da Silva Nascimento
05 - Ana Ruth Oliveira
 Juliana de Oliveira
06 - Angela Maria G. Factore
 Edna Rodrigues dos S. Napedri
 Gisele Ap. Gonçalves Caviquioli
 Ingryd Bonifácio Floriano
 Janaina Macedo dos Santos
08 Franciele Cristina Barbosa Pigari
09 - Letícia de Cássia Belchior
10 - Alessandra Fontana Maggio
 João Vitor Reisderfer
 Karen Regina Nogueira Batista
 Raphael Pereira Apolaro
 Rosângela Maria da Mata Comelli
 Rosemary de Jesus Ferreira Lemos
11 Davi Fabiano Nery
 Jennifer Cristino Pamphilo
 Raianne Mostarda
 Sandra Siqueira Costa Anselma
12 - Cleonice Leonardi de Oliveira
 Isaura Fabiele Pedroso
 Maristela Pinotti de Paiva Neves
 Natália Cristina Roma
13 - Alessandra Regina Negro
 Daniele da Cunha Araújo
 Fabiane Sanches dos Santos
 Gislaine Favarão
 Isabel Moreira Ferreira da Silva
14 - Aparecida de Fátima Silva
 Heliana Maurício F. Pereira
15 - Ariane Elizethy Rizzi de Souza
 Douglas Aparecido Soares
 Laura Ariane Dermonde
 Priscila de Cássia da Cunha
16 - Idilange J. Machado Tafner

Aparecida 
Donizete Martins

23 - Daiane Susi Souza Santos
 Tiago Jesus Garbim
25 - Jhonatan Gabriel Ramos
 Milena Ap. Malheiro Souza
 Vanessa Ap. G. Cruz dos Santos
26 - Janaína de Deus Gomes
 Sandra Alves G. D. dos Santos
 Sueli Teixeira Dimitrov
27 - Antonio Marcos Coelho
 Carla Christina Correia
 Carlos Fernando Noya
28 - Davi Machado
 Felipe Aparecido Ribeiro
 Roberta Balbino Ferreira
29 - Fábio Joaquim
 Nádia Barakat Kato
30 - Dinalva Silva Santos

RECANTO MONSENHOR ALBINO
02 - Fábio Pagliotto da Conceição
20 - Getulino Alves de Oliveira
21 - Elaine Márcia G. de Castilho
29 - Tereza de Aguiar Souza

AME – AMBULATÓRIO  
  MÉDICO DE ESPECIALIDADES   

01 - Leandro Aparecido Merli 
03 - Marcela Zan Tossoni 
07 - Mariana B. de Campos 
08 - Rosa Ap. Ferreira da Costa 
11 - Letícia da Silva Amaral 
19 - Nadine Fernandes de Oliveira 
22 - Patrícia Farina Vivaldini 
25 - Isabela Aparecida de Andrade
30 - Karen Gabriela dos Santos 

   COLÉGIO CATANDUVA   
01 - Profa. Danúbia Batista Martins
30 - Angélica G. Andreotti Rodrigues

CENTRO CULTURAL E 
HISTÓRICOPADRE ALBINO

12 - Elenice Valério

   CENTRO UNIVERSITÁRIO PADRE   
   ALBINO - UNIFIPA   

01 - Prof. Leandro de M. Centurion
 Profa. Maria Silvia A. Salomão
 Prof. Renan Cenize Guardia
02 - Alex Alberto Amaral da Silva
03 - Prof. Lucas Possebon
05 - Profa. Ana Amélia de A. Santos
 Profa. Juliana Guidi Magalhães
06 - Fabiana Marques da Silva
 Jaquelini C. Antonio Neves
 Prof. Roberto Zancaner Costa
07 - Prof. Ricardo Santaela Rosa
08 - Profa. Daniela Wicher Sestito
 Prof. Ricardo Antonio Vick
10 - Profa. Lidiane A. Ferrari Botteon
13 Prof. Fernando Azeredo Varoto
 Rosana L. da Costa Fernandes
14 - Claudomiro de Almeida
 Profa. Denise Gonzales S. de Faria
 Vitória dos Santos Nascimento
15 - Prof. Dalisio de Santi Neto
 Profa. Maria Tereza de F. Roland
16 - Prof. Nilson Mozas Olivares
17 - Maria Lucilia da Costa Oliveira
20 - Prof. Daniel Henrique Gonçalves
 Prof. Sílvio Antonio Coelho
25 - Prof. Cássio G. Santana Gonçalves
 Profa. Luciana S. Doto Tannous Elias
26 - Prof. Jaime João Jorge
 Prof. Joacyr Vargas
29 - Prof. Wladimyr Pedro Sestito
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Mãe de 6, avó de 13 
e bisavó de 3 

Aparecida Donizete Martins, 
colaboradora do setor de Hote-
laria da Fundação há 7 anos, é 
uma mãe atípica para os tempos 
atuais: tem 6 filhos, 13 netos e 
3 bisnetos. “Somos uma família 
abençoada por Deus”, afirma.

Mãe da Simoni, 42 anos; 
Adilson, 41; Claudinei, 39; 
Daiane, 37; Raniele, 32, e Da-
niela, 27, ela conta que os fi-
lhos são seu orgulho. “Eles são 
uma bênção. Não me dão tra-
balho, cuidam de suas famílias 
e ajudam uns aos outros quan-
do precisam. Sou grata a Deus 
por ter uma família unida”.

Ao contar ser mãe de seis 
filhos, não tem quem não arre-
gale os olhos e pergunte: ‘Mas 
como você consegue? ‘Foi 
uma decisão minha ter tantos 
filhos. Eu acho que o financei-
ro hoje pesa muito; é difícil criar 
crianças. Minha caçula tem dois 
filhos e eles veem o quanto pesa 
e como é difícil educar no mun-
do de hoje. Criei meus filhos no 
sítio; era tudo diferente. Hoje, 
criar na cidade, têm as facili-
dades, mas têm os perigos tam-
bém”, ressalta Aparecida.

Ela, que atua na limpeza dos 
setores de Recursos Humanos e 
Quimioterapia, há 10 anos as-
sumiu os papéis de mãe e pai. 
“É uma satisfação muito grande 
ver meus filhos criados. Eu con-
segui e vejo eles ensinando para 
meus netos tudo o que aprende-
ram comigo”. 

Receita de mãe
Conciliar os filhos com o tra-

balho do lar e o profissional é 
uma missão da grande maioria 
das mulheres. Aparecida tem a re-
ceita para uma família unida: “Dê 
muito amor e carinho e ensine 
a ter respeito. Foi assim que criei 
eles, com muita conversa e con-
selhos. Ser amiga dos filhos. Estar 
próxima, participar de tudo e pro-
curando ajudar no que posso”.
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Você sabia que uma simples escovação 
de dentes pode ser a diferença entre uma 
vida saudável e uma série de problemas de 
saúde graves? As bactérias presentes na 
boca podem viajar pelo corpo por meio da 
corrente sanguínea e aumentar significati-
vamente os riscos de diabetes, demência e 
pneumonia.

A conexão entre a saúde bucal e a saúde geral 
tem sido amplamente estudada e a evidência é cla-
ra: a higiene bucal adequada é fundamental para 
prevenir ampla variedade de problemas de saúde. 
Infelizmente, muitas pessoas ainda negligenciam a 
importância da higiene bucal e enfrentam as con-
sequências graves desses problemas de saúde.

Um estudo de 2018 publicado no Journal of Al-
zheimer's Disease descobriu que as bactérias orais 
podem aumentar o risco de desenvolver doença de 
Alzheimer. A pesquisa mostrou que a Porphyromo-
nas gingivalis, bactéria associada à doença perio-

dontal, foi encontrada no cére-
bro de pessoas com Alzheimer.

Outro estudo publicado no 
Journal of Diabetes Research 
descobriu que a periodontite 
pode afetar negativamente o 
controle glicêmico em pessoas 
com Diabetes tipo 2. A infla-
mação crônica causada pela 
periodontite pode levar à resis-

tência à insulina e ao aumento da glicemia.
Felizmente, existem medidas que podem ser to-

madas para prevenir essas complicações graves. 
Manter uma higiene bucal adequada é funda-
mental. Isso inclui escovar os dentes pelo menos 
duas vezes ao dia com uma pasta de dentes que 
contenha flúor, usar fio dental diariamente e fazer 
exames regulares com o dentista.

“Concentre-se no que está 

buscando, não no que está 

deixando para trás”.

Ingredientes
•1 colher de sobremesa de sal
•395 g de leite condensado
•395 ml de água morna
•200 g de óleo
•4 tabletes de fermento biológico
•1 kg de farinha de trigo
•4 ovos
•Óleo para untar

Modo de fazer: Bata todos os ingredientes, 
exceto a farinha de trigo, no liquidificador. Des-
peje o conteúdo do liquidificador em uma va-
silha e vá acrescentando a farinha de trigo aos 
poucos. Misture até a massa dar liga. Enrole e 
molde os pãezinhos. Coloque em uma assadei-
ra untada, aguarde dobrar de tamanho e leve 
ao forno médio preaquecido até dourar.

Pão de leite
condensado

CULINÁRIA

Em primeiro lugar, cérebro, intestinos e 
outros órgãos vitais eram retirados. Nessas 
cavidades, colocavam-se resinas aromáticas 
e perfumes. Depois, os cortes eram fechados. 
Mergulhava-se, então, o cadáver num tanque 
com nitrato de potássio (salitre) para que a umi-
dade do corpo fosse absorvida. Ele permanecia 
ali por setenta dias. Após esse período, o corpo 
era lavado e enrolado numa bandagem de al-
godão, com centenas de metros, embebida em 
betume, uma substância pastosa. Só aí o mor-
to ia para a tumba. Esse processo conservava 
o cadáver praticamente intacto por séculos. A 
múmia do faraó Ramsés II, que reinou no Egi-
to entre 1304 e 1237 a.C., foi encontrada em 
1881 apenas com a pele ressecada. Os cabe-
los e os dentes continuavam perfeitos.

Do Guia dos curiosos. 
O livro de perguntas e respostas.

CURIO
   SIDADE

Como os faraós eram
embalsamados? 

Conexão mortal: como 
a higiene bucal pode
afetar a saúde geral

Filme

MISTÉRIO NO MEDITERRÂNEO
2019, Comédia/Mistério, 1h37m
Classificação: 14 anos - NETFLIX
Nick Spitz (Adam Sandler), um policial de 

Nova York, mente para sua esposa Audrey (Jen-
nifer Aniston) sobre ter passado no exame para 
detetive. Para comemorar seu aniversário de ca-
samento ele decide levá-la para uma viagem à 
Europa. No avião conhecem Charles Cavendish 
(Luke Evans), rico e charmoso britânico que os 
convida para se juntar a ele em um iate de luxo, 
onde seu tio Malcolm Quince (Terence Stamp) 
vai celebrar seu casamento com a jovem Suzi 
Nakamura (Shioli Kutsuna). Charles os convi-
da para um tour a Mônaco. O casal aceita a 
oferta, sem imaginar que estaria envolvido com 
a investigação em torno de um assassinato em 
pleno alto-mar. Todos os presentes são suspeitos 
e cabe ao detetive descobrir quem é o culpado 
para não serem incriminados, pois são os únicos 
desconhecidos da família até o momento. A pro-
dução de Kyle Newacheck mistura o mistério de 
um assassinato com final surpreendente junto a 
um clima de comédia, qualificada pela atuação 
dos protagonistas.

Crédito foto: NETFLIX

DICA DE 

Medos comuns
As fobias mais comuns:
Acrofobia: altura
Agorafobia: locais cheios
Aracnofobia: aranhas
Catsaridafobia: baratas
Claustrofobia: lugares fechados
Glossofobia: falar em público
Hematofobia: sangue
Hidrofobia: água
Nictofobia: noite ou escuro

“As bactérias que 
são encontradas na 
boca, na verdade, fo-
ram identifi cadas no te-
cido cerebral de pacien-
tes com Alzheimer”, diz 
estudo americano.

TELEVENDAS (17) 3522-6167

Há 50 anos fazendo de
seu escritório um sucesso



Em 18 de maio celebramos o Dia nacional de 
enfrentamento ao abuso e à exploração sexual de 
crianças e adolescentes. O Maio Laranja é uma 
iniciativa para chamar atenção ao tema.

A Ouvidoria Nacional de Direitos Humanos 
(ONDH), vinculada ao Ministério da Mulher (MM-
FDH) registrou 7.447 denúncias de estupro no 
Brasil nos cinco primeiros meses de 2022. Das ví-
timas 5.881 foram crianças e adolescentes, quase 
79% das denúncias.

O problema EXISTE e NÃO falar sobre ele não 
o faz desaparecer! Hoje convido você a refletir so-
bre o nosso papel de adulto protetor na vida de 
nossas crianças e adolescentes.

Para proteger o seu filho (a) e nossas crianças 
podemos:

1) Oferecer educação sexual pertinente e 
adequada à idade da criança. Para isso existem 
formas gratuitas e pagas que indicarei ao final do 
texto.

2) Ensinar que no corpo delas há áreas privati-
vas que ninguém toca sem permissão.

3) Orientar sobre quem são as pessoas da 
rede de apoio da criança e/ou adolescente que 
podem tocar nas áreas privativas para limpeza e 
cuidado à saúde.

4) Se alguém ultrapassar os limites dados pela 
criança/adolescente quem são as pessoas da rede 
de apoio que a criança/adolescente deve e pode 
procurar?

O que pais e adultos NÃO podem fazer?
1) Fingir que o problema não existe.
2) Culpar a criança e/ou adolescente.
3) Achar que é brincadeira, mentira ou negli-

genciar qualquer relato, fato ou suspeita.
Não sabe como começar?
1) Busque ajuda especializada;
2) Siga nas redes sociais profissionais qualifi-

cados que tratam sobre o tema, e
3) Se puder, compre livros infantis sobre o 

tema.
Com abordagem educativa de qualidade con-

seguiremos proteger nossos(as) pequenos(as) de 
forma pertinente e com linguagem adequada a 
cada faixa etária.

Se desconfia de algo, Disque 100. O serviço 
funciona diariamente, 24 horas por dia, incluindo 
sábados, domingos e feriados. As ligações podem 
ser feitas de todo o Brasil por meio de discagem 
direta e gratuita, de qualquer terminal telefônico, 
fixo ou móvel.

Abaixo, seguem sugestões de livros e sites 
para adultos protetores e educadores que querem 
transformar e promover saúde.

1 - O Segredo da Tartanina (Manual do adul-
to e livro infantil), de Alessandra Rocha Santos e 
outros.

2 - Não me toca, seu boboca!, de Andrea Vi-
viana Taubman (indicado para crianças a partir de 
4 anos).

3 - Pipo e Fifi, de Caroline Arcari (indicado 
para crianças a partir de 3 anos).

Site com recursos gratuitos: verificar idade re-
comendada para uso de cada um: https://www.
eumeprotejo.com/lista-de-recursos

Luciana Calza
Psicóloga - CRP 06/84.125

INTELIGÊNCIA

EMOCIONAL

Maio Laranja, 
você sabe o que é?
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A Nota Fiscal Paulista, Programa do Governo do 
Estado de São Paulo, permite a doação de cupons 
fiscais para entidades filantrópicas, como a Fundação 
Padre Albino. Fazendo o cadastro do seu CPF no Pro-
grama e indicando o CNPJ do Hospital Padre Albino 
- 47.074.851/0008-19, você concorre a prêmios que 
podem chegar a R$ 2 milhões e ajuda a Fundação no 
atendimento de saúde e assistência social a 19 municí-
pios, totalizando mais de 320 mil pessoas.

Os sorteios são mensais e realizados pelo Pro-
grama, com acompanhamento no portal ou app da 
Nota Fiscal Paulista. O cadastro é simples e gratui-
to. Acesse www.fundacaopadrealbino.com.br/nfp do 
computador e do seu celular. Se você já é cadas-
trado no programa Nota Fiscal Paulista basta fazer 
o login e buscar na barra superior da página o link 

Doe seus cupons fi scais para a 
Fundação e concorra a prêmios 

de até R$ 2 milhões
“Entidades”; clique e escolha a opção “Cupons com 
CPF (automática)”; selecione CNPJ e insira o número 
47.074.851/0008-19. Após a conclusão aparecerá 
a confirmação da doação dos seus cupons fiscais 
para a Fundação. Se você ainda não é cadastrado, 
cadastre-se e siga o mesmo processo acima.

Para concorrer aos prêmios não esqueça de in-
formar o seu CPF em todas as compras. A cada R$ 
100 em notas fiscais registradas, limitadas ao teto de 
R$ 1 mil, o consumidor recebe um cupom eletrônico 
para concorrer aos prêmios em dinheiro. Os cupons 
e sorteios podem ser acompanhados pelo app ou site 
da Nota Fiscal Paulista.

Os sorteios são realizados pelo Programa Nota 
Fiscal Paulista do Governo do Estado de São Paulo. Re-
solução SF 80, de 04-07-2018. (DOE 05-07-2018).

Comunicação/FPA

Comunicação/FPA

Embaúba doa 707 litros de leite aos hospitais

Enfermagem arrecada itens de higiene para hospitais

Agradecimento por atendimento no HEC

O Fundo Social de Solidariedade da cidade de 
Embaúba realizou campanha de coleta de leite en-

O curso de Enfermagem da Unifipa doou 2.842 
itens de higiene pessoal para a Fundação Padre Al-

Atendimento adequado salva vidas. Esta frase 
pode ser aplicada à paciente Caroline Mussato de 
Oliveira que com seus pais agradeceram pelo aten-
dimento na Unidade para Respiratórios Agudo/URA 
do Hospital Emílio Carlos/HEC no dia 18 de abril 
último. Após atendimento, Caroline foi transferida 
para a UTI do Hospital Padre Albino para tratamen-
to intensivo; hoje ela está recuperada.

Segundo Caroline, esse atendimento salvou 
sua vida. Por isso, a família retornou à URA para 
agradecer a equipe - Cleonice Bento Neto Rego, 

tre os dias 8 e 13 de maio; de 8 a 12, na sede do 
Fundo, e no dia 13 de porta em porta por toda a 
cidade.

Além dos litros de leite foram feitas doações em 
dinheiro, revertido em 134 caixas do alimento e 20 
kg de arroz; 5 kg de feijão; 3 kg de macarrão; 3,5kg 
de farinha; 13 litros de óleo; 5 kg de açúcar; e 400g 
de leite em pó.

“Agradecemos de coração cheio ao Fundo So-
cial e toda a comunidade de Embaúba por abraça-
rem essa campanha e por essa doação tão expres-
siva, que será utilizada nas refeições dos pacientes 
internados”, disse o coordenador de Captação de 
Recursos, Julio Cesar Luiz.

A entrega foi feita pela primeira dama Roseli Bo-
telho da Silva, pelo assistente social Agnaldo Doni-
zeti Evangelista, pela atendente Elaine Cristina Lujan 
Pessi e pelo voluntário José Alves de Matos.

bino, que serão utilizados para pacientes internados 
nos hospitais e também para o Recanto Monsenhor 
Albino. Os produtos foram coletados na gincana da 
Semana da Enfermagem, de 8 a 12 de maio, entre 
os alunos do 1º ao 4º ano. O 2º ano foi vencedor, 
arrecadando 2.586 itens.

A entrega foi feita por alunos e pelos docentes 
Prof. Me João César Jacon, Profª. Ma. Janaína Orne-
las e Profª Ma. Taís Pagliuco. “Participamos de está-
gios nos hospitais e vemos a necessidade dos pacien-
tes que muitas vezes são de famílias carentes ou são 
internados de urgência e não têm nenhum produto 
para a higiene pessoal; então promovemos a ação 
para atendê-los”, explicaram os participantes.

A Gincana da Semana da Enfermagem foi ação 
alusiva ao Dia Internacional da Enfermagem, come-
morado em 12 de maio, e organizada pelo corpo 
docente do curso.

enfermeira; Gabriel Lucena Izelli, técnico de enfer-
magem, e o médico Dr. Gabriel Titoto.

“Tivemos a honra de receber os agradeci-
mentos da família Oliveira na semana em que 
comemoramos o Dia da Enfermagem. É gratifi-
cante saber que nosso trabalho, realizado com 
muita dedicação e pensando sempre em salvar 
vidas para que as pessoas retornem para o lar 
ao lado de seus familiares o mais breve possível, 
fez a diferença na vida dessa família”, disse a 
enfermeira Cleonice.

Além do leite, outros gêneros alimentícios foram doados.

A doação é fruto de gincana pelo Dia da Enfermagem.
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O biomédico Roberto Martins Figueiredo, co-
nhecido como ‘Dr. Bactéria’ ao participar do qua-
dro "Tá Limpo" do Fantástico, da Rede Globo, e na 
TV Record, fez duas palestras para colaboradores 
dos hospitais da Fundação Padre Albino. A ação 
fez parte da programação pelo Dia Mundial da 
Higiene das Mãos – 5 de maio, organizada pelo 
Serviço de Controle de Infecção Hospitalar.

As palestras foram ministradas no dia 2 de 
maio, no Complexo Esportivo Prof. Ivo Dall’Aglio, 
na Unifipa, para colaboradores do Hospital Emílio 
Carlos, e no Anfiteatro Padre Albino, para colabo-
radores do Hospital Padre Albino (ver matéria nesta 
página).

Na programação, ações nos setores assisten-
ciais das unidades dos hospitais Padre Albino e 
Emílio Carlos, com exposição de microscópio com 
amostras de crescimento bacteriano, nos dias 3 e 
4, respectivamente; a mesma ação foi realizada no 
AME Catanduva, no dia 5. No Recanto Monsenhor 
Albino colaboradores e idosos receberam orienta-
ções sobre as técnicas e a importância da lavagem 
das mãos, através de ilustrações existentes em to-
dos os dispensers de sabão e álcool em gel.

“O objetivo da campanha deste ano foi pro-
mover momentos com os colaboradores para troca 
de conhecimentos e motivação, reforçando a téc-
nica correta da higiene das mãos e enfatizando as 
oportunidades de realizá-la na assistência à saúde 
de acordo com a OMS”, ressaltou a enfermeira Pa-
trícia Oliveira, do Serviço de Controle de Infecção 
Hospitalar/SCIH. Para ela, “a valorização do pro-
fissional da saúde neste processo é fundamental, já 
que a qualidade da assistência depende de cada 

Dr. Bactéria palestra em evento
dos hospitais da Fundação

um. Por meio de atitudes, empenho e compromis-
so, o colaborador consegue fazer o melhor pelo 
próximo e mostra um trabalho de excelência”.

Patrícia informou que a campanha superou as 
expectativas pelo número de colaboradores partici-
pantes. Os profissionais de saúde também partici-
param ativamente nas unidades, de forma descon-
traída, prazerosa, divertida e interagindo com as 
equipes do SCIH e estudantes da área de saúde. 
Uma paródia foi elaborada pelos próprios cola-
boradores, enfatizando a importância do ato de 
higienizar as mãos, assim como colaboradores se 
fantasiaram de álcool gel e bactéria, o que possi-
bilitou maior motivação e engajamento no evento.

A campanha
A campanha mundial é estimulada pela Orga-

nização Mundial da Saúde (OMS) e apoiada pela 
Agência Nacional de Vigilância Sanitária (Anvisa).

A higiene das mãos é fundamental para a pre-
venção das infecções relacionadas à assistência à 
saúde (IRAS). Esta prática, de alcance universal da 
saúde, é baseada nas melhores evidências e com 
impacto comprovado na qualidade do atendimen-
to e segurança do paciente em todos os níveis do 
sistema de saúde. As infecções relacionadas à as-
sistência à saúde afetam centenas de milhões de 
pacientes em todo o mundo e impactam significa-
tivamente os pacientes e os sistemas de saúde. Em 
países desenvolvidos essas infecções representam 
cerca de 5% a 10% das internações hospitalares 
e em países em desenvolvimento pode acometer 
mais de 25% dos pacientes.

85% das doenças 
infecciosas transmitidas são 

conduzidas pelas mãos
Dr. Bactéria, conversou com colaboradores dos 

hospitais Padre Albino e Emílio Carlos sobre a im-
portância da lavagem das mãos e deu dicas para 
evitar a contaminação no ambiente doméstico e 
hospitalar.

Dr. Bactéria, muito descontraído, cativou a 
todos e alertou sobre os riscos de contaminação, 
especialmente em crianças, destacando que a la-

‘Se não lavar, o bicho pega! Mãos limpas salvam vidas’.

vagem correta das mãos é a forma mais eficaz de 
prevenir a disseminação de germes e bactérias. 
“Cerca de 65% dos leitos hospitalares estão ocu-
pados por pacientes com problemas hídricos, em 
decorrência da falta de saneamento básico; se as 
pessoas utilizassem os frasquinhos de cloro distri-
buídos gratuitamente nos postos de saúde e propa-
gassem na comunidade, colocando duas gotinhas 
por litro de água, daria para reduzir tremenda-
mente o índice de diarreia infantil, por exemplo, e 
diminuir muito a quantidade de leitos hospitalares 
relacionados com isso”, alertou ele.

Durante a conversa, o biomédico apresentou di-
versas técnicas de higiene das mãos e de limpeza de 
objetos e superfícies, orientando sobre a frequência 
adequada de limpeza, e destacando a importância 
de se evitar o contato com pessoas doentes. “Em 
torno de 85% das doenças infecciosas que transmi-
timos na vida são conduzidas pelas mãos. Se nós la-
vássemos as mãos corretamente reduziríamos mais 
de 92% as internações hospitalares. Por absurdo 
que pareça, as pessoas usam celulares quando vão 
ao banheiro, lavam as mãos e, ao saírem, pegam 
novamente no aparelho todo contaminado. A tela 
de um celular sem higienização possui mais germes 
que a tampa de um vaso sanitário de banheiro pú-
blico”, enfatizou Dr. Bactéria.

Ao público de aproximadamente 500 pessoas, 
Dr. Bactéria também falou sobre os perigos no am-
biente doméstico. “Tem muita gente que comete er-
ros achando que está fazendo certo, por exemplo, 
não se deve lavar carnes, ovos e arroz; no caso do 
arroz, ele perde os nutrientes; já o feijão deve ser 
deixado de molho”. Algumas dicas importantes do 
biomédico: “não há necessidade de lavar tudo que 
vem do supermercado; apenas limpar. O que de-
vemos lavar são as hortaliças e frutas com água e 
bicarbonato; outra coisa: vinagre depois de aberto 
tem que ficar na geladeira”.

“Esta palestra foi de grande valia para cons-
cientização dos funcionários e estudantes de saúde 
sobre a importância da higiene correta e limpeza, 
não só no ambiente hospitalar, mas também em 
casa e em locais públicos. A FPA cumpre seu papel 
de disseminar maior qualidade de vida entre seus 
colaboradores e clientes”, ressaltou a diretora de 
Saúde e Assistência Social, Renata Bugatti.
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O glaucoma é doença ocular crônica que pode 
levar a perda gradual da visão. Em 2022, o Ambu-
latório do Hospital Emilio Carlos realizou 10.282 
procedimentos oftalmológicos, 43% somente para 
casos confirmados de glaucoma, cerca de 4.400 
atendimentos. Os dados constam no Relatório de 
Atividades 2022 da Fundação Padre Albino.

O alto número de casos na região demonstra 
a importância da conscientização e prevenção da 
doença. É o que diz a Dra. Maria Elizabete Jimenes 
de Campos, médica oftalmologista responsável 
pelo ambulatório. “O glaucoma é uma das prin-
cipais causas de cegueira irreversível no mundo. 
O diagnóstico precoce e o tratamento adequado 
são essenciais para prevenir a perda de visão e 
melhorar a qualidade de vida dos pacientes. Por 
isso, é fundamental que 
as pessoas façam con-
sultas oftalmológicas 
regularmente, especial-
mente a partir dos 40 
anos de idade, quando 
o risco de desenvolver 
a doença aumenta”, 
disse a médica, que é 
formada na XVI Turma 
do curso de Medicina 
Fameca/Unifipa, com 
mestrado em glauco-
ma pela USP/Ribeirão 
Preto.

Segundo dados da 
Sociedade Brasileira de 
Oftalmologia, no Brasil 
estima-se que cerca de 
2% da população sofra 
com a doença, o que 
representa cerca de 4 
milhões de pessoas. “In-
felizmente, muitos des-
ses casos permanecem 
subdiagnosticados ou 
subtratados, o que pode 
levar a consequências 
graves para a visão”, 
frisa Dra. Elizabete, que 
alerta para os riscos 
quando se interrompe 
o tratamento após a 
melhora com medica-
ção. “Quando se tem 
a melhora, o paciente 
acha que pode parar 
o tratamento, o que é 
um erro grave, poden-
do até potencializar a 

Ambulatório Oftalmológico do
HEC realizou mais de 10 mil 

atendimentos de glaucoma em 2022

Doações de córneas
em abril suplantam
meses anteriores

O alto número de casos na região demonstra a importância da prevenção.

Comunicação/FPA doença. Por isso, reforçamos a 
interação entre pacientes para a 
conscientização”.

Causa hereditária, a doença 
atinge, também, quatro vezes 
mais pessoas da raça negra, 
mulheres e pessoas acima de 45 
anos. Medidas simples, como 
a prática de atividades físicas 
regulares, a alimentação equi-
librada e o controle da pressão 
arterial podem contribuir para a 
prevenção do glaucoma. Para a 
prevenção, a dica da doutora é 
usar óculos com proteção à luz 
azul, uso de colírio lubrificante e 

evitar levar as mãos aos olhos.
O Ambulatório de Oftalmologia do HEC tor-

nou-se referência na busca pelo atendimento es-
pecializado. Pacientes da região são encaminha-
dos todos os dias para consultas, tratamentos e 
exames de diagnósticos, 99% via SUS. A médica 
explica que, além do acompanhamento médico 
necessário, o hospital faz entrega gratuita do colí-
rio para pacientes que fazem tratamento. Portanto, 
os números apresentados no Relatório de Ativida-
des reforçam a importância da conscientização e 
prevenção do glaucoma. “É preciso que todos os 
setores da sociedade se unam para promover a 
saúde ocular e garantir o acesso aos diagnósticos 
e tratamentos adequados”, finaliza Dra. Maria Eli-
zabete Jimenes de Campos.

A Comissão Intra-Hospitalar para Doação de 
Órgãos e Tecidos para Transplantes/CIHDOTT 
da Fundação obteve, em abril, o maior número 
de doações de córneas, segundo Carlos Mancini 
Gomes, enfermeiro da Comissão.

O enfermeiro agradece aos familiares que 
doaram e informou que nos hospitais Padre Al-
bino e Emílio Carlos foram captadas 10 córneas, 
o que resulta em aproximadamente 20 pessoas 
beneficiadas com esse ato de generosidade dos 
familiares. “São vidas salvas através da doação”, 
acrescenta.

Carlos Gomes disse que em março último a 
Comissão registrou a doação de seis córneas, 
número superado em abril. “Agradecemos aos 
familiares pelo desejo da doação, pois mesmo 
estando em momento de sofrimento pela perda 
de ente querido, ao serem informados da possibi-
lidade da doação, generosidade o fizeram”.

“Ainda temos muitos pontos que acreditamos 
ser importantes para este processo”, continua Car-
los. Para ele, um deles é o diálogo com o familiar 
sobre o assunto e o respeito com cada família mes-
mo em posição contrária à doação. “A empatia e 
o carinho com cada familiar se fazem necessários 
pela fragilidade de sentimento da perda que eles 
experimentam; porém, os números nos mostram o 
carinho de cada família em poder ajudar o outro 
através da doação e a vida pode continuar sua 
trajetória através da doação de órgãos e tecidos”.

A Comissão trabalha 24 horas por dia, sete 
dias por semana, com escala mensal que “busca 
identificar o maior número de potenciais doado-
res e levar ao conhecimento familiar a possibilida-
de da doação, respeitando desejos e convicções”.

TEA: protocolo
de acolhimento

Os hospitais da Fundação estão implementan-
do o sistema de acolhimento individualizado para 
crianças portadoras do Transtorno do Espectro Au-
tista (TEA) para oferecer atendimento mais huma-
nizado e personalizado para esses pacientes, bem 
como àquelas em fase de investigação.

Reunião para tratar do assunto contou com a 
participação das mães ativistas do grupo TEApoio, 
representado por Michele Matias, Roseli Batista e 
Patrícia Montovani. “O mês de abril é dedicado ao 
autismo e a iniciativa da Fundação se insere no 
contexto das ações de conscientização, alinhada 
ao planejamento estratégico que prioriza iniciativas 
de cuidado da pessoa, resultando em melhor qua-
lidade na assistência da saúde”, ressalta Maristela 
Neves, coordenadora dos Centros Integrados de 
Humanização dos hospitais da Fundação.

As gerências de áreas dos hospitais Padre Albino 
e Emílio Carlos estão trabalhando em parceria com 
equipe multidisciplinar para implantar o sistema de 
acolhimento individualizado. O objetivo é seguir o 
exemplo do AME Catanduva, que já oferece esse 
tipo de atendimento pioneiro na região. “A iniciativa 
é extremamente importante, uma vez que nossos fi-
lhos precisam de atendimento específico e persona-
lizado, que leve em consideração suas necessidades 
e particularidades, que muitas vezes a população 
não está adaptada. Os hospitais nos oferecendo 
esse serviço mais humanizado e efetivo, como já 
usamos no AME, melhora a qualidade de vida deles 
e da família toda”, disse Michele Matias.

A equipe multidisciplinar informou que os hos-
pitais já estruturam seu protocolo, reunindo as me-
lhores práticas e, em breve, divulgarão o diferen-
cial do fluxo aos pacientes.
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A eficácia de uma organização depende do alcan-
ce dos objetivos, mantendo a manutenção do seu sis-
tema interno (pessoas e recursos não humanos) e sua 
adaptação ao ambiente externo. As pessoas têm papel 
fundamental no processo de agregação dos valores 
organizacionais que determinam o destaque compe-
titivo entre talentos nos mercados. Com isso, um dos 
grandes desafios da atualidade é manter um ambiente 
empresarial que potencialize o ativo humano.

O clima organizacional é importante indicador das 
práticas corporativas. Para ter ambiente agradável e 
produtivo é fundamental que as pessoas se sintam bem 
e engajadas. Quanto mais envolvidas, maior o desejo 
de contribuir para o crescimento da organização. 

A pesquisa de clima resulta em como os cola-
boradores se sentem em relação ao que a empresa 
oferece e onde podem obter melhorias para tornar 
um ambiente cada vez mais seguro e agradável para 
trabalhar. Sua aplicação revela indicadores, através de 
apontamento e situações mensuráveis, que passam 
despercebidas no dia a dia, tendo como objetivo a uti-
lização de manejos construtivos no futuro.

Sendo uma ferramenta extremamente importante, 
a pesquisa de clima tem como benefícios: conheci-
mento sobre os fatores que impactam a empresa de 
forma negativa; redução dos desperdícios; redução do 
absenteísmo; diminuição da rotatividade dos colabora-
dores; menores índices de adoecimento dos colabora-
dores e aumento da motivação da equipe de trabalho.

A sua participação na pesquisa é fundamental 
para o seu e o desenvolvimento da sua empresa.

Fonte: https://gptw.com.br/conteudo/artigos/clima-organizacional/

A importância da
Pesquisa de Clima

Organizacional

COM&
POSTURA

Deniz Simiel
Psicólogo - CRP 06/161256
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Pediatria do HPA recebe o nome 
de Irmã Deolinda Mutti

Vacinação: proteção dos funcionários e redução 
do impacto da gripe na comunidade.

Dr. Guilherme e participantes da reunião.

Irmã Maria do Rosário falou sobre Irmã Deolinda e 
sua dedicação ao trabalho.

“A bondade e a dedicação são virtudes que 
inspiram as pessoas a fazerem o bem ao próximo 

Colaboradores são imunizados contra a Infl uenza
A Fundação Padre Albino imunizou seus funcio-

nários contra o vírus da gripe. De 19 a 25 de abril, 
1.084 profissionais dos hospitais Padre Albino e 
Emilio Carlos receberam a vacina contra a doença.

De forma organizada e segura foram vacinados 
colaboradores, equipes de enfermagem, médicos, 
prestadores de serviço, profissionais e estudantes 
da área da saúde que atuam nos hospitais, seguin-
do as recomendações para evitar aglomerações e 
garantir a distância mínima entre as pessoas. A ins-
tituição reforçou a importância da vacinação não 
apenas para proteger os funcionários, mas tam-
bém para contribuir com a redução do impacto da 
gripe na comunidade.

Comunicação/FPA

Divulgação

Comunicação/FPA

e foi exatamente isso que a Irmã Deolinda fez com 
seu trabalho com as crianças. Sua partida deixou 
uma imensa saudade, mas também a certeza de 
que seu legado jamais será esquecido”, disse a di-
retora de Saúde e Assistência Social da Fundação, 
Renata Rocha Bugatti, dia 4 de maio, na cerimônia 
de descerramento da placa em homenagem à Irmã 
Deolinda Mutti na Unidade Pediátrica do Hospital 
Padre Albino, que agora leva o seu nome.

Religiosa falecida em 2022, pertencia à Con-
gregação das Irmãs Franciscanas da Imaculada 
Conceição e trabalhou como auxiliar de enferma-
gem, dedicando 37 anos da sua vida ao cuidado 
das crianças internadas na Pediatria, quando foi 
transferida para o Recanto Monsenhor Albino, na 
mesma função, conquistando o respeito e a admi-
ração de todos que a conheceram.

FPA tem ativa participação no 
32º Congresso da Fehosp

Reunião para apresentação do novo
diretor regional de saúde

A Fundação Padre Albino participou ativamente 
do 32º Congresso da Fehosp realizado de 24 a 27 
de abril, em Atibaia, cujo tema foi “Saúde Filantrópi-
ca: assumindo o papel de protagonista, construindo 
novas políticas”. A diretora de Saúde e Assistência 
Social, Renata Rocha Bugatti, e o diretor médico 
dos hospitais, Dr. Luís Fernando Colla, integraram 
a Comissão Científica e de Fóruns da organização 
do evento.

O Fórum de Governança Clínica, com quatro 
debates, foi coordenado pelo Dr. Colla, e discutiu as 
melhores práticas e cases já implantados referentes 
à área. No Fórum “Diversidade, Equidade e Inclu-
são na área da Saúde - Uma integração sistêmica: 
não há qualidade sem equidade” a gerente de RH 
da Fundação, Tatiane Kratuti Devitto, e Deniz Simiel, 

analista de treinamento e desenvolvimento, apre-
sentaram case oriundo de pesquisa.

O presidente do Conselho de Administração e 
1º diretor vice-presidente da Fehosp, Dr. José Car-
los Rodrigues Amarante, e o presidente da Diretoria 
Executiva, Reginaldo Donizeti Lopes, também par-
ticiparam do congresso. Uma das entidades que 
mais prestigia o congresso, a Fundação inscreveu 
79 colaboradores nos dez dez fóruns técnicos: Ca-
deia de Suprimentos; Comunicação; Controladoria 
– Finanças, Contabilidade e Custos; Gestão de Pes-
soas, Governança Clínica; Hotelaria e Hospitalida-
de; Inovação e Tecnologia; Jurídico; Oncologia e 
Qualidade e Segurança do paciente. No total 93 
colaboradores participaram; 14 no congresso e 79 
nos fóruns.

A diretora de Saúde e Assistência Social da Fun-
dação, Renata Rocha Bugatti, participou no início 
de maio, no Teatro Municipal Aniz Pachá, de en-
contro regional para apresentação do novo diretor 
do Departamento Regional de Saúde/DRS-XV, Dr. 
Guilherme Pinto de Camargo, com a participação 
de prefeitos, secretários e instituições prestadoras 
de serviço.

Dr. Guilherme falou sobre sua gestão frente ao 
DRS e apresentou sua equipe de trabalho. O novo 
diretor ressaltou seu compromisso de priorizar a 
regionalização da saúde, unindo esforços com os 
municípios, visando otimizar recursos financeiros e 
organizar a Rede.

Uma marca do trabalho de Irmã Deolinda foi 
a comemoração do Dia da Criança na Pediatria. 
“A homenagem à Irmã Deolinda é mais do que 
justa, pois ela foi exemplo de dedicação e amor 
ao próximo. Sua atuação na Pediatria deixou 
marcas profundas e inesquecíveis e certamente 
inspirou muitos profissionais da saúde a seguirem 
seu exemplo. Quando teve que deixar o hospital 
nos recomendou um único desejo, de que nunca 
deixaríamos de comemorar o Dia das Crianças, e 
estamos honrando seu pedido”, disse, emociona-
da, a responsável técnica de Enfermagem Regina 
Pardim.

Irmã Maria do Rosário, que conviveu com Ir. 
Deolinda, agradeceu a homenagem. “Sua bonda-
de e generosidade sempre serão lembradas por to-
dos que a conheceram. A placa descerrada hoje é 
uma forma de eternizar sua memória e de reconhe-
cer a importância de sua atuação na história do 
hospital. A nossa congregação sente-se honrada e 
em festa por esta homenagem”, afirmou.

Participaram da cerimônia Ir. Maria Eunice Vi-
lela, o presidente do Conselho de Administração, 
Dr. José Carlos Rodrigues Amarante; o diretor-pre-
sidente da Diretoria Executiva, Reginaldo Donizeti 
Lopes, enfermagem e gerentes de setores do HPA.
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Trata-se de um setor de alta complexidade vol-
tado ao amparo de pacientes potencialmente gra-
ves ou com algum desequilíbrio do sistema orgâni-
co. Mas quando a situação acontece, contar com 
uma UTI bem estruturada – com equipe experiente, 
equipamentos de última geração e infraestrutura – 
faz toda a diferença na hora de salvar vidas.

O Centro de Terapia Intensiva do Hospital Pa-
dre Albino compreende o conjunto das unidades 
de terapias divididas em Unidade de Terapia In-
tensiva Neonatal e Pediátrica, serviço responsável 
pelo cuidado integral ao recém-nascido potencial-
mente grave. Possui 10 leitos, sendo 9 credencia-
dos ao SUS; Unidade de Terapia Intensiva Pediá-
trica, responsável pelo cuidado integral à criança 
potencialmente grave. Possui 6 leitos credenciados 
ao SUS. Ambas as unidades são dotadas de es-
trutura assistencial que possui condições técnicas 
adequadas à prestação de assistência especializa-
da, incluindo instalações físicas, equipamentos e 
recursos humanos.

A Unidade de Terapia Intensiva – UTI Adulta 
do Hospital Padre Albino, referência para a cidade 
de Catanduva e região, possui 15 leitos (11 SUS 
e 4 convênios e particulares) e dispõe de alta tec-
nologia para atendimento de pacientes críticos. O 
setor é credenciado para Residência Médica em 
Medicina Intensiva junto ao CNRM-MEC e é Cen-
tro de Formação da Associação de Medicina Inten-
siva Brasileira/AMIB. Sua equipe multiprofissional 
é formada por profissionais médicos plantonistas e 
diaristas 100% titulados em medicina intensiva, co-
ordenador de enfermagem, enfermeiros, técnicos 
de enfermagem, fisioterapeutas, psicólogos, nutri-
cionistas, terapeuta ocupacional, farmacêuticos, 
odontólogo e fonoaudiólogo que proporcionam 
assistência de qualidade e segurança ao paciente.

“Temos todos os recursos necessários para 
exercer medicina de qualidade, não perdendo 
para nenhuma instituição, tanto em equipamen-
tos quanto em material humano, que é importante 
também. Não basta só a tecnologia; você preci-
sa ter pessoas confiáveis e aptas operando esses 
equipamentos e isso está muito bem adequado 
aqui”, explica o médico coordenador da UTI 
Adulta dos hospitais da Fundação Padre Albino, 
Dr. Jorge Luís Valiatti.

Raio X informa, mensalmente, a constituição das 
Unidades da Fundação Padre Albino. 

Unidade de Tratamento 
Intensivo – UTI do HPA

Maio/2023

18 colaboradores foram homenageados.

Comunicação/FPA

Comunicação/FPA

Novamente muita emoção e histórias de opor-
tunidades de crescimento profissional marcaram a 
homenagem feita pela Fundação a seus colabora-
dores dia 03 de maio pelo projeto “Aniversário por 
tempo de empresa”. 18 profissionais contratados 
no mês de abril foram homenageados pelo tempo 
de registro, recebendo presentes e troféu personali-
zado. O presidente da Diretoria Executiva, Reginal-
do Lopes, falou sobre o projeto e da satisfação em 
promover a homenagem, que aproxima a diretoria 
dos colaboradores e os valoriza.

Muitas histórias de crescimento foram conta-
das, de colaboradores que começaram no Serviço 
de Higiene e Limpeza, inspeção de alunos e hoje 

ocupam outros cargos, como motorista e farma-
cêutica, além de ex-alunos de Medicina, Admi-
nistração, Enfermagem e Educação Física. O di-
retor administrativo e financeiro, Heliton Benetelli, 
homenageado, disse que “quando você trabalha 
numa empresa, gera lucro para o proprietário ou 
sócios, mas cada ato do colaborador da Fundação 
é em benefício da sociedade”. Todos se disseram 
muito emocionados com a homenagem; alguns 
quase nem conseguiram falar. “Vocês não têm 
noção do que é estar aqui”, disse um deles. Já o 
médico Jaime João Jorge, agradecendo, elogiou a 
homenagem por ser feita em vida.

Os colaboradores homenageados foram: 10 
anos: Carlos Alexandre Mendes e Igor Augusto 
Braz, docentes/Unifipa; Heliton Wagner Benetelli, 
diretor administrativo/financeiro; Aline Ap. Correia 
Galbeiro, auxiliar de Enfermagem do Recanto Mon-
senhor Albino; 15 anos: Darliana Cristina Barbosa 
de Carvalho Matosinho, Técnica de Enfermagem/
Quimioterapia; Rodrigo Martin Arroyo, analista de 
sistemas pleno/Coordenadoria Geral; Matias Be-
zerra de Queiróz, motorista; Simone Cristina Dune, 
técnica de Enfermagem/Hemodiálise; Lilian Cristina 
Correa Bartkevich Rodrigues, docente/Unifipa; 20 
anos: Thiago Guelfi da Silva, enfermeiro coorde-
nador/HPA; João Barbizan Filho, médico cirurgião 
geral na Unidade de Urgência e Emergência; Flá-

Fundação presta homenagem a 
colaboradores admitidos em abril

via Cristina França, farmacêutica/Quimioterapia; 
Jaqueline de Cássia Brambila Juvenazzo, gerente 
de enfermagem/AME Catanduva; 25 anos: Luzia 
Aparecida Vaz, auxiliar de hotelaria/UTI Infantil; 30 
anos: Nádia Barakat Kato, telefonista/HEC; Sueli 
Ravazzi, coordenadora do Departamento Pessoal; 
Jaime João Jorge, docente/Unifipa; 35 anos: Mar-
cilio Antonio Bortolucci, docente/Unifipa.

Linguagem e persuasão são temas
de palestra no curso de Direito

Higiene das mãos nas escolas do município

O premiado quadrinista Walmir Orlandeli e o 
juiz titular da 1ª Vara Criminal e diretor do Fórum 
de Catanduva, Dr. Antonio Carlos Pinheiro de Frei-
tas, ministraram a palestra “O coração que age vira 
coragem. Uma questão de linguagem” no dia 2 de 
maio para alunos do curso de Direito da Unifipa.

A palestra tratou sobre linguagens e habilidades 
de persuasão como técnica que caminha para o 
mesmo lugar: de contar os fatos com bons argu-
mentos para convencer, sejam os leitores ou os jura-
dos. “A poesia vence o poder da palavra fria da lei”, 

Alunos do curso de Medicina da Unifipa, mem-
bros do HumanizArte e da Liga de Medicina da 
Família e da Comunidade, promoveram dia 09 de 
maio, com alunos do Ensino Fundamental de esco-
las de Catanduva, a campanha ‘Ativa Mão’, com 
objetivo de incentivar as crianças a terem bons há-
bitos de higiene, mas principalmente ressaltar a im-
portância da lavagem das mãos. 

Desenvolvida no Colégio Catanduva, COC e 
Sementinhas do Reino de Catanduva, a campanha 
foi realizada através de rodas de conversa sobre a 
importância da higiene das mãos e o procedimen-
to correto. Após, todos participaram da prática de 

citou Dr. Pinheiro em sua explanação.
O quadrinista apresentou suas histórias, contou 

a trajetória para criá-las e os pontos para prender a 
atenção dos leitores em três atos: apresentação do 
personagem e acontecimento inicial, conflito e ação 
crescente, desfecho e resolução. “Toda história ca-
rece de um lugar para começar e é preciso navegar 
nas emoções para conseguir mostrar os fatos e não 
apenas contá-los”, explicou Orlandeli, que exempli-
ficou com suas publicações.

Já o juiz ressaltou que no tribunal “promotor e 
advogado defendem a sua verdade e isso não signi-
fica que estejam mentindo, pois cada um interpreta 
os fatos de uma maneira e defende seus interesses 
baseados em sua interpretação”, citando as formas 
de linguagem utilizadas nos discursos: racional 
(dialética e analítica), retórica (apelo emocional e 
persuasão), falácias ou sofismas (premissas falsas 
ou premissas verdadeiras sem articulação lógica do 
ponto de vista formal), ou seja, ao juiz cabe o co-
nhecimento motivado pela persuasão racional; ao 
júri, segundo a consciência, e ao promotor e advo-
gado o poder de sedução.

Ao final da palestra, Dr. Pinheiro dedicou aos 
alunos o livro 'As Misérias do Processo Penal', dei-
xando um exemplar na biblioteca, e o quadrinista 
Orlandeli realizou sessão de autógrafos.

higiene das mãos, orientada e monitorada pelos 
alunos de Medicina.

Intervenções artísticas 
Pacientes renais crônicos dependentes de te-

rapia renal substitutiva (hemodiálise) do Hospital 
Padre Albino, desde abril, estão vivenciando ati-
vidades que auxiliam na experiência enquanto 
aguardam a sessão. Iniciativa do Centro Integra-
do de Humanização do hospital em parceria com 
o projeto HumanizArte os pacientes em sessão 
ouvem e cantam, juntos, músicas à voz e violão, 
compartilham experiências e expressam sentimen-
tos por meio de pinturas artísticas.
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O Hospital Padre Albino/HPA criou alternativa 
bem divertida para tentar diminuir o estresse das 
crianças que precisam passar por procedimentos 
cirúrgicos. O Grupo de Trabalho e Humanização 
adquiriu um pequeno carro elétrico para que os 
próprios pacientes se dirijam à sala de cirurgia. A 
aquisição foi intermediada pelo setor de Captação 
de Recursos da Fundação Padre Albino.

Na foto, feita antes da cirurgia, é possível ver 
o pequeno paciente M.R., de 3 anos, seguindo 
pelos corredores. A tradicional cena de paciente 
em uma maca e pais nervosos ao lado foi troca-
da pela de uma criança sorridente em um lindo 

Bi-bi! Crianças vão ‘dirigindo’
até o centro cirúrgico no HPA

Ações de conscientização sobre autismo

Professor titular e decano do Direito/USP 
ministra aula a docentes do Direito/Unifi pa

Educação Física 
promove atividades

na mata nativa

AME Catanduva recebe 
recertifi cação de sua 

Acreditação ONA 

Ação marcou o início do projeto Condutores da Alegria.

Comunicação/FPA carrinho conversível. “Ele es-
tava super ansioso. Antes da 
cirurgia, a equipe disse que 
viria um carro levá-lo para 
a sala e quando descobriu 
que ele seria o ‘motorista’ foi 
a maior surpresa”, relatou a 
mãe, Alessandra Ramos, que 
acompanhou todo o trajeto.

A ação marcou o início 
do projeto ‘Condutores da 
Alegria’, onde crianças da 
Pediatria do HPA, que se en-
quadram nos critérios, são 
encaminhadas ao centro ci-
rúrgico em carrinho elétrico 
personalizado, amenizando 
o momento de estresse. “Pre-
tendemos tornar a passagem 
pelo hospital mais leve, mais 

lúdica e com vivência menos traumática. O am-
biente hospitalar representa mudança muito grande 
para a criança; então, essas iniciativas servem para 
elas relaxarem e ficarem mais alegres”, explicou a 
enfermeira coordenadora dos Centros Cirúrgicos da 
Fundação Padre Albino e do Centro Obstétrico do 
Hospital Padre Albino, Tatiana Silveira Sant’Ana.

De acordo com o Procedimento Operacional 
Padrão do projeto, ‘crianças com mobilidade físi-
ca preservada, idade entre 2 e 5 anos, pesando 
até 30kg, e crianças que não tenham indicação 
de medicamento pré-anestésico’ são enquadra-
das na ação.

 Novos encontros estão sendo programados.

Divulgação

O AME Catanduva promoveu atividades refe-
rentes ao diagnóstico, investigação e conscienti-
zação do Transtorno do Espectro Autista/TEA. O 
objetivo foi humanizar o atendimento de crianças 
com sinais e seus sintomas, através de testemunhos 
e apoio do grupo de mães TEApoio.

A iniciativa faz parte do programa de educação 
permanente do Centro Integrado de Humanização 
da unidade. “Lançamos nos canais digitais e mídias 
sociais o nosso vídeo institucional sendo a primei-
ra unidade da região a implantar o diferencial de 
acolhimento e fluxo de atendimento a clientes em 
investigação e/ou com Transtorno do Espectro Au-
tista”, disse a gerente administrativa Karulini Polo.

O vídeo também narra a história de Michele 
Alencar e seu filho Isac, com grau moderado de 
autismo, atendido pelo novo sistema. “Me senti 
muito bem acolhida e amparada dentro do AME. 
O Isac está mostrando melhoras tanto na sociali-
zação, quanto na aprendizagem”, disse Michele.

No dia 20 de maio, o corpo docente do curso 
de Direito/Unifipa assistiu a aula “Novos desenhos 
das carreiras jurídicas e o papel do ensino do Di-
reito”, ministrada pelo Prof. Dr. José Eduardo Cam-
pos de Oliveira Faria, professor titular e decano 
da FDUSP - Faculdade de Direito da Universidade 
de São Paulo, autoridade de renome no país em 
ensino jurídico na atualidade.

A convite da coordenação do curso, Prof. Faria 
elaborou minucioso parecer sobre o projeto peda-
gógico e perspectivas para o Direito/Unifipa, cujas 
reflexões foram expostas ao corpo docente, na for-
ma de orientação, de intensa e proveitosa realiza-

No dia 21 de maio, o curso de Educação Física 
da Unifipa realizou seu 1º Adventure na “Mata do 
Balanço”, em Pindorama-SP, com trilha em mata 
nativa (Trekking). O encontro objetivou o estímulo 
à prática regular de exercícios físicos, contato com 
a natureza e interação entre os participantes. 

O percurso na mata foi de aproximadamente 
4 quilômetros de maneira pedestre, com atividades 
coordenadas por docentes, auxílio dos estudantes 
e participação de egressos da Educação Física 
Unifipa e da comunidade. O responsável pelo 1º 
Adventure, Prof. Me. Fernando Azeredo Varoto, do-
cente do curso, ressaltou que os participantes des-
frutaram do contato direto com a natureza fazendo 
atividades físicas. “Estamos elaborando os próxi-
mos encontros, em diferentes locais, que estamos 
conhecendo”, adiantou o docente.

Atividades recreativas
Jogos e canções partem de diversas culturas e 

são importantes atividades de recreação e educa-
ção dentro e fora da sala de aula. Por isso, o curso 
de Educação Física realizou no dia 12 de maio o 
curso 2ª Volta ao Mundo em Jogos e Canções, 
ministrado pelo Prof. Fernando Varoto. O curso 
proporcionou aos participantes o contato com jo-
gos de tabuleiro e canções recreativas de outras 
culturas, reforçando o papel educacional e cultural 
de outros países e regiões.

Melhorar os processos e assegurar a qualida-
de e segurança do atendimento. Para isso, o AME 
Catanduva, sob gestão da Fundação Padre Albino, 
desde abril de 2021 está Acreditado pela ONA – 
Organização Nacional de Acreditação no Nível 1, 
de segurança.

A certificação tem validade por dois anos e por 
isso, nos dias 12 e 13 de abril passado, o AME 
recebeu a visita de Recertificação, sendo avaliado 
pela instituição acreditadora, o IBES/Instituto Bra-
sileiro para Excelência em Saúde, de acordo com 
o Manual Brasileiro de Acreditação, versão 2022. 
A Recertificação ou Upgrade, que foi o caso do 
AME, acontece dentro do prazo previsto na Norma 
Orientadora da ONA e a visita pode ser solicitada 
para se recertificar ou conquistar um nível superior 
de Acreditação.

Todos os requisitos foram cumpridos, de acordo 
com o Manual Brasileiro de Acreditação, e o AME 
foi recertificado, com validade até 2025, manten-
do o Nível 1. A gerente administrativa do AME, 
Karulini Polo, ressalta que a conquista foi mérito 
de todos os colaboradores e da Fundação Padre 
Albino, “devido ao comprometimento, empenho e 
trabalho em equipe no único propósito de atender 
aos pacientes com qualidade e segurança”.

No dia 20 de abril foi promovida palestra de 
conscientização sobre o tema com mães ativistas 
do grupo TEApoio, Cláudia Vaz de Lima, Michelle 
Alencar e Ingrid Letícia Teixeira, que falaram sobre 
a causa e da luta diária na promoção do acolhi-
mento e busca por políticas voltadas ao tema. 

Para ver o vídeo sobre o atendimento especia-
lizado do AME Catanduva para portadores do TEA 
acesse o canal oficial da Fundação Padre Albino 
no Youtube. 

Fórum Multidisciplinar de TEA 
Equipe do AME Catanduva participou do I Fó-

rum Multidisciplinar de Transtorno de Espectro Au-
tista (TEA) na Faculdade de Medicina de Rio Preto 
(Famerp) no dia 19 de maio. O objetivo foi identifi-
car os casos por diagnóstico, realizar a intervenção 
multidisciplinar, a escuta qualificada ao paciente e 
à família para desenvolver o plano individual de 
atendimento, além do encaminhamento qualifica-
do para a rede de referência.

ção acadêmica. Essas atividades tiveram sequência 
com aula orientativa do Prof. Faria aos alunos do 
curso de Direito no dia 27 de maio sobre os novos 
desenhos das carreiras jurídicas. Posteriormente, 
em Aula Magna no dia 24 de agosto, Prof. Faria 
estará em Catanduva para falar aos docentes e 
discentes do curso. 

O coordenador do Direito/Unifipa, Prof. Dr. 
Luís Antônio Rossi, destacou positivamente a aula 
recebida. “Essas reflexões e seus resultados sim-
bolizam um marco histórico para o curso, pelo 
reforço do intransigível compromisso de oferta de 
ensino de excelência”, disse.        



HCC lança campanha "Com amor 
escrevemos histórias reais"

Leilão de Gado
arrecada R$ 200 mil

Voluntárias de Tabapuã 
doam itens de inverno

Santa Adélia realiza Queima
do Alho dia 11 de junho

Biomedicina promove ação pelo
Dia das Mães no HCC

HCC está captando roupas novas

O 6º Leilão de Gado presencial do Hospital de 
Câncer de Catanduva, no dia 7 de maio, no LG 
Leilões, arrecadou R$ 176.570,00 com o leilão de 
gado e prendas. O valor foi arredondado por um 
dos participantes, conhecido por Dega, que doou 
R$ 23.430,00 para completar os R$ 200 mil.

O leilão, com a participação da diretoria da Fun-
dação Padre Albino, do vereador Alan Automóveis 
e de diversos parceiros e voluntários do hospital, foi 
iniciado com o depoimento do paciente e voluntário 
do HCC, Paulo César Boni. “Meus amigos sabem o 
que passei em 2020. Passei por três cirurgias e gra-
ças a Deus estou aqui. Fui bem recebido e só tenho a 
agradecer a toda a equipe do hospital. Quem puder 
colaborar, colabore. Só quem passa e quem precisa 
sabe como é o cuidado com o paciente”, contou.

O HCC agradece a equipe de colaboradores e 
voluntários que fizeram parte desta edição do leilão. 
“O apoio de cada um é muito importante. Ganha-
mos gado, prendas e toda a estrutura do LG Leilões 
para a realização do leilão, que só foi possível gra-
ças a cada pessoa que veste nossa camisa e traba-
lha pela nossa causa, que é saúde e atendimento de 
qualidade para quem está em tratamento oncológi-
co. Muito obrigado!”, agradeceu o coordenador de 
Captação de Recursos, Julio Cesar Luiz.

Com a previsão da chegada de dias mais frios e 
pelo Dia das Mães, o grupo de voluntárias ‘Amigas 
para o Bem’, da cidade de Tabapuã/SP, confeccio-
nou e doou turbantes, meias e gorros de tricô para 
o Hospital Emílio Carlos/HEC.

Segundo Amanda Patrícia Paulino, assistente so-
cial do HEC, todas as pacientes das enfermarias e 
em tratamento oncológico receberam os itens como 
mimo. A entrega foi feita pela equipe do Serviço 
Social e Psicologia do HEC/HCC, que compõe o 
Grupo de Trabalho de Humanização.
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A campanha traz fotos e histórias de pacientes que 
venceram a doença.

No início do leilão, agradecimento da Fundação e 
depoimento de voluntário.

Amigas para o Bem vão aquecer o inverno 
de pacientes.
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Reprodução

Dia 11 de junho tem Queima do Alho pró Hos-
pital de Câncer de Catanduva no Centro de Eventos 
São Cristóvão, em Santa Adélia, organizada pela 
Comitiva Heróis sem Medalha e show com Ulisses 
e Moisés. As adesões estão disponíveis por R$ 50.

Com renda total revertida ao HCC haverá lei-
lão de gado e prendas, incluso almoço, com carne 
no disco de arado, arroz carreteiro, feijão gordo, 
paçoca de carne seca e salada de cebola, servido 

O curso de Biomedicina da Unifipa, através 
da disciplina Atividades Extensionistas, realizou o 
projeto Práticas Integrativas alusivo ao Dia das 
Mães nos setores de Quimioterapia e Radiote-

O Hospital de Câncer de Catanduva realiza 
anualmente o Bazar do Bem com roupas, sapatos 
e acessórios novos que recebe de doação de lo-
jistas. Para o bazar deste ano, em julho, está cap-
tando doações. Os itens serão vendidos a preços 
acessíveis e o bazar é aberto para a comunidade. 
Para doação dos itens, tanto adulto quanto infan-
til, basta entrar em contato pelo whatsapp 99789 
8343 ou 99789 7859.

São vidas, e cada uma delas com uma história 
diferente de desafios e superação. Com o objetivo de 
mostrar à comunidade as histórias de quem realiza 
tratamento oncológico e conta com a ajuda de Ca-
tanduva e região, que promove campanhas e eventos 
para auxiliar no custeio do tratamento SUS, o Hos-
pital de Câncer de Catanduva lançou a campanha 
'Com amor escrevemos histórias reais', com fotos dos 
pacientes, durante o tratamento, e fotos atuais, de-
pois que concluíram as consultas, exames, cirurgias, 

quimioterapias e radioterapias contra o câncer e o 
depoimento de quem, com coragem, venceu.

“Contamos com a ajuda de voluntários, parcei-
ros, comunidade e empresas que nos auxiliam com 
doações de alimentos e promovem eventos com 
renda para o hospital. Com essa campanha que-
remos mostrar para eles as vidas que nos ajudam 
a salvar quando doam para o HCC”, disse Renata 
Rocha Bugatti, diretora de Saúde e Assistência So-
cial da Fundação. “A campanha retrata os pacientes 
e traz breves depoimentos de como foi passar pela 
doença. É nossa forma de agradecer quem nos aju-
da e mostrar para quem está começando a tratar 
o câncer que a doença tem cura e que, apesar do 
medo da doença, escrevemos histórias reais e com 
finais felizes”, ressalta a coordenadora de Marketing 
da FPA, Maria Cândida Gil Fernandes Vitral.

A campanha está em todas as mídias. As pacien-
tes Juliana Jantorno Pavanello, Silvana Alves Doré 
Dias, Juliana Devitto Farias e Flávia Aparecida da 
Silva Mello falam como tiveram a vida transformada 
após passar pela doença. Uma verdadeira reviravolta 
e mudança de hábitos para melhor. “Todo esse traba-
lho só é possível graças aos voluntários e empresas 
parceiras que nos auxiliam. Nossos pacientes, pelo 
atendimento que receberam, passam a ser voluntá-
rios da causa também”, finaliza o coordenador de 
Captação de Recursos, Julio Cesar Luiz.

das 11h30 às 14h. Crianças até 10 anos, acom-
panhadas de um adulto responsável, não pagam, 
e ainda terão pula-pula e algodão doce à vontade.

Informações e adesões pelos telefones 17 
99636 7589 com Edinho; 17 99664 8498 com 
Graveto; 17 99727 7087, com Mi; 17 99602 
5425, com Maurício, ou 17 99789 7859, com Ju-
lio. A Queima do Alho conta com o apoio da Pre-
feitura e da Câmara municipais de Santa Adélia.

rapia do Hospital de Câncer de Catanduva dia 
10 de maio.

O projeto, com coordenação da Profª Esp. 
Alda Nascimento, é realizado todas as quartas-
-feiras pelos alunos do 1º ano, com atividades e 
auxílio no café da manhã para os pacientes junto à 
equipe da AVCC (Associação Voluntária de Com-
bate ao Câncer). O objetivo do projeto é trazer a 
realidade prática para os alunos no início do cur-
so. “Queremos já incluir a humanização desde o 
primeiro dia. Este projeto está acontecendo desde 
março e tem proporcionado crescimento e novas 
ideias aos alunos e momentos de descontração 
aos pacientes”, explicou Profa. Alda.

A ação do Dia das Mães teve a participação 
da estudante Hemilly Souza, de Palmares Paulista, 
que proporcionou manhã musical aos presentes e 
mimos para as mães em tratamento. 

A última edição do bazar, em julho de 2022, 
arrecadou R$ 12.935,00. “O bazar é sempre um 
sucesso, principalmente pelo preço acessível. Be-
neficiamos os pacientes em tratamento oncológico, 
pois 100% da renda é destinada ao HCC e tam-
bém a população, que compra roupa de qualida-
de, nova e com preço excelente”, destacou o co-
ordenador de Captação de Recursos da Fundação 
Padre Albino, Julio Cesar Luiz.
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Execução da nova entrada do HEC.

Mais uma reforma graças à parceria com a AEC.

Recapeamento do asfalto no acesso à Unifi pa.

Membros do Rotary com representantes da Fundação 
na entrega do troféu.
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A Fundação Padre Albino está executando 
obras que vão melhorar a circulação de veículos e 
pedestres no Hospital Emílio Carlos, onde também 
está sediado o campus sede do Centro Universitá-
rio Padre Albino/Unifipa e a Coordenadoria Geral 
da instituição. Diariamente, entre pacientes, cola-
boradores e alunos, circulam no local mais de duas 
mil pessoas. O total de investimento será de mais 
de R$ 1.900.000,00.

A obra foi iniciada com o recapeamento asfálti-
co de toda a área do hospital, de 12.232 m2, com 
custo de R$ 1.015.186,00. O trabalho foi dividido 
em quatro etapas. A primeira contempla a área da 
Unifipa; a segunda, a Radioterapia; a terceira, a 
Coordenadoria e, por fim, o acesso e o estaciona-
mento da Ala Marfim.

O gerente de Manutenção e Obras, Flávio Pas-
colat, ressaltou que o trabalho asfáltico não inclui 
a área de acesso à entrada da Ortopedia, bem 
como da Manutenção, pois elas estão impactadas 
no estudo Design do Futuro, que também contem-
pla o Hospital Emilio Carlos. A empresa vencedora 

da licitação iniciou a obra no dia 16 de maio, com 
prazo de 75 (setenta e cinco) dias.

A fachada do Hospital Emílio Carlos, remode-
lada, terá nova entrada, ampliada. Para isso hou-
ve estudo de fluxo interno de veículos e serão ins-
talados pontos para controle de acesso; a saída 
se dará através de novo portão, cujo trecho está 
em execução. A empresa contratada, também 
vencedora de licitação, tem prazo de 150 (cento 
e cinquenta) dias, ao custo de R$ 922.987,00. O 
projeto foi desenvolvido pela equipe de engenha-
ria da Fundação Padre Albino.

O presidente da Diretoria Executiva da Funda-
ção, Reginaldo Donizeti Lopes, disse que a obra é 
projeto antigo e vai disciplinar, regular e controlar o 
trânsito de pedestres e veículos. Ele afirmou que esse 
conjunto de obras, incluindo a ampliação e remo-
delação dos hospitais Padre Albino e Emílio Carlos, 
inseridos no estudo “Design do Futuro”, representa 
um esforço da Fundação para proporcionar melhor 
atendimento e acolhimento. “Mais do que isso, res-
salta, vai ser um benefício para todos - pacientes, 
acompanhantes, colaboradores e alunos”.

Obras vão melhorar circulação 
no Hospital Emílio Carlos

Benefício para colaboradores, pacientes e alunos

Fundação e AEC iniciam reforma 
da Ala Verde do ‘Emílio Carlos’

A Fundação Padre Albino e a AEC/Associação 
de Assistência ao Hospital Emílio Carlos iniciaram 
dia 22 de maio a reforma da Ala Verde do Hospi-
tal Emílio Carlos. Serão reformados 24 leitos para 
atendimento a pacientes SUS; a previsão de térmi-
no da obra é janeiro de 2024.

A AEC é uma das principais parceiras da Funda-
ção Padre Albino, tendo já contribuído com as refor-
mas de outras alas de internação. A reforma da Ala 
Verde contempla leitos, banheiros, posto de enfer-
magem e demais setores, num espaço de 600m2.

“Oferecer saúde de qualidade é nosso prin-

cipal objetivo. Para isso contamos com parcerias 
fundamentais, como a da AEC, para dar acolhi-
mento com excelentes acomodações aos pacientes 
internados, entregando ambiente estruturado, com 
equipe completa e tecnologia que favoreça a es-
tadia e tratamento”, explica Renata Rocha Bugatti, 
diretora de Saúde e Assistência Social da Fundação 
Padre Albino.

A reforma da Ala Verde só está acontecendo 
pela iniciativa e muito trabalho do ex-presidente 
da AEC, Marcelo Gimenes, que faleceu no dia 6 
de abril deste ano. “A Fundação é muito grata ao 
Marcelo por toda dedicação, carinho e empenho 
durante seu voluntariado para contribuir com os 
pacientes do SUS que são atendidos no Hospital 
Emílio Carlos”, ressaltou a diretora.

A AEC é composta por empresários catandu-
venses que se uniram, incentivados por Marcelo 
Gimenes, para reformar alas de internação SUS no 
Hospital Emílio Carlos, contando também com o 
apoio de empresários da região. “A AEC é grande 
parceira da Fundação, pois, conhecedora das difi-
culdades que enfrentamos, num gesto de grandeza, 
abraçou a nossa causa, num exemplo de solidarie-
dade e amor ao próximo. Que mais pessoas e enti-
dades, assim como a AEC e o inesquecível Marcelo 
Gimenes, entendam a importância da comunidade 
se unir e apoiar entidades beneficentes da área da 
saúde e assistência social, que vêm acumulando dé-
ficits ano após ano”, finalizou Renata Bugatti.

Rotary entrega Troféu 
14 de abril ao Recanto 

Monsenhor Albino

Palestras em Portugal

O Rotary Club 14 de abril entregou ao Recanto 
Monsenhor Albino, mantido pela Fundação Padre 
Albino, em reunião festiva realizada dia 20 de maio 
no restaurante do hotel Ibis, em Catanduva, o Troféu 
14 de abril do ano rotário 2022-2023. A votação 
foi pública, pela internet, no hotsite ‘Rotary Club 14 
de abril’, e o Recanto concorreu com mais 35 enti-
dades do Terceiro Setor da cidade.

De acordo com a presidente do clube, Rita de 
Cássia da Costa Lubeno, o Troféu 14 de Abril foi 
criado para homenagear e reconhecer entidades do 
Terceiro Setor de Catanduva. “É um reconhecimento 
público; não há premiação em dinheiro”, ressalta a 
presidente.

Participaram da solenidade a diretora de Saúde 
e Assistência Social, Renata Rocha Bugatti, e a ge-
rente administrativa do Recanto, Sílvia Galetti Mo-
reno, que agradeceram ao clube e falaram sobre 
o trabalho realizado pela entidade, com total apoio 
da Fundação Padre Albino.

Reconhecimento do legado
O Lar dos Velhos, segunda obra de Padre Albi-

no, foi instalado em 1929, na Rua Maranhão, 1137, 
centro de Catanduva. Em 5 de fevereiro de 2001, 
visando proporcionar melhor qualidade de vida aos 
idosos, a diretoria da Fundação Padre Albino decidiu 
pela transferência do Lar para outro espaço, em área 
doada pelo Rotary, na Rodovia Dr. Alberto Lahós de 
Carvalho, km 04, município de Catanduva, passan-
do a se chamar Recanto Monsenhor Albino.

Atualmente o Recanto Monsenhor Albino, Ins-
tituição de Longa Permanência para Idosos – ILPI, 
possui equipe multidisciplinar formada por assis-
tente social, psicóloga, enfermeiras, nutricionista, 
fisioterapeuta, fonoaudióloga, educador físico e 
médico geriatra, que desenvolve inúmeras ativida-
des, como cinema, recreação, atividades lúdicas, 
caminhadas, quando possível, bailes, jogos intera-
tivos, dieta rica e balanceada, contato com a natu-
reza e integração social.

As pró-reitoras de Pesquisa e Pós-Graduação e 
Ensino de Graduação, Extensão, Assuntos Comuni-
tários e EAD da Unifipa, Profª Drª Ana Paula Girol 
e Profa. Dra. Andreia de Haro Moreno, respectiva-
mente, ministraram palestras na Universidade de 
Aveiro, em Portugal, no Simpósio Internacional de 
Medicina e Saúde Integrativa, de 3 a 6 de maio, 
cujo tema foi “Drug discovery for human health pan-
demic preparedness” (Descoberta de medicamentos 
para enfrentamento de pandemias). 

A Profª Drª Ana Paula ministrou a palestra “Regu-
ladores ou resposta imune em câncer e terapias natu-
rais” e foi mediadora de uma das sessões do evento 
e a Profa. Dra. Andreia teve por tema “Controle de 
qualidade e avaliação de segurança de medicamen-
tos de produtos naturais”, ambas na sala do Senado 
da Universidade de Aveiro, no dia 5 de maio. 

Palestrantes de vários países do mundo partici-
param do encontro.


