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Inaugurado novo Laboratério de Andlises do ‘Padre Albino’

A Fundacéo Padre Albino inaugurou oficialmente o novo Laboratério de Andlises Clinicas do Hospital
Padre Albino no dia 25 de janeiro. Com média anual de 400 mil exames, a nova estrutura e tecnologia
possibilitam capacidade de ampliagdo, mais qualidade no atendimento aos usudrios e confiabilidade nos
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Juliana, da CientificaLlab, e Dr. Amarante descerram
a fita inaugural.

Reuniéo sobre oncologia

O presidente da Diretoria Executiva, Reginaldo
Donizeti Lopes, o diretor médico dos hospitais, Dr. Lufs
Fernando Colla, e a gerente técnica, Fatima Caijuela,
participaram de reuniéo dia 19 de janeiro Gltimo na Se-
cretaria de Estado da Satde para discutir o cendrio atual
e solucdes para a ampliacdo de procedimentos oncoldgi-
cos no Estado, de forma regionalizada. Ultima pagina.

Divulgagao

Reginaldo Lopes e o secretdrio Eleuses Paiva.

Saude mental é
caracterizada pelo
comportamento

O Janeiro Branco de Satde Mental promove a im-
portancia do cuidado emocional para uma vida mais
feliz dentro e fora do trabalho. Diante disso, a Funda-
cGo Padre Albino lancou a campanha “Janeiro Branco:
qguem cuida da mente, cuida da vida”, com o objetivo
de promover o bem-estar emocional, principalmente
entre os colaboradores da drea da sadde. Pagina 6.

Corta o pao!
Pagina 04

Pagina 6

Pés-graduagao em
Saude mental.

resultados. Pagina 5.

Homenagem ao
presidente da Fehosp

O diretor presidente da Fehosp/Federacgo das
Santas Casas e Hospitais Beneficentes do Estado de
Séo Paulo e assessor técnico de gabinete da Secretaria
de Estado da Satde, Edson Rogatti, visitou a Funda-
¢@o Padre Albino dia 25 de janeiro e foi homenageado
pela Diretoria Executiva. Pdgina 5.

omunicaca

Rogatti recebe o Certificado de agradecimento
e reconhecimento.

Primeiras captacoes de
orgdos de 2023

Os hospitais Padre Albino e Emilio Carlos realiza-
ram as primeiras captacées de érgdos neste ano. No
dia 6 de janeiro, no Hospital Padre Albino, e nos dias
7 e 8, no Hospital Emilio Carlos. Pagina 9.

Reforma e ampliagéo Estdo avancadas as obras
de reforma do Hospital Padre Albino, primeira etapa
do projeto que vai mudar a ambiéncia e proporcionard
melhor acolhimento aos pacientes e acompanhantes
da unidade. Ultima pagina.

Lancada a edicao 2
da revista do HCC
Oltima pa’gina __/__/____ RESPONSAVEL

Falece o Prof.
Toninho Lourenco

Faleceu dia 9 de janeiro, na cidade de Guaruig,
onde residia, o Prof. Antonio (Toninho) Lourival Lou-
renco, 77 anos. Ele foi contratado pela Fundacdo em
1973, quando da instalagdo da Escola Superior de
Educacao Fisica e Desportos/ESEFIC. Pagina 9.

Arquivo.

Prof. Toninho: 49 anos de dedicacéo & drea de
Educacdo.

Sala Extra abre inscricdes

No perfodo de 2 a 16 de fevereiro, o Cursinho Po-
pular Sala Extra, extensdo do curso de Medicina/Fame-
ca/Unifipa, abre inscricées para 30 vagas do Vestibu-
linho 2023, disponiveis exclusivamente pela internet,
por meio do site da Unifipa https://bit.ly/salaextraunifi-
pa2023. Pagina 2.

Educacéo Fisica abre
matriculas para
complementacgdo de curso

O curso de Educacéo Fisica da Unifipa esté com
matriculas abertas para egressos que concluiram ape-
nas uma habilita-
céo - Bacharelado
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A definicdo do Valor Respeito da
Fundacdo Padre Albino é

“Nossa regra de ouro é tratar
os outros como gostamos de ser
tratados”?

-

J

Unifipa recebe selo
‘IES Amiga da Iniciagéo
Cientifica’

De 8 a 11 de no-
vembro de 2022 a
Unifipa participou  da
22° edicdo do Conic
— Congresso Nacional
de Iniciagdo Cientifi-
ca, promovido pelo
Semesp (Sindicato das
Entidades Mantenedo-
ras de Estabelecimen-
tos de Ensino Superior no Estado de Sao Paulo), cujo
tema foi “Pesquisa muda o mundo”.

O projeto de pesquisa da aluna do 5° ano do
curso de Direito, Ana JUlia Buniak Pinto, “Medidas
executivas atfpicas nas execucdes de pagar quantia
certa: uma andlise das decisées do Superior Tribu-
nal de Justica”, foi premiado entre os dez melhores
na categoria ‘Em Andamento’ da drea de Ciéncias
Humanas e Sociais. O projeto teve a orientacdo do
Prof. Esp. Alvaro José Haddad de Souza.

“Ter ficado entre os dez primeiros colocados
em evento nacional foi um dos momentos mais
importantes da minha graduagéo. A Unifipa in-
centiva anualmente os alunos a participarem de
projetos de pesquisa. Sem duivida, todas essas
experiéncias foram essenciais, tanto para a minha
formacédo académica, quanto para minha evolu-
cGo como ser humano”, relatou Ana Jilia.

Unica Instituicdo de Ensino Superior da regido
e ter trabalho classificado, a Unifipa recebeu do
Semesp o ‘Selo IES Amiga da Iniciacdo Cientifi-
ca’ que poderé ser utilizado nos materiais de di-
vulgacéo, como jornais, livros, revistas, folders,
cartazes, camisas, sites, e-mails, redes sociais,
emissoras de TV e afins.

EXPEDIENTE

O Jornal da Fundacédo Padre Albino é uma publicagédo in-
terna editada pela Assessoria de Imprensa da Fundagao
Padre Albino.

Editor
Mauro Tadeu Assi - MTb 11.895

INICIACAO

CIENTIFICA

S

Colaboracao

Marcella Milani - MTb 74.159
Alan Rodrigo Gazola

Luiz Felicio Bianchini Chaves

Criagao e Editoragao: Diego Miler Design

As matérias assinadas sdo de inteira responsabilidade

de seus autores e nao refletem necessariamente

a opinido do Jornal

Observacao: Todos os envolvidos em matérias publicadas nesta
edicdo cederam, de livre e espontanea vontade, o Direito de Uso
de Imagem para a Fundacéo Padre Albino.

e-mail: imprensa@padrealbino.com.br
www.fundacaopadrealbino.org.br

EDITORIAL

Iniciamos 2023 com
boas noticias!

2023 comecou com
boas noficias para a Fun-
dacéo e, claro, conse-
quentemente para Catan-
duva e regiGo que serdo
beneficiadas por elas!

As obras de reforma e
ampliacdo do Hospital Pa-
dre Albino avancam, com
previsGo de entrega para este ano. A Fundagdo
participou de reunido, em Sao Paulo, na Secretaria
da Saude, quando foi discutido o cendrio atual e
solucdes para ampliacdo dos procedimentos on-
colégicos, alids, extremamente necessdrios, assim
como a revisdo das fontes de financiamento para
custeio (leia matéria a respeito na Gltima pdagina).

Ainda sobre o Hospital Padre Albino. Foi inau-
gurado o novo posto de coleta na Rua Maranhéo,

assim como totalmente modernizado o laboratério
de andlises, agora em parceria com a Cientfficalab.
Mais qualidade e confiabilidade nos resultados.

A Fundacéo recebeu a visita do presidente da
Fehosp, Edson Rogatti, que foi homenageado. Ro-
gatti é ferrenho defensor das Santas Casas e hospi-
tais filantrépicos, com extraordindrio trabalho pelo
setor. Pela sua atuacdo na drea da satde, hoje
Rogatti é assessor especial de gabinete da Secreta-
ria de Estado da Saude onde, temos certeza, serd
peca fundamental no assessoramento ao secretd-
rio Eleuses Paiva na questdo dos filantrépicos. As
instituicoes sentem-se representadas!

Muitas matérias sobre atividades pelo natal,
entre outras, como a captacdo de érgdos pelos
hospitais; o dia do farmacéutico; satde mental.

Boa leitura e até a proxima edicéo.

Mauro Assi - Editor.

20 de janeiro, Dia do Farmacéutico

Muito além das solugdes, manipulagdes de férmulas
e dispensacdo de medicamentos

Janeiro é o més em que se comemora o dia
desses profissionais da satde que atuam em va-
rias dreas, promovendo o reconhecimento das
importantes contribuicées que o farmacéutico
oferece & sociedade.

Adata nasce junto & criacdo da Associagéo Bra-
sileira de Farmacéuticos (ABF), em 20/01/1916,
a maior instituicGo representativa da categoria
no pafs, na época, por sugestdo do farmacéutico
Oto Serpa Grandado com o argumento de que
“Todas as profissdes tém o seu dia. Por que ndo
temos o nosso dia?”

Profissional que faz muito além do que pre-
parar solucées, manipular férmulas e dispensar
os medicamentos, é o responsével por fazer as
pessoas se sentirem melhores. “Além de realiza-
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Tatiane Aline dos Santos, farmacéutica do
Hospital Emilio Carlos.

L5

cGo profissional ser farmacéutica é poder oferecer
aos pacientes um cuidado maior, tirando dévidas
e auxiliando no tratamento medicamentoso. E
gratificante o carinho que recebemos em troca do
amor com que fazemos nosso trabalho”, diz Ta-
tiane Aline dos Santos, farmacéutica do Hospital
Emilio Carlos.

Passada de geracdo, Aline explica que por seu
pai atuar no ramo de drogaria hd mais de 30 anos,
a influéncia foi fundamental na escolha pela profis-
sGo. “Tive inicialmente a influéncia familiar, porém,
o amor pela drea hospitalar sempre teve destaque
na minha vida e hoje posso dizer que a farmdcia
me proporcionou a realizagdo deste sonho”.

Uma curiosidade é que o poeta Carlos Drum-
mond de Andrade se graduou em Farmécia pela
UFMG, em 1925. Apesar de ndo ter exercido a
profissdo, resgatou aspectos de sua formagdo
universitdria em vdrias de suas obras. Uma vez
Alufsio Pimenta, também farmacéutico, perguntou
de forma perspicaz ao seu amigo Drummond o
porqué havia se formado em Farmdcia e ele res-
pondeu: "Porque eu gosto das pessoas'.

Tem interesse na profissGo? A Unifipa estd com
inscrigdes para o Vestibular Continuado 2023 e
pode ser sua chance de estudar em um dos me-
lhores centros universitarios da regido. Ligue grdé-
tis e se inscreva: 0800 772 5393.

Cursinho gratuito Sala Extra abre inscricbes

No periodo de 2 a 16 de fevereiro, o Cursinho
Popular Sala Extra, extensdo do curso de Medi-
cina/Fameca/Unifipa, abre inscricdes para 30
vagas do Vestibulinho 2023, disponiveis exclusi-
vamente pela internet, por meio do site da Unifipa
https://bit.ly/salaextraunifipa2023

A inscricGo é gratuita e podem se inscrever alu-
nos do 3° ano do Ensino Médio ou que jG o con-
cluiram em escolas puUblicas ou como bolsistas de
escolas particulares. A prova serd aplicada no dia

18 de fevereiro, as 14h, no campus sede da Unifipa.
O resultado serd divulgado no dia 23 de fevereiro.

A coordenacdo do Sala Extra recomenda aos
candidatos estudo por meio das provas anteriores
do ENEM e principais vestibulares, como Fuvest,
Unesp, Unicamp, Famerp, Fameca, etc.

Desde sua criacdo, em 2004, o Sala Extra teve
alunos aprovados nas mais concorridas universi-
dades do Brasil, como USP. Unesp, UfsCar, entre
outras.

Relatorio da Ouvidoria - DEZEMBRO/2022

Dados HEC — Dezembro 2022

de oportunidades de melhoria (reclamagdo + solicitagdo) 19 de opor
Numero de Elogios 208 Numere de Elogios
i de i realizados pelo hospital 12355

Dados HPA = Dezembro 2022

Ihoria (reclamagio + solicitagio) -_21
243
18232

idades de

Numero de atendimentos realizados pelo hospital
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MEMBROS CONSELHEIROS
01 - Dr. José Carlos R. Amarante
12 - Dr. Olegério Braido

22 - Gilson Antonio Porceban

MEMBROS HONORARIOS

22 - Luiz Marcos Garcia

COORDENADORIA GERAL

02 - Luan Thomdz de Aquino
Silvio César Tizoco
04 - Alexandre Salgado Aguena
Daniela Nery Oliani
05 - Suelen Cristina Z. Dodorico
08 - Mayckel Goncalves da Costa
11 - Jolio César Luiz
12 - Shirley Albino Alves
14 - Lilian Pet Hosina
16 - Maria Bheatriz P Bittencourt
22 - Tainara da Silva dos Santos
24 - Frank Mdrcio Lorente
Matias Bezerra de Queiréz
26 - Evandro Alves Gallego
27 - Halana Grasiela de Abreu
29 - Maurilio Aparecido do Carmo

HOSPITAL PADRE ALBINO

01 - Maria Ap. Cajuela Mouco
Maria Ap. Goncalves da Cruz
Rita de Cdssia C.dos Santos
02 - Cleusa Aparecida de Sousa
Eliene Galvdo Soares
05 - Aldenice Rocha Parreira
Gisele Patricia Antonio
Larissa da Costa
Marleide Silva Santos
Tiani das Gracas Bonfochi
07 - Edna Alves Pereira dos Santos
Jaine Duarte W. da Silva Moretin
08 - Ana Cléudia Pastori
Bianca Beatriz Alves
Bianca Zanardi B. Valdo
Lucia Helena Ferro
Maria Creusa Tamarossi
09 - Eduardo L. da Silva Pavani
Giani da Matta
Juciane Ribeiro Guerra
Pamela Zavan Bregolato
Véania Aparecida Domingos
10 - Elizabete Perpétua Volke
Jéssica Mayumi K. Penteado
11 - Pe. Francisco Addo da Silva
Gabriel Sampaio Ananias
Gisela Cristina P Morette
Sonia Maria Pereira
12 - Adriana da Mota Santos Silva
Marcos Paulo Alves
Monaisa Cristina B. Trivelato
13 - Adriana Isabel de Lima
14 - Paloma Taurrany Evangelista
Vanessa Aparecida Gongalves
15 - Ana Beatriz dos Santos
Beatriz Mendes
Dangela Carolina Praiz Ramos
Igor Lopes da Silva
Jodo Vitor Orsolon Milani
Nilma dos Santos Alves Carvalho
16 - Jéssica Aparecida Baldassin
Nathiely Fernanda da Silva
17 - Larissa Aparecida Desoco
Rita de Cdssia de L. Nascimento
18 - Maria Eduarda de Assis

" ANIVERSARIOS

-FEVEREIRO -

18 - Silvana Regina de Sousa
Tamires Ap. de Oliveira Souza

19 - Alessandra de Souza Ribeiro
Jéssica Aparecida Jovedi
Juliana Aparecida dos Reis
Thauane Jesus de Figueiredo

20 - Caroline de Abreu Rodrigues
Elisandra Paula Macedo
Pamela Cristina A. Cavacani

21 - Inae Surreyla de Almeida Ponce
Karoliny Mariane Alves Libério
Marlene Oliveira Azevedo

22 - Judite Piccolo
Maria Sandra de Melo de Souza

23 - Vanderlea Lourencin Jorge

24 - Claudia de Fétima Goncalves
Edivania Aparecida Maziero
Jéssica Lacerda Pereira
Lais Cristina L. do Nascimento
Rafaela Barboza

25 - Ana Jaqueline Lazarini
Aparecida Larissa C. Guimardes
Janice da Luz Silva
Leia Cétia Antonio

26 - Fabiana Indcio Barbosa
Ménica Neves Silvério
Silvana Perone Pascolat

27 - Isabela K. Manfrin Gomes

28 - Maria Nilde L. dos Reis Francisco
Sonia Barduco Marques

HOSPITAL EMILIO CARLOS

01 - Bruno Henrique da Silva

02 - Dra. Luciana B. Antunes Crepaldi

04 - Adriana Cristina C. Centeno
Lufs Carlos Ferraz

05 - Ana Licia Alcéntara Lima
Eliane Faria dos S. Damaceno
Hellen Caroline Torro Pin

07 - Henrique Timéteo Zanardi
Marieli Aparecida de Sousa

08 - Fabiana Perpétua Alanisse
Juliana Ferreira Raymundo
Mércia Regina de Souza Siviero
Marli de Jesus

11 - Ana Claudia Lustro Borges
Mayara Cristina Artiolli Lopes

12 - Erika Fachim Esteves
Mércia P Coutinho Alamino
Maria do Carmo dos Santos Viu
Pamela dos S. Madeira Aguiar

14 - Ana Laura Ribeiro Flores
Priscila Aparecida Botelho
Ricardo Neves Fernandes

15 - Denise Justino Afonso Cardoso
Elaine Cristina Celi

16 - Luana Fontes Brosler

17 - Larissa Aparecida Moraes Lemes
Milca Cristina Ferreira Garbim
Tainara Silva Gongalves
Tiago Vinicius Serrano

18 - Luciana de Souza
Marina Paddua Durante

19 - Beatriz de Almeida Falcéo

20 - Renan Leonardo Moreira da Silva
Stefanie Teles Pereira

21 Cleonice Bento Neto Rego
Ryan Gomes do Espirito Santo

22 - Breno Sturaro Derencio
Claudineia Ferreira Leite
Lucimaire A. de A. Rodrigues

23 - Dantielle Fernandes Moreira

23 - Jéssica de Souza Silva
Lais Cristina de Souza
Luis Carlos Girabel
Roseli da Silva Thoméz
24 - Bruna Marques Ossana
Elaine Aparecida Mariano
Jodo Vitor Floriano
Mariana Aimee N. de Oliveira
Paula Leticia S. da R. Narciso
25 - Andresa Giane da Silva Leite
Maria Salete Moreira Rodrigues
Mirela Balduino Liziero
26 - Alexsandra de Lima Silva
27 - Flavia Fernanda de Oliveira
Livia Barrionuevo El Hetti Fuentes
Luana Zamboni de Souza
28 - Michelly C. Simées dos Santos
29 - Daniela Luzia Gomes

RECANTO MONSENHOR ALBINO

1 - Marly Jesus Moreira

05 - Débora Sabrina de Souza

4 - Nélson Marques de Souza

5 - Josilene Barros Lima da Rocha
8 - Aline Ap. Correia Galbeiro
27 - Aline Dyane Padilia Vizentin

AME — AMBULATORIO
MEDICO DE ESPECIALIDADES

02 - Joao Vitor Furtado Romana
05 - Gabriela F. G. de Almeida
08 - Ana Licia Lopes
10 - Ana Leticia de Oliveira
Silvio Pereira Neto
14 - Jolia Alves Gardelin
19 - Willian Gustavo Lima Fernandes
24 - Andriely Viana Elias Santos
26 - Andresa da Silva Reis
28 - Alexandre Antonio Comelli

COLEGIO CATANDUVA

06 - Daniela Pontes Suzigan

11 - Profa. Ana Karina Cassoli Nardi
12 - Profa. Karina C. C. Vieira da Cruz
25 - Thayla Mayara Silva Pereira

CENTRO UNIVERSITARIO PADRE
ALBINO - UNIFIPA

01 - Roberta Zancheta Viola
03 - Prof. Marcos V. Braz de Assis
04 - Luis Gustavo Correia Alves
05 - Marcos Pereira da Silva
Prof. Murillo Antonio Couto
Prof. Sidney Moreno Gil
06 - Adriana Pagan Tonon
Profa. Adriana Paula S. Schiaveto
Prof. Flavio Louzada Graciano
Prof. Luiz G. Cunha Claudino
07 - Profa. Ana Paula Girol
Prof. Dario Ravazzi Ambrizzi
08 - Mércia Sueli Barbujani
09 - Thaise Cristina Condelechi
Prof. Tiago Aparecido da Silva
11 - Maria de Lourdes Barbato
13 - Kétia Silva Carvalho
14 - Adair Zolim
18 - Marisa Pereira G. Marcello
21 - Prof. Carlos Alexandre Mendes
23 - Prof. Sinval Malheiros Pinto Junior
26 - Prof. Fabio Macchione dos Santos
27 - Prof. Marcilio Antonio Bortolucci
28 - Prof. Lufs Ldzaro Ayusso
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Maria de

Lourdes
Barbato

Lurdinha, Maria de Lourdes
Barbato, é colaboradora da
Secretaria Académica da UNIFI-
PA. Séo 35 anos de Fundacédo
Padre Albino iniciados na secre-
taria da Faculdade de Medicina
de Catanduva (FAMECA) em
1987. “Passei por muitos seto-
res. Pude contribuir na secretaria
da Patologia, no Anfiteatro e até
mesmo no Departamento Pes-
soal, que funcionava no atual
Centro Cultural e Histérico Pa-
dre Albino, e sinto que cumpro
o meu dever, que correspondo
s expectativas e confianca que
depositaram no meu trabalho”,
contou ela.

Com tantos anos de “casa”,
Lurdinha passou pela vida de
muitos colaboradores e alunos.
“A gente aprende e ensina fodos
os dias”, disse ela, que ressaltou
toda a evolucdo da UNIFIPA,
que é referéncia em Ensino Su-
perior na regido. “A maior parte
da minha vida é aqui. Tudo o
que conquistei, o que cresci pes-
soalmente e profissionalmente
¢ pelo meu trabalho e pelas
pessoas que conheci. Quem &
saiu e quem ndo estd mais nes-
te mundo deixam uma saudade
enorme e os que estdo chegan-
do agregam ao nosso compro-
misso com a educacdo”, ressal-
tou Lurdinha, que fez questéo de
reforcar para os novos colabo-
radores para que aproveitem a
oportunidade que a Fundagdo
dd de crescer profissionalmente
dentro da empresa.

Fora da Fundacéo, Lurdinha
se dedica & mde, & irmd, aos
sobrinhos e ao namorado. Ela
gosta de viajar e praticar espor-
tes. Pé na areia, Lurdinha néo
dispensa uma praia e ama o sol.

é
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Pharmopatia

CONCEITO DE BEM-ESTAR

{17 3531-3300 (V)17 99707-7530
@ @pHaRMoPATIA [} /PHARMOPATIA
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RUA PARA, 771 - CENTRO - CATANDUVA-SP
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Corta o pao!

PADRE ALBINO

Pare de olhar para tras; vocé
ja sabe onde esteve; agora

precisa saber para onde vai.

Assim que uma pessoa se compromete a cortar algum alimento para
perder peso hd um que é sempre o primeiro a ser riscado da lista: o pdo.

Fotos: Freepik.com

O pdo é um dos alimentos mais consumidos
pela populacéo mundial e tradicionalmente asso-
ciado & saciedade. Contudo, ainda existe a crenca
de que engorda e que, por isso, deve ser banido da
alimentac@o. Embora a néo ingestdo de péo, prin-
cipalmente do branco, seja benéfica, a exclusdo
deste alimento da alimentacdo pode trazer efeitos
menos positivos & satde.

A moda de cortar os hidratos de carbono tem
cada vez mais adeptos, mesmo sabendo-se que a
ndo ingestdo destes alimentos pode prejudicar a
satde. “As pessoas devem, sim, excluir ou reduzir
a ingestdo de hidratos de carbono que se encon-
tram sob a forma refinada, como o pédo branco,
as massas e farinhas tradicionais, mas nunca na
totalidade, sob pena de o corpo enfraquecer e
ficar incapaz de responder positivamente as mais
variadas doencas e agressdes externas”, alerta Ma-
rie Spano, nutricionista e instrutora desportiva da
Women's Health.

Segundo estudo da revista, deixar de comer
pdo e outros hidratos de carbono tem as seguintes
consequéncias:

Perda de peso - os nUmeros que caem na ba-
lanca e que reduzem nos tamanhos de roupa néo

CURIO
SIDADE

Qual a velocidade de uma
flecha em movimento?

Depende da constituicdo do arco, do ma-
terial, da aerodindmica e, naturalmente, do ar-
queiro. As flechas antigas, feitas em madeira,
eram mais pesadas e lentas que as atuais, con-
feccionadas a partir de leves tubos de aluminio
ou de fibras de carbono. Luis Panizo, professor
e ex-campedo paulista e brasileiro de arco e fle-
cha, conta que as Gltimas, lancadas com bons
arcos, costumam atingir até 250 km/h.

Do Guia dos curiosos.
O livro de perguntas e respostas.

se devem ao emagrecimento por perda de gordu-
ra, mas sim de dgua;

Corpo fraqueja - os efeitos do corte de hidra-
tos de carbono podem assemelhar-se aos de uma
gripe com sinfomas como fraqueza, cansago, ndu-
sea, confusdo mental, insénia, mau hdlito, boca
seca etc;

Energia diminui - exclusdo de certos tipos de
pdo da alimentagédo ird fazer com que o corpo e a
mente percam poténcia;

Dificuldade para defecar - assim que certos ti-
pos de carboidratos séo excluidos e a fibra néo & in-
gerida, as idas ao banheiro ficam menos frequentes.

Investigagdo publicada no ano passado no
PLoS ONE indica que a ingestdo de hidratos de
carbono refinados — como o péo branco, pédo de
forma e massa tradicional — aumenta os niveis de
gordura que podem levar ao aumento de peso e
risco de doencas cardiacas. Contudo, existem car-
boidratos ‘amigos’ da sadde e que devem constar
na alimentacéo didria. Os grdos integrais ajudam

Brusnl 2002 - Os bastidores do penta

Estreou recentemente no catélogo da Ne-
tflix o documentdrio “Brasil 2002 — Os bastido-
res do penta” que mostra os bastidores da se-
legdo brasileira de futebol durante a conquista
do pentacampeonato mundial em 2002, com
imagens inéditas e entrevistas com os jogado-
res. A producéo mostra como foram os dias
da competicdo no Japéo e na Coreia do Sul e
as dificuldades que a selecdo brasileira passou,
além de todo o caminho que eles trilharam
para conquista da quinta estrela. Com roteiro
e direcdo de Lufs Ara, o longa tem producdo
da Trailer Filmes, Collective Media Group e En-
tourage Sports & Entertainment. Além disso, os
depoimentos contam com nomes mais do que
especiais para a conquista do torneiro, como
Cafu, Ronaldo Fenédmeno e Roberto Carlos.
Outros elementos muito interessantes do do-
cumentério s@o depoimentos de rivais estran-
geiros, como Oliver Kahn (goleiro e capitdo da
Alemanha), Marc Wilmots (capitdo da Bélgica)
e David Beckham (capitéo da Inglaterra), assim
como Pierluigi Collina, ex-arbitro italiano res-
ponsével por apitar a final.

a regular os niveis de aglcar no sangue, preve-
nindo ou atenuando os efeitos da Diabetes, ao
contrério do que acontece com o consumo de pdo
branco, por exemplo.

Vilées da dieta

Ultraprocessados, em geral feitos por indUstrias
de grande porte como margarina, geleias, requei-
j@o, embutidos, pdo branco, pao de forma, péo de
leite hot-dog... quanto maior o tempo de validade
do produto, mais aditivo quimico ele tem.

Aliados da dieta

P&o caseiro, pdo sirio, preto, australiano e o
pdo francés sao feitos & base de farinha de trigo,
sal, dgua ou leite e fermentos - alguns podem con-
ter também grdos, como aveia e linhaca, ou ovos.
Esses pdes tém o consumo indicado, pois foram
elaborados basicamente a partir de um alimento
minimamente processado (farinha de trigo) e adi-
cionados de sal e sem gliten.

CULINARIA
Pao do dia

Ingredientes

3 ovos

5 colheres de sopa de azeite

05 colheres de sopa de leite sem lactose

1 colher de sopa de leite em p6 sem lactose
1 colher de sopa de polvilho doce

1 xicara de farinha de arroz

1 colher de sobremesa de fermento quimico

Modo de fazer: Bata tudo com fué na sequén-
cia dos ingredientes. Coloque em uma assadei-
ra de 20cm por 10cm em forno pré-aquecido a
180 graus por mais ou menos 25 minutos. Pode
acrescentar 50grs de queijo parmesdo ralado

Qm lactose. j
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Novo Laboratério de Andlises do HPA é inaugurado

A Fundacéo Padre Albino inaugurou oficialmen-
te o novo Laboratério de Andlises Clinicas do Hos-
pital Padre Albino no dia 25 de janeiro. Com média
anual de 400 mil exames realizados, a nova estrutu-
ra e tecnologia possibilitam capacidade de amplia-
¢Go, mais qualidade e confiabilidade nos resultados
e atendimento ao SUS, convénios e particulares. As
novas instalagdes contemplam a reestruturagéo da
recepcdo do posto de coleta e do Nucleo Técnico
Hospitalar, cujo parque fecnolégico, localizado no
HPA, também foi modernizado.

Na ceriménia de inauguracdo, a diretora de Sau-
de e Assisténcia Social da FPA, Renata Rocha Bugatti,
ressaltou os diferenciais da nova parceria. “Somos o

Recepcéo climatizada e novas acomodacées.

Unico laboratério da cidade com Acreditacio ONA
3, que atesta o foco nos padrdes e requisitos que en-
volvem seguranca, os processos e & gestdo integrada
e também a exceléncia na gestdo da instituicdo. Os
equipamentos sdo de Ultima geracéo, contando com
o que hd de mais avancado em sua tecnologia e in-
sumos de altissima qualidade, como, por exemplo,
da marca Roche, além de novos ambientes, amplos e
modernos, para melhor atender aos pacientes”.

A gerenfe comercial da Cientificalab, Juliana
Fosaluza da Silva, destacou a importéncia da par-
ceria para oferecer & populacdo o melhor servico
preventivo. J& o presidente do Conselho de Admi-
nistracdo da Fundacédo, Dr. José Carlos Rodrigues

_ ME?g%/FPA
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Espaco kids integrado.

Amarante, parabenizou toda a equipe e Conselhos
da FPA pelo comprometimento em dar seguimento
as obras de Padre Albino. “Fazemos satde piblica e
satde de qualidade; esse é o nosso compromisso”.

A solenidade contou com a participacéo do di-
refor presidente da Fehosp (Federacdo das Santas
Casas e Hospitais Beneficentes do Estado de Séo
Paulo) e assessor técnico de gabinete da Secretaria
de Estado da Sadde, Edson Rogatti; de membros
dos Conselhos de Curadores e de Administracdo,
Diretoria Executiva, gerentes e colaboradores da
FPA; da diretoria do Padre Albino Sadde; represen-
tantes da Cientfficalab; imprensa e do padre Jonas
Pimentel, que abencoou as instalacées.

MGQO/FPA
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Cafeteria para uso dos clientes.

Presidente da Fehosp visita a FPA e recebe homenagem

O diretor presidente da Fehosp/Federacdo das
Santas Casas e Hospitais Beneficentes do Estado
de Séo Paulo e assessor técnico de gabinete da
Secretaria de Estado da Salde, Edson Rogatti,
visitou a Fundacdo Padre Albino no dia 25 de ja-
neiro e foi homenageado pela Diretoria Executiva
pelo apoio & instituicdo.

Rogatti visitou setores do Hospital Emilio Car-
los, a Radioterapia do Hospital de Céncer de Ca-
tanduva e setores do Hospital Padre Albino. Apés
a visita ele se reuniu com a Diretoria Executiva,
com o presidente do Conselho de Administracéo,
Dr. José Carlos Rodrigues Amarante, conselheiro
Luciano Sanches Fernandes e gestores, quando
recebeu a homenagem. No diploma de reconhe-
cimento, o agradecimento da Fundacéo “pelo seu
incansdvel trabalho em relacdo as suas deman-
das, especialmente as dos hospitais Padre Albino,

Jwicagéo/f‘EA.-
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Visita nos ambulatérios do Hospital Emilio Carlos.

Emilio Carlos e de Cancer de Catanduva”, assim
como também “destaca e agradece pela sua
magnifica e relevante atuacado pré setor filantrépi-
co e Santas Casas”.

Dr. Amarante, também vice-presidente da
Fehosp, ressaltou o trabalho de Rogatti pelo se-
tor. “Defensor intransigente, ele briga mesmo, e
permitiv & Fundacéo sair de uma situacéo adver-
sa em 2012, através do Programa Santas Casas-
SUStentéveis. Estamos em situacdo melhor hoje
porque fizemos o dever de casa”, frisou. Lembrou
também que “a Fehosp tem uma estrutura fantds-
tica e quem iniciou essa trajetéria foi o Rogatti. E
um icone no setor das Santas Casas filantrépicas”,
ressaltou Amarante.

Edson Rogatti agradeceu a homenagem e lem-
brou o caminho percorrido em defesa do setor fi-
lantrépico, iniciado em sua cidade natal, Palmital,
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Conversa com colaboradores do Hospital
Padre Albino

Fundacdo inicia Blitz da Saude

A Fundacédo Padre Albino iniciou neste més de
janeiro o projeto Blitz da Sadde para auxiliar os
colaboradores a cuidarem, com mais atencéo, da
satde fisica e mental por meio de agdes em pon-
tos de maior fluxo de colaboradores dentro das
Unidades; o tema inicial foi Hipertensdo Arterial,
com orientagdes sobre sinais e sintomas, preven-
cdo e tratamento.

A acéo aconteceu no cartdo de ponto do Hos-
pital Emilio Carlos nos dias 18 e 19; no AME no
dia 20; na Unifipa Campus Séo Francisco no dia
24; no cartdo de ponto do Hospital Padre Albino
nos dias 25 e 26; na Unifipa Campus Sede no dia
25; no anfiteatro do Padre Albino Salde no dia
27 e no Colégio Catanduva e no Recanto Monse-
nhor Albino no dia 31.

onde foi provedor da Santa Casa local. Depois foi
diretor da Fehosp, presidente daquela entidade,
presidente da CMB/Confederacdo das Misericér-
dias do Brasil e participou da equipe de transicéo
do governador Tarcisio de Freitas.

No meio da tarde, Rogatti participou da inau-
guracdo da novo Laboratério de Andlises do Hos-

pital Padre Albino.

INTELIGENCIA
EMOCIONAL

Luciana Calza
Psicéloga - CRP 06/84.125

Mas afinal, quem precisa
fazer terapia?

Essa é uma dUvida muito comum: serd que eu
ou vocé precisamos procurar um psicélogo(a)?

Eu classifico trés grupos de pessoas que preci-
sam de terapia.

Primeiro grupo: Pessoas com algum franstorno
mental diagnosticado, como depress@o, transtorno
bipolar efc, necessariamente precisam fazer tera-
pia e acompanhamento com médico especialista
em satde mental.

Segundo grupo: Pessoas que passam por crises
emocionais. Como assim? Sdo pessoas que vivem
algo inédito e ndo possuem recursos emocionais
para lidar com a situacdo nova. Ex: desemprego,
luto, separacéo, conflitos com cénjuge, filhos (as) etc.

Terceiro grupo: Pessoas que buscam autoco-
nhecimento, orientacdo profissional e de carreira
a terapia ndo é obrigatéria, mas pode promover
mudancas significativas no modo de pensar e agir
e planejar o futuro.

O Janeiro Branco é uma campanha iniciada
em 2014, que busca chamar atencéo para o tema
da satde mental na vida das pessoas.

Aproveite o més de Janeiro e cuide de sua sau-
de mental durante todo o ano.

Lembre-se sempre: Se estiver dificil seguir sozi-

w(o), busque ajuda especializada. /
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Saude mental é caracterizada
pelo comportamento

O Janeiro Branco de Satde Mental promove a
importéncia do cuidado emocional para uma vida
mais feliz dentro e fora do trabalho. Diante disso, a
Fundacéo Padre Albino lancou a campanha “Janeiro
Branco: quem cuida da mente, cuida da vida”, com
o objetivo de promover o bem-estar emocional, prin-
cipalmente entre os colaboradores da drea da satde.

Quando em equilibrio, a satde mental permite o
inferesse pela vida, motivacéo, atitude positiva em re-
lacéo a si e aos outros, provoca a busca por desafios,

infegra um ambiente mais alegre e leve e cria relo-
¢oes de confianca. Quando em desequilibrio, causa
baixa produtividade, dificuldade de concentracéo e
relacionamento inferpessoais, provoca tristeza, des-
motivacéo e pessimismo em encarar desafios.

De acordo com a enfermeira do Trabalho da
Fundacdo, Ketherine Felice, existem sinfomas fisi-
cos e emocionais que diagnosticam a auséncia da
sabde mental e indicam a necessidade de buscar
ajuda, como “humor depressivo, perda de interes-
se, fadiga, sono desregular, medos, dificuldade de
concentrac@o, exaustdo mental, sensacdo de indi-
ferenca em relacéo ao trabalho, isolamento social,
tristeza e choro frequente que podem estar associa-
dos a taquicardia, diarreia, dores musculares, falta
ou excesso de apetite, alteracdes de peso, tonturas e
sensagdo de aperto no peito”.

Dicas

Algumas atitudes podem modificar o quadro de
satde mental e aliviar a tensdo e angUstia, como:

- Contar o que sente para alguém de confianca

- Ficar préximo de pessoas que incentivem e tra-
gam sensacdo de conforto

- Fazer pausa de 15 minutos de descanso para
aliviar a tens@o e melhorar o foco

- Realizar a técnica da respirac@o: inspirar por

Educacdo Fisica abre matriculas
para complementacéo de curso

O curso de Educacéo Fisica da Unifipa estéd com
matriculas abertas para egressos que concluiram
apenas uma habilitagdo - Bacharelado ou Licen-
ciatura e gostariam de fazer a complementacdo
para a outra habilitacdo com duracéo de um ano,
ndo sendo necessdria a realizacdo de vestibular.
O obijetivo é dar oportunidade para que os egres-
sos complementem sua formagdo e se tornem ain-
da mais competitivos no mercado de trabalho. O
valor da mensalidade serd de R$ 455,00 (consulte
condicdes), com aulas tedricas e préticas contextua-
lizadas ao mercado de trabalho atual e ministradas
no campus sede da Unifipa no perfodo noturno.
O curso, que é nota 4 no MEC, conta com mestres
e doutores. Para a matricula o egresso deverd pro-
curar a secretaria da Unifipa do campus sede, anexo
ao Hospital Emilio Carlos. Mais informacées pelo
telefone 17-3311-3328.

Comunicacao/FPA

Complemento da formagéo e maior chance no
mercado de trabalho.

Enfermagem oferece pés-graduacéo
multiprofissional em Saude Mental

O curso de Enfermagem da Unifipa abriu
inscricdes para pés-graduacdo lato sensu mul-
tiprofissional em Satde Mental. A especiali-
zacdo objetiva o aperfeicoamento do profis-
sional da satde para atuar junto & Rede de
Atencéo Psicossocial visando & promocdo, pre-
vencdo e reabilitacdo psicossocial segundo as
direfrizes constantes na reforma  psiquidtrica.
A coordenadora do curso, Prof? Dr® Luciana Braz de
Oliveira Paes, diz que “o propésito é qualificar o pro-
fissional para o trabalho em equipe, nos diferentes
contextos de intervenc@o, contribuindo para o de-
senvolvimento de uma visdo integrativa do individuo
e inclusdo da familia nas abordagens instituidas”.
O curso inicia-se em marco de 2023, com aulas
quinzenais no formato EaD, e duracdo de quinze
meses. O investimento é de R$ 130,00 mensais
(consulte condicoes). As inscricbes podem ser feitas
na secretaria do campus sede da Unifipa ou on-
-line pelo link https://bit.ly/posunifipasaudemental.

4 segundos, segurar o ar por 4 segundos, expirar
por 4 segundos e manter os pulmées vazios por 4
segundos.

- Contar de forma regressiva de 30 até 0. Vocé
precisard se concentrar para a contagem e tirar o
foco dos pensamentos pessimistas e ansiosos.

Colaborador da FPA, se vocé apresenta os sin-
tomas indicados acima deve buscar atendimento
médico/psicolégico. Vocé pode ser avaliado pelo
médico do trabalho, que orientard o melhor trata-
mento. Ligue 3248. Vocé também conta com supor-
te do Grupo de Apoio ao Trabalhador (GAT), que
disponibiliza terapia psicolégica gratuita e que pode
ser feita por todos os colaboradores. Ligue no ramal
2048 ou 17 99174 9631, de segunda a sexta-feira,
das 7h as 11h e das 12h30 as 15h30

Alunas da Pedagogia
s@o aprovadas em
concurso publico na
cidade de Pindorama

As alunas do curso de Pedagogia da Unifipa
Catharina Bugatti de Oliveira César e Isabella Bra-
chi Luciano foram classificadas em 1° e 8° lugares
no processo seletivo para professor de Ensino Fun-
damental | na drea da educacdo em Pindorama.
As duas candidatas colaram grau no final de de-
zembro. A coordenadora do curso, Profa. Dra.
Maria Silvia Azarite Saloméo, destaca como o
curso contribuiu para suas conquistas. “Além dos
estdgios curriculares obrigatérios, elas realiza-
ram estdgios remunerados em escolas durante o
curso”. Maria Silvia disse também que na lista-
gem de classificagdo também foi possivel verifi-
car a aprovacdo de outras concluintes de 2022,
bem como de egressas do curso da Unifipa.
Catharina disse que a Unifipa foi fundamental no
seu crescimento. “Acredito que esse resultado é
mera consequéncia de foda parceria de traba-
lho entre alunos, docentes, mestres e doutores
e da Unifipa em si. O curso de Pedagogia da
Unifipa oferece formacdo plena, com diferen-
ciais e, claro, todos os beneficios de ser o Unico
curso presencial da regi@o”, finaliza a egressa.
Ja lIsabella disse como o curso contribuiu para
sua formacdo. “Acredito que minhas aprovagées
e 6timas colocacdes nos processos seletivos e
concursos que venho prestando, néo sé de Pin-
dorama e Catanduva, mas como em toda regido,
sejam o reflexo do ensino de qualidade que tive
na instituicdo. Gratidéo é o que sinto por todos os
momentos que vivi na universidade e pelo quanto
aprendi”, conclui Isabela.

Catharina e Isabella, ao centro, na colagéo de
grau em dezembro passado, com as professoras
Fabiana (patronesse) e Lidiane (paraninfa).
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Pedagogia realiza Natal Soliddrio

]

As alunas entregaram as lembrangas aos
colaboradores.

No dia 16 de dezembro, o curso de Pe-
dagogia da Unifipa promoveu o Natal Soli-
ddrio com confeccdo de lembrancas de Na-
tal destinadas a todos os colaboradores.
A coordenadora do curso, Profa. Dra. Maria Sil-
via Azarite Saloméo, informou que “a acdo estd
inserida nas atividades do Laboratério de Prdticas
Pedagdgicas e Brinquetodeca, com a finalidade
de possibilitar o desenvolvimento da solidariedade
e altruismo, permitindo que os alunos vivenciem
praticas altruistas, combatendo gestos, atitudes e
comportamentos egoistas, caminhando e construin-
do um futuro melhor e uma sociedade mais justa”.
Os alunos dos 1°, 2° e 3° anos do curso confeccio-
naram as lembrancas de Natal. A entrega também
se estendeu aos colaboradores e pacientes da Qui-
mioterapia no Hospital do Céncer de Catanduva,
em acdo conjunta com o curso de Biomedicina, que
realiza o Café Soliddrio junto ao HCC.

Criancas internadas recebem presentes

No dia 22 de dezembro foram entregues pre-
sentes de Natal para as criancas internadas na Pe-
diatria, UTQ, Pronto Socorro, Posto 3 e UT! Infantil
do Hospital Padre Albino/HPA. Os presentes foram
obtidos pelo setor de Captagdo de Recursos da
Fundacéo, através de doacées de pessoas e em-
presas da cidade e regido.

A entrega dos presentes teve a participacdo do
projeto Sara&Cura e do Papai Noel e as criancas
receberam “cupcakes” natalinos e algoddo doce.
Alunas do curso de Enfermagem da Unifipa distri-
bufram sacolinhas surpresa.

A acéo foi promovida pelas coordenadoras de
Enfermagem do Hospital Padre Albino Adriani Mo-
raes, Verdnica Evaristo, Tatiana Sant’Ana e Sandra
Cavalieri e pela RT de Enfermagem Regina Pardim,
com apoio da Captacdo de Recursos, Grupo de
Trabalho de Humanizacdo e Grupo Sara&Cura.

% gy 3
A 1 S he® Comunicag&o/FPA

.,ﬁ 2 ; S PR
3 » n -
i o . 2

Os presentes foram angariados pela Captagéo
de Recursos.

HPA celebra missa de acdo de gracas

No dia 21 de dezembro o Hospital Padre Albino
celebrou, na sua capela, missa em agéo de gracas
pelo ano de 2022, presidida pelo Pe. Francisco Adao
daSilva, coma presenca de gestores e colaboradores.
Num gesto simbdlico, a enfermeira da Materni-
dade Flavia Waldomiro Heredia Miotto, entrou
com a imagem do menino Jesus e, ao término
da missa, os participantes receberam cartdo com
mensagem natalina institucional e um mini terco.
Devido & pandemia de Covid-19 foram seguidas
orientacdes sanitdrias.

Campanha ‘Méos de Natal’

Idosos assistidos pelo Recanto Monsenhor Al-
bino ganharam presentes de natal. Eles tiveram
os pedidos realizados por meio do ‘Maos de Na-
tal’, que publica as fotos das méaos de cada idoso
e o que ele gostaria de ganhar como presente.
A entrega aconteceu dia 20 de dezembro com
distribuicdo de bolos, doces e sorvetes no refeits-
rio da instituicdo. “Os idosos que sGo acamados
receberam os presentes no quarto”, explicou a
gerente administrativa do Recanto, Silvia Moreno.
Todos ganharam presentes. “Esta data é mui-
to especial e os idosos ficam ansiosos para
receber os cartdées e os presentes que eles
mesmos escolheram”, explica Silvia, que agra-
dece. “Emociona ver o amor, a generosidade,
a bondade e a compaixdo das pessoas que
doaram os presentes. Nossa gratiddo a to-
dos que puderam contribuir de alguma forma”.
Para doacées, visitas ou conhecer o trabalho do

Recanto Monsenhor Albino basta ligar para o te-
lefone (17)3522-5234 ou site fundacaopadreal-
bino.com.br/recanto.
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Comunicacao/FPA

As doagdes superaram as expectativas.
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Hospitais emocionam
com ‘Cantatas de Natal’

Com o objetivo de tirar o paciente da ro-
tina os hospitais Emilio Carlos e Padre Al-
bino promoveram a tradicional Cantata de
Natal, que percorreu as unidades levando
emoc@o e espirifo solidario por onde passava.
Entoando o refrdo ‘O Natal existe...”, ao som de
viol@o e percussdo da Familia Ocon e com auxilio
dos colaboradores da Fundacao Padre Albino, no
dia 20 de dezembro o evento natalino, que estd no
sexto ano de realizagdo, ocorreu no Hospital Emi-
lio Carlos e Hospital de Cancer de Catanduva; no
dia 22 de dezembro, a 2° edicdo no Hospital Padre
Albino. “As acées contaram com a presenca lddica
do Papai Noel e seus ajudantes, além dos colabora-
dores caracterizados, que contribuiram para que o
momento fosse ainda mais emocionante. Iniciamos
no sagudo principal das unidades e percorremos
todos os setores”, explica coordenadora de Atendi-
mento ao Cliente e Humanizacdo, Maristela Neves.
“Néo podemos deixar de agradecer aos nos-
sos parceiros que ajudaram nas doagdes: Tonin
Superatacado e A Festeira”, ressaltou Maristela.
A acéo foi coordenada pelo Servico Social, em
parceria com o Centro Integrado de Humaniza-
¢&o/CIH e Grupos de Trabalho de Humanizacao/
GTHs dos hospitais da Fundacéo Padre Albino.

¢ : b
Coral se apresenta no saguéo do "Emilio Carlos.

Cartas com mensagens
de colaboradores

__ Divulgacao

Pelo segundo ano, pacientes internados no
Hospital Emilio Carlos receberam, no dia de Na-
tal, cartas da acéo literaria “Correspondéncias de
Esperanca”, com mensagens acolhedoras, escritas
pelos préprios colaboradores. “Desejo que sua
salude seja restabelecida e que em breve vocé es-
teja no aconchego do seu lar... (sic)”, escreveu um
colaborador para a paciente.

A agéo é organizada pelos membros do Co-
mité Hospital Amigo do Idoso e do Grupo de Tra-
balho de Humanizacéo da Fundacéo, que percor-
reram as alas de internacdes entregando com as
cartas um mini-chocotone.
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Colégio Catanduva aprova
19 alunos em vestibulares

A direcdo do Colégio Catanduva informou que
19 alunos do 3° ano de 2022 foram aprovados nos
vestibulares 2023 da Unifipa, Unip, Fatec, Unirp,
Unorte e Imes Catanduva. Unidade da Fundacéo Pa-
dre Albino, o Colégio Catanduva aprovou 14 alunos
para outra unidade da instituicdo, a Unifipa.

Os estudantes foram aprovados nos cursos de
Engenharia Agronémica, Farmécia, Direito, Pedago-
gia, Educacéo Fisica, Enfermagem, Administracéo,
Publicidade e Propaganda, Tecnologia da Informa-
¢do, Arquitetura e Urbanismo, Jornalismo e Medicina
Veterindria. Dentre os cursos mais disputados pelos
alunos do Colégio estdo Engenharia Agronémica e
Direito, ambos da Unifipa Catanduva.

No dia 18 de janeiro o Colégio iniciou o ano
letivo para o curso Técnico em Enfermagem. No dia
23 para os alunos do Ensino Fundamental e Ensino
Meédio e no periodo da tarde para os alunos da Edu-
cacdo Infantil e Ensino Fundamental, Anos Iniciais.

Horta sustentavel

“Plantar e colher o préprio alimento, além de
muito gratificante, pode ser uma verdadeira tera-
pia”. E assim que o colaborador Rodrigo Goncal-
ves de Oliveira define seu trabalho como cuida-
dor da horta sustentdvel do Recanto Monsenhor L
Albino. Ele é responsdvel pelo plantio, replantio, -
adubagem, podas, irrigacdo e colheita na hor- —
ta da instituicGo, com orientacdo dos professores
do curso de Engenharia Agronémica da Unifipa.
Com amplo espaco de cultivo, a horta permite di-
versidade de produtos sem o uso de agrotéxicos
na sua adubagem. “Aqui nés produzimos man-
ga, morango, banana, alface, couve, couve-flor,
cheiro-verde, repolho, beterraba, berinjela, horte-
l&, mandioca, quiabo, cenoura, almeirdo, toma-
te cereja, pimentdo, entre outras variedades, de
acordo com a estacdo do ano”, explica Rodrigo.
Todos os dias, o Servico de Nutricdo e Dietética
do Recanto Monsenhor Albino utiliza os alimentos
cultivados no preparo das refeicdes dos idosos as-
sistidos. “Os alimentos frescos e sauddveis, além
de contribuir para a sadde dos idosos, incentiva a e
todos os envolvidos a refletirem sobre o consumo ik ik : — L
de produtos limpos”, ressaltou a nutricionista da A horta produz diversidade de produtos sem
instituicdo, Mayara Danieli de Oliveira. uso de agrotéxicos.
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Vereador Alan arrecada 60kg de arroz
para o Recanto Monsenhor Albino

O vereador Alan Figueiredo Marcal (Alan
Automéveis) entregou, dia 23 de dezembro
ao Recanto Monsenhor Albino, 60kg de ar-
roz que recebeu de doacdo de Paulo Caires,
! representante do arroz Albaruska na regido.
A gerente administrativa do Recanto, Silvia
Moreno, informou que a quantidade doada
supre as necessidades da instituicdo durante
um més. “As doacdes de géneros alimenticios
sGo de grande importéncia, pois nos ajudam
. a mantfer a qualidade das seis refeicoes did-
rias servidas aos nossos idosos”, ressaltou.
O vereador visitou anteriormente o Recan-
to, sendo recebido pela diretora de Satde
e Assisténcia Social da Fundacdo, Renata
Rocha Bugatti. Na oportunidade, Alan se
dispés a auxiliar na conquista de recursos
estaduais e federais e apoiar as campanhas
de captacéo e conscientizacdo. “O Recanto
é um lugar que conheco hd anos e sei do

- trabalho sério que é desenvolvido”, disse ele
O vereador elogiou o trabalho desenvolvido no Recanto. ao final da visita.

A

Recanto Monsenhor
Albino capacita

equipe com curso
de gerontologia

Equipe multidisciplinar de cuidados do Re-
canto Monsenhor Albino concluiv a capacitacéo,
com reconhecimento internacional em técnicas
basicas de gerontologia, oferecida pelo Institu-
to Paulista de Geriatria e Gerontologia/IPGG
José Ermirio de Moraes. O curso teve sua me-
todologia baseada no ageing in place, que visa
a capacidade do ser humano continuar a viver
em casa e na comunidade ao longo do tem-
po, com seguranca e de forma independente.
Susana Lopes, educadora fisica, a Enf. Juliana Fa-
chim, responsdvel técnica, e a assistente social Tatia-
ne Paula Chimello, apresentaram o projeto em an-
damento ‘Planejamento centrado na pessoa idosa
e a promocdo de um envelhecimento ativo’, aplica-
do nas atividades com os idosos institucionalizados
do Recanto. “O nosso projeto gerontolégico visa a
promogdo de envelhecimento ativo de idosos em
diferentes condicées fisicas, cognitivas, funcionais
(independentes, semidependentes ou dependentes)
e sociais, em situacdes de diversas modalidades
de atencdo”, explica a enfermeira Juliana Fachim.
Na sua sétima edicdo, o curso teve duracdo de
100 horas e contou com cerca de 300 participan-
tes, profissionais de instituicdes que trabalham com
idosos em todo o pafs.
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Trabalho
em equipe

Deniz Simiel
Psicélogo - CRP 06/161256

O trabalho em equipe se dé pela unido de pessoas
que se dispdem a desenvolver, produzir ou participar de
alguma atividade em parcerias entre si. Esse processo
é basicamente unir habilidades, talentos e reunir forcas
na producéo de determinadas tarefas, onde uma Unica
pessoa teria dificuldades de executar sozinha.

Trabalhar em equipe é uma das habilidades mais
valorizadas nos profissionais, sendo essencial para a
organizag@o que busca um candidato a fim de al-
cancar em conjunto bons resultados. A empresa e o
colaborador que apresentam um objetivo em comum
atuam em sinfonia no ambiente corporativo, tornan-
do o clima organizacional positivo e conquistando
qualidade de vida no ambiente de trabalho.

Conheca alguns beneficios do trabalho em equipe:

- Tornar o trabalho mais agradavel;

- Agilizar o trabalho e a entrega de resultados (fi-
nalizando projetos de forma mais dgil e eficaz);

- Incentivar a diversidade de ideias, talentos e co-
nhecimentos;

- Engaijar as pessoas (proporcionando sentimen-
tos nos membros das equipes de pertencimento de
algo maior);

Para que se atinja o objetivo de um bom trabalho
em equipe é necessdrio seguirmos algumas regras,
como respeito, confianca, boa comunicacéo e pro-
atividade.

“Nossa exceléncia profissional depende do traba-
lho conjunto, fazendo com que todas as potenciali-
dades individuais sejam canalizadas para o sucesso
coletivo”. (de: Valores da Fundacdo Padre Albino)

Fonte: https://blog.portalpos.com.br/importancia-do-tra-

@o-em-equipe/ /
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HPA e HEC captam primeiras
doacoes de 6rgaos de 2023

Foram captados figado, rins e cérneas.

Os hospitais Padre Albino e Emilio Carlos realiza-
ram as primeiras captacdes de drgdos neste ano. No
dia 6 de janeiro, a doacéo foi autorizada pela familia
de paciente de 66 anos, que estava infernada na UTI-
-HPA apds aneurisma cerebral roto, evoluindo para
morte encefdlica. Os familiares foram informados so-
bre o ébito que, apéds o acolhimento, optaram pela
doacdo dos érgdos, G que esse era desejo da pa-
ciente ainda em vida. Profissionais médicos do Hospi-

tal de Base de Séo José do Rio Preto, juntamente com
a equipe do HPA captaram rins, figado e cérneas. “A
generosidade da familia em respeitar o desejo de seu
ente possibilitou com que outros pacientes retomem
suas atividades e tenham uma melhor qualidade de
vida e, consequentemente, safrem da fila de espera
por um érgéo”, disse a equipe médica.

Nos dias 7 e 8 de janeiro, a Comissdo Intra-
-Hospitalar de Doacdo de Orgaos e Tecidos para
Transplante/CIHDOTT do Hospital Emilio Carlos
fez duas captacées de cédrneas que vao possibilitar
com que até quatro pessoas voltem a ter suas visdes
reestabelecidas. “Nossa equipe trabalhou na identi-
ficacdo e a possibilidade da doagéo com autoriza-
cdo dos familiares, procurando respeitar qualquer
decis@o e nos colocando & disposicdo para quais-
quer dividas neste momento”, disse a Comissdo,
informando que “atualmente, além da decisdo do
préprio doador em vida, quem autoriza séo os fami-
liares com grau de parentesco até o 2° grau, sendo
pais, filhos, irméos, avés, netos ou coénjuges”.

Plano de emergéncia contra incéndio

De seis em seis meses, as equipes do Ambulaté-
rio Médico de Especialidades/AME Catanduva, sob
gestdo da Fundagdo Padre Albino, orientadas pelo
técnico de seguranca do trabalho William Fernan-
dez, ativam o plano de emergéncia contra incén-
dio. A atividade foi realizada dia 21 de dezembro,
com participagdo de todos os colaboradores e pa-
cientes que ocupavam a unidade.

O Servico Especializado em Seguranca e em
Medicina do Trabalho da Fundacéo, em conjun-
to com a Brigada de incéndio do AME, acionou o
plano de emergéncia contra incéndio, com apoio
da Secretaria Municipal de Transito e do Setor de
Transporte da Fundacdo. A atividade coloca em
prdtica os conhecimentos das aulas tedricas da bri-
gada de incé&ndio no plano de emergéncia contra
incé&ndio e primeiros socorros.

Projetos de humanizagéo

O CIH/Centro Integrado de Humanizacéo do
AME Catanduva se reuniu no dia 16 de dezembro
para o fechamento das acées do PIH/Plano Institu-
cional de Humanizacéo 2022 e discutir sugestoes
e ideias sobre os projetos de humanizacéo para
o PIH-2023, com a presenca da articuladora de
Humanizacdo do DRS XV, Lucinéia Lacerda de Oli-
veira Santos.

Treinamento

O AME Catanduva promoveu dia 14 de de-
zembro o treinamento “Atendimento de parada

cardiorrespiratéria - PCR”, com a participacéo de
24 colaboradores, para alinhar a equipe de en-
fermagem quanto ao reconhecimento precoce do
paciente potencialmente grave. O treinamento foi
ministrado pelas coordenadoras de Enfermagem
do Nucleo de Educacdo Permanente da Fundacéo,
Erica Fachim Esteves e Ana Licia dos Santos, e Dr.
Gabriel Titoto, Residente de Clinica Médica e Mé-
dico do Servico de Atendimento Médico de Urgén-
cia da microrregido de Catanduva.

. e

O AME ativa seu plano de emergéncia contra
incéndio duas vezes ao ano.

Falece o Prof. Toninho Lourenco

Faleceu dia 9 de janeiro, na cidade de Guaru-
ja, onde residia, o Prof. Antonio (Toninho) Lourival
Lourenco, 77 anos.

Prof. Toninho foi contratado pela Fundacdo em
1973, quando da instalacdo da Escola Superior de
Educacéo Fisica e Desportos/ESEFIC, tendo sido
docente e diretor/coordenador do curso de Edu-
cacdo Fisica de 2002 a 2011, onde permaneceu
até 2015.

Prof. Toninho Lourenco era graduado em
Educacdo Fisica pela Universidade de Séo Paulo
(1970), com especializacdo em Gindstica de Solo
em Aparelhos pela Universidade de Sao Paulo;
especializagdo em Atletismo e em Natacdo pela
Escola Superior de Educacéo Fisica de Batatais e
especializacdo em Treinamento e Técnico Despor-
tivo pela Escola Superior de Educagdo Fisica de
Catanduva. Pertenceu & diretoria e foi delegado do

Conselho Regional de Educacédo Fisica/CREF-SP

Dr. Jodo Righini

No dia 6 de janeiro faleceu o membro hono-
rério da Fundacéo Dr. Jodo Righini, 94 anos. Ele
pertenceu ao Conselho de Curadores de 1976 a
1982 e atualmente integrava o quadro de mem-
bros honordrios. Engenheiro Civil, Dr. Jodo Righi-
ni nasceu em Catanduva, foi prefeito de 1969 a
1972 e funciondrio do Departamento de Estradas
de Rodagem/DER. Entre suas obras quando pre-
feito estdo a construcdo do Recinto de Exposicoes
“Jodo Zancaner” e o Conjunto Esportivo “Anuar
Pacha”.

Colaborador da Manutencéo

No dia 14 de dezembro faleceu o colaborador
Roberto Pizzi, oficial de manutencéo | da Coorde-
nadoria Geral. Roberto foi admitido na Fundacéo
em 28/07/2009.
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Raio X informa, mensalmente, a constituicdo das

Unidades da Fundacéo Padre Albino.

Nucleo da Qualidade

O Nucleo da Qualidade da Fundagdo Padre
Albino tem o objetivo de contribuir nos processos
de cerfificacdes das suas unidades hospitalares.
E ele o responsavel por fazer o diagnéstico objetivo
do desempenho de processos em cada setor (in-
cluindo atividades de cuidado direto ao paciente e
de natureza administrativa), e apontar as oportuni-
dades de melhorias e as ndo conformidades (se for
o caso) que contrariam o manual do compromisso
com a qualidade hospitalar (CQH), priorizando o
principio de seguranca dos pacientes, familiares e
colaboradores com exceléncia no atendimento e
na assisténcia por meio de boas prdticas clinicas e
melhoria continua dos processos.

Envolvem os processos do Nucleo da Qualida-
de os servicos de Ouvidoria, Educacdo Permanente,
Melhorias de Processos e de Seguranca do Paciente,
atuando na elaboracéo de Pops, protocolos e atas
das comissdes, alimentacdo e controle do portal
CQH e apresentacdo mensal de indicadores.
dis-

seminar a cultura da qualidade institucional para

Séo objetivos do Nucleo de Qualidade:

melhoria continua; potencializar as notificacées de
eventos adversos; implantar o gerenciamento dos
processos; garantir o gerenciamento de risco; pro-
mover o adequado gerenciamento de documentos e
desenvolver e contribuir com projetos de melhorias.

Séo acdes do Nucleo de Qualidade: deteccéo,
avaliacéo e tratativa dos eventos adversos relacio-
nados & assisténcia & sadde através da gestdo de
risco; monitoramento de indicadores e planejamen-
to das acées relacionadas aos eventos adversos;
elaboracéo e supervisdo do cumprimento dos pro-
tocolos institucionais; padronizacéo e codificacdo
dos documentos institucionais; apoio e monitora-
mento das comissées hospitalares, mapeamento de
processos; capacitacdes e acdes educativas e audi-
torias internas.

Composto por 18 colaboradores distribuidos
entre os servicos envolvidos nos hospitais Padre
Albino e Emilio Carlos, o Nucleo da Qualidade é
gerenciado pela enfermeira Elaine Marta Rorato e
possui em seu quadro os cargos de coordenado-
res, analistas de processos, auxiliares e assistentes

~

“QUALIDADE SEMPRE”

Ha 50 anos fazendo de
seu escritorio um sucesso

TELEVENDAS (17) 3522-6167

Av. 24 de Fevereiro, 74 - Catanduva-SP

Visite nosso site: www.romaomaquinas.com.br

administrativos.
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Voluntdrios do Bem
comemoram o Natal no HCC

No dia 20 de dezembro, os “Voluntérios do
Bem” comemoraram o Natal no Hospital de Céncer
de Catanduva com distribuicédo de mimos, apresen-
tacdo ao piano de Paulinho Bauab e a “Cia Criativa”
encantou os pacientes com a visita do Papai Noel e
seu arauto. A visita se estendeu ao Hospital Emilio
Carlos, alegrando a manhéa dos pacientes, acom-
panhantes, quartos e de toda equipe hospitalar.
“Fazemos trabalho de humanizagdo diariamente
aqui no HCC e esse foi o fechamento do ano, tra-
zendo esperanca, amor e a magia do Natal para
os pacientes que estdo passando por esse momento
tGo dificil”, conta Luciana Vargas, coordenadora dos
Voluntérios do Bem.

Imagem do "menino Jesus" acompanhou os vo-
luntarios na visita.

MUsica acompanha pacientes na Quimioterapia

Comunicagao/FPA"
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Caio levou alegria aos pacientes.

Era para ser mais um dia de tratamento no setor de
Quimioterapia do Hospital de Céncer de Catandu-
va, mas na manha de 19 de dezembro a rotina foi di-
ferente. A apresentac@o do instrumentista Caio Mar-
ques trouxe alegria tanto as pessoas que recebiam o
tratamento como para os profissionais da unidade.

No comeco, olhares de surpresa, até o som das muUsi-
cas ecoarem pelas salas de atendimento. A partir daf,
cada paciente esqueceu, mesmo que porum momen-
to, a luta didria para se entregar e cantar os refrdos.
A acdo marcou as atividades desenvolvidas pelas vo-
luntdrias da AVCC — Associacdo Voluntdria de Com-
bate ao Cancer de dezembro, oferecendo café da
manha especial, sorteio de brindes e jogos terapéu-
ticos aos pacientes da quimioterapia. “Nés tentfamos
aliviar um pouco esse processo tao dificil, mas que é
preciso, na busca pela cura. Procuramos fazer com
que eles se sinfam especiais e, para isso, desenvolve-
mos atividades dentro do hospital, como o caso do
jovem Caio, que muito nos ajuda nessa caminhada”,
explica Carla Costa Gomes, voluntaria da AVCC.
Emocdo sentida, também, pelo instrumentista. “A
gente v& no rosto deles essa alegria de sentir a mUsi-
ca que toco. Eu sinto no coracdo; é uma coisa muito
forte”, falou Caio Marques.

Colaboradores registrados em
dezembro recebem homenagem

Nove colaboradores horam homenageados em dezembro.

Os colaboradores que completaram 10,
15, 20, 25, 30 e 35 anos de servicos presta-
dos com carteira assinada na Fundacdo Padre
Albino receberam homenagens através do pro-
grama ‘Aniversdrio por fempo de empresa’, or-
ganizado pelo Recursos Humanos, com entrega
de troféu comemorativo no dia 21 de dezembro.
Completando 10 anos de registro e atuando como
analista administrativo pleno na Coordenadoria Ge-
ral, Daniele Betrame disse estar muito grata pela opor-
tunidade de trabalhar na FPA. “Quando entrei, tive a
oportunidade de conhecer colegas que no decorrer
dos anos vieram a se transformar em grandes ami-
zades. Agradeco muito & Fundac@o por ter me con-
cedido a oportunidade de fazer parte dessa familia”.
Homenageada com mais tempo de servico, a técnica
de radiologia do Hospital Padre Albino, Marcia Ap.

Pacheco Bertino, recebeu
o troféu por 35 anos de
dedicacdo. “Em  todos
os lugares e setores por
onde passei dentro da
Fundacéo Padre Albino
procurei fazer o meu
melhor. Ao longo des-
ses anos cresci como
profissional e como pes-
soa, pois sempre tive ao
meu lado outros iguais
a mim e que me ajuda-
ram a superar 0s mo-
mentos de dificuldades.
Hoje continuo dando
o meu melhor naquilo
que faco, pois somos exemplo para aqueles que
estdo chegando”, disse Marcia, emocionada.
Colaboradores homenageados: (10 anos) Daniele
de Céssia Peres Romero Betrame, analista admi-
nistrativo Pleno da Coordenadoria Geral; Josan-
dra de Céssia Airoli, auxiliar de enfermagem no
AME Catanduva. (15 anos) Daniela Ap. Jacintho
Tinti, técnica de laboratério no HPA; Matilde Ivete
Bolonhini Ribeiro, técnica de enfermagem no HPA;
Vanessa Tatiane Cantelle, enfermeira auditora no
HPA. (20 anos) Lucimar Celia Della Via Silva, au-
xiliar de hotelaria no HPA. (25 anos) Esmerinda
Cavassana da Silva, enfermeira mentora no HPA.
(30 anos) Sandra Perpétuo Cruz Sanches Pereira,
lactarista no HPA; |zaura Rosa Pretti, cozinheira no
HPA. (35 anos) Marcia Ap. Pacheco Bertino, técni-
ca de radiologia no HPA.
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Colombo AgroindUstria

arrecada cestas bdsicas
para o HCC

Estendendo a campanha do Natal Soliddrio,
colaboradores da empresa Colombo AgroindUstria
(Ariranha), doaram 25 cestas bésicas para o Hospi-
tal de Céncer de Catanduva. A entrega aconteceu
em 29 de dezembro, feita pelos analistas de be-
neficios da empresa Thais Quizadas e Mdrio Nery
Junior, que conheceram as instalacées do hospital
acompanhados da diretora de Satde e Assisténcia
Social da FPA, Renata Rocha Bugatti, e do diretor ad-
ministrativo e financeiro, Heliton Wagner Benetelli.
Thais fala da motivagéo da entrega. “Com dois fa-
miliares passando pelo tratamento tinhamos que
nos deslocar até Barretos para as sessdes. Hoje,
com o Hospital de Cancer de Catanduva, a apro-
ximacdo da familia é fundamental e essa doacdo
motiva ainda mais em colaborar”, disse a analis-
ta que explica: “nosso gerente corporativo esteve
na primeira entrega e ficou impressionado com a
grandeza do servico realizado pelo hospital. Por
isso fez questdo de organizar outra arrecadacédo”.

HOSPITAL
CATAHDUVA

Esta é a segunda acéo realizada pré6 HCC.

Churrasco arrecada
mais de R$ 20 mil
para o HCC

No dia 16 de dezembro os organizadores do 1°
Churrasco pré Hospital de Céncer de Catanduva,
Gabriel de Bonito e Higor Colombo Moreno, en-
tregaram a doagdo no valor de R$ 27.045,04, re-
sultado do evento realizado em 5 de novembro em
Séo Jodo de ltaguagu, distrito da cidade de Urupés.
“Por ser uma cidade pequena ficamos muito felizes
e surpresos com a arrecadacdo”, ressaltou Higor.
“Nossa ideia para o préximo ano é fazer um grande
leildo”, acrescentou Gabriel.

CIPA UNIFIPA faz

primeira reuniéo com
novos membros

Dia 14 de dezembro foi realizada a pri-
meira reuniGo da nova gestdo da CIPA/Comis-
sdo Interna de Prevencdo de Acidente e Assédio
da Unifipa, quando foram apresentadas as di-
retrizes de trabalho aos novos membros elei-
tos e criadas esfratégias para o préximo ano.
A nova gestdo é composta pela presidente Mdrcia
Aparecida Vieira; vice-presidente Mairto Roberis
Geromel; 19 secretéria Thaise Cristina Condelechi
e 29 secretdria Ana Paula Fernandes, e coordena-
da pelo técnico de seguranca do Trabalho da Fun-
dacdo Padre Albino Douglas Cordeiro Gomes da
Silva. Os membros s@o eleitos através de votacdo
entre os colaboradores e indicados pela direcdo
da instituicao.
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* Bruna Fernanda Belone de Oliveira e sua
filha Geovana Belone de Oliveira; Daniela Perpé-
tua Pereira e Rosemary Fernandes, colaboradoras
da Fundacao; Priscila Paula Leossi Divietro e Lua-
ra Carneiro Bahia cortaram os cabelos e doaram
para o HCC. Eles vao virar lindas perucas para
nossos pacientes em tratamento quimioterdpico
lembrando que precisa ter no minimo 12cm de
comprimento e pode conter quimica. Para doar ca-
belo entre em contato: 17 99789 8343.

o

* Os sécios do Posto Santo Expedito, de Elisid-
rio, Vitor Pedreira e Samir Martins doaram 120 litros
de leite que serdo utilizados na alimentacéo didria
de nossos pacientes oncolégicos internados.

* O HCC recebeu mantimentos da rede de
supermercados lquegami, no valor total de R$
3.500,00: 180,5 kg de macarrdo, 252 litros de
leite, 83 litros de 6leo e 60 peitos de frango. A
doacéo foi entregue pelos gerentes Paulo Laforga,
Marlon Genova, Rafael Bernardes e pelo Anderson
Locutor, em grande estilo, com direito a um cami-
nhdo todo decorado com mensagens de amor e
carinho.
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* A Igreja Adventista da Promessa arrecadou
milhares de lacres e tampinhas, entregues pelo Sr.
Valdenir Goveia e Luciene Goveia; as irmds Lorena
Balduino e Aghata Balduino também doaram la-
cres e tampinhas; a Agro New méquinas agricolas
doou lacres, entregues por Maria Jolia Baldon, Cé-
lio Luiz Morceli e Monise Mota; a Liga do Bem de
Ariranha doou lacres, entregues por Rosana, Mara

e Maiara; Wilson Antonio Reste, de Tabapud, tam-
bém doou lacres, assim como a Academia Fight Fit,
que arrecadou entre seus alunos. Esses produtos
vdo para reciclagem e o valor revertido para tra-
tamento oncolégico dos nossos pacientes! Se vocé
também quiser doar lacres de aluminio ou tampi-
nhas plésticas procure o setor de Captacdo de Re-
cursos no Hospital Emilio Carlos. 17 99789 8343.
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* Algreja Pentecostal Primitiva de Jesus Cris-
to, de Santa Adélia, arrecadou produtos de higiene
pessoal e leite, entregues por Helton Jodo de Mo-
raes e Jaqueline de Morais.

HOSPITAL ﬂ
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* A loja Santa Luxtria, de Santa Adélia, doou
gelatinas, entregues por Natdélia Andreoli.

* O Grupo Amigas do Bem, de ltajobi, doou
35kg de arroz, 7kg de macarrdo, 5kg de feijgo e
3 litros de éleo, entregues por Maria Aparecida.

e O SESI, através de projeto, doou gelatinas,
coletadas pelos seus alunos.

HOSPITAL

* Ana Ciristina Farhat Bissoli comemorou seu ani-
versdrio aderindo & campanha Aniversério Soliddrio.
Seus convidados a presentearam com alimentos e
produtos de higiene que foram doados ao HCC.

f_ ;

¢ A Clinica Plenitude realizou a campanha
“Doar é um ato de Amor” e coletou alimentos en-
tre seus clientes.

* O site Change Cosméticos realizou companha
com 10% das vendas destinadas ao HCC e foram re-
vertidos R$ 600 com a venda de produtos de beleza.

Hospitais incorporam
venoscopios na
rotina assistencial

Comunicacao/FPA

Aparelho facilita a assisténcia e traz alivio aos pacientes.

A Fundacéo Padre Albino adquiriv 10 aparelhos
venoscdpios, que localizam e destacam com preciséo
as veias dos pacientes, para serem utilizados em suas
unidades hospitalares Padre Albino e Emilio Carlos. A
demanda foi solicitada pela equipe multidisciplinar e
os equipamentos estéo localizados na UTI Neo/Infan-
til, Cuidados Intermedidrios, Pediatria, Posto Ill, 4° an-
dar, Pronto Socorro e Pronto Atendimento do Hospital
Padre Albino. No Hospital Emilio Carlos, os servicos
de Quimioterapia, Ala Verde e Ala Marrom (cuidados
paliativos) também utilizam o equipamento.

Renata Rocha Bugatti, diretora de Sadde e As-
sisténcia Social da FPA, salienta a importéncia das
aquisicdes. “Os venoscépios foram adquiridos com
a ajuda de doacées da sociedade privada e esté fa-
cilitando muito o servico de assisténcia da enferma-
gem e favoreceu a seguranca do paciente”, disse.

O CEO da empresa detentora da marca Duan
Technology on Health Care, médico pediatra Dr.
José Humberto Moromizato, fez questdo de estar
presente nas unidades para oferecer a infegracdo
com as equipes. “O venoscépio (Transiluminador
cutéineo) funciona através da projecéo de luzes so-
bre a pele, destacando as veias em um tom azulado.
Além de facilitar para os médicos e enfermagem,
com a possibilidade de ajuste da luminosidade, do
foco e da intensidade, conforme necessario para a
localizacéo das veias”, explicou o médico.

Para as responsdveis técnicas do servico de en-
fermagem dos hospitais, Marina Durante e Regina
Pardim, os ganhos com a tecnologia sdo evidentes.
“Ele tem ajudado consideravelmente. Em varios ca-
sos com criancas, recém-nascidos e pacientes em
quimioterapia, com dificil acesso venoso, o uso do
venoscépio facilitou o procedimento. E um diferen-
cial que veio para melhorar a seguranca dos pa-
cientes”, explicam as enfermeiras.

O aparelho é reconhecido pela Agéncia Nacio-
nal de Vigilancia Sanitdria (Anvisa) e pelo Food and
Drug Administration (FDA).
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Hospital Padre Albino avanca na
reforma e ampliacao das instalacoes

Conclusédo da obra esté prevista para novembro deste ano.

Obras fazem parte da primeira etapa do projeto
de reforma e ampliagéo.

Estdo avancadas as obras de reforma do Hos-
pital Padre Albino, primeira etapa do projeto que
vai mudar a ambiéncia e, consequentemente, pro-
porcionard melhor acolhimento aos pacientes e
acompanhantes da unidade.

O projeto contempla nova recepcédo e sala de

espera com acomodacdes revitalizadas, espaco
gourmet no subsolo, dois novos elevadores sociais,
salas de servico social e ouvidoria, entre outras in-
tervencoes. “Foi construido novo acesso com ele-
vador para o Posto 3, UTl Neonatal e Hemodina-
mica, demoli¢céo de dreas internas, adequagdo dos
gases medicinais, executada fundacédo da estrutura
de concreto, poco do elevador, vigas e lajes até o
3° pavimento”, explica o engenheiro civil da Fun-
dacéo Padre Albino, Edegar Durigan Junior.

Sob execucéo da S.A. Engenharia e Servicos, a
obra faz parte do estudo denominado "Design do
Futuro", desenvolvido pela “L+M - Construcdo de
contextos de prosperidade em ambientes de sad-
de”, que uniu conjunto de mudancas que amplia
e conecta as propostas de mudancas de espacos
com as de processos, tecnologias e pessoas, que
geram resultados para a instituicGo e seus pacien-
tes atendidos.

A preservacéo da fachada original da Santa
Casa, situada na Rua Belém, estd prevista no pro-
jeto. “A sustentac@o do histérico, um dos Valores

FPA participa de reunido sobre procedimentos
oncolégicos na Secretaria Estadual da Saude

O presidente da Diretoria Executiva da Funda-
¢@o, Reginaldo Donizeti Lopes, o diretor médico dos
hospitais, Dr. Luis Fernando Colla, e a gerente técni-
ca, Fatima Cajuela, participaram de reunido dia 19
de janeiro Gltimo na Secretaria de Estado da Sadde
para discutir o cendrio atual e solugdes para a am-
pliacdo de procedimentos oncolégicos no Estado,
de forma regionalizada. A reunido foi conduzida
pelo secretdrio Eleuses Vieira de Paiva, que estava
acompanhado pelo assessor técnico de gabinete e
diretor-presidente da Fehosp Edson Rogatti, além do
secrefdrio-adjunto Sérgio Okane.

Na reunido, para aprofundamento do debate,
que contou com a participacdo de dirigentes e pro-
vedores de Santas Casas e hospitais filantrépicos
que prestam servicos oncolégicos pelo SUS (Sistema
Unico de Satde) foram discutidas iniciativas para
melhorar o acesso e a qualidade no atendimento
a populacéo.

Reginaldo Lopes disse que a Fundagdo manifes-
tou ao secretdrio seu total apoio, porém ressaltou

a ele a necessidade de destinacéo de fontes de fi-
nanciamento para custeio. “Somente em 2022, a
Fundac@o Padre Albino, que possui teto contratual
de R$ 158.099,96/més na Oncologia (consultas,
imunohistoquimica, quimioterapia e cirurgia, exceto
radioterapia), produziu, em média, R$ 632.638,41,
resultando em extrateto mensal de R$ 474.538,45,
cobertos principalmente com recursos préprios”,
destacou Reginaldo.

O presidente disse, também, que a Fundacéo,
reiteradamente, tem solicitado & Secretaria de Es-
tado da Satde a recomposicéo do teto contratual
nos diversos procedimentos que realiza acima do
contratualizado, tendo recebido parecer favordvel,
em outubro de 2022, para Oncologia-Unacon. No
enfanto, foi informada de que o pleito ficou prejudi-
cado, pois o Plano Estadual de Oncologia encontra-
-se ainda em fase de finalizacéo.

Lopes ressaltou que o secretdrio Eleuses Paiva
afirmou que vai receber as instituicdes para discutir
as particularidades de cada uma.

Diretoria Executiva reune liderancas

A Diretoria Executiva da Fundacéo reuniu lide-
rancas de todas as suas unidades de negécio no
dia 19 de dezembro no Anfiteatro Padre Albino
com o objetivo de integracéo e envolvimento com
as metas propostas para 2023.

A reunido foi iniciada com a apresentagdo do
Planejamento Estratégico 2023/2028 por Ana

Liderancas: integracéo e envolvimento com as
metas de 2023.

Paula Braga, coordenadora de Planejamento/
Controladoria. A seguir, o presidente da diretoria,
Reginaldo Donizeti Lopes, apresentou o orcamento
para 2023, que havia sido aprovado pelo Conse-
lho de Administracao e referendado pelo Conselho
de Curadores.

Reginaldo agradeceu o trabalho e a dedicacdo
de todos em 2022 e pediu 0 mesmo empenho para
2023 no cumprimento das metas estabelecidas.
Frisou sobre a importéncia da unido de todos nos
propdsitos, bem como nos projetos em andamento,
entre os quais estd o de formag@o de BELTs, ressal-
tando a melhoria continua para atingimento de me-
lhores resultados e para continuar fazendo sadde,
educacdo e assisténcia social com qualidade.

Também falaram a gestora do Centro de Ser-
vicos Compartilhados/CSC, Maysa Magati Bull,
a diretora de Salde e Assisténcia Social, Renata
Rocha Bugatti, o diretor administrativo e financeiro,
Heliton Wagner Benetelli, e a diretora de educa-
céo, Cristiane Procépio de Oliveira.

da Fundacéo Padre Albino, foi um dos requisitos.
Vamos manter e restaurar toda a fachada da antiga
Santa Casa com as cores originais”, disse Edegar.

Com duracéo de 20 meses, a conclusdo des-
sa etapa estd prevista para novembro de 2023,
quando serd iniciada a ambientagéo e instalacdo
do novo mobilidrio. Para o presidente da Diretoria
Executiva da Fundacdo Padre Albino, Reginaldo
Donizeti Lopes, o projeto visa melhorar o atendi-
mento da unidade. “Com estes investimentos do
estudo “Design do Futuro” na nova estrutura do
Hospital Padre Albino vamos aumentar a capaci-
dade e melhorar, com exceléncia, a qualidade do
atendimento prestado pelo hospital, que recebe
pacientes de Catanduva e mais 18 municipios da
regi@o”, ressalta o presidente.

Estdo na equipe de acompanhamento os cola-
boradores o engenheiro civil Edegar Durigan Junior,
engenheiro Flévio Fernando Pascolat, gerente de ma-
nutencéo e obras; e Luciano Cotrin, fiscal de obras.

Lancada a edigéo 2
da revista do HCC
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A Fundacdo Padre Albino lancou a edicéo 2
de ABRACEHCC, a revista do Hospital de Céncer
de Catanduva/HCC. Com 48 pdginas, a revista
marca os trés anos de funcionamento do Servico
de Radioterapia e traz, entre outras, matérias sobre
campanhas de arrecadacéo, os tipos de céncer
com maior incidéncio; 11 dicas para prevenir o
céncer; o mapa da empatia e as especiais: ‘Vocé
é mais forte que isso. Vai passar’, com o Prof. Da-
niel Henrique Goncalves; “A histéria de Géssica”,
paciente do HCC, ela representa as lutas e vitérias
em busca da cura do céncer, e “Sonhos adiados”,
a linda histéria de amor, luta e superacdo do casal
Guilherme e Fernanda.

A revista custa R$ 5,00, estd sendo distribuida
e pode ser adquirida na Banca do Rossi, Praca da
Republica, 91; Banca do Portuga, Rua Sete de Se-
tembro, 449; Banca do Vicente, Rua Ceard, 357;
Livraria Olavo Bilac, Rua Maranhéo, 913, nas 15
lojos da Rede Central Farmdcia e Manipulacéo e
através do Setor de Captacdo de Recursos - 17 —
3311.3365 e/ou 9.9789.8343.

[ REMETENTE: Fundacao Padre Albino - Rua dos Estudantes, 225 - 15.809-144 - Catanduva - SP J




