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A FUNDACAO PADRE ALBINO ¢ uma institui-
cao particular, de finalidade filantrépica, que atua
ha 91 (noventa e um) anos nas areas de saude, assis-
téncia e educacao e é regida pelo disposto nos arti-
gos 62 a 69 do Cédigo Civil e artigos 1199 a 1204 do
Cédigo de Processo Civil, com sede na Rua dos Es-
tudantes, 225, Parque Iracema, no municipio de Ca-
tanduva, Estado de Sao Paulo, inscrita no CNPJ sob n°
47.074.851/0001-42, tendo seu Estatuto Social regis-
trado no 2° Cartério de Registro de Imdveis e Anexos
da Comarca de Catanduva (SP), sob n° 18, livro “A" fls.
11 e 12, em 27 de marg¢o de 1.968.

Seu patrono, instituidor e maior benfeitor foi
Monsenhor Albino Alves da Cunha e Silva, “o apésto-
lo da caridade”(21.09.1882 a 19.09.1973).

A preocupacao com a promogao social e com a
melhoria da condicdo de vida dos mais necessitados,
especialmente dos doentes, foi o ponto de partida
para que Padre Albino unisse a cidade em torno de
seu ideal e se transformasse no maior benfeitor de
Catanduva, deixando um legado que hoje beneficia
milhares de pessoas.

Mesmo apds a morte de Padre Albino, os Mem-
bros Conselheiros, voluntariamente, prosseguem o
seu trabalho com eficiéncia, seriedade e transparén-
cia, com a visdo no futuro, sempre pensando no bem

FUNDACAO PADRE ALBINO

www.fundacaopadrealbino.org.br

estar e no crescimento das pessoas beneficiadas pela
Fundacdao Padre Albino.

MISSAO

Manter instituicdes no campo da saude, da as-
sisténcia, da educacdo e da pesquisa cientifica, obje-
tivando a prevencao, a recuperacao, a reabilitacdo e a
promoc¢ao humana nos seus aspectos politico e social,
contribuindo para o desenvolvimento de um cidadao
consciente, critico e ético, agente na sociedade.

VISAO

Ser reconhecida como uma das melhores insti-
tuicoes filantrépicas com exceléncia em sua atuacdo
nas areas da saude, assisténcia, ensino e pesquisa,
com uma gestao transparente, empreendedora, sus-
tentavel, atenta aos avancos tecnolégicos e cientifi-
cos, atraindo e retendo talentos.

VALORES

Preservacao e valorizacdo da histéria; Volun-
tariado; Transparéncia e ética nas a¢oes; Desenvol-
vimento e valorizacao das pessoas; Competéncia;
Gestdo profissional; Humanizacao; Inovacdo e Em-
preendedorismo; Qualidade, e eficiéncia.




DEPARTAMENTOS QUE CONSTITUEM A FUNDAGAO PADRE ALBINO

01. COORDENADORIA GERAL

Rua dos Estudantes, 225 - Parque Iracema - Fone: (017) 3311-3200
CNPJ 47 074 851/0001-42 - Inscricao Estadual: Isenta

CEP: 15809-144 - CATANDUVA (SP)

E-mail: secretaria@padrealbino.com.br

02. HOSPITAL PADRE ALBINO

Rua Belém, 519 - Centro - Fone: (017) 3311-3000 - PABX - FAX:3311-3035
CNPJ 47 074 851/0008-19 - Inscricao Estadual: Isenta

CEP: 15800-280 - CATANDUVA (SP)

E-mail: administracao.hpa@padrealbino.com.br

03. HOSPITAL-ESCOLA EMILIO CARLOS

Rua dos Estudantes, 225 - Fone: (17) 3311-3200 - PABX - FAX: 3311-3217
CNPJ 47 074 851/0009-08 - Inscricao Estadual: Isenta

CEP: 15809-144 - CATANDUVA (SP)

E-mail: administracao.hec@padrealbino.com.br

04. CENTRO UNIVERSITARIO PADRE ALBINO/UNIFIPA - CAMPUS SEDE
Rua dos Estudantes, 225 - Parque Iracema

CNPJ 47 074 851/0014-67 - Inscricao Estadual: Isenta

Fones: Diretoria (17) 3311-3209; Secretaria Geral: 3311-3333

CEP: 15.809-144 - CATANDUVA (SP)

E-mail: reitoria@unifipa.com.br

CURSO DE BIOMEDICINA

Campus Sede - Rua dos Estudantes, 225 - Parque Iracema

Fones: Coordenacao: (17) 3311-3364; Secretaria: 3311-3502; Fax: 3311-3225
CEP: 15809-144 - CATANDUVA (SP)

E-mail: cilene.hernandes@unifipa.com.br

CURSO DE EDUCAGCAO FiSICA - LICENCIATURA

Campus Sede - Rua dos Estudantes, 225 - Parque Iracema

Fones: Coordenacao: (17) 3311-3375; Secretaria: 3311-3374; Fax: 3311-3225
CEP: 15809-144 - CATANDUVA (SP)

E-mail: vilma.nasorri@unifipa.com.br

CURSO DE EDUCACAO FiSICA - BACHARELADO
Campus Sede - Rua dos Estudantes, 225 - Parque Iracema
Fones: Coordenagao/Secretaria: (17) 3311-3341; Fax: 3311-3225
CEP: 15809-144 - CATANDUVA (SP)

E-mail: rosana.gregorio@unifipa.com.br

CURSO DE ENFERMAGEM

Campus Sede - Rua dos Estudantes, 225 - Parque Iracema
Fones: Coordenacao/Secretaria: (17) 3311-3330; Fax: 3311-3225
CEP: 15809-144 - CATANDUVA (SP)

E-mail: cleide.silva@unifipa.com.br
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CURSO DE MEDICINA

Campus Sede - Rua dos Estudantes, 225 - Parque Iracema

Fones: Coordenacao: (17) 3311-3332; Secretaria: 3311-3224/3222; Fax: 3311-3225
CEP: 15809-144 - CATANDUVA (SP)

E-mail: natalia.biagi@unifipa.com.br

CURSO DE PEDAGOGIA

Campus Sede - Rua dos Estudantes, 225 - Parque Iracema

Fones: Coordenacao: (17) 3311-3503; Secretaria: 3311-3228; Fax: 3311-3225
CEP: 15809-144 - CATANDUVA (SP)

E-mail: marion.pereira@unifipa.com.br

04.1. CENTRO UNIVERSITARIO PADRE ALBINO/UNIFIPA - CAMPUS SAO FRANCISCO
CURSO DE ADMINISTRACAO

Rua Seminario, 281 - Sao Francisco

Fone/Fax - Secretaria: (017) 3311-4800

CEP: 15806-310 - CATANDUVA (SP)

E-mail: secretaria.faeca@unifipa.com.br

CURSO DE DIREITO

Rua Seminario, 281 - Sao Francisco
Fone/Fax - Secretaria: (017) 3311-4800
CEP: 15806-310 - CATANDUVA (SP)
E-mail: secretaria.faeca@unifipa.com.br

05. COLEGIO CATANDUVA - Ensino de Educac3o Infantil, Fundamental e Médio
Rua Monte Aprazivel, 297 - Vila Guzzo

Fone/Fax: (17) 3522-4177

CNPJ 47 074 851/0003-04 - Inscricao Estadual: Isenta

CEP: 15803-030 - CATANDUVA (SP)

E-mail: angelica@colegiocatanduva.com.br

06. RECANTO MONSENHOR ALBINO

Rodovia Dr. Alberto Lahés de Carvalho s/n - Km 4 - Corrego dos Tenentes
CNPJ 47 074 851/0010-33 - Inscri¢ao Estadual: Isenta

Fone: (17) 3522-5234

CEP: 15800-000 - CATANDUVA (SP)

E-mail: recanto@padrealbino.com.br

07. MUSEU PADRE ALBINO

Rua Belém, 647- Centro - Fone/Fax: 3522-4321

CNPJ 47 074 851/0011-14 - Inscri¢ao Estadual: Isenta
CEP: 15800-280 - CATANDUVA (SP)

E-mail: museu@padrealbino.com.br

UNIDADE SOB GESTAO DA FUNDAGAO PADRE ALBINO

08. AMBULATORIO MEDICO DE ESPECIALIDADES (AME) CATANDUVA
Rua Cascata, 825 - Parque Iracema - Fone: (17) 3311-1100

CNPJ 47 074 851/0015-48 - Inscricao Estadual: Isenta

CEP: 15809-090 - Catanduva - SP

E-mail: gerenteadm@amecatanduva.com.br
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A Coordenadoria Geral da Fundacao Padre Albino esta instalada no pavimento superior do bloco de
entrada do Hospital Escola “Emilio Carlos”, na Rua dos Estudantes, 225, Parque Iracema, nesta cidade, onde
estdo instalados os setores de Recursos Humanos, Seguranca e Medicina do Trabalho, Departamento Pessoal,

Controladoria (financeiro, custos, contabilidade e orcamento), Juridico, Geréncia de Servicos Compartilhados,
Auditoria, Assessoria de Imprensa, Compras, Secretaria e Presidéncia da Diretoria Administrativa.

As Assembleias Gerais dos Senhores Membros da Fundacao, reunides do Conselho de Administracao,
Diretoria Administrativa, Conselho Fiscal e de Comissdes designadas para as mais diversas finalidades sao
realizadas em sala prépria existente no local.
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Certificado como hospital universitario, o Hospital Padre Albino, instituicao filantrépica sem fins lucrativos,
comecou a atender pacientes em 11 de outubro de 1926. Em 1930, com o prédio ja pequeno, pois pacientes de
toda a regido vinham buscar atendimento, comecaram as construcdes dos anexos. Em principios de 1956 foi
construido o prédio da Maternidade para atender convenientemente as gestantes da cidade e regiao.

Com o objetivo de promover a vida, o Hospital Padre Albino continua sendo referéncia em toda a
regiao. Apesar das constantes dificuldades enfrentadas, a Fundacao Padre Albino vem investindo na aquisicao
de equipamentos de Ultima geracao e realizando reformas e adaptac¢des de suas instalacdes para que possa
oferecer aos que dele necessitem melhor atendimento e acolhimento na promocao da vida.

MISSAO: Promover assisténcia a saude de forma ética, segura e humanizada, com énfase na média e
alta complexidade, desenvolvendo o ensino e a pesquisa com sustentabilidade.

VISAO: Ser reconhecido como um dos melhores complexos hospitalares pela exceléncia na assisténcia,
ensino e pesquisa, com uma gestao sustentavel.

VALORES: Preservacao e valorizacao da histéria; Voluntariado; Transparéncia e ética nas acdes;
Desenvolvimento e valorizacao das pessoas; Competéncia; Gestao profissional; Humanizacao; Inovacdo
e Empreendedorismo; Qualidade, eficiéncia e comprometimento.

CARACTERISTICA GERAL DO HOSPITAL

O Hospital Padre Albino pertence ao DRS-XV-Sao José do Rio Preto, é contemplado na RRAS-12, estd
inserido no Colegiado de Catanduva, sendo referéncia na assisténcia de média e alta complexidade para 19
municipios, totalizando uma populacao de 307.310 habitantes (IBGE 2013).

Com 198 leitos, sendo 132 disponibilizados ao SUS, o hospital possui Unidade do Coracao, Unidade
de Tratamento de Queimados (UTQ), Pediatria, Centro Cirdrgico, Neurocirurgia, Oncologia, Ortopedia,
Maternidade (Gestacao de alto risco), Centro Obstétrico, Bercario, Videocirurgia, UTI Adulta, UTI Pediatrica,
UTI Neonatal, UTI de Queimados, Enfermarias de clinica médica e cirdrgica, Quimioterapia, Hemodialise,
Transplante de cérnea, Medicina Nuclear, Litotripsia, Endoscopia, Avaliacao de marca-passo, Ergometria,
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Holter, Centro de Diagnostico por Imagem (CDI), com ressonancia magnética, tomografia computadorizada,
radiologia, ultrassonografia, mamografia, densitometria e Laboratério de Patologia Clinica.

O hospital mantém parceria com Estado de Sao Paulo para atender a pacientes do SUS de forma
humanizada, igualitaria, com qualidade e resolutividade na assisténcia dos servicos prestados de média e alta
complexidade, participando na regulacdo de acesso, visando sempre o aperfeicoamento através de convénio
com o Estado. Integra o Programa Santa Casa SUStentaveis como Hospital Estruturante.

Administrador:
Comité Gestor:

Diretor Clinico:
Diretor Técnico:

Supervisor de Saude:

Sr. Rogério Bartkevicius

Enfa Adriana Aparecida Bianchi Tanaka
Dr. Sinval Sinter Bravin Banhos

Sr. Marco Antonio Salvador

Dr. Murillo Antonio Couto

Dr. Jorge Luis dos Santos Valiatti

Dr. Sinval Sinter Bravin Banhos
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INTERNAGAO GERAL (COM UTI)

Indicadores Total
Leitos (n°) 198
Internagdes 12.949
Taxa de ocupacéo (%) 79.93
Média de permanéncia (dias) 448
Paciente/dia (SUS) 40.396
Paciente/dia 57.771
Categoria das Internagées Total
SUS (n°) 8.580
Convénios (n°) 3.841
Particular (n°) 528
Total (n°) 12.949

INTERNAGAO SUS COM UTI

Indicadores Total
Leitos (n°) 131
Internagdes 8.580
Taxa de ocupacéo (%) 84.48
Média de permanéncia (dias) 474
Paciente/dia 40.396

UNIDADE DE TERAPIA INTENSIVA INFANTIL

Indicadores SUS e outros convénios SsuUs
Leitos (n°) 6 6
Internagdes 72 62
Taxa de ocupacao (%) 66.39 51.23
Média de permanéncia (dias) 21.07 10.38
Paciente/dia 1.454 1.122

Categoria das Internacoes Total

SUS (n°) 62
Convénios (n°) 10
Particular (n°) 0
Total (n°) 72

UNIDADE DE TERAPIA INTENSIVA NEONATAL

Indicadores SUS e outros convénios SsuUs

Leitos (n°) 10 9
Internagdes 102 84
Taxa de ocupacao (%) 76.41 67.30
Média de permanéncia (dias) 28.17 12.01
Paciente/dia 2.789 2211

Categoria das Internacoes Total
SUS (n°) 84
Convénios (n°) 18
Particular (n°) 0
Total (n°) 102
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UNIDADE DE TERAPIA INTENSIVA ADULTA

Indicadores SUS e outros convénios SsuUs
Leitos (n°) 15 11
Internagdes 263 232
Taxa de ocupacéo (%) 93.35 85.77
Média de permanéncia (dias) 7,57 08.04
Paciente/dia 5111 3.444
Categoria das Internagées Total
SUS (n°) 232
Convénios (n°) 29
Particular (n°) 2
Total (n°) 263
PEDIATRIA |
Indicadores Sus
Leitos (n°) 17
Internagdes 736
Taxa de ocupacéo (%) 58.22
Média de permanéncia (dias) 3.43
Paciente/dia 3.623
Categoria das Internagées Total
SUS (n°) 736
Convénios (n°) 0
Particular (n°) 0
Total (n°) 736
BERCARIO - UNIDADE CUIDADOS INTERMEDIARIOS NEONATAL
UCINCO/UCINCA
Indicadores SUS e outros convénios Sus
Leitos (n°) 10 09
Internagdes 240 219
Taxa de ocupacéo (%) 48.36 43.26
Média de permanéncia (dias) 7.61 4.87
Paciente/dia 1.765 1579
Categoria das Internagées Total
SUS (n°) 219
Convénios (n°) 21
Particular (n°) 0
Total (n°) 240
UTQ-QUEIMADOS
Indicadores SUS e outros convénios Ssus
Leitos (n°) 13 13
Internagées 305 299
Taxa de ocupacéo (%) 90.45 85.12
Média de permanéncia (dias) 9.29 9.15
Paciente/dia 4.292 4.039
Categoria das Internagées Total
SUS (n°) 299
Convénios (n°) 6
Particular (n°) 0
Total (n°) 305
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MATERNIDADE

Indicadores Total
Leitos (n°) 34
Internagdes 2471

Categoria dos Partos
SUsS
Normal 534
Cesarea 886
Total de partos 1.420
Convénios
Normal 1
Cesarea 359
Total de partos 370
Particular
Normal 3
Cesarea 163
Total de partos 166
Categoria dos nascidos
Nascidos vivos 1.979
Nascidos mortos 12
Total de nascidos 1.991
Parto gemelar - n° de nascidos 35
PROCEDENCIA DE PACIENTES INTERNADOS
SUS/ PARTICULAR E OUTROS CONVENIOS
PROCEDENCIA TOTAL PROCEDENCIA TOTAL PROCEDENCIA TOTAL

Abatia-PR 1 Boa Vista 1 Dolcinépolis 1
Agulha 49 Bonfim Paulista 1 Dumont 3
Alvares Machado 1 Borborema 22 Elisiario 119
Agudos 2 Botelho 20 Embauba 104
Altinépolis 1 Botafogo 1 Embu-Guacu 1
Alto Alegre 1 Botucatu 4 Estrela D'Oeste 1
Americana 2 Buritama 3 Fazenda do mun. de Catanduva 5
Américo de Campos 1 Buritirama — BA 1 Fernando Prestes 254
Andradina 2 Cacapava 2 Fernandépolis 8
Aparecida D'Oeste 1 Cajobi 22 Franca 5
Aparecida de Monte Alto 3 Campinas 7 Garga 1
Aporé-GO 1 Céandido Mota 2 General Salgado 3
Aracatuba 2 Candido Rodrigues 55 Glicério 1
Araraquara 17 Carapicuiba 2 Guard 1
Assis 3 Cariacica-ES 1 Guaragafi 1
Avaré 3 Cardoso 2 Guaraci 1
Ariranha 251 Catanduva 5971 Guapiagu 1
Auriflama 3 Catigua 467 Guzolandia 1
Bady Bassitt 3 Cedral 5 Hugo Napoledo 1
Barretos 10 Cerquilho 1 lacanga 2
Bebedouro 30 Clementina 13 Ibira 33
Belo Horizonte - MG 1 Colina 1 Ibitinga 1
Birigui 8 Colémbia 2 Ibitina 1
Bilac 1 Cosmorama 2 Icem 2
Boa Esperanca do Sul 6 Diadema 1 Igarapava 3
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PROCEDENCIA TOTAL PROCEDENCIA TOTAL PROCEDENCIA TOTAL
Ilha Solteira 3 Novais 248 Santo André 1
Indaiatuba 1 Novo Horizonte 479 Sao Caetano do Sul 1
Irapua 257 Olimpia 5 Séo Carlos 7
Itajobi 642 Osasco 1 Séo Francisco 1
Itapeva 3 Osvaldo Cruz 4 Sé&o Jodo do Itaguagu 3
Itapolis 28 Ourinhos 1 Séo José do Rio Preto 32
Ita 3 Ouroeste 2 Séo Paulo 7
Itapetininga 4 Palestina 2 Sebastianépolis do Sul 3
Itaquaquecetuba 1 Palmares Paulista 383 Sertdozinho 2
Jaboticabal 3 Palmeira D'Oeste 1 Severinia 4
Jales 7 Paraguacu Paulista 1 Sorocaba 2
Jandira 1 Paraiso 213 Sud Menucci 1
Jardinopolis 1 Paulo de Faria 2 Sumaré 5
Jodo Ramalho 1 Pedrandpolis 3 Suzano 1
Joinville - SC 6 Pederneiras 2 Tabapua 480
José Bonifacio 4 Pedreira 1 Tabatinga 1
Lavinia 1 Penapolis 13 Taiacu 4
Lins 1 Pereira Barreto 5 TaiGiva 5
Linddia 1 Pindorama 733 Tanabi 1
Luiziania 1 Piraju 1 Taquaritinga 16
Macaubal 2 Pirangi 356 Taruma 1
Macedonia 1 Pitangueiras 3 Tapinas 2
Manduri 1 Planalto 1 Torre de Pedra 1
Maracai 1 Presidente Venceslau 2 Torrinha 2
Marapoama 121 Pontal 1 Trés Fronteiras 1
Marilia 1 Poloni 2 Tremembé 1
Martinépolis 1 Quadra 1 Tuiuti 1
Mendonga 4 Queluz 1 Ubarana 1
Mira Estrela 2 Ribeirao Bonito 2 Uchoa 2
Mirandépolis 6 Ribeirdo dos Santos 1 Urania 3
Mirassol 7 Roberto 52 Urupés 433
Mirassolandia 2 Rubinéia 1 Ururai 1
Mongoes 4 Sales 190 Valentim Gentil 4
Monte Alto 8 Santa Adélia 413 Valparaiso 7
Monte Aprazivel 1 Santa Albertina 2 Viradouro 3
Monte Azul Paulista 3 Santa Ernestina 1 Vista Alegre do Alto 42
Neves Paulista 1 Santa Barbara D'Oeste 2 Vitdria Brasil 1
Nhandeara 2 Santa Clara D'Oeste 1 Volta Redonda - RJ 1
Nova Americana 1 Santa Cruz do Rio Pardo 1 Votuporanga 8
Nova Granada 1 Santa Fé do Sul 10
Nova Canaa Paulista 2 Santa Lucia 1
Nova Europa 3 Santos 3 Total 12.949

ESPECIALIDADES ATENDIDAS - INTERNADOS
SUS/PARTICULAR E OUTROS CONVENIOS

ESPECIALIDADE TOTAL ESPECIALIDADE TOTAL ESPECIALIDADE TOTAL
Anestesiologia 2 Cirurgia Cardiovascular 34 Cirurgia Vascular 202
Angiologia 24 Cirurgia Geral 1915 Clinica Médica 1583
Bucomaxilo Facial 38 Cirurgia Pediatrica 238 Gastroenterologia 4
Cardiologia 595 Cirurgia Plastica 648 Geriatria 6
Cirurgia Ginecoldgica 5 Cirurgia Torécica 34 Ginecologia 172
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ESPECIALIDADE TOTAL ESPECIALIDADE TOTAL ESPECIALIDADE TOTAL
Ginecologia/Obstétrica 2366 Oftalmologia 51 Pneumologia 51
Hematologia 1 Oncologia Ginecolégica 3 Proctologia 1
Infectologia 2 Oncologia Cirurgica 386 Psiquiatria 2
Mastologia 109 Oncologia Clinica 3 Reumatologia 9
Nefrologia 41 Ortopedia/Traumatologia 1699 Urologia 636
Neurocirurgia 428 Otorrino Infantil 1
Neurologia 344 Otorrinolaringologia 161
Obstetricia 102 Pediatria 1053 Total 12.949

PROVENIENCIA DOS PACIENTES INTERNADOS
SUS, PARTICULAR E OUTROS CONVENIOS
PROVENIENCIA Total PROVENIENCIA Total
Ambulatério do Hospital Emilio Carlos 57 Nao definido 335
AME - Amb. Médico de Especialidades 4 Outros hospitais ou Postos Referéncias 127
CEM - Catanduva 1 Policia/Guarda Municipal 1
Central de Vagas Neo Natal 1 Projeto Cirurgia Eletiva 10
Central de Vagas Ortopedia 1 Pronto-Socorro (Internagdo) 7248
Central de Vagas Queimados 14 Resgate 13
Central de Vagas de Neurocirurgia 1 SAMU 126
Cidades da regiao 402 UBS Enf. Diomar J. dos Santos 1
Consultério médico 1685 UBS José Barrionuevo 1
CSI - Dr. José Perri 1 Unidade de Pronto Atendimento - UPA 148
CROSS- Central Regulagao Ofer. 15 USF Dr. Geraldo M. Uchoa 1
Espontanea (Transporte préprio/Amb.) 2687 USF. Dr. Luiz C.F. Malheiros 1
Hemodidlise 2 USF Dr2 Isabel Ettruri 1
Itajobi 65 Total 12.949
CENTRO CIRURGICO
Total geral de cirurgias 8.800
Total SUS de cirurgias 6.074
CIRURGIA OBSTETRICA CIRURGIA ORTOPEDICA CIRURGIA CARDIACA
Categoria Porte Categoria Porte Categoria Porte
SUS 1.575 | Pequeno 753 SuUS 1.173 | Pequeno 469 SUS 94 Pequeno 0
Particular 181 Médio 1432 Particular 55 Médio 563 Particular 0 Médio 0
Convénios 439 Grande 10 Convénios 302 Grande 498 Convénios 16 Grande 110
Total 2.195 2.195 Total 1.530 1.530 Total 110 110
CIRURGIA MARCA PASSO ANGIOPLASTIAS CIRURGIA OFTALMOLOGICA
Categoria Porte Categoria Porte Categoria Porte
SuUS 46 Pequeno SuUs 288 Pequeno 0 SUS 69 Pequeno 70
Particular 0 Médio Particular 0 Médio 0 Particular 1 Médio 8
Convénios 9 Grande 55 Convénios 14 Grande 302 Convénios 1 Grande 3
Total 55 55 Total 302 302 Total 81 81
CIRURGIA GINECOLOGICA CIRURGIA PLASTICA TRATAMENTO DE MEDIO E GRANDE
Categoria Porte Categoria Porte QUEIMADOS
SUS 146 Pequeno 44 SuUS 483 Pequeno 262 SuUsS 311 Pequeno 311
Particular 63 Médio 188 Particular 88 Médio 163 Particular 0 Médio 0
Convénios 208 Grande 185 Convénios 172 Grande 318 Convénios 0 Grande 0
Total 417 417 Total 743 743 Total 311 311
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CIRURGIA BARIATRICA CIRURGIA POR VIDEO OUTRAS CIRURGIAS
Categoria Porte Categoria Porte Categoria Porte
SUS 0 Pequeno 0 SUsS 75 Pequeno 0 SuUS 1.814 | Pequeno 1.166
Particular 3 Médio 0 Particular 4 Médio 16 Particular 156 Médio 963
Convénios 86 Grande 89 Convénios 57 Grande 120 Convénios 861 Grande 702
Total 89 89 Total 136 136 Total 2.831 2.831

UNIDADE DE URGENCIA E EMERGENCIA

Indicadores Total
Atendimentos 71.134
Categoria dos Atendimentos Total
SUS (n°) 32.462
Convénios (n°) 38.250
Particular (n°) 422
Total (n°) 71.134

PROVENIENCIA DOS PACIENTES ATENDIDOS
NA UNIDADE DE URGENCIA E EMERGENCIA

PROVENIENCIA TOTAL Rastreamento - Programa Mulheres 1
Ambulatério do Hospital Emilio Carlos 864 Recanto Monsenhor Albino 5
AME- Ambulatério Médico Especialidades 16 Resgate 277
Assoc. Espirita O Semeador 1 SAMU 3203
Assoc. Séo Vicente de Paulo 2 SMS - Itajobi 1
Athos Policlinica 1 SMS - Pindorama 1
Cadeia Publica 1 SMS- Palmares Paulista 5
CAPS Il Centro Atencéo Psicossocial 34 Tridngulo do Sol 56
CEM 7 UBS Dr. Vicente Bucchianeri 1
Central de Vagas de Neurocirurgia 1 UBS Enf. Diomar J. dos Santos 2
Central de Vagas Neo Natal 4 UBS Dr. José Barrionuevo 13
Central de Vagas Ortopedia 10 UBS/USF/PA Dr. Alcione Nassori 9
Central de Vagas Queimados 94 Unidade de Pronto Atendimento - (UPA) 6758
Cidades da regido 9920 USF Dr. Armindo Mastrocola 2
Consultério médico 3016 USF Dr. Athos P. Oliveira 1
CROSS - Central Regulagéo Ofer. 122 USF Dr. Carlos Eduardo Bauab 3
CSI Dr. José Perri 4 USF. Dr. Geraldo M. Uchoa 2
Espontanea (Transporte préprio/Amb.) 40638 USF. Dr. Jodo Miguel Calil 2
Hemodialise 663 USF Dr. José Pio Nogueira de Sa 1
Hospital Mahatma Gandhi 5 USF Dr. José Ramiro Madeira 4
Itajobi 1599 USF Dr. Luiz C. F. Malheiros 3
Medicina do Trabalho 1 USF Dr. Michel Curi 7
Outros hospitais ou Postos Referéncia 3717 USF Dr. Milton Maguollo 3
Pacha 1 USF Dr. Sérgio da Costa Perez 6
Projeto Cirurgia Eletiva 5 USF Dr. Napoleéo Pellicano 1
PS. Internagao 7 USF Dr2 Isabel Ettruri 8
Policia/Guarda Municipal 16 Total 71.134

PEQUENAS E MEDIAS CIRURGIAS DA UNIDADE DE URGENCIA E EMERGENCIA

SsuUs Cirurgia toracica 29
Pequenas cirurgias 475 Cirurgias outras 24
Cirurgias vias aéreas 380 Oftalmolégica 196
Cirurgia do aparelho digestivo 578 Cirurgias reparadoras 1.092
Cirurgias do sistema osteomuscular 328 Anestesiologia 137
Cirurgias do aparelho genito-urinario 136 Total 3.375
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AMBULATORIO DE CIRURGIA PLASTICA/QUEIMADOS

Categoria dos atendimentos Total
SUS Pacientes/Acompanhamento 951
SUS Curativos 1092
Convénio Curativos 483
Particular (n°) 0
Total (n°) 2.526
Biopsia dirigida Raio-X
Classificagao Sus Particular | Convénios | Total Classificacdo Sus Particular | Convénios | Total
Ambulatorial 0 0 1 1 Ambulatorial 25.287 103 11.260 36.650
Externo 97 36 89 222 Externo 256 449 6.512 7217
Internados 18 0 12 30 Internados 5.819 84 2.484 8.387
Total 115 36 102 253 Total 31.362 636 20.256 52.254
Colangiografia Ressonancia magnética
Classificagao Sus Particular | Convénios | Total Classificacdo Sus Particular | Convénios | Total
Ambulatorial 29 0 0 29 Ambulatorial 255 0 12 267
Externo 13 3 2 18 Externo 3.186 759 2912 6.857
Internados 25 0 3 28 Internados 624 7 13 644
Total 67 3 5 75 Total 4.065 766 2.937 7.768
Colonoscopia Teste Ergométrico
Classificagao Sus Particular | Convénios | Total Classificacdo SUS Particular | Convénios | Total
Ambulatorial 14 2 52 68 Ambulatorial 2 0 0 2
Externo 390 28 250 668 Externo 606 169 1.641 2416
Internados 91 0 36 127 Internados 3 0 4 7
Total 495 30 338 863 Total 611 169 1.645 2.425
Densitometria Tomografia
Classificacao Sus Particular | Convénios | Total Classificacao Sus Particular | Convénios | Total
Externo 1.386 70 715 2171 Ambulatorial 3.344 10 1.268 4,622
Internados 0 0 0 0 Externo 3.632 442 1.303 5377
Total 1.386 70 715 2171 Internados 4.532 17 566 5.115
Holter Total 11.508 469 3.137 15.114
Classificacao SuUs Particular | Convénios | Total Ultrassom
Ambulatorial 1 0 1 2 Classificagao SuUs Particular | Convénios | Total
Externo 328 69 419 816 Ambulatorial 5.238 13 2.174 7425
Internados 7 0 5 12 Externo 20.388 662 4.983 26.033
Total 336 69 425 830 Internados 1.047 15 639 1.701
Mamografia Total 26.673 690 7.796 35.159
Classificacao SuUs Particular | Convénios | Total
Ambulatério 252 0 0 252
Externo 6479 48 998 7.525
Internados 0 0 0 0
Total 6.731 48 998 7.777
OUTROS PROCEDIMENTOS
Tratamento conservador em Neurocirurgia Total Acolhimento de risco Total
SUS 86 Sus 19.250
Grupo de Curativos Total Administracao de medicamento Total
Numero de avaliagdes 86 SUS 11.230
Avaliacao de Marca Passo Total Monitorizacao pressao ambulatorial arterial Total
SUS 396 Sus 342
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Aminoscopia Total Tratamento conservador de fratura Total
SUsS 4.578 SUS 2.408
Tococardiografia Total Acidente do Trabalho 146
NS 2.502

Biomicroscopia Total Consulta nao médica - SUS Total
SUS 24 Ambulatorial 34.679
Tratamento conservador de fratura Total

SuUs 2.408

CENTRO DE DIAGNOSTICO POR IMAGEM
SERVICO DE ELETROCARDIOGRAMA

SuUs Total
Ambulatério 2514
Internado 7.236
Total 9.750

Convénios/Particular

Interno 2135
Externo 0

Internado 2.899
Total 5.034

SERVICO DE ECOCARDIOGRAMA

Classificagao Total
SUsS 414
Convénios 2.528
Total 2.942

SERVICO DE HEMODINAMICA

SuUs Convénios
Ambulatorial Total Ambulatorial Total
Aortografia/Arteriografia 12 Aortografia/Arteriografia 0
Cateterismo 50 Cateterismo 6
Total 62 Total 6
SsuUs Convénios
Externo Total Externo Total
Aortografia/Arteriografia 198 Aortografia/Arteriografia 35
Cateterismo 530 Cateterismo 58
Total 728 Total 93
SsuUs Convénios
Internado Total Internado Total
Aortografia/Arteriografia 115 Aortografia/Arteriografia 20
Cateterismo 185 Cateterismo 52
Angioplastia 288 Angioplastia 14
Total 588 Total 86
Particular
Externos Total
Aortografia/Arteriografia 0
Cateterismo 6
Total 6
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SERVICO DE ENDOSCOPIA

SERVICO DE MEDICINA NUCLEAR

Classificacao SuUs Convénios | Particular Total Classificacao SuUs Convénios | Particular | Total
Ambulatorial 687 85 2 774 Ambulatorial 45 0 0 45
Externo 2.939 1.103 25 4.067 Externo 3.676 1.635 390 5.701
Internado 389 170 9 568 Internado 131 24 1 156
Total 4.015 1.358 36 5.409 Total 3.852 1.659 391 5.902

LABORATORIO DE ANALISES CLINICAS /
PATOLOGIA CLINICA EXAME ANATOMO PATOLOGICO

Classificacao Sus Convénios | Particular Total Anatomo Patolégico HPA - SUS TOTAL
Externo 31.648 128.610 1.046 161.304 Internado 1.669
Interno 148.460 28.215 230 176.905
Internado 103.759 45394 1.528 150.681
Total 283.867 202.219 2.804 488.890

SERVICO DE FISIOTERAPIA SERVICO DE MEDICINA NUCLEAR
Classificagao Total/ | Convénios | Particular | Total Classificagao Total/ | Convénios | Particular | Total
Sessoes Sessoes
Internado/SUS 30.361 85 2 774 Sus 2.776 85 2 774
Internado/Convénios 15.280 1.103 25 4.067 Convénios 402 1.103 25 4.067
Total 45.641 170 9 568
Total 4.015 1.358 36 5.409 Total 3.178 170 9 568
TERAPIA RENAL SUBSTITUTIVA - TRS (DIALISE)
Classificacao Total
SUS 951
Hemodidlise realizada 12.184
Dialise Peritoneal 269
Fistula 109
Materiais 424
Sessao paciente internado (SUS) 181
Total 13.167
Total de paciente em Hemodialise/DPA - SUS 145
Convénios
Sessdo em paciente internado 37
Hemodiélise realizada (Convénios) 440
Total 477
Total de paciente em Hemodialise/DPA 07
SERVICO DE LITOTRIPSIA SERVICO DE PSICOLOGIA

Classificacao Sus Convénios | Particular Total Classificagao Total
Ambulatorial 0 8 0 8 Atendimentos nos setores 180
Externo 3.804 1.296 0 5.100
Internados 0 56 0 56
Total 3.804 1.360 0 5.164

BANCO DE LEITE MATERNO
Produtos e Processos Total Doadoras 254
Atendimento individual 1.980 Receptoras 151
Atendimento em grupo 998 Exame Microbiolégico 1.560
Visita domiciliar 1.075 Exame F.Q. crematdcrito 1.560
Leite coletado (ML) 644,45 Exame F. Q. acidez 1.560
Leite distribuido (ML) 468,6 Coleta de leite pasteurizado 1.906
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MOVIMENTO DO SERVICO DE NUTRIGAO E DIETETICA

Dietas Total
Diversas 221.904
Refei¢oes
Acompanhante 25.571
Doadas 63.359
Vales 30.344
5° ano de Medicina 7.030
6° ano de Medicina 2.744
Residentes 16.203
Docentes 3.188
Cirurgia 1.367
Total 149.806
SNG+Suplementos 18.033
Mamadeiras 58.191
Total 76.224
SERVICO SOCIAL

Discriminacao Total

Atendimentos diversos 10.664

COMISSAO INTRA-HOSPITALAR DE DOACAO DE ORGAOS E TRANSPLANTES

Discriminacao Total

indice de doagéo de cérneas 28,2%
indice de doacao de multiplos 6rgdos 64,5%
Quantidade de entrevistas realizadas (cérneas) 48
Quantidade de entrevistas realizadas (multiplos 6rgéos) 21

indice de doacido por topografia Total
Rins 14
Coragao 0
Figado 7
Pulmao
Osso
Cérneas 14
Total 35
- indice de captagao de cdrneas foi de 64%. Portaria MS 1.262 de junho de 2006 exige 20%. O hospital ultrapassou a meta. Em 2014 a taxa de captagéo
foi de 43%.
- Relacionado a multiplos 6rgaos, ou seja, morte encefalica, foram realizados 100% dos protocolos e dos pacientes viaveis para doagao 35% aceitaram,
ou seja, abaixo da meta, que seria 60%, porém, acima do realizado em 2014 que foi de 30%

SERVICO DE OUVIDORIA E ATENDIMENTO AO CLIENTE

Total de atendimentos (Pesquisa de satisfacao + Ouvidoria) 60.563
Pesquisa de satisfacao 48.305
Ouvidoria - Elogios 11.052
Ouvidoria - Criticas 754
Ouvidoria - Informacées 268
Ouvidoria - Sugestdes 159
Ouvidoria - Denuncias 0
Ouvidoria - Solicitagdes 25
Total Ouvidoria 12.258
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RELAGCAO DE VERBAS ESTADUAL

Secretaria de Estado da Saude

Convénio Santas Casas SUStentaveis - 714/2016

08 parcelas de RS 1.445.407,90/ 01 parcela de R$ 1.158.703,60 / 01 parcela de R$ 1.011.785,53
/01 parcela de R$ 433.622,37

R$ 14.167.374,70

Convénio Pré6 Santa Casa - 633/2016

11 parcelas de R$ 59.850,00 R$ 658.350,00
Convénio n° 227/2017 - Aquisicao de equipamentos
Parcela Unica R$ 200.000,00
Total Geral R$ 15.025.724,70
FEDERAL
Ministério da Saude
SICONV - Fundo Nacional de Saude - Convénio 836917/2016 - aquisicao de equipamentos
Total R$ 275.000,00
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Inaugurado nadécadade 60,0 Hospital Emilio Carlos atendia exclusivamente pacientes com tuberculose.
No entanto, a doenca passou a ser tratada ambulatorialmente e o nimero de pacientes que necessitava de
internacdo diminuiu a ponto da unidade hospitalar encerrar suas atividades. O hospital foi reativado em
05/04/83 para atendimento ambulatorial em diferentes especialidades e passou a ser administrado pela
Fundacdo Padre Albino.

Em 27/01/86 os setores de internacéo destinados ao Sistema Unico de Saude/SUS foram implantados.

MISSAO: Promover assisténcia a satide de forma ética, segura e humanizada, com énfase na média e
alta complexidade, desenvolvendo o ensino e a pesquisa com sustentabilidade.

VISAO: Ser reconhecido como um dos melhores complexos hospitalares pela exceléncia na assisténcia,
ensino e pesquisa, com uma gestao sustentavel.

VALORES: Preservacao e valorizacao da histéria; Voluntariado; Transparéncia e ética nas acdes;
Desenvolvimento e valorizacao das pessoas; Competéncia; Gestao profissional; Humanizacao; Inovacao
e Empreendedorismo; Qualidade, eficiéncia e comprometimento.

CARACTERISTICAS DO HOSPITAL

Com 32.000 m” de 4rea construida e 12 alqueires de area total, o Hospital Emilio Carlos, com 142 leitos,
sendo 10 leitos de Unidade de Terapia Intensiva Adulta (UTI) e 09 leitos para moléstias infectocontagiosas
(MI), um leito de Hospital Dia e 08 leitos para internacao em Ml, todos dedicados ao SUS, é hospital escola dos
cursos de Medicina e Enfermagem do Centro Universitario Padre Albino, mantido pela Fundacao Padre Albino.

O hospital é referéncia para média complexidade para Catanduva e regido com responsabilidade direta
por 18 municipios, além do municipio sede, pois dispde de ambulatérios com 38 consultérios distribuidos
nas seguintes areas: Ortopedia, Oftalmologia, Otorrinolaringologia, Clinica Cirdrgica, Clinica Médica,
Clinica Pediatrica, Psiquiatria, Dermatologia, Moléstias Infecciosas, Anestesiologia, Cardiologia, Cirurgia
Geral, Gastrocirurgia, Cirurgia de Cabeca e Pescoco, Cirurgia Pediatrica, Cirurgia Plastica, Cirurgia Vascular,
Clinica Médica Geral, Clinica Vascular, Cirurgia Toracica, Dermatologia, Endocrinologia, Gastroenterologia,
Ginecologia, Hematologia, Aconselhamento Genético, Infectologia, Nefrologia, Neurocirurgia, Neurologia,
Obstetricia, Oncologia, Pneumologia Geral, Reumatologia, Urologia e Geriatria.
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O hospital possui, ainda, Centro Oftalmoldgico, com atendimento de glaucoma e exames, Radiologia,
Ecocardiograma, Broncoscopia, Espirometria, Ultrassonografia com Biopsia de Mama, Servico de Fisioterapia,
Terapia Ocupacional, Eletroencefalograma, Eletrocardiograma, Laboratério de Andlises Clinicas e Laboratério
Anatomopatolégico. Sua Unidade de Moléstias Infecciosas é referéncia em alta complexidade para os
programas de atendimento aos pacientes com AIDS. Certificado como Hospital Universitario junto ao MEC e
ao Ministério da Saude, o hospital faz parte da rede de Hospitais Sentinela da ANVISA.

O Hospital Emilio Carlos mantém parceria com o Governo do Estado de Sao Paulo para atender pacientes
do SUS de forma humanizada, igualitaria, com resolutividade na assisténcia dos servicos prestados de média
e alta complexidade, participando na regulacdo de acesso, visando sempre o aperfeicoamento através de
convénio com Estado. Integra o Programa Santa Casa SUStentdveis como Hospital Estratégico.

Apesar das constantes dificuldades enfrentadas, a Fundacdo Padre Albino continua investindo na
aquisicao de equipamentos de ultima geracado e realizando reformas em suas instalacbes para que possa
oferecer aos que dele necessitem melhor atendimento e acolhimento na promocao da vida.

SELO DO IDOSO

No final do ano o Hospital Emilio Carlos recebeu o “Selo Inicial de Hospital Amigo do Idoso” Instituidos
pelo Decreto n° 58.047, de 15/05/12, o Programa Sao Paulo Amigo do Idoso e o Selo Amigo do Idoso foram
criados como instrumento de promoc¢ao de amplo processo de mobilizacdo regional, de diversos setores
governamentais e da sociedade, para desenvolver territérios amigdveis a todas as idades, com foco no
envelhecimento ativo do Estado de Sao Paulo.

O hospital ja possuia o Selo Adesao com a assinatura do Termo de Adesao e o consequente compromisso
de implantar, no prazo de um ano, as sete a¢des consideradas obrigatérias para a obtencao desse primeiro
selo. Das sete acdes necessarias, cinco ja estavam atendidas e duas foram cumpridas antes do prazo estipulado:
realizar diagnésticos com idosos que frequentam o hospital, cuidadores e colaboradores - foram feitas 50
entrevistas com idosos, 30 com colaboradores e 30 com cuidadores, e elaborar estratégia de educagao
permanente em envelhecimento e saude do idoso para toda equipe - apoiados pelo Nucleo de Educacao
Permanente foi realizada capacitacdo com cuidadores, tendo como referéncia os indicadores assistenciais.

SERVICO DE RADIOTERAPIA

Atualmente, os pacientes com cancer em Catanduva e regiao precisam se deslocar para outras cidades
para continuar o tratamento. Visando a melhoria do atendimento e conforto dos pacientes, a Fundacédo Padre
Albino iniciou a construcao do Servico de Radioterapia que, depois de finalizado, tornara a entidade referéncia
no Servico de Oncologia, futuro Hospital de Cancer de Catanduva.

O NOME DO HOSPITAL

O filho do casal Emilia e Anténio Carlos, Dr. Emilio Carlos, nasceu na cidade de Catigud, interior de Sao
Paulo. O advogado e jornalista com boa diccao atuou como locutor de programas de lingua portuguesa na
radio BBC de Londres. Ao retornar ao Brasil foi eleito deputado federal; porém teve morte prematura, causada
por um infarto do miocardio sofrido em Brasilia. Apds o falecimento, seu irmao, Fauze Carlos, médico, deputado
estadual e ex-secretdrio da saude do Estado do governo Janio Quadros, solicitou que o antigo hospital de
tuberculose passasse a ser chamado Hospital Emilio Carlos.

Gerente de Servigos Administrativos: Enf. Benedito Carlos Rodrigues

Diretor Clinico: Dr. Julio César Fornazari

Diretor Técnico: Dr. Jorge Luis dos Santos Valiatti
Coordenador Médico: Dr. Rogério Lima Duarte

Comité Gestor: Enfa Adriana Aparecida Bianchi Tanaka

Dr. Sinval Sinter Bravin Banhos
Marco Antonio Salvador

HOSPITAL EMILIO CARLOS



INTERNACOES

INDICADORES TOTAL
Leitos (n°) 142
Internagdes 6.001
Taxa de ocupacéo (%) 86.84
Média de permanéncia (dias) 742

Paciente Dia 45.011
Categoria das internagées Total
SUS (n°) 6.001
Total (n°) 6.001
Total (n°) 12.079
PROCEDENCIA DOS PACIENTES INTERNADOS
PROCEDENCIA TOTAL PROCEDENCIA TOTAL PROCEDENCIA TOTAL
Agulha (Fernando Prestes) 10 Guaira 1 Primavera do Leste 1
Ariranha 191 Ibird 8 Pirangi 178
Barueri 1 Ibitinga 1 Porto Ferreira 1
Baby Bassitt 1 Icem 1 Roberto (Pindorama) 16
Bebedouro 1 Irapua 141 Sales 159
Borborema 2 Itabitiro 1 Santa Adélia 243
Botelho 2 Itajobi 373 Séo Jodo do Itaguacu 2
Cajobi 3 Itapeva 1 Sao José do Rio Preto 5
Cardoso (Itajobi) 1 Limeira 1 Tabapua 195
Céandido Rodrigues 1 Marapoama 65 Taiacu 2
Catanduva 2852 Mirassolandia 1 Tapinas 1
Colémbia 1 Monte Alto 2 Taquaral 1
Catigua 107 Monte Azul Paulista 2 Taquaritinga 1
Elisiario 71 Novais 86 Urania 1
Embatba 51 Novo Horizonte 290 Urupés 192
Fernando Prestes 97 Outras localidades 14 Votuporanga 1
Fernandépolis 3 Palmares Paulista 196 Vista Alegre do Alto 4
Gastao Vidigal 1 Paraiso 118
Guapiacu 1 Pindorama 299 TOTAL 6.001
ESPECIALIDADES ATENDIDAS NAS INTERNACOES
ESPECIALIDADES TOTAL ESPECIALIDADES TOTAL

Anestesiologia 1 Mastologia 60
Bucomaxilo 1 Nefrologia 349
Cardiologia 404 Neurocirurgia 2
Cirurgia Ginecoldgica 6 Neurologia 556
Cirurgia Geral 376 Oftalmologia - Catarata 2
Cirurgia Plastica 475 Oftalmologia 9
Cirurgia Toracica 7 Oncologia cabega/pescogo 3
Cirurgia Vascular 305 Oncologia Cirdrgica 3
Climatério 1 Oncologia Clinica 28
Clinica Médica 1640 Ortopedia/Traumatologia 300
Geriatria 564 Otorrinolaringologia 29
Ginecologia/Obstetricia 3 Pneumologia 294
Ginecologia 192 Proctologia 8
Hematologia 65 Reumatologia 46
Infeccbes Gerais 1 Urologia 117
Infectologia 154 Total 6.001
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PROVENIENCIA DOS PACIENTES INTERNADOS

PROVENIENCIA TOTAL
Ambulatério 1437
Central de Queimados 1
Central de Vagas Ortopedia 1
Central de vagas de Neurocirurgia 1
Cidades da regido 77
Consultério médico 37
Espontanea (Transporte préprio) 18
Itajobi 14
Outros hospitais ou outros Postos Referéncia 20
Unidade de Urgéncia e Emergéncia Hospital Padre Albino 4256
Resgate 10
SAMU 44
Unidade de Pronto Atendimento (UPA) 85
Total 6.001
UNIDADE DE TERAPIA INTENSIVA ADULTA TIPO Il
INDICADORES TOTAL
Leitos (n°) 10
Internagdes 257
Taxa de ocupacéo (%) 98,82
Média de permanéncia (dias) 9,13
Paciente Dia 3.607
CATEGORIA DAS INTERNAQOES TOTAL
SUS (n°) 257
Total (n°) 257
ENFERMARIA DE MOLESTIAS INFECTO-CONTAGIOSAS
INDICADORES TOTAL
Leitos (n°) 8
Internagdes 177
Taxa de ocupacéo (%) 80,71
Média de permanencia (dias) 11,90
CATEGORIA DAS INTERNAGOES TOTAL
SUS (n°) 177
Total (n°) 177
CENTRO CIRURGICO
Cirurgias de internacdo 1.855
Cirurgias ambulatoriais 1.540
Total Geral 3.395
GINECOLOGIA TOTAL OFTALMOLOGIA TOTAL OBSTETRICIA TOTAL
Total 167 Total 1.540 Total 40
PORTE 191 PORTE PORTE SuUs
Pequeno 4 Pequeno 3 Pequeno 38
Médio 108 Médio 920 Médio 2
Grande 55 Grande 617 Grande 0
Total 167 Total 1.540 Total 40
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ORTOPEDIA TOTAL PLASTICA TOTAL OUTRAS ESPECIALIDADES CIRURGICAS
Total 319 Total 467 Total 862
PORTE SuUs PORTE SUS PORTE SuUs
Pequeno 140 Pequeno 126 Pequeno 327
Médio 110 Médio 91 Médio 460
Grande 69 Grande 250 Grande 75
Total 319 Total 467 Total Geral 862
ATENDIMENTO DO SERVICO DE PSICOLOGIA A PACIENTES INTERNADOS
DESCRICAO TOTAL DESCRICAO TOTAL
UTI 2.743 Pds-operatério cardiaco 207
C2Par 30 Atendimento a familia 192
C2 Impar 38 Pré-operatério Marca-passo 67
C3 Par (5) 88 Pés-operatério Marca-passo 75
C3Impar 26 Avaliacdo cardiaca 36
Cc4 1 Planejamento Familiar 55
M.I. 35 Orientagéo 131
Grupo de acompanhante 71
Pré-operatério cardiaco 121 Total 3.916
AMBULATORIO DE ENSINO
CONSULTAS ESPECIALIZADAS
INDICADORES TOTAL
Consulta médica (n°) 27.219
Interconsulta (n°) 5.477
Retorno 40.125
Inter-retorno 1
Retorno pés-alta (n°) 8.186
Total geral 81.008
PROCEDENCIA DE PACIENTES ATENDIDOS - CONSULTAS MEDICAS
INTERCONSULTAS - RETORNOS POS-ALTA
PROCEDENCIA TOTAL PROCEDENCIA TOTAL PROCEDENCIA TOTAL
Adamantina 1 Campinas 4 Hugo Napoledo 1
Adolfo 2 Candido Rodrigues 37 lacanga 4
Agulha 154 Cardoso 13 Ibira 38
Altair 4 Catanduva 32489 lcem 6
Alvares Florence 9 Catigua 1592 Igarapava 6
Américo de Campos 4 Cedral 6 Ilha Solteira 1
Aporé 1 Colémbia 7 Indiapora 2
Aramina 1 Dois Cérregos 1 Irapua 2463
Araraquara 4 Dourado 2 Itajobi 4592
Ariranha 2144 Elisiario 966 Itapeva 2
Aspasia 1 Embauba 955 Itapolis 22
Barretos 16 Engenheiro Schmidt 1 Jaboticabal 1
Barrinha 5 Estrela D'Oeste 4 Jaci 1
Bebedouro 61 Fernando Prestes 2007 Jales 17
Birigui 1 Fernandépolis 22 Jandira 1
Boa Esperanca do Sul 1 Franca 1 José Bonifacio 15
Borborema 12 General Salgado 10 Linddia 1
Botelho 24 Guaira 6 Macedonia 4
Cajobi 14 Guzolandia 3 Marapoama 1005
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PROCEDENCIA TOTAL PROCEDENCIA TOTAL PROCEDENCIA TOTAL
Matéao 1 Pereira Barreto 2 Sertdozinho 1
Mendonga 12 Pindorama 4382 Severinia 7
Meridiano 1 Pirangi 2878 Sumaré 3
Mira Estrela 4 Pitangueiras 7 Tabapua 3494
Mirassolandia 3 Planalto 4 Taiagu 19
Mirassol 14 Poloni 1 Taitva 7
Monte Alto 27 Pongai 1 Tanabi 2
Monte Aprazivel 2 Populina 4 Tapinas 1
Monte Azul Paulista 13 Potirendaba 6 Taquaral 7
Neves Paulista 2 Roberto 183 Taquaritinga 19
Nhandeara 1 Sales 2125 Taquarituba 1
Nova Canaa 2 Santa Adélia 3711 Taruma 1
Nova Granada 3 Santa Albertina 3 Terra Roxa 1
Novais 1406 Santa Bérbara do Oeste 1 Torrinha 1
Novo Horizonte 5058 Santa Clara D'Oeste 1 Trés Fronteiras 4
Olimpia 5 Santa Fé do Sul 14 Turmalina 1
Orinditva 1 Santa Rita D'Oeste 1 Ubarana 1
Ouroeste 2 Santana da Ponte Pensa 1 Uchoa 13
Outras localidades 83 Sao Carlos 1 Urénia 5
Palestina 7 Sédo Francisco 1 Urupés 3547
Palmares Paulista 2510 Sao Jodo das Duas Pontes 1 Valentim Gentil 9
Palmeira D'Oeste 4 Sao Jodo de Iracema 1 Viradouro 2
Paraiso 1819 Séo Joao de Itaguacu 44 Vista Alegre do Alto 32
Paulo de Faria 5 Séo José do Rio Preto 38 Votuporanga 662
Penépolis 2 Sao Miguel Arcanjo 3 TOTAL 81.008
ESPECIALIDADES ATENDIDAS - CONSULTAS MEDICAS
INTERCONSULTAS - RETORNOS POS-ALTA
ESPECIALIDADE TOTAL ESPECIALIDADE TOTAL ESPECIALIDADE TOTAL
Acupuntura 3 Geriatria 1508 Oncologia Clinica 1906
Anestesiologia 2531 Ginecologia 857 Ortopedia/Traumatologia 16352
Biog. Bidlogo Biomédico 671 Ginecologia/Obstetricia 3140 Otorrinolaringologia 1037
Buco-Maxilo Facial 17 Gravidez de alto risco 316 Pediatria 1356
Cardiologia 3098 Hansenologia 3 Planejamento Familiar 123
Cirurgia Geral 4248 Hematologia 1665 Pneumologia 989
Cirurgia Pediatrica 871 Hepatologia 39 Proctologia 1089
Cirurgia Plastica 7165 Infectologia 4657 Psiquiatria 510
Cirurgia Toracica 952 Mastologia/Oncologia 1341 Radiologia 59
Cirurgia Vascular 1292 Nefrologia 2406 Reumatologia 2115
Clinica Médica 878 Neurocirurgia 353 Tisiologia 1
Dermatologia 1192 Neurologia 1175 Urologia 2530
Endocrinologia 1849 Nutrologia 31 Total de retornos 48.312
Esterilidade 7 Oftalmologia 9247 Total de consultas novas 32.696
Gastroenterologia 564 Oftalmo- catarata 9
Genética Clinica 127 Onco - Cirdrgica 629 TOTAL GERAL 81.008
ATENDIMENTOS POR PROFISSIONAL DE NiVEL SUPERIOR NAO MEDICO
DISCRIGAO TOTAL DISCRIGAO TOTAL
Enfermagem 10.047 Terapia Ocupacional (paciente) 2.055
Psicologia 673 Fisioterapia 1.792
Servico de Nutricdo e Dietética 477
Servico Social 7.541 Total 22,585
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PROCEDIMENTOS EM GINECOLOGIA

ATIVIDADES REALIZADAS TOTAL ATIVIDADES REALIZADAS TOTAL
Biopsia de colo uterino 35 Retirada de pontos 168
Bi6psia de mama 3 Retirada de dreno 31
Bidpsia vulvar 5 Retirada de DIU 14
Cauterizacao vulvar 1 Retirada de sonda 1
Cauterizagao de colo 25 Secregdo anal 64
Colposcopia 43 Secrecdo vaginal 96
Curativos 98 Sutura 1
Cardiotoco 2 Swaab de mama 1
DIU 47 Swaab anal 39
Drenagem 2 Teste do cotonete estéril 72
Exerese 2 Teste de lamina 1
Expansao de mama 1 Paaf Mama 10
Papanicolau 317 Preenchimento expansor 60 ml mama 7
Passagem de sonda vesical 1 Total 1.087
AMBULATORIO DE ASSISTENCIA AO ALEITAMENTO MATERNO
ATIVIDADES REALIZADAS TOTAL
Assisténcia ao aleitamento materno 293
Curativo umbilical 76
Total 369
AMBULATORIO DE CLINICA CIRURGICA
SALA DE CURATIVOS Total
Clinica Cirdrgica 1.696
Cirurgia Plastica 3.418
Plastica/Queimado 1.158
Ortopedia 8.552
Dermatologia 366
Total Geral 15.190
GRUPO DE CURATIVOS
| Avaliacdes 44

SERVICOS AUXILIARES DE DIAGNOSTICOS E TERAPIAS

SERVICOS DE DIAGNOSTICOS

FONOAUDIOLOGIA
PROCEDIMENTOS
Triagem auditiva (Teste da orelhinha) Audiometria

2433 202
BRONCOSCOPIA - VIDEOLARINGOSCOPIA - LARINGOSCOPIA
Interno 65
Internados 55
Total 120

RELATORIO DE ATIVIDADES 2017




OFTALMOLOGIA

EXAMES/AMBULATORIO TOTAL EXAMES/AMBULATORIO TOTAL
Biometria 727 Tonometria 1.805
Campimetria 135 Topografia 716
Fundoscopia 1.648 Total 9.963
Mapeamento 3.374
Microscopia 1.342 PROCEDIMENTO TOTAL
Retinografia 216 Cataratas/Facoemulsificagao 612
EXAMES DE IMAGEM
EXAMES INTERNO EXTERNO INTERNADO TOTAL
Radiologia 17.630 4.887 3.564 26.081
Ultrassom 94 01 479 574
Ultrassom intraocular 85 0 0 85
Paquimetria 1411 0 0 1411
Core-Bidpsia 48 0 10 58
Total 19.268 4.888 4.053 28.209
METODOS GRAFICOS
CLASSIFICAGAO INTERNO EXTERNO INTERNADO TOTAL
Ecocardiograma 1.688 561 625 2.874
Eletrocardiograma 2.755 0 5.527 8.282
Eletroencefalograma 31 0 3 34
Espirometria 260 342 5 607
Total 4.734 903 6.160 11.797
LABORATORIO DE ANALISES
CLINICAS E MICROBIOLOGIA ANATOMIA PATOLOGICA
CLASSIFICAGAO TOTAL CLASSIFICAGAO TOTAL
Externo 506.049 Citologia 8.554
Interno 141.901 Anatomo Patoldgico 1.733
Internado 77473 Andtomo Patoldgico Internado 477
Total 725.423 Total 10.764
TERAPIAS SERVICO DE TERAPIA OCUPACIONAL
GLAUCOMA SESSOES
Consulta para diagnoéstico/reavaliacdo de Glaucoma 1393 Atendimento individual 1.989
Acompanhamento e avaliagdo de Glaucoma 4276 Atendimentos em grupo 16.970
Tratamento Oftalmoldgico de paciente com Glaucoma 5563
Total 11.232 Total 18.959
SERVICO DE FISIOTERAPIA SERVICO DE MEDICINA HIPERBARICA
SESSOES
Atendimentos em internados 24.270 Pacientes 79
Atendimentos ambulatoriais 62.056 Sessdes 785
Total 86.326 Horas 1.570
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SERVICO DE NUTRIGAO E DIETETICA

DIETAS TOTAL DIETAS TOTAL
Diversas 161.687 Curso de Enfermagem 101
Refei¢oes Curso de Medicina 15324
Acompanhante autorizado 102.497 UNIFIPA 5.330
Refeicbes doadas 286 Quimioterapia 4.661
Coordenadoria 538 Centro Cirdrgico 984
Restaurante 59.497 Laboratério 24.050
Funcionério autorizado 46.341 Total 421.296
SERVICO SOCIAL

O Servico Social tem por prioridade cumprir o protocolo de intervencao para contribuir com a
humanizacdo da assisténcia, acolhendo as pessoas, ambientalizando-as em Unidades de Referéncias,
articulando as redes de servigos, ouvindo e acompanhando usuarios/familiares em etapas do tratamento,
desde internacdes, alta hospitalar, ambulatérios e inclusive em situagdo de 6bitos.

Osetor priorizaaqualidade nos servicos prestados por meio de avaliagdes nas enfermariaseambulatérios,
atendimento social individual e familiar, acompanhamento diario através de caderno de plantao da recepcao,
de pacientes internados sem documentacao, sem familiares ou inconscientes.

O Servico Social realiza relatério mensal das atividades relacionadas ao setor, inclusive sua escala. O
Setor também é responsavel pela Central de Altas.

Discriminacao Total
Atendimentos diversos 35.330
Total 35.330
REFEICOES
Classificagao Quantidade
Pacientes de Ambulatérios que receberam refei¢des, gratuitamente, da entidade. 188
Total 188

SERVICO DE ATENDIMENTO AO CLIENTE - SAC

Pesquisa de satisfagao 7.483
Ouvidorias 1.259
Ouvidoria/elogios 971
Ouvidorias/criticas 120
Ouvidorias/informagdes 06
Ouvidorias/sugestdes 24
Ouvidorias/denuncias 27
Ouvidoria/Solicitagdo 1M1

BALANGCO DO TRANSPORTE
Ocorréncias realizadas pelas ambulancias da Fundagao Padre Albino, gratuitamente, para transporte
de pacientes da Unidade de Urgéncia e Emergéncia do Hospital Padre Albino para internacao no Hospital

Emilio Carlos, consultas de urgéncia (UUE) e exames de pacientes internados. A Ambulancia trabalha 24
horas por dia.

AMBULANCIAS
- Kombi Montana Iveco Dobl6 UTI Renault Saveiro TOTAL
Total de ocorréncias
15 1.741 276 1.673 428 1.504 5.637
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RELAGAO DE VERBAS ESTADUAL

Secretaria de Estado da Satide

Convénio Santas Casas SUSstentaveis - 741/2016

10 parcelas de R$ 281.859,30/ 01 parcela de R$ 232.618,90 R$ 3.051.211.90
Convénio Pré Santa Casa - 651/2016

11 parcelas de R$ 41.895,00 R$ 460.845,00

Total Geral R$ 3.512.056,90

RELAGAO DE VERBAS FEDERAL

Ministério da Saude

SICONV - Fundo Nacional de Satide - Convénio 836918/2016 - aquisicao de equipamentos

Total R$ 250.000,00
Emenda Parlamentar - MAC - Custeio
Total R$ 1.500.000,00
Total Geral R$ 1.750.000,00
SERVICO DE RADIOTERAPIA

HOSPITAL DE CANCER DE CATANDUVA

MISSA CELEBRA UM ANO DA CAMPANHA PELO HCC

O Bispo Emérito de Catanduva, D. Antonio Celso de Queirdz, celebrou no dia 19 de fevereiro, as 19h00, na
Sé Catedral Nossa Senhora Aparecida, missa de agradecimento da Fundacao Padre Albino pelo primeiro ano da
campanha de captacdo de recursos para o término do Servico de Radioterapia, que proporcionard a instalacao
do Hospital de Cancer de Catanduva (HCC). O Pe. Jonas Pimentel, paroco da Catedral, concelebrou a missa.

Na procissao de entrada, os coroinhas entraram com uma faixa agradecendo a populacao pelo apoio a
campanha e, em sua homilia, D. Celso destacou esse apoio dado pela populagao.

Apd6s a comunhao, o presidente da Diretoria Administrativa, Dr. José Carlos Rodrigues Amarante,
agradeceu a D. Celso e Pe. Jonas pela celebracao, os funcionarios e colaboradores da instituicdo e, de forma
especial, os voluntarios e voluntdrias do HCC pelo resultado da campanha que estava sendo celebrado. Em
seguida, os voluntarios do HCC, com aimagem de Nossa Senhora Aparecida doada no leilao promovido pelos
Bravos, foram até o altar para que fossem, imagem e voluntarios, abencoados por D. Celso. Na saida da missa
os fiéis receberam um botdo de rosa branco.

HCC VAI AS PRAGCAS DAS CIDADES DA REGIAO

A Fundacao Padre Albino iniciou no dia 03 de mar¢o, na Praca Higino Hernandes, na cidade de Ariranha,
0 “HCC na praga’, evento que teve o objetivo de divulgar e informar sobre o trabalho que estava sendo
desenvolvido para instalacao do Hospital de Cancer de Catanduva (HCC).

Nas pracas publicas dos 18 municipios da regidao de Catanduva para os quais os hospitais da Fundagao sao
referéncias para atendimento pelo SUS, a equipe do Setor de Captacdo de Recursos da Fundacao divulgou as
formas de doacao, tirou duvidas sobre o atendimento e o que a populagao pode fazer para abracar a causa do HCC.

AQUISICAO DO EQUIPAMENTO PARA A RADIOTERAPIA

O presidente da Diretoria Administrativa, Dr. José Carlos Rodrigues Amarante, assinou dia 30 de marco,
em Sao Paulo/SP, na subsidiaria brasileira da Varian Medical System Inc., o contrato de compra do acelerador
linear, no valor total de $1.017 (um milhao e dezessete mil ddlares), sendo $900.000 (novecentos mil ddlares)
do acelerador linear e $117.000 (cento e dezessete mil ddlares) do Portal Vision, acessério ao equipamento.
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“Gracas a ajuda da populacdo de Catanduva e
regiao que vem colaborando desde o lancamento da
campanha de captacao de recursos, em fevereiro de
2016, a Fundacgao Padre Albino pode dar contrapartida
de $277.000 (duzentos e setenta e sete mil délares),
que foram somados aos $740.000 (setecentos e
quarenta mil délares) liberados pelo Governo Federal,
através do Ministério da Saude, o que possibilitou a
compra de um aparelho de ultima geracao, top de
linha’, comemorou Amarante.

LIBERACAO DE VERBA

Ainda em Sao Paulo, Dr. Amarante esteve com o entdo secretario da Saude Davi Uip para tratar da
liberacao dos dois milhdes de reais solicitados ao Estado para término da Radioterapia, em audiéncia marcada
pelo deputado Marco Vinholi. O secretario David Uip garantiu que o Estado teria a liberacdo do recurso como
uma prioridade.

APOIO A RADIOTERAPIA/HOSPITAL DE CANCER DE CATANDUVA

A Fundacao Padre Albino reuniu em junho deputados da regiao, vereadores de Catanduva, prefeitos
e secretarios de saude dos municipios atendidos pelos hospitais Padre Albino e Emilio Carlos para, num
café da manhd, informar sobre o Servico de Radioterapia. Na oportunidade pediu apoio politico para
as solicitacbes a Secretaria de Estado da Saude para liberagcao de verba e ao Ministério da Saude para a
habilitacdo do Servico para que possa atender pelo SUS. E pediu que prefeitos, deputados e vereadores
presentes assinassem os oficios.

Os prefeitos que ndo compareceram também assinaram os oficios. O Diretor de Captacdo de Recursos,
Nelson Lopes Martins, visitou as prefeituras informando a eles sobre o projeto da Radioterapia e colheu as
assinaturas.

PEDIDO DE HABILITAGCAO DO SERVICO

Em audiéncia marcada pelo deputado Dr. Sinval Malheiros, a Fundagao Padre Albino foi recebida dia 16
de agosto no Ministério da Saude pelo entao ministro Ricardo Barros. O presidente da Diretoria Administrativa,
José Carlos Rodrigues Amarante, entregou ao ministro o oficio solicitando a habilitacdo do Servico de
Radioterapia, acompanhado de assinaturas de apoio de deputados, vereadores de Catanduva e de todos os
prefeitos da regidao. O ministro Ricardo Barros disse que o Servico sera habilitado assim que o acelerador linear
estiver em funcionamento.

Na audiéncia, ainda, Dr. Amarante agradeceu ao ministro pela liberacao da verba para compra do
acelerador linear.

LIBERAGAO DE RECURSOS

O presidente da Diretoria Administrativa, Dr. José Carlos Rodrigues Amarante, foi ao encontro do entao
governador Geraldo Alckmin no dia 22 de agosto quando visitava a regidao. Em Ariranha, acompanhado do
deputado estadual Marco Vinholi, Amarante entregou ao governador cépia do oficio protocolado na DRS-XV
solicitando a liberacdo de dois milhées de reais para o término do Servico de Radioterapia.

O oficio continha também assinaturas de apoio de deputados, vereadores de Catanduva e de todos os
prefeitos da regiao.
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FIVELAS PERSONALIZADAS

O Hospital de Cancer de Catanduva (HCC) lancou suas fivelas personalizadas para cintos nas versoes
masculina e feminina. A masculina tem fundo preto com detalhes banhados em ouro e prata. A feminina, com
fundo prata, tem detalhes rosa e é banhada a ouro e prata.

CORPO CLiINICO GANHA REFORGCO DE NOVOS MEDICOS

Comainstalacdao do Hospital de Cancer de Catanduva (HCC), a Fundacao Padre Albino vem promovendo
a reestruturagao do corpo clinico oncoldgico dos seus hospitais. Novos médicos ingressaram no corpo clinico
e outros pedidos estdao sendo analisados pela Comissao de Credenciamento. Esses novos médicos somam-se
aos que ja atuam na area oncoldgica da Fundacgao, que sao: Dr. Ayder Anselmo Gomes Vivi, Dr2 Maria Izabel
Paschoal e Dr. Eduardo Rogério Malachias Chagas.

Os novos contratados sao Dr. Rodrigo Michelli, Dr. Marcel Calegari Hayashi, Dr2 Renata Vieira Barbosa,

Dra Gisele Melo Gongalves e Dr. Ugo Vicente de Oliveira. Nessa reestruturacao do Servico de Oncologia, a
Fundacao buscou profissionais com experiéncia, oriundos do Hospital do Cancer de Barretos e do Hospital
Amaral Carvalho, de Jau.

REESTRUTURACAO DO SERVICO DE ONCOLOGIA

Quando entrar em funcionamento o Servico de Radioterapia, a Fundacdo Padre Albino ja tera
reestruturado o seu Servico de Oncologia. A reestruturacdo comecou em 2014, com a contratacao de
enfermeira, psicéloga, assistente social e farmacéutica, todas com dedicacdo exclusiva ao Servico.

As cirurgias oncoldgicas sao realizadas no Hospital Padre Albino e o atendimento ambulatorial de primeiras
consultas para fins de diagndsticos, assim como o acompanhamento e retornos pds-cirirgicos no Hospital Emilio
Carlos, que disponibiliza ainda para toda a rede do Colegiado de Catanduva, composto por 19 municipios, o
Servico de Diagndstico, através do Laboratério de Patologia, e o tratamento no Servi¢o de Quimioterapia.

A adequacdo minima para a Equipe de Oncologia contribuiu para o atendimento humanizado, conforme
preconiza a Politica Nacional e Estadual de Humanizacgao. Além da reestruturacao da equipe de apoio em 2015
foi iniciada a reestruturacdo do Servico de Anatomia Patoldgica/Laboratério de Patologia, com a contratacdo
de profissionais, médicos, biomédicos e auxiliar administrativo, assim como a atualizacdo de protocolos,
visando melhorar o tempo de respostas no resultado de exames diagndsticos e a modernizagdo do parque
tecnoldgico.

A Fundacgao Padre Albino esta credenciada como Unidade de Assisténcia de Alta Complexidade em
Oncologia - UNACON, assim como na Rede Hebe Camargo.

CAMARAS MUNICIPAIS CONHECEM O PROJETO

A Fundacao Padre Albino levou o projeto do Hospital de Cancer de Catanduva (HCC) para as camaras
municipais dos municipios que serdo atendidos pelo Servico de Radioterapia. O diretor de Captagao de
Recursos, Prof. Nelson Lopes Martins, e o Setor de Rela¢des Institucionais visitaram as Camaras de Elisiario
(17/04), Ariranha (18/04), Marapoama (15/05), Irapua (18/05), Novais (22/05), Catigua (05/09), Embauba
(18/09), Paraiso (20/09), Pirangi (26/09); Novo Horizonte (02/10); Tabapua (06/10); Sales (17/10); Urupés (18/10)
e Santa Adélia (20/11).

Os vereadores foram informados sobre o inicio do projeto para construcdo da Radioterapia, do
lancamento da campanha de arrecadagao de recursos para o término da obra e, assim, viabilizar o Hospital
de Cancer, e solicitada ajuda na divulgacao e realizacdao de eventos. Foi ressaltado que quando a Radioterapia
estiver funcionando, os novos pacientes do SUS dos 19 municipios da microrregido deverdo obrigatoriamente
ser atendidos em Catanduva.

Os vereadores de todas as cidades visitadas se mostraram solidarios, comprometendo-se a divulgar as
campanhas de doacao, principalmente na conta de energia elétrica (nas cidades atendidas pela Energisa), e a
promover e incentivar a realizacao de eventos.
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VISITAS AO SERVICO DE RADIOTERAPIA

Neste ano de 2017 foi dada continuidade a série de visitas ao Servico de Radioterapia.

No dia 19 de maio a visita foi dos juizes do Forum de Catanduva, Dr. José Roberto Lopes Fernandes, Dr.
Antonio Carlos Pinheiro de Freitas, Dr2 Renata Rosa e Dr. Vinicius Abbud. Também no més de maio, alunos dos
cursos de Licenciatura em Educacao Fisica, Enfermagem, Biomedicina e Pedagogia da UNIFIPA, acompanhados
de docentes, visitaram o Servico.

No dia 02 de junho, a visita foi dos Juizes do Trabalho de Catanduva Dr. Caué Brambilla da Silva, Dr.
Mauro César Moreli e Dr. Wagner Ramos de Quadros.

O lateral-esquerdo Alex Sandro, nascido em Catanduva e atualmente jogador da Juventus da Italia,
visitou o Servico no dia 03 de julho. Ele conheceu as dependéncias da Radioterapia, onde recebeu explicacdes
sobre o projeto, e doou ao HCC uma camisa da Juventus autografada.

No dia 12 de agosto o empresario catanduvense Eurides Fachini, diretor presidente da Frucamp, e a
esposa Maria Célia Hernandes Fachini,acompanharam em visita a Radioterapia o desembargador Dr. Henrique
Nélson Calandra e Lucy H. Calandra; o presidente do Desenvolve Sao Paulo, Dr. Milton Luis de Melo Santos e
Heloisa Santos; o CEO Dr. Antonino Freire e Regina Freire da Silva; o empresério Dr. Francisco Antonio Soeltl
e Milka Musulin Soeltl, presidente da Micro Power; o presidente do CNPC/Conselho Nacional da Pecuaria
de Corte, Dr. Tirso de Salles Meireles e Juliana Farah, e o conselheiro do Santander Universidade, Dr. Jamil
Hannouche e Telma Hannouche.

PARTICIPACAO EM LEILOES

A Fundacao Padre Albino, através da Diretoria Administrativa e do Setor de Captacao de Recursos,
participou de varios leildes de gado na regido para falar sobre a construcao do Servico de Radioterapia, a
consequente instalacao do Hospital de Cancer de Catanduva e o atendimento aos pacientes pelo SUS e
ganhou centenas de cabecas de gado.

Dia 18 de junho, no leildao na cidade de Irapua, ganhou 14 cabegas. No leilao na Vila Roberto, no dia
24 de junho, recebeu inUmeras doagdes, nove cabecas de gado e um carneiro. Dia 23 de julho, no leildo de
gado beneficente para o Hospital Sdo Lourenco, de Urupés, recebeu 14 cabecas de gado. Na Lagoa Limpa, no
dia 06 de agosto, quatro cabecas de gado, fivelas personalizadas do HCC foram leiloadas e o valor obtido, R$
3.700,00, doado para o projeto.

Em Santa Adélia, no dia 30 de julho, no leilao para o Lar dos Velhinhos, o HCC recebeu nove cabecas
de gado. A Fundagao/HCC também participou do leildao de gado pré Hospital de Cancer de Barretos na Vila
Roberto, dia 20 de agosto, e recebeu nove cabecas de gado em doacao.

No dia 10 de setembro foram realizados trés leilées: em Nova Cardoso, com doacao de 09 cabecas de
gado e um bezerro. Em Novais, doadas 05 cabecas de gado e em Urupés, 05 cabecas. No leildo de gado em
Tabapua no dia 17 de setembro, o HCC ganhou 10 cabecas de gado. No mesmo dia, em Caputira, o HCC
ganhou uma cabeca de gado e foram leiloadas duas fivelas personalizadas do HCC (uma masculina e uma
feminina) por R$ 1.650,00.

No leildo de gado da Lagoa Limpa, dia 29 de outubro, oito cabecas de gado foram doadas. Também no
dia 29 de outubro, no leildo em Sdo Joao de Itaguacgu pré Hospital de Cancer de Barretos, o HCC ganhou 17
cabecas de gado. No leilao em Urupés, dia 15 de outubro, o HCC recebeu uma cabeca de gado e um quadro.

Dia 19 de novembro, no leildo em Nova Cardoso, o HCC recebeu em doagao 50% da venda de sete
cabecas de gado, totalizando R$ 5.000,00, além de R$ 500,00. No leildo de gado na cidade de Paraiso, com
renda para o Hospital de Cancer de Barretos, o HCC recebeu uma cabeca de gado. No leildo de gado de Ibir3,
com renda para a Santa Casa daquela cidade e para o Hospital de Base de Rio Preto, a Santa Casa doou ao HCC
o valor de R$1.000,00 referente ao arremate de uma cabeca de gado.

No leilao da APAE de Catanduva, dia 03 de dezembro, o HCC recebeu seis cabecas de gado.
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DOAGCOES PELO 0500
No periodo de 18 de setembro até 17 de outubro as pessoas fizeram doac¢des para o Hospital de Cancer
de Catanduva (HCC) através do 0500. As formas de doacao foram RS 10,00 - 05002017 010; R$ 30,00-0500 2017
030 e R$ 50,00 - 0500 2017 050. Para outras formas de doacdo a pessoa deveria acessar o site abrecehcc.com.br
O total arrecadado foi de R$ 1.810,00.

PROJETO DIVULGADO EM EMPRESAS E INSTITUICOES

O projeto do Hospital de Cancer de Catanduva/HCC, assim como formas de doacao para ajudar nafinalizacédo
da obra do Servico de Radioterapia e sua manutencao, principalmente através da conta de energia elétrica, foram
divulgados em empresas e instituicdes de Catanduva e regiao, através do Setor de Relag¢des Institucionais do Setor
de Captacao de Recursos da Fundacao. No ano foram feitas 54 visitas, atingindo 4.356 pessoas.

No més de outubro, na cidade de Catigua, as informacgoes foram passadas na novena de Nossa Senhora
das Gracas, na Igreja Santa Isabel. Em Catanduva, na Igreja de Sdo Judas Tadeu, foram entregues urna e
folhetos da campanha durante a novena de Nossa Senhora das Gracas, assim como na Catedral Nossa Senhora
Aparecida, e nas Paréquias de Santa Teresinha e Santa Rita de Cassia.

PACIENTES EMOCIONAM NA CONFRATERNIZAGCAO DO HCC

A Fundacéao Padre Albino promoveu dia 14 de dezembro, as 18h30, no Complexo Esportivo Prof. Ivo
Dal’Aglio, da UNIFIPA, confraternizacdo entre os voluntéarios do Hospital de Cancer de Catanduva/HCC e
pacientes do Servico de Quimioterapia para apresentacao dos resultados de 2017 e previsdes para 2018.
Ao final da apresentacao, a palavra foi aberta aos pacientes, que emocionaram e arrancaram lagrimas de
muitos participantes.

O Setor de Captacao de Recursos agradeceu o
trabalho dos voluntarios e apresentou o resultado do setor,
ressaltando que a Fundacao faz questao da transparéncia.
Antes doinicio dacampanha, o saldo erade R$ 354.359,45;
até 30 de novembro foram arrecadados R$ 3.386.853,90 e
registradas despesas no valor de RS 1.899.853,34, ficando
em conta o saldo de R$ 1.841.086,01.

Os pacientes Leiliane Cristina Alves, Cleonice
Serrdao, Oswaldo Caraccini Junior e Vera Lucia Oliveira

Cardoso falaram sobre a doenca e elogiaram o
atendimento do Servico de Quimioterapia, onde encontraram amor e carinho de toda a equipe. Vera contou
que veio de Barreiras/Bahia para Sdao Paulo, em janeiro, para consulta médica, sendo diagnosticada a doenca,
mas o tratamento s6 seria iniciado em julho. Sua irma, que mora em Catanduva, pediu a ela que viesse para a
cidade. Vera passou pelo médico e ja iniciou o tratamento. “Encontrei aqui um pedacinho do céu’, disse.

CAPTOMETRO

A Fundacao Padre Albino precisa captar R$ 5.000.000,00 (cinco milhdes de reais) para terminar o Servico
de Radioterapia, que propiciara a instalacdo do Hospital de Cancer de Catanduva. Confira o que foi arrecadado
no ano de 2017:

Eventos e doagdes R$ 823.898,33
Doacdes através do site R$ 19.409,69
Doacgdes através do 0500 (2016 e 2017) R$ 1.810,00
Doacbes através da conta de energia elétrica R$ 126.516,00
Telemarketing R$ 658.161,00
Nota Fiscal R$ 126.538,00
Total R$ 1.756.328,02
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www.fundacaopadrealbino.org.br

O Centro Universitario Padre Albino é uma transformacdo das Faculdades Integradas Padre Albino,
credenciadas em 2007, e funciona desde entdo numa das alas do prédio do Hospital Emilio Carlos,
denominado Campus Sede. Neste local esta concentrada toda a atividade académica e administrativa do
Centro, bem como as instalacdes da estrutura fisica, didatica e pedagdgica. Abriga, neste campus, os cursos de
Biomedicina, Educacao Fisica - Bacharelado e Licenciatura, Enfermagem, Medicina e Pedagogia. Além disso, o
Centro Universitario Padre Albino possui dois cursos, Administracao e Direito, no Campus Sao Francisco, cuja
estrutura fisica, didatica e pedagdgica atende aos dois cursos.

Do ponto de vista académico, o Centro Universitario Padre Albino estd estruturado em areas de
conhecimento, denominadas Institutos, tais como: Instituto de Ciéncias Sociais Aplicadas, Instituto de Ciéncias
da Educacao, Instituto de Ciéncias da Saude, Instituto de Ciéncias Exatas e Tecnolégicas, em cujas areas
desenvolvem-se a pesquisa, a extensao, a pés-graduacao, o apoio ao estudante, o sistema de autoavaliacao
institucional, o planejamento e a atividade editorial.

Com o credenciamento do Centro Universitario, em dezembro de 2017, a IES ganha autonomia
universitaria e em decorréncia disso propde para 2018 dois novos cursos: Agronomia e Ciéncias Contabeis.

Neste novo patamar de atividade universitdria, a IES aderiu ao PROUNI em novembro de 2017, no
sentido de propiciar a manutencao da filantropia no setor educacional da Fundacao Padre Albino.

MISSAO: Promover a formacao generalista dos profissionais das areas da saude, humanas, exatas e
tecnoldgicas, com ensino de qualidade voltado paras as necessidades regionais e nacionais.

VISAO: Ser uma instituicao de referéncia na educacao superior no que diz respeito a qualidade de
ensino, ao corpo docente, a pesquisa e a0 compromisso social.

VALORES: Comprometimento, Empreendedorismo, Profissionalismo, Respeito, Sustentacdo do
Histérico da Fundagao Padre Albino, Trabalho em equipe e Transparéncia.

Dr. Nelson Jimenes
Reitor
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I - INSTITUCIONAL
1. Avaliagao Institucional

1.1. Avaliacao Externa

1.1.1. ENADE

Edital n° 26, de 16 de junho de 2017
Area de abrangéncia UNIFIPA: Cursos de Educacao Fisica - Licenciatura e Pedagogia

Prova: 26 de novembro de 2017

Obs.: Os estudantes ingressantes foram dispensados da prova

Quadro alunos inscritos

CURSO Alunos ingressantes Alunos concluintes Total
Educacdo Fisica - Licenciatra 33 46 79
Pedagogia 65 36 101
Nao realizaram a prova/dispensados
CURSO Ausentes Dispensados Total
Educacdo Fisica - Licenciatra 02 01 79
Pedagogia 0 0 101
1.1.2. Indicadores de Qualidade da Educacao Superior - Ciclo Avaliativo 2014/2015/2016
1.1.2.1. Institucional
1GC
Faculdades Integradas Padre Albino 4
1.1.2.2. De cursos
BIOMEDICINA - Cédigo INEP 1120240
ANO ENADE IDD CPC
2016 3 3 4 4(2013)
EDUCAGAO FiSICA - BACHARELADO - Cédigo INEP 1113106
ANO ENADE IDD CPC . (.:C .
Avaliacao in loco
2016 3 SC 4 3(2013)
ENFERMAGEM - Céodigo INEP 21669
ANO ENADE IDD CPC . (.:C .
Avaliacéo in loco
2016 3 5 4 3(2008)
MEDICINA - Codigo INEP 10222
ANO ENADE IDD CPC . (EC :
Avaliagao in loco
2016 4 3 4 3(2008)
1.1. 3. Quadro das avaliacdes externas
ADMINISTRACAO - Cédigo INEP 10220
ANO ENADE IDD CPC . (.:C.
Avaliacdo in loco
2015 3 - 4 4(2011)
2012 3 - 4 4(2011)
2011 - - 2 4
2009 2 - 2 Conceito B(2007)
2007 - - 3 Conceito B
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BIOMEDICINA - Cédigo INEP 1120240

ANO ENADE IDD CPC . FC .
Avaliacao in loco

2016 3 3 4 4(2013)

2013 SC - (Sem Conceito) Curso novo - - 4(2013)

DIREITO - Cédigo INEP 53424

ANO ENADE IDD CPC . gc .
Avaliagao in loco

2015 3 - 4 5(2014)

2014 - - 5 5(2014)

2012 4 - 5 Conceito Otimo(2008)

2009 - 3 Conceito Otimo(2008)

2008 - - 3 Conceito Otimo

EDUCAGAO FISICA - BACHARELADO - Cédigo INEP 1113106

ANO ENADE IDD CPC . gC .
Avaliacdo in loco

2016 3 SC 4 3(2013)

2013 3 - 3(2013)

EDUCACAO FiSICA - LICENCIATURA - Codigo INEP 1113106

ANO ENADE IDD CPC . gC .

Avaliacdo in loco
Realizado em 26.11.2017

2017 Resultado em 2018 ) 4014 3(2008)

2014 3 - 4 3(2008)

2011 3 - 3 3(2008)

2008 - - 3 3

2007 3 - 3 -

ENFERMAGEM - Codigo INEP 21669

ANO ENADE IDD CPC . gc .
Avaliagao in loco

2016 3 5 4 3(2008)

2013 2 - 3 3(2008)

2010 2 - 3 3(2008)

2008 - - 3 3

2007 3 - 3 -

MEDICINA - Cédigo INEP 10222

ANO ENADE IDD CPC . gc .
Avaliagédo in loco

2016 4 3 3(2008)

2013 4 - 3(2008)

2010 4 - 3 3(2008)

2008 - - 3 3

2007 4 - 3 -

PEDAGOGIA - Cédigo INEP 1126994

ANO ENADE IDD CPC . SC .

Avaliacdo in loco
Realizado em 26.11.2017

2017 Resultado em 2018 ) >(2014) 3(2008)

2014 4 - 5 5(2013)

2013 - - - 5
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1.2. Avaliacao Interna

1.2.1. Sistema de Autoavaliacao Institucional - SAIFI - CPA

O Sistema de Autoavaliacao Institucional do Centro Universitario Padre Albino- SAIFI corresponde, in

loco, a Comissao Prépria de Avaliacao (CPA) do Sistema Nacional de Avaliacao da Educagao Superior (SINAES),

atendendo ao disposto no Regimento e na legislacdo em vigor, e tem por finalidade promover a melhoria dos

cursos através da implementacao de instrumentos que possibilitem o diagnéstico, sugestdes e verificacoes
das a¢des, apontando potencialidades e fragilidades institucionais.

Entende-se que a avaliacdo é um processo continuo e deve contar com a participacao efetiva de toda

a comunidade académica. Sendo assim, o SAIFI é constituido por representantes dos segmentos docente,

funcionarios e sociedade civil organizada, designados pelo reitor e por representantes discentes designados

pelos coordenadores de cursos e referendados pelo Diretério Central de Estudantes da UNIFIPA. Segundo as
Portarias UNIFIPA n°17/2015 e n° 05/2016 atualmente, o SAIFI/CPA tem a seguinte composi¢ao:

Seguimento Docente: Maria Rita Braga (Coordenadora), Nilson Mozas Olivares, Silvia Ibiraci de Souza
Leite, Cassio Gustavo Santana Gongalves.

Il- Seguimento Discente: Alexander Rodrigues Sona, Diego Coletti Sbravatti, Dustin Hoffaman Monteiro

Silva, Andréia Yoshikawa Pinto.

lll - Seguimento Técnico Administrativo: Maira Luiza Melara Spina, Zildinha de Lourdes lori Aizza.
IV - Seguimento Sociedade Civil e Organizada: Christiane Ratton Sanches e Maria Olympia Tavares de

Carvalho Berrance.
Em relacdo ao orcamento previsto em 2017:

- Programa de Informatica utilizado pelo SAIFI - o departamento de Tl da UNIFIPA atendeu a necessidade do

nuclo relacionada a atualizacdo e adequacao do site de acompanhamento dos Planos de Ac¢ao - UNIFIPA.

- VIl Seminario de Gestao Educacional e X Seminario de Autoavaliacao Institucional das Faculdades

Integradas Padre Albino ocorreu no Centro Poliesportivo - Campus Sede em 27 de maio, contando
com a participacao de 106 pessoas, entre elas: membros da diretoria, coordenacdo, pessoal técnico
administrativo, docentes, discentes e representantes da sociedade civil. O evento teve apenas o custo
do welcome coffee, cotado pelo setor Assisténcia de Campus, ja que o palestrante convidado nao
cobrou honorarios e o restante dos palestrantes pertencia a propria instituicao (SAIFI e Nuged).

- Foram utilizados os mesmos materiais de divulgacédo interna (faixas/cartazes) dos anos anteriores. Os

folders elaborados pela midia-UNIFIPA foram divulgados em midias sociais.

As reunides do SAIFI foram realizadas mensalmente, conforme registro realizado em atas do nucleo,

onde foram discutidas as a¢des realizadas pelo nucleo descritas a seguir:

2, Atos de legalidade

Instituicao/Curso

Ato legal

Centro Universitario Padre Albino - UNIFIPA

Credenciamento: Portaria N° 1.519 de 05/12/2017 - DOU de 06/12/2017

FIPA

Recredenciamento: Portaria N° 53, de 22/01/2013 - DOU de 23/01/2013

Administracdo

Renovacdo de Reconhecimento: Portaria N° 705, de 18/12/2013 - DOU de 19/12/2013

Biomedicina

Reconhecimento: Portaria N° 441, de 31/07/2014 - DOU de 01/08/2014

Direito

Renovacdo de Reconhecimento: Portaria N° 639, de 21/10/2016 - DOU de 24/10/2016

Educacao Fisica (Bacharelado)

Renovacdo de Reconhecimento: Portaria N° 822, de 30/12/2014 - DOU de 02/01/2015

Educacao Fisica (Licenciatura)

Renovacdo de Reconhecimento: Portaria N° 1.094, de 24/12/2015 - DOU de 30/12/2015

Enfermagem Renovacdo de Reconhecimento: Portaria N° 822, de 30/12/2014 - DOU de 02/01/2015
Medicina Renovacdo de Reconhecimento: Portaria N° 29, de 26/03/2012 - DOU de 28/03/2012
Pedagogia Renovacéo de Reconhecimento: Portaria N° 1.094, de 24/12/2015 - DOU de 30/12/2015
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2.1. Portarias de Atos Regulatérios publicadas em 2017

| Centro Universitario Padre Albino - UNIFIPA | Credenciamento: Portaria N° 1.519 de 05/12/2017 - DOU de 06/12/2017

2.2. Processos Regulatdorios em tramitacao no e-MEC

2.2.1. Renovacao de Reconhecimento (abertos de Oficio pelo MEC)
- Curso de Administracao - Processo 201713577 - 31.08.2017
- Curso de Direito - Processo 201713578 - 31.08.2017
- Curso de Biomedicina - Processo 201503576 - 26.05.2015
- Curso de Medicina - Processo 201503614 - 26.05.2015

3. Atos Administrativos e Pedagégicos

3.1. Reunides de Congregacao
292 Reuniao - 16.02.2017, 302 Reuniao - 19.04.2017, 312 Reunido - 07.12.2017
(Ultima reuniao da Congregacao)

3.2. Normatizacao
+ Portarian©01/2017 - 06.02.2017 - Uso adequado de animais de experimentos
« Portarian® 02/2017 - 06.02.2017 - Progressao funcional no plano de carreira docente
« Portarian®03/2017 - 06.02.2017 - Progressao funcional no plano de carreira técnico-administrativo
« Portarian°03-B/2017-14.02.2017-Criacao de curso de Pés-Graduagao“lato sensu”-areade Administracao
» Portarian°®04/2017 - 27.03.2017 - Quvidoria
+ Portaria n®05/2017 - 22.05.2017 - Composicao do CEP
» Portarian° 06/2017 - 23.05.2017 - Quvidoria
» Portarian©07/2017 - 24.05.17 - Membros CEUA
» Portarian°®08/2017 - 03.07.2017 - Criacao de curso de Pés-Graduacao “lato sensu” - drea da Saude
» Portaria n° 08-A/2017 - 08.09.2017 - OQuvidoria
« Portarian®09/2017 - 15.09.2017 - Tabela aluguel dos anfiteatros do Campus Sao Francisco
+ Portarian® 10/2017 - 20.10.2017 - Anuidades Graduagao 2018
« Portarian® 11/2017 - 21.11.2017 - Tabela aluguel dos anfiteatros do Campus Sao Francisco
+ Resolucaon°01/2017-16.01.2017 -Regulamentaaproveitamento de estudos, dependéncia e adaptagdes
+ Resolugcdo n°02/2017 - 01.11.2017 - Novas normas para funcionamento das camaras frias
» Edital de Rematricula 2018 para a Graduagdo - 29.11.2017
» Edital de Rematricula para cursos de Graduagao - 2° semestre/2017 - 06.06.2017
« Edital de Rematricula para cursos de Graduacao - 2° semestre/2016 - Prorrogac¢ao do prazo - 24.07.2017
- Edital de Rematricula 2017 para a Graduacdo - Re-Ratificacdo do Edital de 29.11.2016 - 19.01.2017

3.3. Quantitativo de capacitac¢oes subsidiadas pela UNIFIPA

Gestores 08
Funciondrios Técnico Administrativos 18
Docentes 59
Alunos 07

3.4. Feira VESTFIPA

A UNIFIPA promoveu durante os dias 3 e 4 de outubro a VESTFIPA, sua feira do vestibular, que em sua
62 edicdo recebeu 33 escolas de 18 cidades, num total de 1880 visitantes, para conhecerem os oito cursos de
graduacao oferecidos. Os alunos participaram de visita monitorada pelo Campus onde conheceram as salas
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de aula e laboratérios; no Complexo Esportivo todos os cursos desenvolveram atividades. A animacao ficou
por conta da dupla Duda e Neto.

Os alunos demonstraram grande interesse pelos cursos da area de salide e o Laboratério de Anatomia
foi o mais comentado. De acordo com o Professor Osor, da E. E. Gabriel Hernandez, da cidade de Ariranha, “os
alunos tém muitas duvidas sobre qual carreira seguir e a Feira mostra o que eles vao vivenciar em cada curso”.
Para a Profa Elenice Marazzi, da EE Joaquim Alves Figueiredo, de Catanduva, “os alunos ficam mais préximos
da universidade e essa integracao é importante porque muitos nao acreditam que podem prosseguir com os
estudos e ver a realidade de perto e tirar as duvidas é motivador para eles”.

4. Ouvidoria
Numero de insercbes em 2017: 55

5. Instituto Superior de Educacao - ISE

5.1. Membros do Nticleo Docente Estruturante

Prof. Dr. Antonio Carlos de Araujo (Coordenador), Prof. José Cione Neto, Coordenador do curso de
Educacao Fisica- Licenciatura; Profa. Dra. Silene Fontana, Coordenadora do curso de Pedagogia; Profa. Ma.
Luciana de Souza Cione Basto, Representante Docente dos cursos de Educacdo Fisica; Profa. Dra. Maria Silvia
Azarite Salomao, Representante Docente do curso de Pedagogia.

5.2. Reunioes do Nucleo Docente Estruturante
32° reuniao - 30/03, 33° reuniao - 29/08, 34° reuniao - 24/10, 35° reuniao - 15/12

6. Nucleo de Educacao Inclusiva - NEI
Criacao: Resolugcaon° 17/2013

Objetivos:

- Planejar, organizar e implementar a¢ées de acessibilidade para estudantes com Deficiéncia, Transtor-
nos do Espectro Autista e estudantes com Altas Habilidades e superdotacao (AH/SD) de acordo com a
Politica Nacional de Educacao especial e de acordo com as politicas de educagao inclusiva da IES;

- Criar programas, projetos e agdes que assegurem a transversalidade da educacao especial na IES;

- Capacitar professores que atuam em salas de educacao inclusivas, encaminhamentos avaliativos,

estratégias metodoldgicas, interface com outros profissionais da satde, do trabalho, familias etc;

- Mobilizar os docentes para o salto qualitativo da razao instrumental da homogeneizacao do ensino

para a compreensao do compromisso ético e politico da educagao como direito de todos;

- Estabelecer referenciais de acessibilidade necessarios para a organizacao de praticas inclusivas na IES;

- Remodelar o ambiente fisico-arquitetonico da UNIFIPA em funcdo desses referenciais e criar cultura

da acessibilidade na comunidade académica.

Reunides - O NEI realiza reunides mensais, sendo agendadas para toda primeira terca-feira do més as
11h00 na sala de reunides do Campus Sede. A coordenadora do NEI, Prof.2 Dra Maria Rita Braga, também
representa a UNIFIPA nas reuniées do GTH - Grupo de Trabalho de Humanizacdo dos hospitais Padre Albino e
Emilio Carlos, conforme Resolucdo da Fundacgéo Padre Albino n°13/2016, que nomeia os membros do grupo.

Atividades NEI - 2017:

1- Levantamento de alunos matriculados com Necessidades Educativas Especiais para devidas
providéncias de inclusao e acessibilidade.
Conforme averiguado, alunos nao solicitaram qualquer tipo de demanda relacionada a inclusédo e
acessibilidade.

CENTRO UNIVERSITARIO PADRE ALBINO



2- Elaboracéo de texto informativo sobre a¢des de inclusdo frente aos requisitos legais e normativos
para constar nos PPCs dos cursos e encaminhamento aos Coordenadores de cursos da UNIFIPA,
como se segue:

3- Realizacao de sensibilizacao nas redes sociais da UNIFIPA relacionada ao Dia internacional da
Sindrome de Down - 21/03.

4 - Pesquisa “Inclusao no Ensino Superior: Revisdo da Literatura” de autoria da Prof2 Dr2 Maria Rita
Braga - coordenadora do NEI, Prof. Ms. Nilson Mozas Olivares e alunos do curso de medicina foi
publicada na Revista de Medicina UNIFIPA - Ciéncia, Pesquisa e Consciéncia, vol.8, n°1; 2016.

5- Realizacao de sensibilizacao nas redes sociais da UNIFIPA relacionada ao Dia Mundial de
conscientizagao do autismo.

6- Confeccao e distribuicdo de cartazes na IES e nas redes sociais divulgando o Dia internacional
contra a homofobia, visando a sensibilizacdo da comunidade académica contra o preconceito.

7 - Realizagdo de sensibilizagao nas redes sociais da UNIFIPA relacionada ao Dia do Orgulho Autista - 18/06.

8 - Investigacao, planejamento e solicitagao junto a direcao do requerimento para participagao do Selo
Parceiro da Incluséo, oferecido pela Prefeitura Municipal de Catanduva. A Secretaria de Assisténcia
Social informou que aguarda nova equipe para compor a comissao de avaliagao in loco.

9- Participacdo no planejamento e realizacdo da Semana Municipal da Pessoa com Deficiéncia
(parceria com a Prefeitura Municipal de Catanduva).

10 - Atividades realizadas em relacdo ao Dia nacional da luta das pessoas com deficiéncia - Campanha
“Esta vaga ndo é sua nem por um minuto” Cadeiras de rodas foram “estacionadas” nas vagas
privativas para pessoas com deficiéncia com o cartaz da campanha.

11 - Atividade de sensibilizacao realizada no dia 1°/10 em relagao ao Dia nacional do idoso - Campanha
“Respeito é bom e nao envelhece”. Confeccdo e distribuicdo de cartazes na IES e nas redes sociais
no decorrer da semana.

12 - Realizacao de mostra alusiva ao Dia da Consciéncia Negra nos Campus Sede e Sao Francisco. A
mostra foi composta por banners produzidos por alunos da UNIFIPA e trouxeram a presenca da
cultura africana no Brasil através da musica, danca, religido, gastronomia e linguagem. A exposicao
ocorreu entre os dias 13 e 20 de novembro, data da comemoracao.

13 - Este ano novamente o NEI fez a exposicao de faixas sobre a “Igualdade e oportunidade a todos os
cidadaos!” para divulgar o Dia internacional da pessoa com deficiéncia instituido pela ONU.

14 - Balango critico das agdes, relatério final e confraternizagao - Membros NEI/SAIFI.

7.Docentes
7.1 Quadro de Titulacao e Jornada Docente

TITULAGAO REGIME DE TRABALHO TOTAL
Integral 40 horas Parcial de 12 a 39 horas Horista Até 11horas
DOUTOR 18 28 02 48
MESTRE 14 41 02 57
ESPECIALISTA 04 44 08 57
TOTAL 36 114 12 162

Docentes Substitutos

TITULAGAO REGIME DE TRABALHO TOTAL
Integral 40 horas Parcial de 12 a 39 horas Horista Até 11horas
DOUTOR 01 01 - 02
MESTRE 01 04 01 06
ESPECIALISTA - - 02 02
TOTAL 02 05 03 10
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7.2. Movimentacao Docente

7.3. Qualificacdao

7.3.1. Obtencao de Titulo

01. Prof. Esp. Kleber Henrique Saconato Afonso - Mestrado
02. Profa. Ma. Marcia Helena Magati Antonioli - Mestrado

7.5.2. Titulagdo em andamento
01. Profa Ma Aline Fiori dos Santos Feltrin - Doutorado
02. Prof. Me. Américo Ricardi Vaccari Lourenco - Doutorado
03. Prof. Me. Cassio Santana Gongcalves - Doutorado
04. Prof. Esp. Joao Cesar Jacon - Mestrado
05. Prof. Me. Jodo Marcelo Caetano José Floridi Porcionato - Doutorado

06. Profa. Dra. Maristela Aparecida Magri Magagnini - Doutorado

07. Prof. Me. Nilson Mozas Olivares - Doutorado
08. Prof. Me. Ricardo Alessandro Teixeira Gonsaga - Doutorado

8. Alunado

8.1. Quadro demonstrativo 2017

Situacao Administracdo | Biomedicina | Direito | Ed.Fisica-Bel | Ed.Fisica-Lic | Enfermagem | Medicina | Pedagogia | Totais
Total de alunos
(hov/2017) 248 180 438 189 97 149 417 195 1913
Ingressantes 64 52 100 59 33 61 100 70 539
Vestibular
Ingressantes
portador de 0 0 0 46 0 0 0 46
diploma
Transferéncias 02 03 16 02 01 0 0 0 24
recebidas
Transferéncias 0 0 02 01 0 07 0 01 1
expedidas
Matriculas 12 03 12 10 06 03 01 08 55
trancadas
Matriculas 16 09 10 07 12 16 25 07 157
canceladas
Evasao 37 11 07 15 09 16 0 15 110
Concluintes
(concluiram o 87 51 61 76 44 44 64 62 489
curso em 2017)

8.2. Estatistica de graduados por curso

Curso Ano de formatura da 12 Turma Graduados até 2017

Administracdo 1975 3611
Biomedicina 2015 129
Direito 2007 443
Educacao Fisica (Bacharelado) 2012 323
Educacao Fisica (Licenciatura) 1975 3360
Enfermagem 2004 551
Medicina 1975 2739
Pedagogia 2015 104
Total 11.260
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8.3 Processos seletivos de ingresso

Os Processos Seletivos 2017 da UNIFIPA foram coordenados pela Comissdo Permanente de Gestao em
Processos Seletivos, conforme Resolucdo UNIFIPA n° 14/2013, de 05.08.2013, e Portaria UNIFIPA n° 03/2016,
de 20.07.2016, composta pelos seguintes membros: Prof. Sidnei Stuchi, Vice-Diretor; Prof. Antonio Carlos
de Araujo, Coordenador Pedagdgico; Profa. Dra. Maria Claudia Parro, Representante dos Coordenadores de
Cursos, Profa. Dra. Nilce Barril, Representante docente do Curso de Medicina, Jornalista Mauro Tadeu Assi,
Assessor de imprensa da FPA, e Josiane Ap. Zambon, Secretaria Geral.

Compreendem Processos Seletivos de ingresso os Vestibulares para todos os cursos e os de Transferéncia,
por provas ou por analise de curriculos, para os cursos de Administragcao, Biomedicina, Direito e Educacao
Fisica Licenciatura.

8.3.1. Processos Seletivos Vestibulares

Os processos seletivos de ingresso foram dispostos nos seguintes grupos: Unificado, Continuado,
Medicina e transferéncia.

Unificado - para os cursos de Administracdo, Biomedicina, Direito, Educacao Fisica (Bacharelado e
Licenciatura), Enfermagem e Pedagogia, todos realizados pela prépria Instituicao.

Este ano novamente o Processo Seletivo Unificado ofereceu duas alternativas de acesso:

A . Processo Seletivo Vestibular Tradicional e

B . Processo Seletivo pelo ENEM (Exame Nacional do Ensino Médio). Neste concorreram candidatos que

concluiram o Ensino Médio e que realizaram o ENEM a partir de 2010.

Para o ingresso através do ENEM, das vagas totais oferecidas foram destinadas 20 vagas para
Administracao, 20 para Direito, 20 para Pedagogia, 15 para Biomedicina, 10 para Educacgao Fisica (Bacharelado
e Licenciatura) e 10 para Enfermagem.

Continuado - As vagas remanescentes dos cursos foram oferecidas no Processo Seletivo Continuado
no periodo de 05/01 a 03 de fevereiro de 2017. Os cursos contemplados foram Administracdo, Biomedicina,
Educacao Fisica Bacharelado e Licenciatura, Enfermagem e Pedagogia, através de provas on-line pelo site do
Educa Mais Brasil - “Vestibular on-line”.

Posteriormente foi publicado outro Edital do Continuado incluindo o curso de Direito, isto devido a
existéncia de vagas, cujo prazo final continuou a ser 03 de fevereiro de 2017.

Medicina - O vestibular do curso de Medicina foi separado, realizado pela Vunesp. Este processo foi
disciplinado pelo Edital de 18.07.2016 e executado pela Vunesp. As provas foram aplicadas em Catanduva, no
Colégio Jesus Adolescente-ANGLO, no Campus Sao Francisco e, em Sao Paulo, no Complexo Educ. FMU- FIAM/
FAAM-FISP - Av. Liberdade, 765 - Sao Paulo/SP.

Cronogramas

Unificado Tradicional
19.09a 16.11.2016 Periodo de inscri¢bes
20.11.2016 Aplicacao da prova (14 h)
25.11.2016 Divulgacao dos resultados

Edital de 03.08.2016. As inscri¢des e divulgacdo dos resultados ocorreram pelo site www.unifipa.com.br

Unificado Notas do ENEM
19.09a 16.11.2016 Periodo de inscri¢bes
17.11.2016 Divulgacao dos resultados

Edital de 03.08.2016. As inscricdes e divulgacdo dos resultados ocorreram pelo site www.unifipa.com.br
Continuado

05.01a03.02.2017 - Agendamento, realizacao das provas on-line, divulgacao dos resultados e matriculas.
Edital de 04.01.2017.
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As informacoes ficaram disponiveis nas Secretarias dos Cursos, pelos telefones 0800-772-5393, 3311-
3328 e através de atendimento@unifipa.com.br

Medicina (Vunesp)

19.09a16.11.2016 Periodo de Inscri¢cdes
20e21.12.2016 Aplicacdo das provas (14 h)
27.01.2017 Divulgacao do resultado

Edital de 18.07.2016. As inscri¢des e a divulgacao dos resultados ocorreram pela Vunesp e os editais de
convocacao de matricula foram divulgados no site www.unifipa.com.br .

Candidatos 2017 por concurso

INSCRITOS NOS PROCESSOS SELETIVOS INGRESSANTES
CURs0s TURNO VAGAS Unific./Tradic. | Notas ENEM | Continuado Totais

Administracdo Noturno 180 138 09 27 174 64
Biomedicina Noturno 100 78 07 22 107 47
Direito Noturno 100 187 23 19 229 100
Educacéo Fisica (Bacharelado) Noturno 100 80 01 22 103 53
Educacgao Fisica (Licenciatura) Noturno 120 50 01 18 69 37
Enfermagem Noturno 920 67 05 35 107 50
Medicina (Vunesp) Integral 100 2840 | — | 2840 100
Pedagogia Noturno 120 81 02 25 108 66

TOTAIS 3521 48 168 3737 517

8.3.2. Processo Seletivo de Transferéncia

Estes processos seletivos foram disciplinados pelos seguintes Editais:

- de 27.01.2017, curso de Administragao, através de analise de curriculo, oferecendo 10 (dez) vagas para
a22série, 10 (dez) vagas para a 32 série e 10 (dez) para a 42. As inscricoes foram realizadas na Secretaria
do préprio curso;
de 26.01.2017, curso de Biomedicina, através de andlise de curriculo, oferecendo 02 (duas) vagas para

0 3° semestre e 02 (duas) para o 5° semestre. As inscri¢des foram realizadas na Secretaria do proprio
curso;

de 27.01.2017, curso de Direito, através de realizacao de provas, oferecendo 04 (quatro) vagas para o
3°semestre, 05 (cinco) para o 5° semestre e 02 (duas) para o 7° semestre. As inscri¢des foram realizadas
na Secretaria do préprio curso;

de 30.01.2017, curso de Educacao Fisica Licenciatura, através de analise de curriculo, oferecendo

05 (cinco) vagas para o 3° semestre e 03 (trés) para o 5° semestre. As inscricdes foram realizadas na
Secretaria do préprio curso.

Quadro Geral de Transferéncias

SERIE

CURSO 10 > = - 5 Total
Administracdo 02 02
Biomedicina 01 01
Direito 03 05 02 10
Educacéo Fisica (Bacharelado) 0
Educacao Fisica (Licenciatura) 01 01
Enfermagem
Medicina (Vunesp) |  —— | — | | |
Pedagogia

Total 14
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9. Atencao ao Estudante

9.1 Nucleo de Apoio ao Estudante (NAE)
Coordenacao: Prof. Me. Joacyr Vargas. Membros: Curso de Direito: Profa. Ma. Beatriz Trigo (Juridico);
Profa. Ma. Luciana de Souza Cione Basto (Psicopedagdgico) e Profa. Esp. Jéssica Maria dos Santos (Cultural).

AREA: APOIO FINANCEIRO
Professor: Marcos Venicio Braz de Assis
Total geral de atendimento: 154 alunos.

ARE: APOIO JURIDICO
Professora: Beatriz Trigo
1.140 alunos e funcionarios dos cursos da UNIFIPA.

APOIO PSICOPEDAGOGICO
Profa Ma. Luciana de Souza Cione Basto

APOIO CULTURAL
Profa. Esp. Jéssica Maria dos Santos

9.2. Manual de Orientacao ao Estudante 2017
Em 2017 somente disponibilizado no site www.unifipa.com.br

10. Convénios e parcerias institucionais

Os convénios e parcerias abaixo sao, na esséncia, meios facilitadores para os estudantes cursarem a
faculdade e principalmente abertura de campos de estagios para os diversos cursos da UNIFIPA.

+ Associacao dos Notarios e Registradores do Estado de Sao Paulo - ANOREG/SP - Concessao de

descontos em mensalidades

+ Centro de Integracao Empresa-Escola - CIEE

» Comando da Aerondutica - Nucleo do Hospital de Forga Aérea de Sao Paulo - Sdo Paulo/SP

+ Centro Judiciario de Solucao de Conflitos e Cidadania - CEJUSC

+ Conselho Regional de Educacdo Fisica da 42 Regido - Cref4/SP - Sao Paulo/SP

+ Educa+Brasil - Implantacao e Gestao do Programa de Bolsas de Estudos

» Fundacdo do Desenvolvimento Administrativo - FUNDAP

» Fundac¢do Doutor Amaral Carvalho

+ Fundagao Movimento Universitario de Desenvolvimento Econémico e Social - MUDES. Agente de

Integracao entre IES e Concedentes Estagios

» Fundacao para o Desenvolvimento da Educacao - FDE - Programa Escola da Familia

« Instituto Euvaldo Lodi - IEL - Agente de Integracao entre IES e Concedentes Estagios

« Instituto PROE - Agente de Integracao entre IES e Concedentes Estagios

+ Interior Recursos Humanos Ltda. Agente de Integracdo entre IES e Concedentes Estagios - Catanduva/SP

+ Justica Federal de Primeiro Grau em Séao Paulo - Concessao de descontos em mensalidades

+ Ministério Publico do Trabalho - Programa de Estagio do Ministério Publico da Unido

« Prefeitura Municipal de Catanduva - Secretaria da Saude - Catanduva/SP

+ Prefeitura Municipal de Catigua - Catigua/SP

« Prefeitura Municipal de Monte Alto - Monte Alto/SP

« Prefeitura Municipal de Novais - Novais/SP

« Prefeitura Municipal de Novo Horizonte - Novo Horizonte/SP
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+ Premium Assessoria e Consultoria em Gestdao de Saude e Tecnologia para a Educacao - Angola -
Cooperacéo técnico-cientifica e pedagdgica.
« Secretaria de Estado da Seguranca Publica - Concessao de Bolsa Parcial de Estudos aos policiais civis e

dependentes

« Tribunal Regional Eleitoral de Sao Paulo - TRE-SP - Programa Mesario Voluntario
« UpToDate - Acesso a Materiais Licenciados em locais delimitados.

« UNIMED Hospital Sao Domingos - Convénio de cooperacao educacional por meio de concessao de

bolsas parciais de estudos
+ UNIVERSIA Brasil S.A. - Cooperacao Universitaria
- Virgolino de Oliveira S/A Acucar e Alcool - Ariranha/SP

11. Bolsas de Estudos

11.1 Bolsas de Mérito Académico - Pesquisa, Extensao e Monitoria

Cursos Pesquisa (descritas no NPq) Extensao Monitoria Total
10% 10% 10% 50%

Administracdo 1 2 1 4
Biomedicina 8 2 1 11
Direito 1 4 0 5
Educacao Fisica-Licenciatura 2 1 0

Educacéo Fisica - Bacharelado 1 0 2 2

Enfermagem 1 1 1 -

Medicina 20 0 7 27
Pedagogia 0 0 0 0
Total 34 10 12 2 58

11.2. Bolsas de Internato

Totalizadas 125 Bolsas Estagio, concedendo desconto de 10% nas mensalidades dos alunos que
cursaram Internato (5° e 6° anos) do curso de Medicina. Totalizados 125 alunos do curso de Medicina, que

cursaram Internato (5° e 6° anos) , beneficiados com refei¢des gratuitas no Restaurante Universitario.

11.3. Programa Escola da Familia - Parceria UNIFIPA/FDE

Cursos Alunos Beneficiados 50% Cursos Alunos Beneficiados 50%
Administracdo 5 Educacéo Fisica (Bacharelado) 10
Biomedicina 8 Enfermagem 5
Direito 2 Pedagogia 32
Educacao Fisica (Licenciatura) 28 Totais 90

11.4. Bolsas nao Académicas

11.4.1. Financiamento Estudantil - FIES

Cursos FIES
Parcial Integral Total

Administracédo 20 14 34
Biomedicina 40 12 52
Direito 68 50 118
Educacéo Fisica - Licenciatura 24 1 25
Educacgao Fisica- Bacharelado 4 8 12
Enfermagem 18 17 35
Medicina 93 64 157
Pedagogia 2 7 9
Total 269 173 442
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11.4.2. Programa Universidade para Todos - PROUNI
A Instituicao firmou sua primeira adesdo ao PROUNI em 28.11.2017, com retificacdo do Termo em
08.12.2017.

Quadro de Bolsas para 2018

Previsao de Bolsas
Cursos
100%
Administracdo 46
Biomedicina 07
Direito 10
Educacao Fisica - Licenciatura 63
Educacgao Fisica- Bacharelado 55
Enfermagem 10
Medicina 10
Pedagogia 9
Total 210
11.4.3. Bolsas da Instituicao
11.4.3.1. Bolsas aluno carente
Percentuais de Bolsas
Curso 100% 0% 359% 30% 5% Total de bolsistas
Administracdo - - - - 7 7
Biomedicina - 1 - - - 1
Direito 2 3 - 2 4 11
Educacao Fisica- Bacharelado - 1 - - 12 1
Educacéo Fisica- Licenciatura - - - 1 - 13
Enfermagem - - 2 - 2 4
Medicina - - - - - -
Pedagogia - 1 - - - 1
Total 2 6 2 3 25 38

11.4.3.2. Bolsas (Funcionarios/Filhos de Funcionarios, Irmaos, Educa+Brasil, convénios e Recrutamento)

Cursos Funcionarios Egressos | Irméos Educ? Quero Convénios | Recrutamento Colégio Tota.l de
+Brasil | Bolsa/2016 Catanduva | bolsistas
100% | 75% | 50% | 25% 10% 10% 50% 35% 20% 30% 10%
Administracdo 6 - 2 17 - 9 1 14 - 1 4 64
Biomedicina - 1 1 8 1 2 7 5 - - 2 27
Direito 4 5 1 16 17 8 2 - - 12 5 70
Ed. Fisica - - 2 - 7 38 4 16 8 - - 2 77
Bacharelado
Ed. Fisica - - - - 5 - 2 11 8 - - 1 27
Licenciatura
Enfermagem 1 - - 36 - 3 12 1 9 - - 72
Medicina - 5 - 1 - 4 - - - - - 10
Pedagogia 3 1 - 13 1 8 14 1 - 12 - 53
Total 14 14 4 103 57 40 73 47 9 25 14 400

12. Nucleo de Extensao - NEXT

O Next foi coordenado pelo Prof. Dr. Antonio Carlos de Araujo. Demais membros: curso de Administracéo:
Prof. Me. Marcilio Antonio Bortoluci; curso de Biomedicina: Profa. Dra. Andréia de Haro Moreno, curso de Direito:
Profa. Ma. Ana Paula Jorge; curso de Educacao Fisica - Licenciatura: Profa. Me. Luciana de Souza Cione Basto;
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Educacao Fisica - Bacharelado: Prof. Me. Américo Riccardi Vaccari Lourenco; curso de Enfermagem: Profa. Ma.
Maristela Aparecida Magagnini; curso de Medicina: Profa. Dra. Adriana Balbina Paoliello Paschoalato; curso de
Pedagogia: Profa. Ma. Fabiana Fiorim Checconi.

Totalizadas as participacdes nas agdes dos projetos de extensao institucionais, de responsabilidade da
Coordenacao Pedagdgica, e dos cursos, foi registrado o envolvimento de 30.437 pessoas entre professores,
alunos, funcionarios e publico alvo dos projetos.

12.1. Projetos de Extensao dos Cursos
Participantes: 30.437 (docentes, alunos, funcionarios e publico alvo)

12.1.1. Curso de Administracao - (Publico interno/externo=2.112)
Coordenador de Extenséo: Prof. Me. Marcilio Antonio Bortoluci

12.1.2. Curso de Biomedicina - (Publico interno/externo= 3.185)
Coordenadora de Extenséo: Profa. Dra. Andréia de Haro Moreno

12.1.3. Curso de Direito - (Publico interno/externo= 3.309)
Coordenadora de Extensdo: Profa. Ma. Ana Paula Jorge

12.1.4. Curso de Educacao Fisica - Bacharelado (Publico interno/externo= 1.805)
Coordenador de Extenséo - Prof. Me. Américo Riccardi Vaccari Lourengo

12.1.5. Curso de Educacao Fisica - Licenciatura - (Publico interno/externo= 1238)
Coordenador de Extenséo - Profa. Ma. Luciana de Souza Cione Basto

12.1.6. Curso de Enfermagem - (Publico interno/externo= 2.653)
Coordenadora de Extensdo - Profa. Me. Maristela Aparecida Magri

12.1.7. Curso de Medicina - (Publico interno/externo= 14.296)
Coordenador de Extensao - Profa. Dra. Adriana Balbina Paoliello Paschoalato

12.1.8. Curso de Pedagogia - (Publico interno/externo= 1.839)
Coordenadora de Extensao - Profa. Esp. Fabiana Fiorim Checoni

12.2. Certificacao de“IES Socialmente Responsavel”

A Associacdo Brasileira de Mantenedoras de Ensino Superior (ABMES) enviou ao Centro Universitario
Padre Albino (UNIFIPA) o selo “IES Socialmente Responsavel’; certificando-o, pela sétima vez consecutiva, como
Instituicao de Ensino Superior comprometida com a educagao e com a sociedade pela realizacdo de atividades
de extensdao durante a Semana da Responsabilidade Social do Ensino Superior Particular entre 18 e 23 de
setembro, bem como das demais desenvolvidas no decorrer de 2017. O selo é vélido por um ano (um ciclo da
campanha), até outubro de 2018. A UNIFIPA participou da Semana da Responsabilidade Social com 137 projetos
que envolveram 278 professores, 299 técnicos, 5.959 alunos, com 9.394 atendimentos e 17.033 visitantes.

13. Nuicleo de Pesquisa - NPq

Coordenador Geral: Prof. Dr. Antonio Carlos de Araujo

Composicao: curso de Administracao: Prof. Me.Paulo Roberto Vieira Marques; curso de Biomedicina:
Profa. Dra.Wanessa Silva Garcia Medina; curso Direito: Profa. Ana Paula Polacchini de Oliveira; curso de Educacao
Fisica-Licenciatura: Profa. Ma. Maria Angela Figueiredo Tuma; curso de Educacéo Fisica - Bacharelado: Prof. Me.

CENTRO UNIVERSITARIO PADRE ALBINO



Igor Augusto Braz; curso de Enfermagem: Profa. Dra. Maria Rita Braga; Curso de Medicina: Profa. Dra. Cibelle
Abdo; Curso de Pedagogia: Profa. Dra. Silene Fontana.

13.1. Projetos de Pesquisas NPq
13.1.1. Curso de Administracao
Projeto: Estudo dos fatores que prejudicam a gestao de capital de giro nas MPE comerciais da regido de
Catanduva. Docente Responsavel: Prof. Me. Andre Luiz Franco. Periodo: maio/2017 a abril/2018.
Projeto:Impacto dacrise econdmica nos indicadores econdmicos e financeiros em empresas de transporte
do Brasil. Docente Responsavel: Prof. Me. Marcos Venicio Braz de Assis. Periodo: maio/2017 a abril/2018.
Projeto: Perspectiva do curso de Administracao no mercado de trabalho: uma comparacao dos alunos
ingressantes e formandos. Docente Responsavel: Prof. Me. Nilson Mozas Olivares. Periodo: maio/2017 a
abril/2018.

13.1.2. Curso de Biomedicina

Projeto: Estudo pacientes com vitiligo: modulacdo da resposta imune por tratamento fitoterapico.
Docente Responsavel: Profa. Dra. Adriana Balbina Paoliello Paschoalato (IB) Periodo: maio/2017 a abril/2018.

Projeto: Analise de imagem na avaliagao da atividade motora de modelo de Parkinson induzido com
microinjecao de 6-hidroxidopamina. Docente Responsavel: Profa. Dra. Ana Paula Girol. Periodo: maio/2017 a
abril/2018.

Projeto: Avaliacdo dos mastocitos em modelo de uveite induzida por lipopolissacarideo. Docente
Responsavel: Profa. Dra. Ana Paula Girol. Periodo: maio/2017 a abril/2018.

Projeto: Anemia no paciente com cancer. Docente Responsavel: Profa. Dra. Andreia de Haro Moreno.
Periodo: maio/2017 a abril/2018.

Projeto: Caracterizacao fitoquimica e avaliacdo de extratos vegetais. Docente Responsavel: Profa. Dra.
Andreia de Haro Moreno. Periodo: maio/2017 a abril/2018.

Projeto: Leite materno: propriedades inibitorias de crescimento e sensibilizacdo de bactérias a
antibiéticos. Docente Responsavel: Profa. Dra. Andreia de Haro Moreno. Periodo: maio/2017 a abril/2018.

Projeto: O uso de plantas medicinais como terapia complementar no tratamento do paciente com
cancer. Docente Responsavel: Profa. Dra. Andreia de Haro Moreno. Periodo: maio/2017 a abril/2018.

Projeto: Padronizacdo de Probidtico com o Enterococcus hirae. Docente Responsavel: Prof. Me. Daniel
Henrique Gongalves. Periodo: maio/2017 a abril/2018.

Projeto: Anadlise fisico-quimica e microbiologica da qualidade da agua utilizada para consumo em
escolas no municipio de Catanduva e Novo Horizonte-SP. Docente Responsavel: Profa. Dra. Larissa Favaro
Marchi. Periodo: maio/2017 a abril/2018.

Projeto: Perfil epidemiolégico dos casos de sifilis congénita no municipio de Catanduva e microrregiao
de 2007 a 2017. Docente Responsavel: Profa. Dra. Larissa Favaro Marchi. Periodo: maio/2017 a abril/2018.

Projeto: Acdo de extratos celulares de diversas espécies vegetais em formas epimastigotas de
Trypanosoma cruzi. Docente Responsavel: Prof. Dr. Manzélio Cavazzana Junior. Periodo: maio/2017 a abril/2018.

Projeto: Soroprevaléncia da hepatite delta em Catanduva-SP e microrregidao. Docente Responsavel:
Profa. Dra. Nathalia Maciel Maniezzo Stuchi. Periodo: maio/2017 a abril/2018.

Projeto: Avaliacao do fator de transcricdo NFR2 em cancer de tireoide. Docente Responsavel: Profa. Dra.
Nathalia Maciel Maniezzo Stuchi. Periodo: maio/2017 a abril/2018.

Projeto: Investigacdo das manifestacdes neurolégicas em pacientes acometidos pelas febres Zika
e Chikungunya. Docente Responsavel: Profa. Dra. Nathdlia Maciel Maniezzo Stuchi. Periodo: maio/2017 a
abril/2018.

Projeto: Valores de referéncia bioquimicos de ratos (Rattus novergicus linhagem Wistar) provenientes
do biotério central das Faculdades Integradas Padre Albino (UNIFIPA) de Catanduva - SP. Docente Responsavel:
Profa. Dra. Nilce Barril. Periodo: maio/2017 a abril/2018.
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Projeto: Avaliacao dos prontudrios médicos dos pacientes atendidos nos hospitais Padre Albino e
Emilio Carlos entre os anos de 2011 a 2016, com atendimentos relacionados a intoxicagao alcodlica. Docente
Responsavel: Profa. Dra. Wanessa Garcia Medina. Periodo: maio/2017 a abril/2018.

Projeto: Utilizacdo de fio para dermossustentacao retardando a ritidoplastia. Docente Responsavel:
Profa. Dra. Wanessa Garcia Medina. Periodo: maio/2017 a abril/2018.

Projeto: Avaliacao histoldgica, apds a utilizacdo de microemulsao, contendo Vitamina E: contribuicao
para o aumento de concentracao de colageno e elastina. Docente Responsavel: Profa. Dra. Wanessa Garcia
Medina. Periodo: maio/2017 a abril/2018.

Projeto: Avaliacao da toxicidade do p6 de toner apds inalacao em ratos wistar. Docente Responsavel:
Profa. Dra. Wanessa Garcia Medina. Periodo: maio/2017 a abril/2018.

13.1.3. Curso de Direito

Projeto: Os métodos consensuais de solucdo dos conflitos instituidos pelo novo Codigo de Processo
Civil e sua repercussao no direito processual civil e no direito processual do trabalho. Docentes Responsaveis:
Prof. Me. Alexandre Fontana Berto e Prof. Esp. Kleber Henrique Saconato. Periodo: maio/2017 a abril/2018.

Projeto: A eficacia dos direitos fundamentais: compreenséo e construcdo do fenémeno juridico a partir
da relagdo entre direito e arte. Docente Responsavel: Profa. Dra. Ana Paula Polacchini de Oliveira. Periodo:
maio/2017 a abril/2018.

Projeto: Direito na Escola. Docente Responsavel: Profa. Ma. lvana Mussi Gabriel. Periodo: maio/2017 a
abril/2018.

Projeto: Direito e género: o atual estado de arte dos direitos LGBT. Docente Responsavel: Profa. Ma.
Marcia Maria Menin. Periodo: maio/2017 a abril/2018.

Projeto: Repercussdes praticas das novas familias na pés-modernidade. Docente Responsavel: Profa.
Ma. Marcia Maria Menin. Periodo: maio/2017 a abril/2018.

13.1.4. Curso de Educacao Fisica - Bacharelado

Projeto: Efeito da terapia de liberacao miofascial sobre a flexibilidade do quadril e capacidade funcional
em ginastas de competicdo. Docente Responsdvel: Prof. Me. Américo Riccardi Vaccari Lourenco Periodo:
maio/2017 a abril/2018.

Projeto: Avaliacdo do equilibrio corporal em deficientes visuais praticantes de judé. Docente Responsavel:
Prof. Me. Céssio Gustavo Santana Gongcalves. Periodo: maio/2017 a abril/2018.

Projeto: Validacdo da escala de percepcao de esforco para deficientes visuais. Docente Responsavel:
Prof. Me. Céssio Gustavo Santana Gongalves. Periodo: maio/2017 a abril/2018.

Projeto: Impacto de diferentes volumes de treinamento de musculacdo sobre a capacidade funcional,
forca e hipertrofia muscular e flexibilidade de idosas. Docente Responsavel: Prof. Me. Igor Augusto Braz.
Periodo: maio/2017 a abril/2018.

Projeto: Estudo Biomecanico e Funcional com fotogrametria utilizando protocolo FMS. Docente
Responsavel: Prof. Dr. Luis Ferreira Monteiro Neto Periodo: maio/2017 a abril/2018.

Projeto: Avaliacdo da relacdo densidade dssea e atividade fisica na infancia na populagdo Catanduvense
acima de 50 anos. Docente Responsavel: Manzélio Cavazzana Junior. Periodo: maio/2017 a abril/2018.

13.1.5. Curso de Educacao Fisica - Licenciatura

Projeto: Avaliacdo das iniciativas de inclusdo esportiva de deficientes nas escolas de Catanduva. Docente
Responsavel: Cassio Gustavo Santana Gongalves Periodo: maio/2017 a abril/2018.

Projeto: PROESP - Catanduva/SP. Docente Responsavel: Fernando Azeredo Varoto. Periodo: maio/2017
a abril/2018.
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13.1.6. Curso de Enfermagem

Projeto: Aspectos sociodemografico, clinico-obstétrico e laboratorial na Sindrome Hipertensiva na
Gravidez (SHG). Docente Responsavel: Profa. Dra. Giovana Aparecida Gongalves Vidotti. Periodo: maio/2017
a abril/2018.

Projeto: Gestdo da demanda no servico de saude utilizando a teoria das restricdes com simulagao: um
comparativo da qualidade através da visao do paciente. Docente Responsavel: Prof. Me. Nilson Mozas Olivares.
Periodo: maio/2017 a abril/2018.

13.1.7. Curso de Medicina

Projeto: Andlise do sistema imunolégico de pacientes com cancer tratados com medicamentos
alopaticos associados a homeopatia. Docente Responsavel: Profa. Dra. Adriana Balbina Paoliello Paschoalato.
Periodo: maio/2017 a abril/2018.

Projeto: Estudo do sistema imunolégico de pacientes com cancer tratados com medicamentos
alopaticos associados a fitoterapia. Docente Responsavel: Profa. Dra. Adriana Balbina Paoliello Paschoalato.
Periodo: maio/2017 a abril/2018.

Projeto: Avaliacdo da resposta imunoldgica em animais tratados com fitoterapicos na uveite infecciosa.
Docente Responsavel: Profa. Dra. Adriana Balbina Paoliello Paschoalato. Periodo: maio/2017 a abril/2018.

Projeto: Modelo de certatite infecciosa induzida por Pseudomonasaerugnosa e tratamento com
Ciprofilaxina. Docente Responsavel: Profa. Dra. Ana Paula Girol. Periodo: maio/2017 a abril/2018.

Projeto: Estabelecimento de modelo de ferida de pele em murinos. Docente Responsavel: Profa. Dra.
Ana Paula Girol Periodo: maio/2017 a abril/2018.

Projeto: Proteina Anexina A1 na Uveite autoimune experimental. Docente Responsavel: Profa. Dra. Ana
Paula Girol. Periodo: maio/2017 a abril/2018.

Projeto: Caracterizagao fitoquimica e avaliacdo das agdes antimicrobianas, citotdxicas e antioxidantes
de espécies nativas da Mata Atlantica com possibilidades de aplicacao terapéutica. Docente Responsavel:
Profa. Dra. Ana Paula Girol. Periodo: maio/2017 a abril/2018.

Projeto: Modelo de carcinogénese pulmonar por benzopireno em murinos. Docente Responsavel: Profa.
Dra. Ana Paula Girol. Periodo: maio/2017 a abril/2018.

Projeto: Saude mental das mulheres portadoras de HIV/AIDS atendidas em um centro de referéncia
do noroeste paulista: desenvolvimento de disturbios psicolégicos apds o diagnéstico e a importancia do
tratamento integral. Docente Responsavel: Prof. Me. Arlindo Schiesari Junior. Periodo: maio/2017 a abril/2018.

Projeto: Desfecho clinico de tratamento das osteomelites cronicas de tibia de acordo com perfil
microbioldgico e perfil dos pacientes em um centro de referéncia do noroeste paulista. Docente Responsavel:
Prof. Me. Arlindo Schiesari Junior. Periodo: maio/2017 a abril/2018.

Projeto: Desfecho clinico de pacientes com artroplastias infectadas por bactérias produtoras de
carbapenemases em um centro de referéncia do noroeste paulista. Docente Responsavel: Prof. Me. Arlindo
Schiesari Junior. Periodo: maio/2017 a abril/2018.

Projeto: Perfil nutricional de alunos recém-ingressos na faculdade de medicina. Docente Responsavel:
Prof. Me. Durval Ribas Filho. Periodo: maio/2017 a abril/2018.

Projeto: Avaliacdo da ingestdo de d4gua na pratica de exercicio fisico em académicos da Faculdade de
Medicina de Catanduva. Docente Responsavel: Prof. Me. Durval Ribas Filho. Periodo: maio/2017 a abril/2018.

Projeto: Avaliacdo do perfil antropométrico e da frequéncia alimentar de pacientes submetidos a
cirurgia bariatrica. Docente Responsavel: Prof. Me. Durval Ribas Filho. Periodo: maio/2017 a abril/2018.

Projeto: Perfil antropométrico e distribuicdo de gordura corporal de fumantes e ndo fumantes da regidao
noroeste no Estado de Sao Paulo. Docente Responsavel: Prof. Me. Durval Ribas Filho. Periodo: maio/2017 a
abril/2018.

Projeto: Violéncia contra mulher: analise do conhecimento e das habilidades dos alunos do sexto ano de
medicina. Docente Responsavel: Prof. Dr. Eduardo Rogério Malaquias Chagas. Periodo: maio/2017 a abril/2018.
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Projeto: Vacinacao contra o HPV: conhecimento dos motivos para nao adesao a segunda dose pelos
adolescentes da cidade de Catanduva. Docente Responsavel: Prof. Dr. Eduardo Rogério Malaquias Chagas.
Periodo: maio/2017 a abril/2018.

Projeto: Investigacao de neuropatia periférica em pacientes diabéticos atendidos nos ambulatérios e
durante campanhas publicas. Docente Responsavel: Profa. Dra. Eliana Gabas Stuchi Perez. Periodo: maio/2017
a abril/2018.

Projeto: AVC Avaliacdo de incapacidade pos AVC. Docente Responsavel: Profa. Dra. Eliana Meire Melhado.
Periodo: maio/2017 a abril/2018.

Projeto: Epilepsia e Estado de Mal Epiléptico: Estudo piloto de aplicacdo de Protocolo de tratamento.
Docente Responsavel: Profa. Dra. Eliana Meire Melhado. Periodo: maio/2017 a abril/2018.

Projeto: Valor preditivo do escore CRIB na mortalidade neonatal de uma Unidade de Tratamento
Intensivo Neonatal no interior paulista. Docente Responsavel: Profa. Dra. Luciana Sabatini Doto Tannous Elias.
Periodo: maio/2017 a abril/2018.

Projeto: Artrogripose congénita na infancia: Relato de caso de um hospital-escola do Noroeste Paulista.
Docente Responsavel: Profa. Dra. Luciana Sabatini Doto Tannous Elias. Periodo: maio/2017 a abril/2018.

Projeto: Beneficios da Caméllia Sinensis (Cha Verde) na Injuria Renal Aguda Induzida pelo Uso de
Contraste lodado em Ratos Wistar. Docente Responsavel: Prof. Me. Luis Lazaro Ayusso. Periodo: maio/2017 a
abril/2018.

Projeto: Incidéncia de Histoplasma spp e Criptococcus spp em guanum de aves em pragas publicas de
Catanduva - SP. Docente Responsavel: Prof. Dr. Manzélio Cavazzana Junior. Periodo: maio/2017 a abril/2018.

Projeto: Riscos bioldgicos na pratica dos graduandos da area da saude. Docente Responsavel: Profa. Ma.
Maristela Aparecida Magri. Periodo: maio/2017 a abril/2018.

Projeto: Avaliagao clinica das uUlceras de pressao. Docente Responsavel: Prof. Dr. Murillo Antonio Couto.
Periodo: maio/2017 a abril/2018.

Projeto: Avaliacdo dos efeitos de dieta normocalérica sobre o ganho ponderal e perfil bioquimico de
ratos wistar submetidos previamente a dieta hiperproteica. Docente Responsavel: Profa. Dra. Nilce Barril.
Periodo: maio/2017 a abril/2018.

Projeto: Analise dos novos casos de cancer de pele em um hospital no interior de Sao Paulo nos ultimos
cinco anos. Docente Responsavel: Profa. Esp. Rafaela M. Frigério Lopes. Periodo: maio/2017 a abril/2018.

Projeto: Andlise dos novos casos de Ceratose Actinica em um hospital do interior de Sao Paulo nos
ultimos cinco anos. Docente Responsavel: Profa. Esp. Rafaela M. Frigério Lopes. Periodo: maio/2017 aabril/2018.

Projeto: Evolucdao do estado nutricional dos politraumatizados. Docente Responsavel: Prof. Me.
Alessandro Teixeira Gonsaga. Periodo: maio/2017 a abril/2018.

Projeto: Estudo sobre combinacao de bebidas alcodlicas e direcdo por jovens que possuem ou nao CNH
em uma cidade do noroeste paulista. Responsavel: Prof. Me. Alessandro Teixeira Gonsaga. Periodo: maio/2017
a abril/2018.

Projeto: Estudo das alteragbes organicas por imuno-histologia de porcos submetidos a choque
hipovolémico. Responsavel: Prof. Me. Alessandro Teixeira Gonsaga. Periodo: maio/2017 a abril/2018.

Projeto: Uso do aplicativo de comunicacdo instantanea - WhatsApp® - como forma de consulta médica
por pacientes: uma analise bioética. Docente Responsavel: Ricardo Alessandro Teixeira Gonsaga - Mestre.
Periodo: maio/2017 a abril/2018.

Projeto: Resposta ao Tratamento da Hepatite C em Portadores de Coinfeccdo com HIV na regido de
Catanduva. Responsavel: Prof. Dr. Ricardo Santaella Rosa. Periodo: maio/2017 a abril/2018.

Projeto: Mortalidade Infantil no municipio de Catanduva. Responsavel: Prof. Dr. Ricardo Santaella Rosa.
Periodo: maio/2017 a abril/2018.

Projeto: Mortalidade em pessoas vivendo com HIV/AIDS no municipio de Catanduva. Docente
Responsavel: Prof. Dr. Ricardo Santaella Rosa. Periodo: maio/2017 a abril/2018.
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Projeto: Hanseniase: o preconceito e o constrangimento como fatores limitantes na busca pelo
diagnostico e pelo tratamento. Docente Responsavel: Profa. Dra. Silvia Ibiraci de Souza Leite. Periodo:
maio/2017 a abril/2018.

Projeto: Estratégia cirdrgica para o tratamento da diarreia cronica: trabalho experimental em porcos.
Docente Responsavel: Prof. Dr. Silvio Antonio Coelho. Periodo: maio/2017 a abril/2018.

Projeto: Relato de caso de Distrofia Muscular de Duchene. Docente Responsavel: Docente Responsavel:
Profa. Esp. Simone Mayra Fernandes. Periodo: maio/2017 a abril/2018.

Projeto: Analise da terapéutica de crise convulsiva febril: correlacdo entre a pratica e a literatura médica.
Docente Responsavel: Profa. Esp. Simone Mayra Fernandes. Periodo: maio/2017 a abril/2018.

Projeto: Relacao entre parametros antropométricos do RN e quantidade de consultas de pré-natal: um
estudo dos atendimentos de uma maternidade do interior do estado de Sao Paulo. Docente Responsavel:
Profa. Dra. Terezinha Soares Biscegli. Periodo: maio/2017 a abril/2018.

Projeto: Estratégias de ensino-aprendizagem e de avaliagcao dos estudantes de um curso de Medicina.
Docente Responsavel: Profa. Dra. Terezinha Soares Biscegli. Periodo: maio/2017 a abril/2018.

Projeto: Caracterizacdo das microemulsdes contendo ZnPcSO4, para terapia fotodinamica de
osteossarcoma. Docente Responsavel: Profa. Dra. Wanessa Garcia Medina. Periodo: maio/2017 a abril/2018.

Projeto: Atividade antitumoral da ZnPcSO4 em linhagem celular estabelecida de osteossarcoma
humano. Docente Responsavel: Profa. Dra. Wanessa Garcia Medina. Periodo: maio/2017 a abril/2018.

Projeto: Avaliagao in vivo da atividade anti-inflamatéria de sistemas de liberagdo de drogas contendo o
farmaco cetoprofeno e promotores de permeacao cutanea. Docente Responsavel: Profa. Dra. Wanessa Garcia
Medina. Periodo: maio/2017 a abril/2018.

Projeto: Avaliacao dos casos de internagdes por reacdes de hipersensibilidade causadas pelo uso de
contraste iodado nos hospitais Emilio Carlos e Padre Albino, em Catanduva-SP entre 2011 a 2016. Docente
Responsavel: Profa. Dra. Wanessa Garcia Medina. Periodo: maio/2017 a abril/2018.

Projeto: Avaliacdo dos casos de reagdes na pele causadas por medicamentos em pacientes atendidos
nos hospitais Emilio Carlos e Padre Albino, em Catanduva-SP entre 2011 a 2016. Docente Responsavel: Profa.
Dra. Wanessa Garcia Medina. Periodo: maio/2017 a abril/2018.

Projeto: Avaliagao histoldgica, apds a utilizagdo de microemulséo, contendo Vitamina C: contribuicao
para o aumento de concentracao de colageno e elastina. Docente Responsdvel: Profa. Dra. Wanessa Garcia
Medina. Periodo: maio/2017 a abril/2018.

Projeto: Avaliacao histoldgica, apds a utilizagdo de microemulséo, contendo vitamina A: contribuicao
para o aumento de concentracao de colageno e elastina. Docente Responsdvel: Profa. Dra. Wanessa Garcia
Medina. Periodo: maio/2017 a abril/2018.

Projeto: Avaliagao da toxicidade do paracetamol administrado durante a gestacdo de ratas wistar.
Docente Responsavel: Profa. Dra. Wanessa Garcia Medina. Periodo: maio/2017 a abril/2018.

Projeto: Avaliacao do percentual de doenga de Alzheimer nos casos de deméncias em pacientes tratados
nos hospitais Padre Albino e Emilio Carlos em Catanduva-SP entre 2011 a 2016. Docente Responsavel: Profa.
Dra. Wanessa Garcia Medina. Periodo: maio/2017 a abril/2018.

Projeto: Avaliacao da citotoxicidade do sistema de liberagcao contendo ZnPcSO4, sobre cultura de célula
de glia Docente Responsavel: Profa. Dra. Wanessa Garcia Medina. Periodo: maio/2017 a abril/2018.

Projeto: Avaliacao in vivo da permeacao cutanea do sistema de liberacdao de drogas contendo 0 ZnPcSO4.
Docente Responsavel: Profa. Dra. Wanessa Garcia Medina. Periodo: maio/2017 a abril/2018.

Projeto: Avaliacdo da toxicidade da formulagdo contendo o fotossensibilizador ZnPcSO4. na terapia
fotodinamica, in vivo, em ratos wistar. Docente Responsavel: Profa. Dra. Wanessa Garcia Medina. Periodo:
maio/2017 a abril/2018.

Projeto: Avaliagao e caracterizagao das microemulsées, contendo vitamina C, para tratamento do retardo
do envelhecimento cutaneo. Docente Responsavel: Profa. Dra. Wanessa Garcia Medina. Periodo: maio/2017 a
abril/2018.
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13.1.8. Curso de Pedagogia

Projeto: A atuacdo do pedagogo em espacos ndo formais: intervencdes e possibilidades de atuacdo com
idosos. Profa. Responsavel: Profa. Ma. Eunice Aparecida de Aguiar Alonso. Periodo: maio/2017 a abril/2018.

Projeto: O Pacto nacional pela alfabetizacao naidade certa e aformacdo docente: o olhar dos professores
alfabetizadores. Docente Responsdvel: Profa. Dra. Maria Silvia Azarite Salomao. Periodo: maio/2017 aabril/2018.

Projeto: As tecnologias assistivas no processo ensino aprendizagem: estudo de caso. Docente
Responsavel: Profa. Dra. Maria Silvia Azarite Salomao. Periodo: maio/2017 a abril/2018.

Projeto: Os processos educativos no contexto das praticas de saude em unidades basicas de saude.
Docente Responsavel: Profa. Dra. Silene Fontana. Periodo: maio/2017 a abril/2018.

Projeto: Praticas sustentdveis no ensino superior: diagndstico e proposta de praticas sustentaveis
na UNIFIPA - construcdo participativa de espacos educadores sustentaveis no campus sede e unidade Sao
Francisco. Docente Responsavel: Profa. Dra. Silene Fontana. Periodo: maio/2017 a abril/2018.

13.2. X Congresso de Iniciacao Cientifica CIC e IX Workshop de Pés-Graduacao - WPG
Equipe executora: Nucleo de Pesquisa e Coordenacao Pedagdgica da UNIFIPA.
Local: Campus Sede e Campus Sao Francisco. Data: 30 e 31 de outubro de 2017.
Total de Participantes: 545.
Palestra: Genética das fendas e sindromes orofaciais. Palestrante: Dra. Rosana Maria Candido de Souza
Sandri. Data: 30 de outubro de 2017. Local: Campus Sede.
Palestra: Importancia da oratéria na divulgacdo da pesquisa. Palestrante: Prof. Dr. Alexandre Lins
Werneck. Data: 30 de outubro de 2017. Local: Campus Sede.
Palestra: Esporte paralimpico: atualizacbes e aplicacbes praticas. Palestrante: Prof. Me. Cassio Gustavo
Santana Gongalves. Data: 30 de outubro de 2017. Local: Campus Sede.
Palestra: Importancia da pesquisa na formacédo docente. Palestrante: Prof. Dr. Paulo Cedran. Data: 30 de
outubro de 2017. Local: Campus Sede.
Palestra: A metodologia da pesquisa académica e cientifica como instrumento de resolucdo de
problemas. Palestrante: Prof. Mestre Carlos Eduardo de Franca Roland. Data: 30 de outubro de 2017.
Local: Cdmpus Sao Francisco.
Palestra: Direitos humanos na ciéncia juridica: barreiras e desafios para a pesquisa. Palestrante: Profa.
Dra. Ingrid Viana Ledo. Data: 30 de outubro de 2017. Local: Cdampus Séao Francisco.

Premiacdes dos trabalhos CIC/WPG
Premiacao do curso de Administragao
1° Lugar modalidade Oral. Titulo: Impacto da crise econdmica nacional nos indicadores financeiros de
empresas de transporte do Brasil. Autor apresentador: Leandro Miller. Coautores: Suelem, Pedro,
Jhony, Karolayne, Ingridy, Breno, Claudimir. Orientador: Prof. Me. Marcos Venicio Braz de Assis.
2° Lugar modalidade Oral. Titulo: Integragcao dos programas lean seis sigma e teoria das restricdes no
planejamento de producéo e financeiro de uma empresa de pequeno porte. Autor apresentador:
Giovana Colombo Andrade. Coautores: Carlos Henrique Brito, Diego Carmelim. Orientador: Prof. Me.
Nilson Mozas Olivares
3° Lugar modalidade Oral. Titulo: Planejamento orcamentdrio de uma usina sucroenergética. Autor
apresentador: Leandro Gongalves Salomao. Coautores: Marina Quadrado. Orientador: Prof. Me.
André Luiz Franco

Premiacao do curso de Biomedicina
1° Lugar modalidade Oral .Titulo: Avaliacao do indice de prescricao de contraceptivos orais nos casos
de pacientes com sindrome do ovario policistico. Autor apresentador: Ingrid Vicente. Coautores:
Pedro Vitor Donati Ferucho. Orientadora: Profa. Dra. Wanessa Silva Garcia Medina.
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2° Lugar modalidade Oral . Titulo: Valores de referéncia bioquimicos de ratos (Rattus Novergicus)
linhagem Wistar) provenientes do biotério central do Centro Universitario Padre Albino (UNIFIPA) de
Catanduva-SP. Autor apresentador: Nuala Sorino. Coautores: Izabella Rodolfo Severino. Orientadora:
Profa. Dra. Nilce Barril

3° Lugar modalidade Oral. Titulo: Conduta pés-acidente com material biolégico em um laboratério
de analises clinicas. Autor apresentador: Isabela Barbosa Coura. Coautores: Adriele Ester Casanova.
Orientador: Profa. Ma. Maristela Aparecida Magri.

Premiacao do curso de Direito

1° Lugar modalidade Oral. Titulo: A defesa de direitos no ambito do centro de referéncia especializado
para populacdo em situacao de rua. Autor apresentador: Alexander Rodrigues Sona. Orientadora:
Profa. Dra. Ana Paula Polacchini de Oliveira

2° Lugar modalidade Oral. Titulo: A atuacdo do advogado na mediacdo extrajudicial como ferramenta
para satisfacdo dos direitos materiais. Autor apresentador: Daialy Bordini da Silva. Coautores: Alvaro
José Haddad de Souza, Asheley Shirley da Silva, Andréia Aparecida dos Santos Barberato, Barbara
Soares Gius, Dalton Wilson Dias, Leila Renata Ramires Masteguin. Orientadores: Prof. Me. Alexandre
Fontana Berto e Prof. Esp. Kleber Henrique Saconato Afonso

3° Lugarmodalidade Oral.Titulo: Adesigualdaderacial e o mito dademocraciaracial. Autorapresentador:
Mércia Regina Pires dos Santos. Orientadora: Profa. Dra. Ana Paula Polacchini de Oliveira

Premiacao do curso de Educacao Fisica - Licenciatura

1° Lugar modalidade Oral. Titulo: Inclusdo - perspectivas e apropriacdo dos professores de Educacao
Fisica. Autor apresentador: Leticia Araujo Assad. Coautores: Eduardo Silva dos Santos, Victor
Ropanhone de Campos, Mariana de Oliveira Augusto. Orientadora: Profa. Ma. Luciana de Souza
Cione Basto.

2° Lugar modalidade Oral. Titulo: Danc¢a na escola: uma perspectiva de desenvolvimento motor em
escolares do ensino fundamental da cidade de Catanduva-SP. Autor apresentador: Marilia Picossi
Villa. Coautores: Larissa Pereira Cabrera Cedro, Ricardo José de Queiroz Alarcon. Orientador: Prof. Esp.
Carlos Alexandre Mendes.

30 Lugar modalidade Oral. Titulo: Curriculo oficial do Estado de Sao Paulo de Educacdo Fisica: a teoria
e a pratica no cotidiano escolar. Autor apresentador: Isadora Massola. Coautores: Bianca Argolo
de Britto, Edeni Cardoso de Souza, Francyeli Peres dos Santos. Orientadora: Profa. Ma. Luciana de
Carvalho Leite.

Premiacao do curso de Educacao Fisica - Bacharelado

1° Lugar modalidade Oral . Titulo: Avaliacado funcional do movimento (FMS) por biofotogrametria. Autor
apresentador: Sérgio Garcia Braga. Coautores: Ronieder Gongalves, Clenilson Aparecido Toscaro,
Laura Meneguesse Orientadores: Prof. Me. Igor Augusto Braz, Prof. Dr. Luiz Monteiro Ferreira Neto.

2° Lugar modalidade Oral.Titulo: Jejum intermitente como estratégia de emagrecimento e performance
fisica. Autor apresentador: Marcelo Picossi Villa. Coautores: Gustavo Rebollo Guerreiro, Higor Conde,
Wellington dos Santos Moreno. Orientadora: Profa. Ma. Maria Angela Figueiredo Tuma.

30 Lugar modalidade Oral. Titulo: Perfil da percepcdo de qualidade de vida de idosas praticantes de
hidroginastica. Autor apresentador: Mario Luis Mantovanelli Barrionuevo. Coautores: Ligia dos
Santos Gussoni, Enzo Dardani, César Augusto Brime de Barros, Jessyca Aline Galdino, Aledivana
Mikaeli Esteves Alves. Orientador: Prof. Me. Igor Augusto Braz.
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Premiacao do curso de Enfermagem

1° Lugar modalidade Oral. Titulo: Importancia do tratamento da dgua no setor de terapia renal. Autor
apresentador: Grasiéla Sarti Teixeira. Coautores: Agata Ferreira, Anderson Siqueira,Taina Tomiura
Orientadora: Profa. Dra. Andreia de Haro Moreno.

2° Lugar modalidade Oral. Titulo: Vinculacdo da gestante com a maternidade: a influéncia no tipo de
parto. Autor apresentador: Juliana Rodrigues Zuco. Coautores: Elisandra de Céssia Popolli, Jéssica
Mayara Bacellos, Tatiana Aparecida Ribeiro Coelho. Orientadores: Profa. Ma. Luciana Braz de Oliveira
Paes e Profa. Dra. Denise Gonzalez Stellutti de Faria.

3° Lugar modalidade Oral. Titulo: Diagnésticos e intervencbes de enfermagem para o paciente com
paracoccidioidomicose internado em unidade de moléstia infectocontagiosa: relato de caso. Autor
apresentador: Anderson Danilo Bento. Coautores: Thaina Gerut. Orientador: Prof. Esp. Jodo Cesar
Jacon

Premiacao do curso de Medicina

1° Lugar modalidade Oral. Titulo: Investigacdo de neuropatia periférica em pacientes diabéticos
atendidos nos ambulatérios e durante campanhas publicas. Autor apresentador: Beatriz Brandao
Vasco. Coautores: Thais Mika Mizuno, Gabriel Teixeira Cagnin, Claudia Ferraz, Gabriela Voltolini Alves.
Orientador: Profa. Dra. Eliana Gabas Stuchi Perez.

2° Lugar modalidade Oral. Titulo: Modulacdo da cicatrizacdo de feridas cutaneas infectadas por S
epidermidis e tratadas por diéxido de cloro estabilizado a 7%. Autor apresentador: Carolina Telini
Rosa Rodrigues Alves. Coautores: Eduardo Monteiro Diniz Junqueira, Camilo de Lellis Sandoval Filho,
Renato Takeshi Ishizava, Melina Mizusaki lyomasa-Pilon, Helena Ribeiro Souza. Orientador: Profa.
Dra. Ana Paula Girol

32 Lugar modalidade Oral. Titulo: Atualizacdo em prevencdo para gestantes sobre infeccdo neonatal
precoce por Streptococo do grupo B. Autor apresentador: Felipe Zucareli Santana. Coautores:
Carolina Nascimbeni Rodrigues Cruz, Gabriel Alcala Souza e Silva, Guilherme Bento de Carvalho.
Carolina Ciattei de Paula. Orientador: Prof. Me. Mauro da Silva Casanova.

13.3. Participacao no 17° Congresso Nacional de Iniciacao Cientifica - CONIC

Eixo tecnoldgico: Producao e Comunicagao técnico-académica. Promovido pelo Sindicato das Entidades
Mantenedoras de Estabelecimentos de Ensino Superior do Estado de Sdo Paulo (SEMESP) em parceria com
Unitalo Sao Paulo, Santo Amaro-SP, realizado nos dias a 24 e 25 de novembro de 2017.

Trabalhos selecionados e apresentados:

Curso de Administracao

Titulo do trabalho: Avaliacao dos tempos nos processos de atendimento a pacientes em um hospital-
escola. Categoria: Poster. Aluno: Danilo Sanches Francisquetti. Orientadores: Prof. Me. Nilson Olivares Mozas
e Profa. Dra. Maria Claudia Parro.

Titulo do trabalho: Estudo dos fatores que prejudicam a gestao de capital de giro nas mpe comerciais de
Catanduva. Categoria: Péster. Aluno: Michelle Christina Neves. Orientador: Prof. André Luiz Franco.

Titulo do trabalho: Impacto da crise econémica nacional nos indicadores financeiros de empresas de
transporte do Brasil. Categoria: Péster. Aluno: Claudimir Lino Faria. Orientador: Prof. Marcos Venicio Braz de Assis.

Curso de Biomedicina

Titulo do trabalho: Avaliacao da expressao da proteina Anexina al em modelo de ceratite induzida
por pseudomonas aeruginosa em camundongos C57BL/6 E BALB/c. Categoria: POster. Aluno: Rafael André da
Silva. Orientadora: Profa. Dra. Ana Paula Girol.
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Titulo do Trabalho: Avaliacao dos mastécitos em modelo de uveite induzida por lipopolissacarideo.
Categoria: Poster. Aluna: Viviane Freitas da Silva. Orientadora: Profa. Dra. Ana Paula Girol.

Curso de Direito

Titulo: Lei 13.146, de 06 de julho de 2015, Estatuto da Pessoa com Deficiéncia, Alteracdées do Codigo
Civil nos efeitos da Curatela e sua Confrontacdo com o Novo Cédigo de Processo Civil. Categoria: Poster. Aluna:
Jaqueline Cristina de Godeis. Orientador: Prof. Marcelo Truzzi.

Titulo: O reconhecimento juridico das familias paralelas: o dever fundamental de protecédo a familia. -
Categoria: Péster. Aluna: Barbara Maccario Orientadora: Prof. Marcia Maria Menin.

Titulo: Beneficio do pagamento de meia entrada: a importancia da Lei Federal 12.933/2013 para o
processo de desenvolvimento e integragao social do ser humano através da arte. Categoria: Péster. Aluna:
Leticia Castilho Rodrigues. Orientadora: Marcia Maria Menin.

Titulo: Repercussbes praticas das novas familias na pés-modernidade. Categoria: Poster. Aluna: Lara
Souza Doti. Orientadora: Marcia Maria Menin.

Titulo: O sistema interamericano de direitos humanos: andlise da eficacia de seus mecanismos de
protecao aos direitos humanos ante o direito interno brasileiro. Categoria: Péster. Aluna: Mariana da Silva
Jacob. Orientadora: Ana Paula Polacchini de Oliveira.

Titulo: Desigualdade Racial e o mito da democracia racial. Categoria: Poster. Aluna: Marcia Regina Pires
dos Santos. Orientadora: Ana Paula Polacchini de Oliveira.

Titulo: Demarcacao de Terras Indigenas no Brasil. Categoria: Pdster. Aluna: Milena Prado Bereta.
Orientadora: Ana Paula Polacchini de Oliveira.

Titulo: Invisibilidade e violéncia: uma analise do direito de criancas e adolescentes a convivéncia familiar
e comunitdria a partir do direito e arte. Categoria: Poster. Aluna: Maria Carolina Rascassi. Orientadora: Ana
Paula Polacchini de Oliveira.

Titulo: Populacdo em situacao de rua e cidadania: a efetivagdo dos direitos socioassistenciais e a saude
com a implementacao dos consultérios nas ruas no municipio de Catanduva. Categoria: Péster. Aluna: Ana
Caroline Colombo. Orientadora: Ana Paula Polacchini de Oliveira.

Titulo: Sinal fechado: o papel da MPB na manifestacao do direito a liberdade de expressao. Categoria:
Poster. Aluna: Gabriela Gomes Braga. Orientadora: Ana Paula Polacchini de Oliveira.

Titulo: Aplicacao, efetivacao e gestdo de controle social das medidas socioeducativas em meio aberto
no municipio de Catanduva-SP. Categoria: Poster. Aluna: Thayse Mastrocola Soares. Orientador: Ana Paula
Polacchini de Oliveira.

Titulo: Trabalho anédlogo ao de escravo no Brasil contemporaneo. Categoria: Poster. Aluna: Gabriela
Fernanda de Melo. Orientadora: Ana Paula Polacchini de Oliveira.

Titulo: Direito e género: o atual estado de arte dos direitos LGBTI. Categoria: Poster. Aluno: Luis Augusto
Guareis dos Santos. Orientadora: Marcia Maria Menin.

Titulo: O jogo do processo e os métodos alternativos de solucdo de conflitos. Categoria: Poster. Aluna:
Julia Campos de Oliveira. Orientadores: Alexandre Fontana Berto e Kleber Henrique Saconato Afonso.

Titulo: A atuacdo do advogado na mediacao extrajudicial como ferramenta para satisfacdo dos direitos
materiais. Categoria: Poster. Aluna: Asheley Shirley da Silva. Orientadores: Alexandre Fontana Berto e Kleber
Henrique Saconato Afonso.

Titulo: A constelacdo familiar como método alternativo de resolucédo de conflitos. Categoria: Péster. Aluna:
Marilia Espelho Souza Spada. Orientadores: Alexandre Fontana Berto e Kleber Henrique Saconato Afonso.

Titulo: A audiéncia de mediacdo nas demandas familiares: instrumento de efetivacdo do principio da
afetividade. Categoria: Poster. Aluno: Gabriel Vitor Domingues. Orientadores: Alexandre Fontana Berto e
Kleber Henrique Saconato Afonso .

Titulo: Abordagem da jurisprudéncia sob o viés humanistico. Categoria: Pdster. Aluna: Caroline da Silva
Jacob Orientador: Alexandre Fontana Berto.
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Titulo: As técnicas processuais conferidas ao relator no novo cédigo de processo civil. Categoria: Poster.
Aluno: Marcus Vinicius dos Santos Novaes. Orientador: Alexandre Fontana Berto.

Curso de Educacao Fisica - Bacharelado

Titulo do Trabalho: Andlise do desempenho do salto lateral em goleiros jovens e sua relacdao com a
lateralidade. Categoria: Painel. Aluno: Gabriel Roberto Gaviolli da Silva. Orientador: Prof. Reinaldo Macari.

Titulo do Trabalho: Relacao entre a composicdo corporal e aptidao fisica de praticantes de exercicio
fisico. Categoria: Poster. Aluno: Guilherme Henrique Estruzani. Orientadores: Prof. Cassio Gustavo Santana
Goncgalves e Prof. Américo Riccardi Vaccari Lourenco.

Titulo do Trabalho: Qualidade de vida de idosos praticantes de diferentes treinamentos fisicos. Categoria:
Poster. Aluna: Karina Gessi dos Santos. Orientadores: Prof. Igor Augusto Braz e Prof. Cassio Gustavo Santana
Gongalves.

Curso de Educacao Fisica - Licenciatura
Titulo do Trabalho: Avaliagdo das iniciativas de inclusdo esportiva de deficientes nas escolas de
Catanduva. Categoria: Poster. Aluna: Ana Lethicia de Paula. Orientador: Prof. Fernando Varoto.

Curso de Medicina

Titulo do Trabalho: Doenca de Chagas: avaliacao da natacao como terapéutica complementar.
Categoria: Poster. Aluno: Marianna Augusta Sansoni. Orientadores: Prof. Manzélio Cavazzana Junior e Prof.
Igor Augusto Braz.

Titulo do Trabalho: Epidemiologia do cancer na rede publica de Catanduva-SP, Brasil Categoria: Poster.
Aluno: Paula Ferreira Pinheiro. Orientadora: Profa. Dra. Ana Paula Girol.

Titulo do Trabalho: Avaliagdo do conhecimento sobre fotoprotecdo nos futuros profissionais de
Educacao Fisica em uma cidade do interior do Estado de Sao Paulo. Categoria: Poster. Aluna: Fernanda Mori
Figueiredo. Orientadora: Profa. Esp. Rafaela Marega Frigério Lopes.

Premiacao no 17° Congresso Nacional de Iniciagao Cientifica - CONIC
Ciéncias Humanas e Sociais. Subdrea - Direito
Prémio: 1° lugar na categoria em andamento.
Titulo: O reconhecimento juridico das familia paralelas: o dever fundamental de protecédo a familia. -
Categoria: Péster. Aluna: Barbara Maccario. Orientadora: Profa Marcia Maria Menin.

14. Comité de Etica em Pesquisa - CEP

Coordenadora: Profa Dra Ana Paula Girol, Vice-Coordenador: Prof Dr Izidio Pimenta de Morais, Secretaria:
Tania Regina Bortolozzo Menegoli

AUNIFIPA, através da Portarian®05/2017 de 22/05/2017, nomeou os membros do CEP-UNIFIPA com mandato
de trés anos: 1. Ana Paula Girol (Bidloga e docente da UNIFIPA); 2. Izidio Pimenta de Morais (Médico - docente do
curso de Medicina da UNIFIPA); 3. Dario Ravazzi Ambrizzi (Dentista - docente do curso de Medicina da UNIFIPA);
4. Joao Ricardo Araujo dos Santos (Bidlogo - docente do IMES-FAFICA); 5. Silvia Ibiraci de Souza Leite (Pedagoga -
docente da UNIFIPA e IMES-FAFICA; 6. Eduardo Rogério Malaquias Chagas (Médico - docente do curso de Medicina
da UNIFIPA); 7. Ricardo Alessandro Teixeira Gonsaga (Médico - docente do curso de Medicina da UNIFIPA); 8. Cibelle
Rocha Abdo (Bidloga - docente da UNIFIPA e IMES-FAFICA); 9. Maria Claudia Parro (Enfermeira - docente da UNIFIPA);
10. Wanessa Silva Garcia Medina (Biomédica - docente da UNIFIPA), 11. Igor Augusto Braz (docente do curso de
Educacéo Fisica Bacharelado) e 12. Raphael Reiner Angulo Vilarinho (representante dos usuarios).

O CEP - UNIFIPA solicitou e teve a aprovacao da renovagao do registro por trés anos junto a CONEP.

CEP é um o6rgao colegiado de carater interdisciplinar, multidisciplinar, independente, normativo,
consultivo, deliberativo e educativo, tendo como principal finalidade a defesa dos direitos das pessoas em
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pesquisa no que se refere a sua integridade e dignidade, contribuindo para o desenvolvimento da pesquisa
dentro dos padrodes éticos nacionais e internacionais. (Resolugcao n° 466/12, de 12 de dezembro de 2012 da
CONEP/MS/CNS); Analisa e fiscaliza a realizacdo de pesquisas envolvendo seres humanos seguindo as normas
e diretrizes nacionais e internacionais para pesquisas biomédicas, quando envolver seres.

As pesquisas sdo tramitadas por intermédio de Sistema Nacional Online préprio denominado Plataforma
Brasil, Sistema da Comissao Nacional de Etica em Pesquisa - CONEP. As reunides ordinarias sdo mensais com
reunides extraordinarias eventuais, registradas em atas geradas pelo Sistema Online da Plataforma Brasil,
impressas e arquivadas.

O CEP/UNIFIPA relatou 163 projetos no ano de 2017.

15. Comissao de Etica no Uso de Animais - CEUA
Coordenadora: Profa. Dra. Ana Paula Girol, Secretaria: Melina Mizusaki lyomasa Pilon
A CEUA é um o6rgao deliberativo ao qual sao submetidos todos os protocolos de experimentacao
animal e que, através de parecer conclusivo, por escrito, autoriza ou ndo, no ambito de sua competéncia, a
sua realizacdo. Estabelece critérios para a criacao e o uso de animais, de forma a assegurar-lhes tratamento
humanitario, obedecendo ao disposto na Lei Federal n° 6.638, de 08.05.79 (a qual estabelece normas para a
pratica didatico-cientifica da vivisseccao de animais) e da Lei Estadual n° 11.977, de 25.08.05 (a qual institui o
codigo de protecdo aos animais).
A Portaria n° 07/2017, de 24.05.2017, nomeou 0s novos membros:
|- Membros Titulares: - Profa. Dra. Andréia de Haro Moreno - Coordenadora (Docente Pesquisadora),
Profa. Dra. Ana Paula Girol - Vice-Coordenadora (Docente Pesquisadora), Profa. Dra. Nilce Barril
(Docente Pesquisadora), Esp. Melina Mizusaki lyomasa Pilon (Bidloga Especialista e Secretaria da
Comissao), Dr. César Raul Rigotti Junior (Médico Veterinario da Instituicao), Dra. Melissa Bolzan
Bueno (Médica Veterinaria - Representante da Sociedade Protetora dos Animais).
II- Membros Suplentes: - Profa. Dra. Larissa Favaro Marchi (Docente Pesquisadora), Prof. Me. Ricardo
Alessandro Teixeira Gonsaga (Docente Pesquisador - Mestre), José Ricardo de Sousa (Bi6logo),
Osvaldo Elias (Sociedade Protetora dos Animais).
No ano de 2017 a CEUA/UNIFIPA avaliou 02 (dois) Protocolos de aula pratica; 04 (quatro) projetos de
pesquisa; 01 (um) projeto de pesquisa reprovado e 01 (um) projeto de pesquisa ndo respondeu solicitagao de
informagdes complementares.

16. Nucleo de Editoracao de Revistas - NER
Coordenacao: Dr. Marino Cattalini. Membros: Profa. Dra. Virtude Maria Soler; Marisa Centurion Stuchi -
membro e Analista Técnico.
Atualmente, sob a coordenacao do NER, sao editadas cinco revistas:
1. CuidArte Enfermagem, revista semestral do Curso de Enfermagem. Revista Indexada pela BDNF.
Editor Chefe: Profa. Dra. Virtude Maria Soler.
2. Direito e Sociedade, revista anual do Curso de Direito. Editor Chefe: Prof. Me. Donizett Pereira
3. Temas em Administracdo: Diversos Olhares, revista anual do Curso de Administracao. Editor Chefe:
Profa. Dra. Maria Tereza de Franca Roland
4. Ciéncia, Pesquisa e Consciéncia, revista anual do Curso de Medicina. Editor Chefe: Profa. Dra. Ana
Paula Girol
5. Corpo e Movimento, revista anual do Curso de Educacao Fisica. Editor Chefe: Profa. Ma. Maria
Angela Figueiredo Tuma

16.1. Revistas Impressas em 2017

« Direito e Sociedade -v.12,n. 1, jan/dez. 2017
» Temas em Administracdo: Diversos Olhares -v. 8, n. 1, jan./dez. 2017 (no prelo)
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» Corpo e Movimento: Revista de Educacao Fisica- v. 8, n. 1, jan./dez. 2017 (no prelo)
» Ciéncia Pesquisa e Consciéncia: revista de Medicina - v. 9, nimero 1 jan./dez.2017.
« CuidArte Enfermagem-v. 11, n. 1, jan./jun.2017 e v.11,n.2, jul./dez. 2017 (no prelo).

17. Nucleo de Pés-Graduagao - NPG

17.1 - Area de Administragao
Coordenador: Prof. André Luiz Franco
Secretaria: lvanilda Cristina Zancheta

Curso de Pés-Graduacao (lato sensu)

« Gestao Empresarial com Enfase em Controladoria e Gestao Financeira

- Carga horaria: 380 horas; Duragdo: 18 meses; Vagas: 35; Data de inicio da oferta: 30/04/2016; 12 Turma:
abril/2016 a setembro/2017 - Total alunos: 24 - Concluintes: 17 (7 alunos encontram-se com pendéncias
académicas). 22 Turma: mar¢o/2017 a setembro/2018 - N° alunos: 16

« Gestao Empresarial com Enfase em Gestido de Pessoas e Relacdes Trabalhistas
- Carga horaria: 388 horas; Duracao: 18 meses; Vagas: 40; Data de inicio da oferta: 11/03/2017; 12 Turma:
margo/2017 a setembro/2018 - N° alunos: 08.

17.2 - Area da Saude
« Citologia Esfoliativa e Onco-Hematologia
- Coordenadora: Profa. Dra. Ana Paula Girol
- Carga horéria: 360 horas; Duracao: 18 meses; Vagas: 32; Data de inicio da oferta: 17/09/2016; 12 Turma:
setembro/2016 a mar¢o/2018 - N° alunos: 18.

« Fisiologia do Exercicio e Nutricao Esportiva

- Coordenador: Prof. Me. Igor Augusto Braz

- Carga horaria: 360 horas; Duracao: 18 meses; Vagas: 100; Data de inicio da oferta: 19/08/2017; 12 Turma:
agosto/2017 a janeiro/2019 - Ne alunos: 39.

18. Residéncia Médica

Coordenador Geral: Dr. Eduardo Marques da Silva - Secretéria: Tania Regina Bortolozzo Menegoli

A selecao para preenchimento das vagas de Residéncia Médica/2017 dos Programas de Clinica Médica,
Cirurgia Geral, Pediatria, Obstetricia e Ginecologia, Ortopedia e Traumatologia, Anestesiologia, Medicina Intensiva
Adulta, Medicina Intensiva Pediatrica, Neonatologia e Medicina de Familia e Comunidade foi feita através do
Concurso Unificado do SUS - Secretaria da Saude do Estado de Sao Paulo pela Fundagédo Carlos Chagas.

A selecao para preenchimento das vagas dos programas de Cirurgia Plastica, Radiologia e Diagnéstico
por Imagem e Cirurgia do Trauma - Area de Atuacao oferecida através do programa de bolsas Pro-Residéncia
do Ministério da Saude foi feita pela Instituicao.
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Quadro demonstrativo do nimero de Médicos Residentes (R-1/R-2/R-3) e Financiamento das Bolsas.

Quadro Residentes - 2017
Programas Financiamento das Bolsas
Instituicao Secretaria de Estado da Satde - SP Ministério da Saude
R-1 R-2 R-3 R-1 R-2 R-3 R-1 R-2 R-3
CL.MEDICA - - - 06 06 - 16 16 - 44
CIR.GERAL 02 02 - 05 05 - 03 03 - 20
PEDIATRIA 03 01 - 02 04 - 02 02 - 14
OBST/GINECO 02 02 01 01 01 01 02 02 02 14
ORTOPEDIA 05 01 02 02 - - 01 01 01 13
ANESTESIOLOGIA - - - - - - 04 03 03 10
MED.INTENSIVA - - - - - - - - - -
MED.INT.PEDIATRICA - - - - - - - - - -
NEONATOLOGIA - - - - - - - - - -
MED.FAMILIA - - - - - - - - - -
Sele¢ao/Concurso pelo SUS 12 06 03 16 16 o1 28 27 06 115
CIRPLASTICA - - - - - - 03 03 03 09
RADIOLOGIA - - - - - - 07 07 07 21
CIRTRAUMA - - - - - - - - - -
Selegdo/Conc. proprio UNIFIPA - - - - - - 10 10 10 30
Sub-Totais 12 06 03 16 16 01 38 37 16
TOTAL 21 33 91 1

18.1. Treinamento e Aperfeicoamento

O Treinamento e Aperfeicoamento é destinado a profissionais médicos nacionais e estrangeiros com
a finalidade de se constituir em instrumento de aperfeicoamento técnico-cultural, cientifico e de integracdo
profissional. Os Servicos que oferecem o Treinamento e Aperfeicoamento foram credenciados pela CNRM-
MEC (Res. CFM n° 1.669/2003) ou pelas respectivas Sociedades Cientificas e os treinamentos dedicados a
médicos estrangeiros obedecem a normas do CFM. Esses referidos treinamentos nao devem comprometer o

aprendizado nos programas de residéncia médica e sao subordinados a Coordenadoria de Residéncia Médica.

Quadro de Aperfeicoandos em 2017

Especialidades 1°ano 2°ano 3°ano Sub Total
Pediatria 01 - - 01
Anestesiologia 01 02 02 05
Ortopedia - 03 04 07
Total 02 05 06 13

19. Exames e laudos técnicos emitidos pelo Laboratério de Histopatologia

Exames anatomopatoldgicos

Citologias (SUS e Hospital Emilio Carlos 8.554
Bidpsias (SUS) 1.730
Bidpsias (AME) 1.805
Bidpsias (HEC e HPA) 7.939
Total Geral 20.028

20. Bibliotecas Cheddi Gattaz e José Vergilio Vita

20.1 - Movimento Geral

Cursos de Graduacgao: Administracdo, Biomedicina, Direito, Educacao Fisica - Bacharelado, Educacao

Fisica - Licenciatura, Enfermagem, Medicina, Pedagogia.
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Cursos de P6s-Graduacao

Empréstimos e consultas (Livros, periddicos, multimidia) 34.896
Recuperagao da Informacao 650
Pedidos de levantamento/Pesquisa 476
Pedidos de Separatas (SCAD) 28
Normalizacdo documentaria - referéncias bibliogréficas 1.200
Normalizagdo/Formatagao 30
Fichas Catalogréficas 20
Total 37.300

20.2 - Investimentos por curso

CURSOS VALOR

Administragao e Direito R$ 81.503,06
Biomedicina R$ 2.868,09
Educagao Fisica R$ 000,00
Enfermagem R$ 10.103,07
Medicina RS 84.273,95
Pedagogia R$ 711,18
Total R$ 179.459,35

CURSODE  _
ADMINISTRACAO

1. Dados do Curso

Grau: Bacharelado

Modalidade: Presencial

Inicio de funcionamento: 14.07.1972

Carga horaria minima: 3288
Periodicidade/Duragao: 4 anos

Vagas autorizadas: 180

Coordenador: Prof. Me. Antonio Agide Mota Junior

2. Atos de legalidade do curso
- Renovacao de Reconhecimento: Portaria SERES/MEC n° 705 - DOU de 19.12.2013
- Reconhecimento: Decreto Federal n° 78.374 - DOU de 06.09.1976
- Autorizagdo: Decreto n° 70.835 - DOU de 17.07.1972

3. Avaliacao Externa
« Indicadores de Qualidade da Educacao Superior
Ciclo Avaliativo 2013/2014/2015

ANO ENADE CPC . sc .
Avaliacao in loco
2015 3 4 4(2011)
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4, Corpo Docente

Docentes por Titulagcao e Jornada
Jornada
Titulacédo Total
Integral Parcial Horista
Doutores 02 01 - 03
Mestres 02 10 - 12
Especialistas - 01 - 01
Total 04 12 - 16

4.1. Colegiado do Curso
Reunides: 02 de fevereiro, 12 de agosto, 07 de outubro e 13 de dezembro.

4.2. Nucleo Docente Estruturante

4.2.1. Membros
Prof Me Antonio Agide Mota Junior - Presidente, Prof Me André Luiz Franco, Prof Me José Claudinei
Cordeiro, Prof Me Marcilio Antonio Bortoluci, Profa Dra Maria Tereza de Franca Roland, Profa Dra Silvia
Ibiraci de Souza Leite.

4.2.2. Reunides do NDE
03 de marco, 05 de abril, 17 de maio, 09 de agosto, 02 de setembro, 27 de setembro e 16 de novembro

5- Alunado
Total de alunos ativos em 2017: 248
Total de alunos ingressantes por Vestibular: 64
Total de alunos ingressantes por Processo Seletivo de Transferéncia: 02
Total de alunos ingressantes como Portador de Diploma: zero
Total de alunos evadidos/matriculas canceladas: evadidos = 37; cancelados = 16
Total de alunos com matricula trancada: 12
Total de alunos concluintes: 87
Transferéncias Expedidas: zero
Total de alunos graduados de 1975 até 2017:3611

5.1 - Bolsistas de Mérito Académico

5.1.1. Monitoria
Aluno: Guilherme Pugliani P. Sanches; Disciplina: Organizacao, sistemas e Métodos - OSM; Bolsa: 10%.

5.1.2. Extensao
Aluna: Marcela Cristina Zancheta; Projeto: FAECA JR. - Empresa de Consultoria Empresarial; Prof.
Responsavel: Paulo Roberto Vieira Marques; Valor bolsa: 30%.
Aluno: Pedro Henrique Sousa Isidoro; Projeto: Grupo de Desenvolvimento Profissional - GDP; Prof.
Responsavel: Cristiane Paschoa; Valor bolsa: 10%.

5.1.3. Pesquisa
Aluna: Marina Jorge Outeiro; Projeto: Perspectiva do curso de Administragao no mercado de trabalho:
uma comparacao dos alunos ingressantes e formandos. Prof. Responsavel: Nilson Mozas Olivares; Valor
Bolsa: 10%.
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5.3. Estagio Nao-Obrigatoério

Aluna: Ana Caroline de Campos; Local: Arge Ltda (Catanduva); Periodo: 20 de novembro/2017 a 19 de

abril//2018

Aluna: Leticia Rodrigues Sanches; Local: Cdmara Municipal de Tabapua; Periodo: 03 de julho/2017 a 30

de junho/2019

Aluno: Luis Octdvio Gongalves; Local: Energisa (Catanduva); Periodo 06 de mar¢o/2017 a 16 de

marco/2019.

Aluna: Nathieli Cardoso; Local: Escritério Contabil 21 de Marc¢o (Pindorama); Periodo: 22 de agosto/2017

a 21 de agosto/2019.

6 - Atividades de Extensao nao vinculadas a projetos

Atividade: Curso “Reforma Trabalhista - Abordagem Total”; Data: 07 de outubro a 16 de dezembro; Local:

Faculdades Integradas Padre Albino - Campus Sao Francisco; Participantes: 20 alunos.

CURSO DE

BIOMEDICINA

1. Dados do Curso
Grau: Bacharelado
Modalidade: Presencial

Inicio de funcionamento: 07.02.2011
Carga horaria minima: 3500 horas

Periodicidade/Duracao: Semestral/ 8 semestres, 4 anos
Vagas autorizadas: 100/Noturno
Coordenador: Profa. Dra. Ana Paula Girol

2, Atos de Legalidade do Curso

- Reconhecimento: Portaria SERES/ MEC n° 441 - DOU de 01.08.2014

- Autorizacgdo: Portaria n° 1.865 de 10.11.2010 - DOU de 11.11.2010

3. Avaliacao Externa

« Indicadores de Qualidade da Educacao Superior

Ciclo Avaliativo 2014 - 2015 - 2016

ANO ENADE IDD cpc . (_ZC .
Avaliagao in loco
2016 3 3 4 4(2013)
4, Corpo Docente
Docentes por Titulagcdo e Jornada
Jornada
Titulagdo Total
Integral Parcial Horista

Doutores 05 04 09
Mestres 05 01 06
Especialistas
Total 10 05 15
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4.1. Colegiado do Curso

Reunides: 02/02; 13/06 (com presenca da Sra. Cristiane Procépio, do RH); 21/08 (com presenca do Prof.
Dr. Antonio Carlos Araujo, Coordenador Pedagdgico); 05/12.

4.2. Nucleo Docente Estruturante

4.2.1.

Membros

Profa Dra Ana Paula Girol, presidente; Profa Dra Andréia de Haro Moreno, Prof Me Daniel Henrique
Gongalves, Prof Dr Manzélio Cavazzana Jr, Profa Dra Marcia dos Santos Cavazzana, Profa Dra Nathalia
Maciel Maniezzo Stuchi.

4.2 .2. Reunioes do NDE

09/02, 20/03, 03/05, 07/07 (Adriana Balbina Paschoalato como convidada), 03/08 (Adriana Balbina
Paschoalato como convidada), 17/08,05/10,26/10,23/11 (Adriana Balbina Paschoalato como convidada).

5. Alunado

Total de alunos ativos em 2017: 180

Total de alunos ingressantes por Vestibular: 52

Total de alunos ingressantes por Processo Seletivo de Transferéncia: 03

Total de alunos ingressantes como Portador de Diploma: 0

Total de alunos evadidos/matriculas canceladas: evadidos= 11 cancelados =09
Total de alunos com matricula trancada: 03

Total de alunos concluintes: 51

Transferéncias Expedidas: 0

Total de alunos graduados de 2015 até 2017: 129

5.1. Bolsistas de Mérito Académico

5.1. 1. Monitoria

5.1.2.

5.1.3.

Aluna: Manuela Sallun Raya; Disciplina: Anatomia | e ll; Valor Bolsa: 10%.
Aluna: Jessica Priscila Alves; Disciplina: Quimica Geral e Organica; Valor Bolsa: 10%.

Extensao
Aluna: Kemilli Marion Alves; Projeto: Responsabilidade social em saude e sustentabilidade; Prof.
Responsavel: Ana Paula Girol; Valor Bolsa: 10%.

Pesquisa

Aluna: Alano Antonio Ferreira Castanho; Projeto: Avaliacdo do fator de transcricdo NFR2 em cancer de
tireoide. Prof. Responsavel: Nathalia Maciel Maniezzo Stuchi; Valor Bolsa: 10%.

Aluna: Beatriz dos Santos Lio; Projeto: O uso de plantas medicinais como terapia complementar no
tratamento do paciente com cancer; Prof. Responsavel: Andreia de Haro Moreno; Valor Bolsa: 10%.
Aluna: Anna Carolina Souza e Silva; Projeto: Perfil epidemiolégico dos casos de sifilis congénita no
municipio de Catanduva e microrregiao de 2007-2017; Prof. Responsavel: Larissa Favaro Marchi; Valor
Bolsa: 10%.

Aluna: Gillian Dantas Marcondes; Projeto: Avaliacao da toxicidade do pé de toner apds inalagdo em
ratos wistar Prof. Responsavel: Wanessa Medina; Valor Bolsa: 10%.

Aluna: Jader Eduardo Simdes; Projeto: Padronizacdo de probidtico com enterecoccus hirae; Prof.
Responsavel: Daniel Henrique Gongalves; Valor Bolsa: 10%.
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Aluna: Nuala Storino; Projeto: Valores de referéncia bioquimicos de ratos (Rattus novergicus linhagem
wistar) provenientes do biotério central das Faculdades Integradas Padre Albino (UNIFIPA) de Catanduva-
SP; Prof. Responsavel: Nilce Barril; Valor Bolsa: 10%.

Aluna: Rafael André Silva; Projeto: Estudo em pacientes com vitiligo: modulacao da resposta imune por
tratamento fitoterapico; Prof. Responsavel: Adriana Balbina Paoliello Paschoalato; Valor Bolsa: 10%.
Aluna: Filipe Soffiatti Garcia; Projeto: Avaliacdo dos mastocitos em modelo de uveite induzida por
lipopolissarideo; Prof. Responsavel: Ana Paula Girol; Valor Bolsa: 10%.

5.2. Estagio nao-obrigatério
Nome: Caique Zagato Cavallari; Local: Hospital Padre Albino — Setor Centro de Diagnéstico por Imagem;
Periodo: 05/2017 a 12/2017,
Nome: Gabriela Pretti Albani; Local: Hospital Emilio Carlos - Departamento de Histopatologia/Patologia;
Periodo: 08/2016 a 05/2017
Nome: Geiza Margonar da Silva Del Ré; Local: Citopat Laboratério de Patologia LTDA - Setor de
Histopatologia; Periodo: 02/2016 a 12/2017.
Nome: Lara Alvares Coghi; Local: Hospital do Cancer de Barretos — Departamento Biologia Molecular/
Genética Periodo: 02/2016 a 10/2017.

6. Projetos de Pesquisa financiados por outros 6rgaos de fomento
FAPESP. Auxilio Regular Pesquisa. Processo n 2015/03359-5
Docente: Profa. Dra. Ana Paula Girol; Periodo de Vigéncia: 01/09/2015 a 30/08/2017; Titulo do projeto:
Uveite induzida por endotoxina: analise da interagao Anexina A1 e extratos bioativos naturais como
alternativa terapéutica
CNPg Chamada: Universal 2016
Processo n°404190/2016-2
Docente: Profa. Dra. Ana Paula Girol; Titulo do Projeto: Avaliacdo da proteina anti-inflamatéria Anexina
A1 em administracdes preventiva e terapéutica na uveite autoimune experimental

7. Atividades de Extensao nao vinculadas a Projetos

Atividade: Curso de Metodologia da Pesquisa Cientifica ministrado pela Profa. Dra. Paula Riccardi e
promovido pelos cursos de Bacharelado e Licenciatura em Educacdo Fisica e Biomedicina. Data/local: 01
de abril de 2017, no Laboratério de Informatica lll do Campus Sede. N° Publico atendido/participantes: 72
alunos UNIFIPA.

Atividade: Dia Internacional da Sindrome de Down, com realizacdo de exames de glicemia, afericdo
da pressao arterial, peso, estatura, avaliacao de sinais neuroldgicos, além de atividades de recreacao e
distribuicao de pipoca e suco. Data/local: 01 de abril de 2017: 16 de mar¢o, na APAE de Catanduva. N° Publico
atendido/participantes: alunos dos cursos de Biomedicina, Educacao Fisica (Bacharelado e Licenciatura) e
de Medicina.

Atividade: Integradora, com participacdo de alunos das quatro séries do curso. O filme Epidemia
(1995) foi reproduzido com posterior discussdao dos varios aspectos relacionados ao campo de atuacado do
biomédico, como as analises clinicas, o controle epidemioldgico, a investigagao epidemioldgica, a biologia
celular e molecular, a microscopia eletrénica, a producao de vacinas e o ciclo biolégico de agentes infecciosos
na natureza. Data/local: 25 de agosto, Campus sede. N° Publico atendido/participantes: 98 alunos, 06 docentes
e 1 funcionario.

Atividade: Conscientizacdo e prevenc¢ao ao cancer de mama no lancamento do Outubro Rosa. Cursos
de Biomedicina e Educacao Fisica - Bacharelado em parceria com a AVCC (Associagao Voluntéria de Combate
ao Cancer). Data/local: 30 de setembro, Praca da Republica. N° Publico atendido/participantes: 09 alunos e 02
docentes. 300 pessoas atendidas.
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Atividade: Terceira Semana da Biomedicina. Evento de natureza multidisciplinar na area de ciéncias da
saude, realizado de 18 a 22 de setembro de 2017, que objetivou a construcdo do conhecimento na formacéo
académico-cientifica, por meio de palestras e minicursos variados sobre as possibilidades de atuacdo do
profissional biomédico, com atencéo especial a Pesquisa.

8. Parceria com a rede municipal de saude (SUS)
Insercao dos estudantes em estagios na UPA; Unidades de Saude da Familia (USF) e Unidades Basicas de
Saude (UBS) de Catanduva.

9. Recepcao aos ingressantes do curso

Os alunos de todas as turmas do curso de Biomedicina da UNIFIPA se reuniram no Anfiteatro Padre
Albino na noite de 07 de fevereiro de 2017 para um momento de integracdo com os ingressantes de 2017
antes do inicio efetivo das aulas. Os atuais alunos, egressos e o corpo docente mostraram a evolucdo e o
crescimento do curso.

10. Desafio Cultural

Evento em beneficio do Hospital de Cancer de Catanduva/HCC e Hospital Emilio Carlos/HEC contou
com quatro equipes que desenvolveram duas atividades antes do evento: rifaram uma prenda para doacdo do
valor ao HCC e arrecadaram fraldas geriatricas; fraldas infantis; cha mate a granel e gelatina para o HEC. A taxa
deinscricdo de 10 reais também foi doada ao HCC e as quatro equipes (verde, azul, vermelha e amarela) foram
compostas por alunos das quatro séries do curso. No dia 10 de agosto cada equipe, acompanhada por dois
docentes, respondeu a 49 questdes curtas, de respostas rapidas. No dia 11 de agosto os alunos apresentaram
casos clinicos por meio de teatro e parddias. Em conjunto, as quatro equipes arrecadaram R$ 10.089,25; 1.039
unidades de fraldas para adulto; 1.346 unidades de fralda infantil; 128 caixas de leite; 3,200 kg de leite em po;
24 kg de chd; 2.415 unidades de gelatina e 100 kg de acucar.

11. Parcerias internacionais para pesquisa

Para fortalecer a pesquisa no curso, a Profa. Dra. Maria de Lourdes Gomes Pereira, da Universidade de
Aveiro (UA) de Portugal, participou da Ill Semana da Biomedicina, ministrando o minicurso “Nanoparticulas e
aplicagbes em Biomedicina’, além de ampliar as colaboragdes em pesquisas entre as duas instituicoes.

12. Avaliacao OSCE - Objective Structured Clinical Examination

O curso de Biomedicina foi o primeiro a aplicar no pais o OSCE para seus alunos. Pelo pioneirismo, o
Conselho Regional de Biomedicina (CRBM), representado pelos doutores Durval Rodrigues e Marcos Caparbo,
esteve presente para acompanhar e conhecer o exame. Apds, publicou na revista do CRBM matéria sobre o
OSCE.

Trata-se de um método de avaliacdo formativa dos académicos que consiste na simulacdo de um
atendimento clinico, no qual sao avaliados comportamento, dominio e habilidades dos estudantes durante
a execucdo das tarefas necessarias para a resolucdo de diversos casos. Os casos clinicos sdo disponibilizados
nas portas das estagdes, com trinta segundos para leitura e quatro minutos para desenvolvimento, sendo que
algumas estagdes usaram pacientes simulados. Para a realizagao do exame foram usados os laboratérios de
ensino e multidisciplinar, além de alguns gabinetes, no corredor do andar térreo. Varios docentes, alunos do
curso de pds-graduacao e técnicos participaram como colaboradores.

O exame, no Ciclo Basico, foi realizado dia 03 de abril para alunos do terceiro ano, referente as matérias
ministradas no primeiro e segundo anos, contando com 10 estacdes clinicas: Bioética, Citologia oncatica,
Farmacologia/Bioquimica clinica, Hematologia, Genética médica, Analises clinicas (puncao venosa e instrug¢ao
de coleta ao paciente), Microbiologia, Parasitologia, Uroanalise e uma estacdo de descanso com oferecimento
de café, suco e bolachas.
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No dia 04 de dezembro foi realizado o OSCE ciclo clinico para alunos do quarto ano, também composto
por 10 estacdes: Genética Médica, Bioética (envolvendo LIBRAS), Bioquimica Clinica, Hematologia Clinica,
Micrologia/Imunologia Clinicas, Parasitologia Clinica, Citologia Oncética, Coleta de Sangue, Diagnéstico
Molecular e Descanso.

CURSO DE
DIREITO

1. Dados do Curso AN
Grau: Bacharelado
Modalidade: Presencial
Inicio de funcionamento: 01.02.2003
Carga horaria minima: 4102
Periodicidade/Duragao: 05 anos
Vagas autorizadas: 100
Coordenador: Prof. Dr. Luis Anténio Rossi

2, Atos de legalidade do curso
Renovacao de Reconhecimento: Portaria SERES n°© 639 - DOU de 24.10.2016
Reconhecimento: Portaria n° 525 - DOU de 15.04.2009
Autorizacao: Portaria Ministerial n® 926 - DOU de 28 .03.2002

3. Avaliacao Externa
« Indicadores de Qualidade da Educacao Superior
Direito - Ciclo Avaliativo 2013,2014, 2015

ANO ENADE CPC . E.'C .
Avaliacao in loco
2015 3 4 5(2014)
4, Corpo Docente
Docentes por Titulacdo e Jornada
Jornada
Titulagédo Total
Integral Parcial Horista
Doutores 04 02 01 07
Mestres 02 08 - 10
Especialistas - 01 - 01
Total 06 1 - 18

4.1- Colegiado do Curso
Reunides: 02 de fevereiro, 18 de marc¢o, 05 de agosto e 30 de setembro de 2017.

4.2. Nucleo Docente Estruturante
4.2.1. Membros
Prof Dr Luis Antdnio Rossi (Presidente); Profa Dra Ana Paula Polacchini de Oliveira; Prof Me Donizett

Pereira; Profa Me Mércia Maria Menin; Profa Dra Maria Tereza de Franga Roland e Profa Dra Silvia Ibiraci
de Souza Leite.
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4.2 .2. Reunides do NDE
18 de margo, 09 de maio, 05 de agosto, 30 de setembro e 14 de novembro

5 - Alunado
Total de alunos ativos em 2017 : 438
Total de alunos ingressantes por Vestibular: 100
Total de alunos ingressantes por Processo Seletivo de Transferéncia: 16
Total de alunos ingressantes como Portador de Diploma: zero
Total de alunos evadidos/matriculas canceladas: evadidos = 07 cancelados=10
Total de alunos com matricula trancada: 12
Total de alunos concluintes: 61
Transferéncias Expedidas: 02
Total de alunos graduados de 2007 até 2017: 443

5.1. Bolsistas de Mérito Académico

5.1.1. Monitoria
Aluna: Caroline Sanches; Disciplina: Direito Civil V; Valor Bolsa: 10%.

5.1.2. Extensao
Aluno: Pablo Lopes Spina; Projeto: CEPRAJUR; Prof. Responsavel: Donizett Pereira; Valor Bolsa: 10%.
Aluna: Sofia Dalto Durante; Projeto: CEPRAJUR; Prof. Responsavel: Donizett Pereira; Valor Bolsa: 10%.
Aluno: Pedro F. Barboza; Projeto: CEPRAJUR; Prof. Responsavel: Donizett Pereira; Valor Bolsa: 10%.

5.1.3. Pesquisa
Aluna: Julia Campos de Oliveira; Projeto: Os métodos consensuais de solucdo de conflitos instituidos
pelo novo cédigo de processo civil e sua repercussao no direito processual civil e no direito processual
do trabalho; Prof. Responsavel: Alexandre Fontana Berto; Valor Bolsa: 10%.

5.2 Estagio nao obrigatério
Alunos 1°A
Caio Tacito Giordan da Silva - Prefeitura de Catanduva - 04/04/2017 a 03/04/2018; Larissa Pedrassoli -
Tribunal da Justica do Estado de SP - 13/06/2017 a 12/06/2018.
Alunos 1°B
Rodolfo José Ferreira Lario Barrionovo - Ricardo Stuchi Marcos - 25/04/2017 a 24/04/2019; Camila
Assuncao - Prefeitura de Novo Horizonte - 20/03/2017 a 20/09/2017.
Alunos 2°A
Heloisa de Mello Cid - Tribunal da Justica do Estado de SP-01/08/2016 a 31/07/2017; Pollyana Fernandes
Amoroso - Helielthon Honorato Manganeli - 01/09/2016 a 31/08/2018; Lara Souza Doti - Tribunal de
Justica do Estado de SP - 23/01/2017 a 22/01/2018; Felipe Stuginski - Danilo José Sampaio - 01/03/2017
a 28/02/2019; Caroline Cicotti - Tribunal de Justica do Estado de SP - 12/06/2017 a 11/06/2018; Maria
Carolina Vaqueiro - Tribunal de Justica do Estado de SP - 04/05/2017 a 03/05/2018; Rodolfo Rodrigues
Ercoli - Prefeitura de Catanduva - 02/05/2017 a 01/05/2018; Barbara dos Santos Cornetioni - Tribunal de
Justica do Estado de SP.
Alunos 2°B
Gabriel Antonio Doro - Municipio de Novo Horizonte - 01/08/2017 a 31/01/2018; Lucas Ferreira Vilela -
Prefeitura Municipal de Novo Horizonte - 20/06/2017 a 19/12/2017.
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6. Atividades de Extensao nao vinculadas a Projetos do NEXT
Atividade: Curso “Reforma Trabalhista - Abordagem Total”; Data: 07 de outubro a 16 de dezembro; Local:
Faculdades Integradas Padre Albino - Campus Sao Francisco.

CURSO DE EDUCACAO FiSICA
BACHARELADO

1. Dados do Curso

Grau: Bacharel

Modalidade: Presencial

Inicio de funcionamento: 31.01.2011
Carga horaria minima: 3.200 horas
Periodicidade/Duracao: 04 anos

Vagas autorizadas: 100 vagas
Coordenador: Prof. Me. Igor Augusto Braz

2, Atos de legalidade
Renovacao de Reconhecimento: Portaria n° 822 - DOU de 02.01.2015
Reconhecimento: Portaria n° 603 - DOU de 20.11.2013
Autorizacao: Portaria n° 2.185 - DOU de 08.12.2010

3. Avaliacao Externa
« Indicadores de Qualidade da Educacao Superior
Ciclo Avaliativo 2014/2015/2016:

CURSO Conceito Enade 2016 CPC 2016 Ava“c;;::: oco
EDUCACAO FiSICA - BACHARELADO 03 04 03
4, Corpo Docente
Docentes por Titulagcéo e Jornada
Titulagdo Jornada Total
Integral Parcial Horista
Doutores 01 02 - 03
Mestres 05 05 - 10
Especialistas - 01 - 01
Total 06 08 - 14
Docentes Substitutos
Docentes por Titulacdo e Jornada
Jornada
Titulagdo Total
Integral Parcial Horista
Doutores - - - -
Mestres - 02 - 02
Especialistas - - - -
Total - 02 - 02
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4.1. Nucleo Docente Estruturante

4.1.1. Membros
Prof Me Igor Augusto Braz, Presidente; Prof Me Américo Riccardi Vaccari Lourenco, Prof Dr Luis Ferreira
Monteiro Neto, Prof Dr Manzélio Cavazzana Junior, Profa Dra Maria Silvia Azarite Saloméo.

4.1.2. Reunioes do NDE
28/03; 19/04; 25/04; 16/06; 02/05; 09/05; 09/11 e 21/11.

5. ALUNADO
Total de alunos ativos em 2017: 189
Total de alunos ingressantes por Vestibular: 59
Total de alunos ingressantes por Processo Seletivo de Transferéncia: 02
Total de alunos ingressantes como Portador de Diploma: 46
Total de alunos evadidos/matriculas canceladas: evadidos =15 cancelados = 07
Total de alunos com matricula trancada: 10
Total de alunos concluintes: 76
Transferéncias Expedidas: 01
Total de alunos graduados de 2011 até 2017: 323

5.1. Bolsistas de Mérito Académico

5.1.1. Monitoria
Aluna: Gabrielly Baptista Motta; Disciplina: Anatomia; Valor Bolsa: 10%.
Aluno: Jodo Vitor Facchin Marques; Academia de Musculacgao; Valor Bolsa: 50%.
Aluno: Thales Gustavo Taliate; Academia de Musculagao; Valor Bolsa: 50%.

5.1.2. Extensao
Aluno: Bruno Nunes Soares Bezerra; Projeto: Ensino de Judo; Prof. Responsavel: Cassio Gustavo Santana
Goncgalves; Valor Bolsa: 10% (mar¢o a julho).
Aluno: Vinicius Romao Borin; Projeto: Ensino de Judo; Prof. Responsdavel: Cassio Gustavo Santana
Gongalves Valor Bolsa: 10% (agosto a dezembro).

5.1.3. Pesquisa
Aluno: Ronieder Gongalves; Projeto: Estudo biomecanico e funcional com fotogrametria utilizando
protocolo FMS; Prof. Responsavel: Luis Ferreira Monteiro Neto; Valor Bolsa: 10%.

5.2. Estagio nao obrigatdrio
Alessandra Cristina Buffo/NEOFITNESS/de 02/01/2017 a 02/01/2018; Ana Laura Meneguesse/NEOFITNESS
de 02/01/2017a02/01/2018; Ana Paula Alves de Souza/ NEOFITNESS/de 02/01/2017 a02/01/2018; Antonio
Fernando Presente/NEOFITNESS/de 02/01/2017 a 02/01/2018; Bruno Pierre/NEOFITNESS/de 02/01/2017
a 02/01/2018; Bruno Ricardo Alcantara Frois/GLADIATORS - FUNCTIONAL TRAINING/Ariranha-SP/de
06/03/2017 a 31/12/2018; Caroline Aparecida Orique/SESC/Catanduva-SP /de 02/01/2016 a 31/12/2017;
César Augusto Brime de Barros/NEOFITNESS/de 02/01/2017 a 02/01/2018; Clenilson Aparecido Gabriel
Toscaro/ WORK OUT ACADEMIA/Catanduva-SP/de 20/03/2017 a 31/12/2017; Diego Ciccone Cesarino/
NEOFITNESS/Catanduva-SP/de 02/01/2017 a 02/01/2018; Fernando Augusto Silva/NEOFITNESS/
Catanduva-SP/ de 02/01/2017 a 02/01/2018; Gabriel Beratelo da Rocha/NEOFITNESS/de 02/01/2017 a
02/01/2018; Guilherme Henrique Estruzani/Academia Espaco Saude Corporal/17/05/2017 a 31/12/2018;
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CURSO DE EDUCACAO FiSICA
LICENCIATURA

1. Dados do Curso

Jodo Victor Pereira / Prefeitura do Municipio de Catanduva-SP/ de 06/03/2017 a 05/03/2018; Jodo Pedro
Lino da Silva/ Prefeitura do Municipio de Novo Horizonte/de 06/03/2017 a 05/09/2017; Leandro de S4/PRO
CORPUS Academia/ Catanduva-SP / de 02/02/2017 a 31/12/2018; Leandro Pereira/Prefeitura do Municipio
de Catanduva-SP / de 06/03/2017 a 05/03/2018; Leonardo Fernandes Silveira Souza NEOFITNESS/
Catanduva-SP de 02/01/2017 a 02/01/2018; Luis Otavio Caprio Sader/NEOFITNESS/Catanduva/SP/
de 02/01/2017 a 02/01/2018; Lucas da Silva Camacho/NEOFITNESS/Catanduva/SP/de 02/01/2017 a
02/01/2018; Manoah Augusto Dardani/Prefeitura do Municipio de Catanduva-SP/de 01/08/2017 a
31/07/2018; Marcelo Spaca Posso/NEOFITNESS/de 02/01/2017 a 02/01/2018; Marcelo Victor dos Santos/
Prefeitura do Municipio de Catanduva-SP/de 06/03/2017 a 05/03/2018; Mariana Crivelari Anastacio/
NEOFITNESS/de 02/01/2017 a 02/01/2018; Mayara Tissiane Basilio Rodrigues/Prefeitura do Municipio de
Catanduva-SP/de 06/03/2017 a 05/03/2018; Pamela Sofiati Garcia/Prefeitura do Municipio de Catanduva-
SP/de 06/03/2017 a05/03/2018; Rafael Mateus Camargo Barleto/Prefeitura do Municipio de Catanduva-SP/
de 01/07/2016 a 30/06/2017; Régis Augusto Santaguita/Centro de Treinamento LIFE SPORTS/Catanduva-
SP/de 17/03/2017 a31/12/2017; Ronaldo da Silva Costa/NEOFITNESS/de 02/01/2017 a 02/01/2018; Roxane
Rinaldi/Prefeitura do Municipio de Novo Horizonte/SP/de 01/03/2017 a 31/08/2017; Thassia Rodrigues
dos Santos/NEOFITNESS/de 02/01/2017 a 02/01/2018; Thiago Dias Barreira/NEOFITNESS/de 02/01/2017 a
02/01/2018; Yago Daltim Feliciano/Prefeitura do Municipio de Catanduva-SP/de 02/03/2015a01/03/2017.

Grau: Licenciatura

Modalidade: Presencial

Inicio de funcionamento: 02.05.1973
Carga horaria minima: 3.344
Periodicidade/Duracao: semestral/4 anos
Vagas autorizadas: 110

Coordenador: Prof. José Cione Neto

2, Atos de Legalidade

Renovacao de Reconhecimento - Portaria n° 1. 094 - DOU de 30/12/2015
Reconhecimento - Decreto 75.981 - DOU de 18/07/1975
Autorizacao - Decreto Federal n° 71.886 - DOU de 12.03.1973

3. Avaliacao Externa

« Indicadores de Qualidade da Educacao Superior
Ciclo Avaliativo 2015/2016/2017
Ciclo Avaliativo 2012/2013/2014

ANO ENADE CPC . sc .
Avaliagao in loco
Realizado em 26.11.2017
2017 Divulgagédo em dezembro/2018 4(2014) 3(2008)
2014 3 4 3(2008)
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4, Corpo Docente

Docentes por Titulagdo e Jornada
Jornada
Titulagdo - Total
Integral Parcial Horista
Doutores 03 06 - 09
Mestres 04 04 - 08
Especialistas 01 02 01 04
Total 08 12 01 21

Docentes Substitutos

Docentes por Titulacéo e Jornada

Jornada
Titulagdo Total
Integral Parcial Horista
Doutores - - - -
Mestres - 02 - 02
Especialistas - - 01 01
Total - 02 01 03

4.1. Colegiado de Curso
Reunides: 02/02/2017; 30/03/2017; 09/06/2017; 05/09/2017;01/11/2017; 18/12/2017

4.2. Nucleo Docente Estruturante - NDE

4.2.1. Membros
Prof. Esp. José Cione Neto, Presidente; Prof: Me Luciana de Souza Cione Basto, Prof2 Dra Silene Fontana,
Profa Dra Maria Silvia Azarite Salomao.

4.2.2. Reunioes
30/03; 29/08; 24/10

5.ALUNADO
Total de alunos ativos em 2017 : 97
Total de alunos ingressantes por Vestibular: 33
Total de alunos ingressantes por Processo Seletivo de Transferéncia: 01
Total de alunos ingressantes como Portador de Diploma: 0
Total de alunos evadidos/matriculas canceladas: evadidos = 09 cancelados =12
Total de alunos com matricula trancada: 06
Total de alunos concluintes: 44
Transferéncias Expedidas: 0
Total de alunos graduados de 1975. até 2017:3.360

5.1. Bolsas de Mérito Académico

5.1.1. Extensao
Aluno: Bianca Argolo de Brito; Projeto: Faculdade da Terceira Idade; Prof. Responsavel: Luciana de Souza
Cione Basto; Valor Bolsa: 10%.
5.1.2. Pesquisa

Aluno: Aline Perpétua Costa; Projeto: Avaliacdo das iniciativas de inclusao esportiva de deficientes nas
escolas de Catanduva Prof. Responsavel: Cassio Gustavo Santana Gongalves; Valor Bolsa: 10% (maio a julho).
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Aluno: Ana Lethicia de Paula; Projeto: Avaliacdo das iniciativas de inclusao esportiva de deficientes nas

escolas de Catanduva; Prof. Responsavel: Cassio Gustavo Santana Goncalves; Valor Bolsa: 10% (julho a

dezembro).

5. 2. Estagio nao obrigatoério

Viviani Ziviani

Prefeitura de Paraiso

01/02/2017 a31/12/2018

Bianca Argolo de Brito

Escola Infantil Gente Miuda

06/02/2017 a31/12/2017

Victor Hugo Ferreira Spinelli

Prefeitura de Tabapua

15/03/2017 a 30/10/2017

Jean de Oliveira Bonfim

Prefeitura de Palmares Paulista

01/04/2015a31/03/2017

Isadora Massola

SESC/Catanduva

03/01/2017 a31/12/2017

Camila Kodama de Souza

Prefeitura de Catanduva

01/06/2016 a 30/06/2018

Kevin Rodrigues

Prefeitura de Catanduva

15/03/2016 a 14/03/2018

Joao Vitor Rodrigues

Prefeitura de Catanduva

06/03/2017 a 05/03/2018

Jonathan da Silva Matosinho

Prefeitura de Catanduva

06/03/2017 a 06/03/2018

Lorena de Souza Santos

Prefeitura de Catanduva

06/03/2017 a 05/03/2018

Miqueias Garcia Santos Rozeno

Prefeitura de Catanduva

06/03/2017 a 05/03/2018

Vitor Vieira Buvulenta

Prefeitura de Catanduva

06/03/2017 a31/12/2017

Antony Patrick de Oliveira César

Prefeitura de Catanduva

08/05/2017 a 07/05/2018

Aline Acioly de Aguiar

Prefeitura de Catanduva

16/03/2016 a 31/12/2017

Durgam Balam

Prefeitura de Catanduva

06/03/2017 a31/12/2017

Leticia Araujo Assad

Prefeitura de Catanduva

01/07/2016 a31/12/2017

Ana Lethicia de Paula

Prefeitura de Catanduva

01/07/2016 a 30/06/2018

Mariana de Oliveira Augusto

Prefeitura de Catanduva

02/03/2015a01/03/2017

Isadora Massola

Prefeitura de Catanduva

01/07/2015 a 30/06/2017

Francyeli Peres dos Santos

Prefeitura de Catanduva

15/07/2015 a 14/07/2017

Guilherme Salino Caberlini

Prefeitura de Catanduva

02/03/2015a01/03/2017

Jeniffer Karla Prates

Prefeitura de Catanduva

02/03/2015a01/03/2017

5.4. Programa Escola da Familia

Aline Acioly de Aguiar 6° semestre
Aline Perpétua Costa 4° semestre
Antony Patrick de Oliveira César 4° semestre
Bianca Argolo de Britto 6° semestre
Burt Lancaster Ruiz de Godoy 2° semestre
Christhian Natan Gomes Silva 2° semestre
Eduardo Silva dos Santos 6° semestre
Guilherme Carvalho de Oliveira 6° semestre
Guilherme Rossi da Silva 6° semestre
Guilherme Salino Caberlini 6° semestre
Jardeu Alcantara Silva 4° semestre
Jeniffer Karla Prates 6° semestre
Jennifer Aline da Silva Vieira 6° semestre
Luan Rafael Muzati 6° semestre
Matheus Henrique de Almeida 2° semestre
Mauricio Lomba Val 2° semestre
Ricardo Augusto Marques 4° semestre
Victor Ropanhone de Campos 6° semestre
Vinicius Ropanhone de Campos 6° semestre
Vinicius Simdes Pido 2° semestre
Wesley Valentin de Souza 6° semestre

Jeniffer Karla Prates

Prefeitura de Catanduva
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6. Atividades de Extensao nao vinculadas a projetos
Curso: Metodologia da Pesquisa Cientifica; Data: 01/03/2017; Local: UNIFIPA/Campus Sede; Publico
participante: 35.
Curso: Dia Mundial da Conscientizagao do Autismo; Data: 27/03/2017; local: UNIFIPA/Campus Sede;
Publico participante: 141.
Curso: Metodologia da Pesquisa; Data: 01/04/2017; local: UNIFIPA/Campus Sede; Publico participante: 27
Encontro: Técnica e Pratica de Jud6; Data: 03/05/2017; local: SESC/Catanduva; Publico participante: 31
Workshop: Dancas Circulares; Data: 05/05/2017; local: SESC/Catanduva; Publico participante: 28
Encontro: IV - Mostra de Pesquisa; Data: 11/05/2017; local: Anfiteatro Padre Albino; Publico participante: 89
Seminario: Rodas de conversas; Data: 17/05/2017; local: UNIFIPA/Campus Sede; Publico participante: 48
Evento: Il - ENEF Participacao com o Bacharelado; Data: 28/8 a 1/09/2017; local: UNIFIPA/Campus Sede;
Publico participante: 50
Encontro: Move Sao Paulo; Data: 26/09/2017; local: SESC/Catanduva; Publico participante: 40
Evento: Jogos Desportivos Licenciatura x Bacharelado; Data: 19/09/2017; local: UNIFIPA/Campus Sede;
Publico participante: 62
Evento: Vestfipa/2017; Data: 3;4/10/2017; local: UNIFIPA/ Campus Sede; Publico participante: 55

CURSO DE
ENFERMAGEM

1. Dados do Curso
Grau: Bacharel
Modalidade: Presencial
Inicio de funcionamento: 01.08.2000
Carga Horaria Minima: 4180h.
Periodocidade/duracao: 04 anos
Vagas autorizadas: 90 vagas.
Coordenador: Profa Dr2 Maria Claudia Parro

2., Atos de Legalidade do Curso
Renovacao de Reconhecimento: Portaria SERES MEC n° 822, DOU 02.01.2015.
Reconhecimento: Portaria n° 2.064 - DOU de 10.06.2005
Autorizacao: Portaria MEC n° 462 - DOU de 05.04.2000

3. Avaliacao Externa
+ Indicadores de Qualidade da Educagao Superior
Ciclo Avaliativo 2014/2015/2016

ANO ENADE IDD CPC . C-C .
Avaliagao in loco
2016 3 5 4 3(2008)
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4, Corpo Docente

Docentes por Titulacéo e Jornada
Jornada
Titulacdo Total
Integral Parcial Horista
Doutores 05 03 - 08
Mestres 04 03 - 07
Especialistas 01 - - 01
Total 10 06 - 16

Docentes Substitutos

Docentes por Titulagcdo e Jornada
Jornada
Titulacdo Total
Integral Parcial Horista
Doutores 01 - - 01
Mestres 01 01 - 02
Especialistas - - - -
Total 02 01 - 03

4.1. Colegiado do Curso
Datas de reunides: 02/02/2017;31/07/2017;13/11/2017 e 20/11/2017.

4.2 - Nucleo Docente Estruturante

4.2.1. Membros
Profa Dra Maria Claudia Parro, Presidente; Prof2 Dra Andréia de Haro Moreno; Prof2 Dra Maria Rita Braga;
Prof. Me. Nilson Mozas Olivares; Prof. Esp. Jodo Cesar Jacon

4.2.2. Reunioes
16/02/2017; 08/06/2017; 28/09/2017; 31/10/2017 e 14/11/2017.

5. Alunado
Total de alunos ativos em 2017: 149
Total de alunos ingressantes por Vestibular em 2017: 61
Total de alunos ingressantes por outros processos seletivos: 02
Total de alunos evadidos/matriculas canceladas em 2017: 32
Total de alunos com matricula trancada em 2017: 0
Total de alunos concluintes em 2017: 44
Total de alunos graduados de 2004 até 2017: 551
Transferéncias Recebidas em 2017: 0
Transferéncias Expedidas em 2017: 07

5.1. Bolsas de Mérito Académico
5.1.1. Monitoria

Aluna: Adriani Izabel de Souza Moraes; Disciplina: Anatomia Descritiva e Nocdes de topografia; Valor
Bolsa: 10%.
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5.1.2. Extensao
Aluno: Alessandra Barbosa; Projeto: Liga de Seguranca do paciente; Prof. Responsavel: Maristela Ap.
Magri Valor Bolsa: 10%.

5.1.3. Pesquisa
Aluno: Tatiane Veteri Coneglian; Projeto: Gestao da demanda no servico de saude utilizando a teoria das
restricoes com simulacdo: um comparativo da qualidade através da visdo do paciente. Prof. Responsavel:
Nilson Mozas Olivares; Valor Bolsa: 10%.

5.2 Estagio nao obrigatério
Aluno: Elber Perpétuo Bispo; Local: Santa Casa de Santa Adélia; Periodo: julho de 2017.

6. Participacdao em Comissdes Regionais e Nucleos Municipais

Considerando o momento de transformacao por qual se encontra a Educagcdo em Saude no pais, com
vistas a aprimorar suas estratégias de ensino e objetivando a formacdo Multiprofissional em Saude, o Centro
Universitario Padre Albino (UNIFIPA), representado pela Coordenadora do curso de Enfermagem, Profa Dra
Maria Claudia Parro, participa de forma ativa da Comissdo de Integracao Ensino e Servico do Noroeste Paulista,
sediada no DRS XV de Sao José do Rio Preto/SP, e do Nucleo de Educagao Permanente e Humanizacao (NEPH)
do municipio de Catanduva/SP. Do Pdlo Regional de Seguranca do Paciente, por representacdo da Profe
Ma Maristela Aparecida Magri Magagnini, e da Comissao de Humanizacao da Fundacgdo Padre Albino, por
representacao da Prof2 M2 Luciana Braz de Oliveira Paes.

Especificamente o curso de Enfermagem, preocupado com a formacéo e insercdo de seus graduandos
no mundo do trabalho, estd desenvolvendo atividades de educacao em saude em parceria com 0s
profissionais Enfermeiros dos Servicos de Educacdo Continuada dos hospitais Escola Padre Albino e Emilio
Carlos, da Fundagao Padre Albino, além de a¢bes de responsabilidade social e ampliacao das habilidades
técnico-cientificas do enfermeiro, também desenvolvidas no Projeto DNA em parceria com o Poder Judiciario
da Comarca de Catanduva (CEJUSC), visando o aperfeicoamento técnico e cientifico desses graduandos em
Enfermagem, bem como das equipes de saude das referidas instituicoes.

Em parceria com a Secretaria Municipal de Saude de Catanduva participa da estruturacao do Contrato
Organizativo de A¢ao Publica Ensino Saude (COAPES) no municipio e regido, visando afinar a formagéo do
enfermeiro as novas exigéncias do mercado de trabalho e as normas de avaliacdo previstas pelo MEC e
Ministério da Saude, quais priorizam a formacdo fundamentada na Atencéo Basica e no Sistema Unico de
Saude (SUS).

CURSO DE
MEDICINA

1. Dados do Curso
Grau: Bacharelado

Modalidade: Presencial

Inicio de funcionamento: 09 de marco de 1970
Carga horaria minima: 8.740h
Periodicidade/Duracao: Anual/6 anos

Vagas autorizadas: 100 vagas

Coordenador: Profa. Dra. Terezinha Soares Biscegli
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2. Atos de Legalidade do Curso
Renovacao Reconhecimento
Reconhecimento
Autorizacao

Portaria n° 29, de 26.03.2012, publicado no DOU de 28.03.2012.
Decreto Federal n° 74.630, de 02.10.74, publicado no DOU de 03.10.74.
Decreto Federal n° 64.651, de 6.06.69, publicado no DOU de 10.06.69.

3. Avaliacao Externa
« Indicadores de Qualidade da Educag¢ao Superior
- Ciclo Avaliativo 2014-2015-2016

Curso Enade IDD CPC cC
Medicina 4 3 4 3
4, Corpo Docente
Docentes por Titulagao e Jornada
Titulacdo Jormada Total
Integral Parcial Horista
Doutores 1 24 01 36
Mestres 07 18 02 27
Especialistas 02 1 05 48
Total 20 83 08 111
Docentes Substitutos
Docentes por Titulagdo e Jornada
Jornada
Titulagéo Integral Parcial Horista Total
Doutores
Mestres 01 01
Especialistas 01 01
Total 01 01 02

4.1. Nucleo Docente Estruturante

4.1.1. Membros

Profa. Dra. Terezinha Soares Biscegli, Presidente; Prof. Dr. Ayder Anselmo Gomes Vivi; Profa. Dra. Eliana
Meire Melhado; Prof. Dr. Fernando Sutcchi Devito; Profa. Dra. Gisele Maria Couto; Prof. Dr. Jorge Luis dos
Santos Valiatti; Profa. Dra. Nilce Barril; Prof. Dr. Ricardo Santaella Rosa; Profa. Dra. Silvia Ibiraci de Souza
Leite.

4.1.2. Reunioes
21/02; 28/03; 25/04; 23/05; 27/06; 29/08; 26/09; 31/10; 27/11;06/12 e 13/12.

5. Alunado
Total de alunos ativos: 417
Total de alunos ingressantes por Vestibular: 100
Total de alunos ingressantes por Processo Seletivo de Transferéncia: 0
Total de alunos ingressantes como Portador de Diploma: 0
Total de alunos evadidos/matriculas canceladas: evadidos=0 cancelados = 25
Total de alunos com matricula trancada: 1
Total de alunos concluintes: 64
Transferéncias Expedidas: 0
Total de alunos graduados de 1975 até 2017: 2739
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5.1. Bolsas de Mérito Académico

5.1.1.

5.1.2.

Monitoria

Leticia Garcia - Histologia - Profa. Dra. Ana Paula Girol; Ana Luisa Romero Braga - Bioquimica - Profa.
Dra. Nilce Barril; Cibele Foloni Tessarolli - Farmacologia | - Prof. Me. Joelson Isaac Braga da Motta; Lais
Fernanda Gil - Embriologia - Profa. Dra. Ana Paula Girol; Larissa Cristina Tampellini - Microbiologia - Profa.
Dra. Mércia Alcantara Santos Cavazzana; Julia Chistofoletti - Genética - Profa. Dra. Nilce Barril; Pedro
Rodrigues de Carvalho - Urgéncia Il - Prof. Ms. Ricardo Alessandro Teixeira Gonsaga.

Pesquisa

Aluno: Ana Laura Batista Guimaraes; Projeto: Saude mental das mulheres portadores de HIV/AIDS
atendidas em um Centro de Referéncia do noroeste paulista: desenvolvimento de disturbios psicolégicos
ap6s o diagnostico e a importancia do tratamento integral; Prof. Responsavel: Arlindo Schiesari Junior;
Valor Bolsa: 10%.

Aluno: Beatriz Brandao Vasco; Projeto: Investigacdo de neuropatia periférica em pacientes diabéticos
atendidos nos ambulatérios e durante campanhas publicas; Prof. Responsavel: Eliana Gabas Stuchi
Perez; Valor Bolsa: 10%.

Aluno: Bruna Stangherlin; Projeto: Hanseniase: o preconceito e o constrangimento como fatores
limitantes na busca pelo diagndstico e pelo tratamento; Prof. Responsavel: Silvia Ibiraci de Souza Leite;
Valor Bolsa: 10%.

Aluno: Camilo de Lelis Lima Sandoval Filho; Projeto: Caracterizacao fitoquimica e avaliacdo das acdes
antimicrobianas, citotdxicas e antioxidantes de espécies nativas da Mata Atlantica com possibilidades
de aplicacéo terapéutica; Prof. Responsavel: Ana Paula Girol; Valor Bolsa: 10%.

Aluno: Carolina Damasceno Tomazela; Projeto: Estratégia cirurgica para o tratamento da diarreia crénica:
trabalho experimental em porcos; Prof. Responsavel: Silvio Antonio Coelho; Valor Bolsa: 10%.

Aluno: Carolina Telini Rosa Rodrigues Alves; Projeto: Avaliacdo clinica das Ulceras de pressao; Prof.
Responsavel: Murillo Antonio Couto; Valor Bolsa: 10%.

Aluno: Caroline Carrasco Antunes; Projeto: Modelo de ceratite infecciosa induzida por pseudémonas
aeruginosa e tratamento com ciprofilaxina; Prof. Responsavel: Ana Paula Girol; Valor Bolsa: 10%.

Aluno: Claudia Ferraz; Projeto: Violéncia contra a mulher: anélise do conhecimento e habilidades dos
alunos do sexto ano de medicina; Prof. Responsavel: Eduardo Rogério M. Chagas; Valor Bolsa: 10%.
Aluno: Gabriel Teixeira Cagnin; Projeto: Avaliacdo do perfil antropométrico e da frequéncia alimentar de
pacientes submetidos a cirurgia bariatrica; Prof. Responsavel: Durval Ribas Filho; Valor Bolsa: 10%.
Aluno: Gabriela André de Souza; Projeto: Beneficios da Caméllias Sinensis (cha verde) na injuria renal
aguda induzida pelo uso de contraste iodado em ratos wistar; Prof. Responsavel: Luis Lazaro Ayusso;
Valor Bolsa: 10%.

Aluno: Guilherme Caparroz Franchini; Projeto: Estudo das alteragdes orgénicas por imuno-histologia de
porcos submetidos a choque hipovolémico; Prof. Responsavel: Ricardo Alessandro Teixeira Gonsaga;
Valor Bolsa: 10%.

Aluno: Gustavo Luis Contado Alves; Projeto: AVC avaliacdo de incapacidade pds AVC; Prof. Responsavel:
Eliana Meire Melhado; Valor Bolsa: 10%.

Aluno: Isabela Miatello; Projeto: Riscos bioldgicos na pratica dos graduandos da area da saude; Prof.
Responsavel: Maristela Aparecida Magri; Valor Bolsa: 10%.

Aluno: Joado Pedro Boso Quintino dos Santos; Projeto: Avaliacao dos efeitos da dieta normocalérica sobre
o ganho ponderal e perfil bioquimico de ratos wistar submetidos previamente a dieta hipercalérica;
Prof. Responsavel: Nilce Barril; Valor Bolsa: 10%.

Aluno: Laura Alonso M. Montouro; Projeto: Resposta ao tratamento da hepatite C em portadores de
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coinfeccdo com HIV na regiao de Catanduva; Prof. Responsavel: Ricardo Santaella Rosa; Valor Bolsa: 10%.
Aluno: Marianna Augusta Sansoni Cardoso Gomes; Projeto: Incidéncia de histoplasma spp e Criptococcus
spp em guanum de aves em pracas publicas de Catanduva-SP; Prof. Responsavel: Manzélio Cavazzana
Junior; Valor Bolsa: 10%.

Aluno: Michelle Rabello Tacconi; Projeto: Valor preditivo do escore CRIB na mortalidade neonatal de
uma Unidade de Tratamento Intensivo Neonatal no interior paulista; Prof. Responsavel: Luciana Sabatini
Doto Tannous Elias; Valor Bolsa: 10%.

Aluno: Nina Pires de Lemos; Projeto: Relacao entre parametros antropométricos do RN e quantidade de
consultas pré-natal: um estudo dos atendimentos de uma maternidade do interior do Estado de Sao Paulo.
Prof. Responsavel: Terezinha Soares Biscegli; Valor Bolsa: 10%.

Aluno: Rafael Branddo Cucolo; Projeto: Atividade antitumoral da ZnPcDO4 em linhagem celular
estabelecida de osteossarcoma humano; Prof. Responsavel: Wanessa S. Garcia Medina; Valor Bolsa: 10%.
Aluno: Renato Takeshi Ishizava; Projeto: Estudo do sistema imunoldgico de pacientes com cancer
tratados com medicamentos alopaticos associados a fitoterapia; Prof. Responsavel: Adriana Balbina
Paoliello Paschoalato; Valor Bolsa: 10%.

6. Intercambio

Nacional
Misia Nogueira Altino 1 Brasil (UNIMAR) Geriatria
Willian Colognesi Yamanaka 2. Brasil (FACISB) Cirurgia Plastica

Alunos do curso de Medicina que foram para o exterior pelo intercambio.

Alunos da Medicina/UNIFIPA

Nome Pais Area de Estagio
Ana Rafaela Foloni 1. Republica Tcheca Medicina Neonatal e Perinatal
Maria Julia Azarite Salomao 2. RepublicaTcheca Medicina Neonatal e Perinatal
Natélia Maria Perondi 3. Roménia Cirurgia Geral
Maria Augusta Carnelossi 4. Roménia uTl
Luis Auguto Ragazzo Di Paolo 5. Hungria Otorrinolaringologia
Caio Saad de Biazzi 6.  Hungria Otorrinolaringologia
Vitéria Guandalini Santos 7.  Catalunha Cirurgia Pediatrica
Nina Lemos 8. Italia Cirurgia Pediatrica
Luisa Bellodi Montresor 9. Italia Clinica Médica

7. OSCE
Foram realizados trés OSCE (Objective Structured Clinical Examination): dia 28 de junho - 62 série; dia 18
de outubro: 52 série e 19 de outubro: 42 série

8. Projetos de Pesquisa financiados por outros 6rgaos de fomento
Projeto: “Utilizacao de aplicativos de comunicacao instantanea na pratica médica: Analise sobre
o comportamento de médicos residentes perante esse dilema ético”; Prof. Responsavel: Ricardo
Alessandro Teixeira Gonsaga; Aluno Voluntario: Leonardo Valentini Arf; Orgédo financiador: CREMESP.

Alunos Intercambistas

Nome Pais Area do estaagio
Cecilia Hernandez Flores 1. México Cirurgia Plastica
Doris Altuzar Magdaleno 2. México Cirurgia Plastica
Lilia Daniela Pena Jaramillo 3. Colémbia Cirurgia Plastica
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CURSO DE
PEDAGOGIA

1. Dados do Curso
Grau: Licenciatura em Pedagogia
Modalidade: Presencial
Inicio de funcionamento: 13/02/2012
Carga horaria minima: 3.420 horas
Periodicidade/Duragao: Semestral: 8 semestres/ 4 anos
Vagas autorizadas: 120 Noturno
Coordenadora: Profa. Dra. Silene Fontana

2. Atos de Legalidade
Renovacao de Reconhecimento: Portaria 1094 de 24.12.2015 - DOU de 30.12.2015
Reconhecimento: Portaria 427 de 28.07.2014 - DOU de 31.07.2014
Autorizacao: Portaria 162 de 14.01.2011 - DOU de 18.01.2011

3. Avaliacao Externa
« Indicadores de Qualidade da Educagao Superior
- Ciclo Avaliativo 2015/2016/2017

ANO ENADE CPC _ SC )
Avaliacao in loco
Realizado em 26.11.17
2017 Resultado em 2018 5 5(2013)
2014 4 5 5(2013)

4, Corpo Docente

Docentes por Titulacao e Jornada

Jornada
Titulagdo Total
Integral Parcial Horista
Doutores 05 06 - 1
Mestres - 02 - 02
Especialistas - 03 03 06
Total 05 1 03 19
Docentes Substitutos
Docentes por Titulagcdo e Jornada
Jornada
Titulagdo Total
Integral Parcial Horista
Doutores - - - -
Mestres - B 01 01
Especialistas - - 01 02
Total - - 02 02

4.1. Colegiado de Curso
Datas das reunides:
03 de Fevereiro;17 de Marco;13 de Abril;26 de Junho;15 de Agosto;01 de Novembro;29 de Novembro
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4.2. Nucleo Docente Estruturante - NDE

4.2.1. Membros
Profa Dra Silene Fontana, Presidente; Prof. Dr. Antonio Carlos de Araujo; - Prof2 Dra Maria Tereza Roland;
Profa Dra Maria Silvia Azarite Salomao; Prof. Esp. José Cione Neto.

4.2.2. Reunides
30 de Mar¢o; 29 de Agosto; 24 de Outubro

5. Alunado
Total de alunos ativos em 2017: 195
Total de alunos ingressantes por Vestibular: 70
Total de alunos ingressantes por Processo Seletivo de Transferéncia: 0
Total de alunos ingressantes como Portador de Diploma: 0
Total de alunos evadidos/ matriculas canceladas: evadidos =15 cancelados = 07
Total de alunos com matricula trancada: 08
Total de alunos concluintes: 62
Transferéncias Expedidas: 01
Total de alunos graduados de 2015 até 2017: 104

5.1. Estagio nao obrigatdrio
Aluna: Stela Siqueira de Almeida Lima; Local: Centro Educacional Madre Leonia; Periodo: 23/01/2017 até
15/12/2017.
Aluna: Ana Leticia da Silva; Local: Colégio Interativo Catanduva Ltda; Periodo: 01/02/2017 até 30/06/2017.
Aluna: Ana Luize Souza; Local: Colégio Interativo Catanduva Ltda; Periodo: 01/02/2017 até 30/06/2017.
Aluna: Leticia Fernanda de Moraes; Local: Colégio Interativo Catanduva Ltda; Periodo: 01/02/2017 até
30/06/2017.
Aluna: Sarah dos Santos; Local: Servico Social da Industria; Periodo: 01/02/2017 até 31/01/2019.
Aluna: Larissa Rosa Martins Pereira; Local: Centro Educacional Madre Leonia; Periodo: 06/02/2017 até
30/06/2017.
Aluna: Bruna Monielly Duarte de Souza; Local: Centro Educacional Madre Leonia; Periodo: 06/02/2017
até 15/12/2017.
Aluna: Maria Vitéria Baldissera Gomes; Local: Prefeitura Municipal de Irapua; Periodo: 06/02/2017 até

31/12/2018.
Aluna: Bianca Rodrigues dos Santos; Local: Centro Educacional Madre Leonia; Periodo: 24/02/2017 até
30/06/2018.
Aluna: Mayara Aparecida Montes; Local: Prefeitura Municipal de Tabapud; Periodo: 01/03/2017 até
31/12/2017.

Aluna: Ana Maria Primo; Local: Prefeitura Municipal de Monte Alto; Periodo: 01/03/2017 até 28/02/2019.
Aluna: Areta de Oliveira; Local: Prefeitura Municipal de Elisiario; Periodo: 01/03/2017 até 28/02/2018.
Aluna: Rafael Pereira da Silva; Local: Prefeitura Municipal de Elisiario; Periodo:01/03/2017 até 28/02/2018.
Aluna: Nathalia Garcia Perez; Local: Associacao Educacional Colégio Jesus Adolescente; Periodo:
06/03/2017 até 30/12/2018.

Aluna: Geovana Camargo Barleto; Local: Prefeitura do Municipio de Catanduva; Periodo: 15/03/2016 a
14/03/2017. Aditamento: 14/03/2017 até 14/03/2018

Aluna: Giovanna Adami Simoes; Local: Prefeitura do Municipio de Catanduva; Periodo: 15/03/2016 a
14/03/2017. Aditamento: 14/03/2017 até 14/03/2018.

Aluna: Vanessa Gongalves de Lucca; Local: Prefeitura do Municipio de Catanduva; Periodo: 15/03/2016 a
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14/03/2017. Aditamento: 14/03/2017 até 14/03/2018

Aluna: Leticia Godoy Bueno Mestieri; Local: Prefeitura do Municipio de Catanduva; Periodo: 16/03/2016
a 15/03/2017. Aditamento: 15/03/2017 até 15/03/2018.

Aluna: Bruna Beatriz Fulindi; Local: Prefeitura Municipal de Novo Horizonte; Periodo: 20/03/2017 até
20/09/2017. Aditamento: 20/09/2017 até 19/03/2018.

Aluna: Gabrielli Coutinho; Local: Prefeitura Municipal de Tabapud; Periodo: 03/04/2017 até 31/12/2017.
Aditamento: 31/12/2017 até 30/06/2018.

Aluna: Isabela Carolina Arrubas; Local: Prefeitura Municipal de Tabapud; Periodo: 03/04/2017 até
31/12/2017. Aditamento: 31/12/2017 até 30/06/2018

Aluna: Leticia Ouvelar; Local: Servico Social da Industria; Periodo: 08/05/2017 até 07/05/2019.

Aluna: Rosicleidi da Silva Barbosa; Local: Servico Social da Industria; Periodo: 19/05/2017 até 18/05/2019.
Aluna: Ellen Cristina de Azevedo Mialichi; Local: Prefeitura do Municipio de Catanduva; Periodo:
01/06/2017 até 31/05/2018.

Aluna: Julia Alamino Ribeiro; Local: Prefeitura do Municipio de Catanduva; Periodo: 01/06/2017 até
31/05/2018.

Aluna: Gabriela Milan de Oliveira; Local: Prefeitura do Municipio de Catanduva; Periodo: 01/06/2017 até
31/05/2018.

Aluna: Michele de Oliveira Santiago; Local: Prefeitura do Municipio de Catanduva; Periodo: 07/06/2017
até 06/06/2018.

Aluna: Ellen Cristina de Azevedo Mialichi; Local: Escola Infantil Gente Mituda Ltda; Periodo: 01/08/2017
até 30/06/2019.

Aluna: Kimberly Fernanda Bandeira; Local: Servico Social da Industria; Periodo: 01/08/2017 até
30/06/2019.

Aluna: Thaina Marques Francelino; Local: Escola Infantil Gente Miuda Ltda; Periodo: 01/08/2017 até
30/06/2018.

Aluna: Vanessa de Carvalho; Local: Prefeitura do Municipio de Catanduva; Periodo: 03/08/2017 até
02/08/2018.

Aluna: Ana Paula Jacob Castro; Local: Prefeitura do Municipio de Catanduva; Periodo: 03/08/2017 até
02/08/2018.

Aluna: Naissa Macedo Camargo; Local: Prefeitura do Municipio de Catanduva; Periodo: 03/08/2017 até
02/08/2018.

Aluna: Yasmin Najm Sarti; Local: Prefeitura do Municipio de Catanduva; Periodo: 03/08/2017 até
02/08/2018.

Aluna: Maria do Carmo Gabriel; Local: Prefeitura do Municipio de Catanduva; Periodo: 04/08/2017 até
31/07/2018.

Aluna: Luana de Abreu Vicente; Local: Prefeitura do Municipio de Catanduva; Periodo: 04/08/2017 até
03/08/2018.

Aluna: Milena de Almeida Morgili Pereira; Local: Prefeitura do Municipio de Catanduva; Periodo:
04/08/2017 até 03/08/2018.

Aluna: Rosicleidi da Silva Barbosa; Local: Prefeitura do Municipio de Catanduva; Periodo: 04/08/2017 até
03/08/2018.

Aluna: Lorruama Samelade Carvalho; Local: Fundacdo de Ensino Chafik Saab; Periodo: 04/09/2017 até
03/09/2019.

Aluna: Naiara Esmerine de Oliveira; Local: Prefeitura Municipal de Catigud; Periodo: 09/09/2017 até
08/09/2019.
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6 . Atividades de Extensao nao vinculadas a Projetos
Atividade: VI Semana de Integracdo da Pedagogia; Data/local: 20 a 24 de fevereiro - 19h30 - Quadra
Esportiva da UNIFIPA; N° Publico atendido/participantes: 90.
Atividade: Doacdes para o HCC; Data/local: 28 de fevereiro - Fundacgao Padre Albino; N° Publico atendido/
participantes: 96.
Atividade: Pascoa Solidaria - Funcionarios da UNIFIPA; Data/local: 13 de abril - 15h - Brinquedoteca -
Campus Sede. N° Publico atendido/participantes: 100.
Atividade: 4° Festival Literario das Escolas Municipais (FLICA) (organizacao - Prefeitura de Catanduva);
Data/local: 03 a 05 de maio - Biblioteca Municipal Embaixador Macedo Soares. N° Publico atendido/
participantes: 85.
Atividade: Visita ao Servico de Radioterapia do HCC; Data/local: 23 de maio - 19h30 - Campus Sede; N°
Publico atendido/participantes: 105.
Atividade: Comemoracao ao Dia do Pedagogo; Palestra:"Metodologias ativas: 0 aluno como protagonista
do processo de ensino e aprendizagem”; Data/local: 19 de maio - 19h30 - Anfiteatro Padre Albino; N°
Publico atendido/participantes: 145.
Atividade: Lancamento do livro “Ensino de Histdria e Arte: Didlogos e praticas pedagdgicas”; Data/local:
29 de maio - 19h30 - Anfiteatro Padre Albino; N° Publico atendido/participantes: 95.
Atividade: “Musicalizacdo por meio da flauta doce”; Data/local: 31 de maio - 19h30 - Campus Sede; N°
Publico atendido/participantes: 65.
Atividade: Comemoracao ao Dia do Meio Ambiente; Contacao de historia: sobre “A Carta da Terra para
Criancas’, baseada na obra original de Moacir Gadotti; Data/local: 05 de junho - 14h - Colégio Catanduva
e Campus Sede; N° Publico atendido/participantes: 90.
Atividade: Plantio de arvore; Data/local: 05 de junho, 16h - Campus Sede; N° publico atendido/
participantes: 18.
Atividade: Distribuicao de 60 mudas de arvores para os alunos dos outros cursos da UNIFIPA; Data/local:
05 de junho - 19h - no saguao térreo - Campus Sede; N° Publico atendido/participantes: 40.
Atividade: Festa junina; Data/local: 25 de junho, 14h - Bosque Municipal; N° Publico atendido/
participantes: 95.
Atividade: Formatura - Ill Turma da graduagao do curso de Pedagogia; Data/local: 20 de julho - 19h30 -
Buffet Maison Gé-Vera; N° Publico atendido/participantes: 78.
Atividade: Apoio Financeiro do NAE (Nucleo de Apoio ao Estudante) da UNIFIPA - Docente: Prof. Marcos
Venicio. Tema: “A importancia da formacdo académica como investimento assertivo”; Data/local: 26 de
setembro - Campus Sede; N° Publico atendido/participantes: 67.
Atividade: Palestra sobre primeiros socorros e acidentes no ambiente escolar; Docente: Enfermeira Francieli
Catarucci; Data/local: 20 de setembro - 19h30 - Cdmpus Sede; N° Publico atendido/participantes: 65.
Atividade:Projeto: DiadaResponsabilidade Social; ABMES - 132Edicao daCampanha daResponsabilidade
Social - 2017; Data/local: 16 de setembro - 9h - Praca da Matriz de Catanduva; N° Publico atendido/
participantes: 85.
Atividade: XXVI Semana Monsenhor Albino - FPA na praca; Tema: “Lagos Universitarios”; Data/local: 23
de setembro - 9h - Pragca Monsenhor Albino; N° Publico atendido/participantes: 157.
Atividade: VESTFIPA; Data/local: 03 e 04 de outubro - 9h as 12h/19h30 as 22h - Cdampus Sede; N° Publico
atendido/participantes: 188.
Atividade: X Congresso de Iniciacdo Cientifica e do IX Workshop de Pés-Graduacdo da UNIFIPA; Data/
local: 30 e 31 de outubro as 19h30 - Campus Sede e Campus Sao Francisco; N° Publico atendido/
participantes: 98.
Atividade: Projeto Passar; Data/local: 24 de agosto a 30 de setembro - 19h30 - Campus Sede; N° Publico
atendido/participantes: 45.
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Atividade: V Encontro de Professoras da Educacao Infantil e suas Estagidrias: Dialogos sobre Educacao
Infantil, Data/local: 07 de novembro - 19h30 - Campus Sede; N° Publico atendido/participantes: 50.
Atividade: Decoracdao Natalina na UNIFIPA; Data/local: 21 de novembro; N° Publico atendido/
participantes: 32.

Atividade: Prova do ENADE - alunos de Pedagogia e Educacao Fisica; Data/local: 26 de novembro - 13h
- Instituto Federal de Catanduva; N° Publico atendido/participantes: 74.

7. Projetos desenvolvidos no curso

- Projeto Passar; Educacao de Jovens e Adultos - Alfabetizacéo, sob a supervisao da Prof2 Zélia Pantaledo;
- Sala do Bebé Universitario, sob a supervisao da Profa Silene Fontana.
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www.fundacaopadrealbino.org.br

O Colégio Catanduva possui recursos materiais que favorecem o trabalho pedagdgico, adequado aos
avancos tecnolégicos e oferece amplas instalacdes com o conforto que o aluno necessita para o aprendizado.

Todos os professores, além da formacdo universitaria necessaria ao exercicio da profissdo, estao em
continuo aperfeicoamento e atualizacdo. O préprio Colégio oferece condicdes a adequacdo pedagdgica do
professor ao sistema de ensino adotado.

Além da educacao basica, o Colégio Catanduva oferece o curso Habilitacdo profissional de nivel médio
de Técnico em Enfermagem, autorizado pela Portaria do Dirigente Regional de Ensino de 31/08/2015. O curso
é noturno, com quatro moédulos semestrais.

MISSAO
Desenvolver educacao e ensino voltados para a formacao integral do ser humano.

VISAO
Ser reconhecido como escola de qualidade na educacdo basica.

Diretora Pedagadgica: Prof2 Tania Maria Mazinini Pimentel
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04/01/2017 - MATERIAL DIDATICO - SISTEMA MAXI

Na primeira semana de janeiro chegou o material didatico Somos Educacao — Sistema Maxi de Ensino
2017 que depois de conferido foi distribuido nas salas de aula das respectivas séries da Educacao Infantil ao
Ensino Médio.

09/01/2017 - ORIENTAGAO AOS PROFESSORES

Na primeira semana de janeiro, conduzidos pela diretora Profa Tania Maria Mazinini Pimentel, os
professores foram orientados a finalizar todo o trabalho realizado no decorrer do ano letivo de 2016.

19 E 20/01/2017 - PLANEJAMENTO SISTEMA MAXI

O Planejamento teve inicio no dia 19 de janeiro, com os docentes da Educacédo Infantil e Ensino
Fundamental I. A abertura foi realizada pela diretora Profa Tania Maria Mazinini Pimentel e conduzida
pela coordenadora Prof2 Fabiana Fiorim Checconi com discussao das atividades pedagogicas que foram
desenvolvidas durante o ano letivo.

O Planejamento teve continuidade no dia 20 de janeiro, com os docentes do Ensino Fundamental Il e
Ensino Médio, com organizacao da Proposta Pedagdgica, atividades e andlise do material didatico “Somos
Educacao - Sistema Maxi de Ensino”.

23/01/2017 - RETORNO DAS ATIVIDADES EDUCACIONAIS

No dia 23 de janeiro, as 7h00, foram iniciadas as atividades educacionais do Ensino Fundamental ao
Ensino Médio. Todos os docentes, que ministravam aulas neste dia estavam motivados a retornar e, orientados
pela diretora Profa Tania Maria Mazinini Pimentel, iniciaram suas atividades pedagdgicas.

Também no dia 23 de janeiro, as 7h00, iniciaram as atividades do Ensino Fundamental ao Ensino Médio.
Os pais, alunos e professores foram acolhidos na quadra pelos funcionarios administrativos e docentes. A
diretora Profa Tania Maria Mazinini Pimentel deu boas-vindas aos pais, alunos e docentes que ali estavam
presentes, explicou algumas regras basicas do colégio e finalizou agradecendo a presenca de todos. Em
seguida, os alunos foram conduzidos pelos professores e inspetores as suas respectivas salas de aula para
iniciarem suas atividades diarias.

23/01/2017 - 8° ANO - ESTIMULANDO A LEITURA

No primeiro dia de aula, na disciplina de Lingua Portuguesa, 8° ano, a Prof2 Regiceli Farizatto, com o
objetivo de estimular a leitura, apresentou aos alunos os livros que serao manuseados durante todo o ano,
que fazem parte da Caixa de Leitura que se encontra fixa na sala de aula.

Os livros fazem parte do Projeto Aluno Leitor, realizado todo ano. A leitura é livre, assim como a escolha
do livro. Esse projeto estimula os alunos a leitura em equipe, pois no final do ano é computado pela professora
a classe e o0 aluno que leram mais livros, espontaneamente, durante o ano.

24/01/2017 - CURSO TECNICO EM ENFERMAGEM - Il TURMA
As aulas do Curso Técnico em Enfermagem foram iniciadas no dia 24 de janeiro. Os alunos foram

acolhidos pela diretora Profa Tania Maria Mazinini Pimentel, Coordenador Prof. Benedito Carlos Rodrigues, e
por docentes do curso.
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30/01/2017 - 42 ANO - INIiCIO DAS ATIVIDADES PEDAGOGICAS

No dia 30 de janeiro, a Prof2 Stela Maria de Souza Freitas, do 4° ano, iniciou as atividades pedagdgicas
utilizando novas estratégias. As atividades programadas que utilizam diarios de classe e apostila foram feitas
em grupo para socializacao das criancas.

02/02/2017 - 6° ANO - ORIENTAGAO AOS PAIS

Ao iniciar o ano letivo, o Colégio promove com os pais ou responsaveis legais dos alunos do 6° ano do
Ensino Fundamental Il uma reuniao para orientagdo da nova rotina escolar. No dia 02 de fevereiro foi realizada
a Reunido de Orientacdo Pedagdgica com a participacdo de 26 pais. Na reunido iniciada as 7h00 foram dadas
orientacdes a respeito do sistema de avaliacao, pontualidade no horario de entrada e em dias de provas
bimestrais, calendario de provas, realizacdao de provas substitutivas e recuperagdes, rotina de estudo, bem como
acessar o site do Colégio para acompanhar tarefas agendadas, datas e conteldos de provas a serem estudados.

Além das orientacdes pedagdgicas foi enfatizada a importancia da escola x familia, como parceiras,
nesse periodo de transi¢ao da crianca do Ensino Fundamental | para o Ensino Fundamental Il, ajudando na
organizacao das atividades, dos materiais escolares, do uso do uniforme, da rotina de estudo e na necessidade
de seguir normas e regras.

03/02/2017 - 1° ANO - ORIENTACAO AOS PAIS

Ao iniciar o ano letivo, o Colégio promove com os pais ou responsaveis legais dos alunos do 1° ano do
Ensino Fundamental | uma reunido para orientacao a nova rotina escolar. No dia 03 de fevereiro foi realizada
a Reunido de Orientacao Pedagdgica, com a participacao de 28 pais. Na reuniao, que se iniciou as 13h00,
foram dadas orientacdes a respeito da pontualidade no horario de entrada, organizacdo dos conteudos
programaticos, rotina de estudo, bem como acessar o site do Colégio para as atividades realizadas pelos filhos.

Além das orientagdes pedagdgicas foi enfatizada aimportancia da escola x familia, como parceiras, nesse
periodo de transicdo da crianca da Educacdo Infantil para o Ensino Fundamental |, ajudando na organizagdo
das atividades, dos materiais escolares, no uso do uniforme, na rotina de estudo e na necessidade de seguir
normas e regras nesse novo segmento.

03/02/2017 - 2° ANO EF - ORIENTAGCAO AO PAIS

Ao iniciar o ano letivo, o Colégio promove com os pais ou responsaveis legais dos alunos do 2° ano do
Ensino Fundamental | uma reunido para orientacao da nova rotina escolar. No dia 03 de fevereiro foi realizada
a Reuniao de Orientagao Pedagdgica, com a participacao de 25 pais. Na reuniao, que se iniciou as 7h00,
foram dadas orientac¢des a respeito do sistema de avaliacdo, pontualidade no horario de entrada e em dias de
avaliagbes bimestrais, calendario de provas, realizacao de provas substitutivas, recuperagdes e a organizacao
da rotina de estudo.

Além das orientacdes pedagdgicas foi enfatizada a importancia da escola x familia, como parceiras,
em auxiliar a crianga na organizac¢ao nas atividades, dos materiais escolares, no uso do uniforme, na rotina de
estudo e na necessidade de seguir normas e regras.

03/02/2017 - 1° ANO EF - HORA DA BIBLIOTECA
Pensando na formacdo e desenvolvimento global dos alunos, o Colégio desenvolve o projeto Leitura na

Biblioteca, envolvendo os alunos da Educacéo Infantil e Ensino Fundamental I. Para isso, os livros sao separados
nas prateleiras, respeitando a faixa-etdria de cada série.
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Nos dias da semana destinados a visita a biblioteca, quintas e sextas-feiras semanalmente, orientados
pelas suas professoras, os alunos manuseiam os livros, escolnem e levam para casa. Na Educacao Infantil,
os alunos retiram os livros na sexta-feira e devolvem na segunda-feira. No Ensino Fundamental | retiram na
quinta ou sexta-feira e devolvem apds uma semana.

O projeto envolveu 216 alunos, sendo 72 da Educacao Infantil e 144 do Ensino Fundamental | e foi
iniciado no dia 03 de fevereiro, com a retirada dos livros.

15/02/2017 - MUSICALIZAGCAO

No dia 15 de fevereiro, os alunos do Pré I, Educacao Infantil, tiveram aula de Musicalizacdo ministrada
pela professora especialista Giovana Catarucci, manuseando a flauta. As aulas de Musicalizacao tém como
objetivo despertar na crianga sentimentos, sensa¢des, pensamentos e qualquer tipo de expressao artistica,
bem como o manuseio de diferentes instrumentos musicais de forma simples.

15/02/2017 - 3° ANO EF - DICIONARIO ILUSTRADO

No dia 15 de fevereiro, os alunos do 3° ano do Ensino Fundamental utilizaram toda sua criatividade
em sala de aula. Integrados com atividades de Lingua Portuguesa, proposta pela apostila do Sistema Maxi
de Ensino, mediados e orientados pela Prof2 Rosangela Dermindo Ferreira, os alunos confeccionaram o
seu préprio dicionario ilustrado. O objetivo dessa atividade foi fazer os alunos aprenderem como utilizar o
dicionario, bem como reforcar a ordem alfabética das palavras utilizadas e escolhidas por eles.

20/02/2017 - 2° ANO EF - PEDAGOGIA AFETIVA

No dia 20 de fevereiro os alunos do 2° ano do Ensino Fundamental |, orientados pela Profa Rosemeire
Marques Rosa, trabalharam integrados com a apostila do Sistema Maxi de Ensino na disciplina de Lingua
Portuguesa atividades referentes a Pedagogia Afetiva. O objetivo dessa atividade foi estimular o respeito ao
préximo e promover a oralidade.

Os alunos fizeram recortes e colagens com fichas que mostravam “O que eu posso fazer para cooperar
comaturma”.Cadaaluno preencheu a suaficha com o tema proposto e como resultado final realizou exposicdo
para a sala. Algumas acdes de cooperacao propostas foram respeitar os colegas; cuidar do ambiente escolar e
ser solidario com os outros.

24/02/2017 - EDUCAGAO INFANTIL - CARNAVAL DESFILE DOS MENINOS

No dia 24 de fevereiro, em comemorac¢édo ao Carnaval, todas as salas da Educacdo Infantil e 1° ano do
Ensino Fundamental | confeccionaram mascaras e aderecos. Os alunos, fantasiados, participaram do “baile de
carnaval’, desfilaram e finalizaram a tarde com pipoca.

Os alunos foram orientados pela equipe de professoras da Educacdo Infantil e do 1° ano do Ensino
Fundamental |: Rose Baio (Maternal A), Mariele Gomes Jorge (Maternal B), Mariane Teixeira de Mello (Pré 1), Rita
de Cassia Massambani Peres (Pré Il) e Thaisa Peres de Luca.

08/03/2017 - 8° ANO - CAFE DA MANHA NUTRITIVO
No dia 08 de marco os alunos do 8°ano, mediados pela Prof2 Rita de Cassia F. Bobadilha, organizaram um
café da manha para dar inicio ao contetido “Nutri¢cdo” da apostila do Sistema Maxi. O objetivo dessa atividade

foi entender a importancia de um café da manha rico em vitaminas e alimentos necessarios para uma vida
saudavel.
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16/03/2017 - ALUNOS DO 32 ANO TEM AULA DE BIOLOGIA NA UNIFIPA

Os alunos do 3° ano do Ensino Médio, acompanhados pelo professor de Biologia Daniel Henrique
Goncgalves, visitaram quinzenalmente o Centro Universitario Padre Albino (UNIFIPA). Além dos laboratérios
de microscopia, anatomia, microbiologia, parasitologia e fisiologia, os alunos conheceram as salas de aula,
biblioteca, gabinete dos professores, gindsio poliesportivo e academia de gindstica. Os encontros foram
realizados no periodo da tarde com o objetivo de integrar as duas instituicées de ensino.

12/04/2017 - REUNIAO COM O CORPO DOCENTE

No dia 12 de abril a diretora Tania Mazinini Pimentel realizou reunidao com os docentes do Ensino
Fundamental |, Ensino Fundamental I, e Ensino Médio para capacitar os professores ao Sistema online de
Notas, o Lyceum. Com esse sistema, 0s pais terdo acesso as notas das provas dos seus filhos, bem como podem
acompanhar o rendimento pedagdgico.

13/04/2017 - ENCONTRO DE VIVENCIAS E SOCIALIZAGAO

No dia 13 de abril foi realizado o projeto “Encontro de Vivéncias e Socializacao’, momento de integracdo
que acontece no final de cada bimestre, quando os pais podem compartilhar atividades realizadas pelos seus
filhos, envolvendo diferentes tematicas como o resgate das datas comemorativas, projetos interdisciplinares
ou temas atuais. O objetivo do projeto € a parceria e integracao da familia com a escola, pais e educadores, no
desenvolvimento e sucesso da crianca.

Participaram alunos do Ensino Fundamental |, envolvendo aproximadamente 120 criangas, 100 pais
e cinco professoras. O tema abordado foi “amizade”. As atividades realizadas nesse encontro foram: Hino
Nacional Brasileiro; Hino de Catanduva; apresentacao de inglés em comemoracdo a Pascoa; poesia sobre a
Amizade, finalizando com a musica “Valeu amigo” tocada ao violao pela Profa Rosemeire Ap. Marques Rosa e
cantada por todas as criancas.

21/04/2017 - TECNICO EM ENFERMAGEM T1
AULA PRATICA DE PARADA CARDIORRESPIRATORIA

No dia 21/04 os 21 alunos do curso Técnico de Enfermagem, 3° mddulo, junto com a Prof2 Simone Ap.
Trové, tiveram aula pratica sobre Parada Cardiorrespiratéria, Ressuscitacao Cardio-pulmonar e Ausculta no
Laboratoério de Fisiopatologia da UNIFIPA, acompanhados do técnico de laboratério.

04/05/2017 - TECNICO EM ENFERMAGEM T1 - VISITA AO SAMU

No dia 04 de maio os alunos do curso Técnico de Enfermagem fizeram visita técnica na base do SAMU
Catanduva, onde conheceram a montagem das ambuldncias, materiais e equipamentos utilizados nos
atendimentos e algumas técnicas especificas de atendimento pré-hospitalar.

13/05/2017 - CAMINHADA CORACAO DE MAE

Em comemoracdo ao Dia das Maes, o Colégio realizou na manha do dia 13 de maio, na pista de corrida
do Aeroclube de Catanduva, a Caminhada “Coracdo de Mae”, envolvendo maes e alunos da Educacao Infantil
e Ensino Fundamental I. Alunos do curso Técnico em Enfermagem, acompanhados pela enfermeira Ana
Lucia dos Santos, aferiram a pressao dos participantes antes e apds a caminhada, que contou ainda com a
colaboragédo de 22 professores e funcionarios do Colégio.
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16/05/2017 - TECNICO EM ENFERMAGEM TURMA Il - INICIO DOS ESTAGIOS

A segunda turma do curso Técnico em Enfermagem inicia o estagio profissional. Através do estagio o
aluno integra o conhecimento com a pratica nos hospitais da Fundagao Padre Albino.

05/06/2017 - EF - DIA MUNDIAL DO MEIO AMBIENTE

No dia 05 de junho foi comemorado o “Dia Mundial do Meio Ambiente” com atividade para os alunos do
2° ao 5° ano do Ensino Fundamental, conscientizando-os da importancia da preservacao do meio ambiente,
de acdes ambientais e humanizadoras para um futuro com qualidade de vida.

Nesse dia foi destacado um problema que ainda esta presente no cotidiano, ou seja, a dengue e o
mosquito Aedes Aegypti. Os alunos assistiram a um desenho animado educativo sobre a tematica, abordando
todas as caracteristicas da doenca e as acdes que precisam ser realizadas em casa para combaté-lo. No final foi
distribuida uma cartilha educativa para os alunos pintarem.

Os alunos do 5° ano do Ensino Fundamental confeccionaram, orientados pela Prof2 Rita de Cassia
Massambani Peres, saquinhos com sal, distribuindo-os no hordrio da saida e também pelo colégio, além de
cartazes com orientagdes importantes sobre o combate ao mosquito.

No periodo da tarde alunos do 3° ano do curso de Pedagogia da UNIFIPA contaram para alunos
da Educacao Infantil e do 1° ano do Ensino Fundamental a histéria do livro “A carta da Terra’, adaptado pra
criangas, com o objetivo de conscientiza-los sobre a importancia da preservacdao do meio ambiente.

10/06/2017 - FESTA JUNINA
A Festa Junina do Colégio foi realizada no dia 10 de junho.
28 E 31/08/217 - TEDDY BEAR - HOSPITAL DO URSINHO

Esse projeto foi realizado pelos alunos de medicina da UNIFIPA aos alunos de Mini Maternal, Maternal
e Pré |, no dia 28/08, e no dia 31/08 aos alunos do Pré Il e 1° ano do Ensino Fundamental. Participaram 105
alunos de 2 a 6 anos.

Procedimento: as criangas ja vieram de casa sendo “os pais” dos brinquedos que estavam “doentes” e
que iriam ao médico para serem consultados. O objetivo foi familiarizar a crianga com o ambiente hospitalar,
quebrando tabus e facilitando a compreensao e o envolvimento com a equipe hospitalar, criando assim
confianca entre médico e paciente.

11/09/2017 - CONCURSO DE REDAGCAO

AlLojaMaconicaTranquilidade e Esperanga, de Catanduva, realizou 0 41° Concurso Civico Independéncia
“Alipio Gomes”, voltado para estudantes das escolas publicas e privadas da cidade. O concurso é direcionado
para alunos do 5° ano do Ensino Fundamental, devidamente matriculados e frequentando o curso. Foi
selecionada do Colégio a aluna Lorena Oliani, do 5° ano.

17/09/2017 - CAMINHADA DO CANCER

Os alunos do curso Técnico em Enfermagem participaram da Il Caminhada contra o Cancer do Hospital
de Cancer de Catanduva.
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19/09/2017 - VI CONCURSO MUSICAL:
RESGATANDO E MANTENDO VIVA A MEMORIA DE MONSENHOR ALBINO

No dia 19 de setembro, as 19h30, no Anfiteatro Padre Albino, foi realizado o VI Concurso musical
Resgatando e mantendo viva a memoria de Monsenhor Albino.

O concurso foi iniciado no més de maio, envolvendo 26 alunos do 8° ano do Ensino Fundamental,
orientados pela docente da disciplina de Lingua Portuguesa. O objetivo foi apresentar aos alunos a biografia
do Monsenhor Albino, toda sua trajetéria no Brasil, em Catanduva e os beneficios que foram feitos por ele que
estdo presentes até hoje. A partir desse estudo, os alunos fizeram a releitura de uma musica baseada na vida
e obra do Padre Albino.

Na semana de 28 de agosto a 01 de setembro foi feita prévia interna quando foram apresentadas cinco
cangoes aos professores convidados para serem jurados, sendo classificadas trés musicas. O resultado final foi
divulgado no dia 01 de setembro.

No dia 19 de setembro as trés musicas finalistas foram interpretadas e apresentadas por um profissional,
sendo jurados Mauro Tadeu Assi, assessor de imprensa da Fundacao Padre Albino; Martha Ap. Quirino Louzada
Ocon, Educadora Social, preparadora vocal e cantora, e Giovana Catarucci, professora de Musicalizacdo da
Educacao Infantil e Ensino Fundamental.

20/09/2017 - 1l CONCURSO DE REDAGAO

O Il concurso de redacao teve por tema “Pequenos gestos, grandes acdes”. Seu objetivo é resgatar e
manter viva a meméria de Padre Albino, bem como seus ideais; conscientizar a populacao catanduvense,
principalmente os mais jovens, na faixa etaria de 9 a 10 anos, que os ideais de Padre Albino perduram até os
dias atuais, contribuindo no campo da salde, da assisténcia, da educacdo e da pesquisa cientifica, beneficiando
Catanduva e regido.

O concurso destinou-se a estudantes do 5° ano do Ensino Fundamental regularmente matriculados
em estabelecimentos de ensino da rede publica ou privada da cidade de Catanduva. A escola selecionou o
melhor trabalho de sua instituicdo, que foi transcrito no papel timbrado fornecido pelo Colégio, obedecendo
o numero de linhas e o preenchimento dos itens solicitados.

A premiacgao da redacgao selecionada de cada estabelecimento de ensino foi realizada durante a Semana
Monsenhor Albino, no dia 20/09/17, as 19h30, no Anfiteatro Padre Albino.

22/09/2017 - 1l SHOW DE TALENTOS

A campanha “Solidariedade nao tem idade”, realizada na Semana Monsenhor Albino, foi integrada ao Ill
Show de Talentos com o objetivo de despertar no aluno o sentimento de solidariedade ao préximo. O Show
de Talentos foi realizado no dia 22 de setembro a partir das 19h, envolvendo todos os alunos da Educagao
Infantil ao Ensino Médio.

A entrada foi a doagdo de produtos de higiene pessoal: 3 sabonetes; 1 shampoo; 1 condicionador; 1
desodorante (sem alcool); 2 pastas de dente ou 2 escovas de dente.

23/09/2017 - SHOW DE TALENTOS NA PRACA

No dia 23 de setembro algumas apresentacdes do Ill Show de Talentos foram feitas no evento Fundacao
Padre Albino na Praca, que reuniu todos os departamentos da Fundacao Padre Albino.
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25 A 29 /10/2017 - CICLO DE PALESTRAS - UNIFIPA-COLEGIO CATANDUVA

O “Ciclo de Palestras UNIFIPA” para os alunos do Ensino Médio do Colégio foi realizado na semana de
25 a 29 de setembro como fechamento das comemoragdes da Semana Monsenhor Albino com o objetivo de
divulgar aos alunos a qualidade, seriedade e competéncia encontradas na Fundacao Padre Albino, especial na
UNIFIPA, bem como as oportunidades e informacdes referentes a cada curso.

Os docentes falaram sobre os cursos, mercado de trabalho e segmentos da drea de atuagao. As palestras
foram: 25/09 - 10h - Curso de Biomedicina - Prof2 Andreia de Haro Moreno; 26/09 - 7h30 - Curso de Medicina - Prof.
Dr. Jorge Valiatti; 26/09 - 10h - Curso de Educacéo Fisica Bacharelado - Prof. Me Igor Augusto Braz; 27/09 - 7h30
- Curso de Administragdo - Prof. Antonio Agide Mota Junior; 27/09 - 10h - Curso de Educacéo Fisica Licenciatura
- Prof. José Cione Neto; 28/09 - 7h - Curso de Enfermagem - Profa Dra Maria Cldudia Parro; 29/09 - 10h - Curso de
Pedagogia - Profa Me. Fabiana Fiorim Checconi e 29/09 - 09h - Curso de Direito - Prof2 Dr2 lvana Mussi Gabriel.

06 A 11 /10/2017 - SEMANA DA CRIANCA

Na Semana da Crianca foram desenvolvidas atividades envolvendo os alunos do periodo da tarde, a
Educacao Infantil e o 1° ano do Ensino Fundamental.

No dia 06, passeio com o Onibus da Alegria. Todos os alunos passearam pela cidade com o énibus. No
dia 09, a “Tarde do Pijama’, sendo que as criangas trouxeram seus travesseiros e vieram com o seu pijaminha,
assistiram ao filme comendo pipoca.

Para encerramento da semana nos dias 10 e 11 os alunos passaram a tarde no Buffet Algodao Doce,
numa tarde de muita recreacao e brincadeiras.

20/10 - FORMATURA DA | TURMA DE AUXILIAR EM ENFERMAGEM

No dia 20 de outubro, as 19h30, no Anfiteatro Padre Albino, aconteceu a formatura da | Turma de
Auxiliar em Enfermagem, com a presenca do Reitor da UNIFIPA, Dr. Nelson Jimenes; a diretora do Colégio,
Profa Tania Maria Mazinini Pimentel; o enfermeiro Técnico Responsavel e Coordenador do curso, Benedito
Carlos Rodrigues; Enfermeira Profa Ana Lucia dos Santos; Enfermeira Prof2 Juliana Eloiza Ferreira de Sousa;
Enfermeira Profa Simone Aparecida Trové; Enfermeira Profa Ketherine Zanibone Felice e Enfermeiro Prof. Julio
César Gongalves.

23/11/2017 - ALUNO LEITOR - 6° ANO SALA LEITORA

No dia 23 de novembro foi encerrado o projeto Aluno Leitor e Sala Leitora, iniciado no dia 23 de janeiro.
Um aluno representante de cada sala, do 6° ao 9° ano, que realizou o nimero maior de leitura durante o ano
recebeu um certificado com o titulo “Aluno leitor de 2017". A sala que recebeu a placa indicando “Sala Leitora”
foi 0 6° ano.

29/11/2017 - ENCERRAMENTO DAS AULAS DE XADREZ

Aulas de xadrez foram ministradas pelo Prof. Marcus Leandro Tambellini para o 3°, 4° e 5° anos do Ensino
Fundamental.
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01/12/2017 - ENCERRAMENTO - 1° ANO EF - ENCONTRO VIVENCIA

O 1° ano do Ensino Fundamental realizou o Encontro Vivéncia para encerramento de suas atividades
do ano letivo. Para tanto, integramos atividades internas do cotidiano das criancas, realizadas em sala de
aula, envolvendo conteudos pedagdgicos do Sistema Maxi, como poesia, musicas e jogos, mediados pela
Profa Thaisa Peres de Luca. As aulas de Educacao Fisica, ministradas pela Prof2 Neusa Regina Baldo Banhos,
também foram lembradas nesse dia com a apresentacdo de jogos e brincadeiras; na disciplina de Inglés a
Profa Adelza Facchini apresentou uma musica e nas aulas de Musicalizacdo a Prof2 Giovana Catarucci mediou
a apresentacao utilizando a flauta. O objetivo desse encontro foi apresentar aos pais algumas atividades que
sdo realizadas no cotidiano das criancas. Ressaltamos em nosso “Encontro Vivéncia” que a parceria da familia
com a escola, pais e educadores, é essencial para o sucesso da crianca.

02/12/2017 - 5° ANO ENCERRAMENTO

No dia 02 de dezembro foi realizado o encerramento do 5° ano do Ensino Fundamental no Anfiteatro
Padre Albino.

12/12/2017 - EDUCAGAO INFANTIL - ENCERRAMENTO

No encerramento da Educacao Infantil, envolvendo 78 criancas de 2 a 5 anos, foi abordada a histéria“Os
saltimbancos’, que destaca quatro bichos que abandonam seus donos por causa dos maus tratos.

07 E 14/12/2017 - COLAGAO DE GRAU - 3¢ E 92 ANOS

No dia 07 de dezembro, as 19h30, foi celebrada a missa em Acao de Gragas dos formandos da 172 turma
do 3° ano do Ensino Médio na capela do Hospital Padre Albino e em seguida a colacao de grau no Anfiteatro
Padre Albino. Estavam presentes os 32 formandos, a diretora Prof2 Tania Maria Mazinini Pimentel, paraninfos
Prof. Adilson Orsi e Prof. Nilson Mozas Olivares, a madrinha e o padrinho de missa Prof2 Rafaela Galbeiro e Prof.
Rafael Giordano Viegas.

No dia 14 de dezembro, as 19h30, foi celebrada a missa em Acdo de Gragas dos formandos do 9° ano do
Ensino Fundamental na capela do Hospital Padre Albino e em seguida a colacao de grau no Anfiteatro Padre
Albino. Estavam presentes os 28 formandos, a diretora Profa Tania Maria Mazinini Pimentel, o paraninfo Prof.
Daniel Rodrigo da Silva e a madrinha Profa Renata Miesa.
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O Museu Padre Albino, criado em 28/05/97, foi inaugurado em 14/09/1999 com o objetivo de manter
viva a memoria de Monsenhor Albino Aves da Cunha e Silva, preservando e atualizando o acervo existente
através de pecas, objetos, documentos, fotos, pinturas e depoimentos.

As pecas e publicacbes ali guardadas contam a histéria do maior benemérito de Catanduva, responsavel
porumagrande obra social, educacional, de salde e de benemeréncia, que continua atendendo e beneficiando

milhares de pessoas de Catanduva e regiao.

O museu possui, também, Hemeroteca especializada sobre a histéria da cidade, sendo fonte de consultas
e pesquisas para estudantes interessados.

O museu, que ja é um dos pontos turisticos de Catanduva, funciona de segunda a sexta-feira, das 07 as
17 horas, e aos sabados, das 07 as 11 horas, com entrada gratis e visitas monitoradas. Grupos com mais de 10

pessoas devem agendar visita.

Diretor Administrativo: Prof. Sérgio Luiz de Paiva Bolinelli
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ATENDIMENTO

Como atividade diaria foram atendidos todos os visitantes, individualmente ou em grupos, sempre
com acompanhamento e explicacdes sobre o acervo, vida e obra do Padre Albino. Aqueles que foram fazer
pesquisas foi franqueada a Hemeroteca, procurando orientar a todos da melhor maneira.

ATIVIDADES INTERNAS E EXTERNAS

Internamente: Leitura didria dos jornais para separacao de “recortes” de assuntos para as pastas de
recortes sobre a histéria de Catanduva; solicitacao de jornais, revistas e informativos locais, fotos, livros,
documentos e pecas que se encaixem nos objetivos do museu. Escrituracao dos livros de presencas e de
registro de novas pecas (Livro do Tombo), de atas de entrega de troféus e o de exposicoes.

Externamente: representagao do Museu no 5° Concurso de Parédias do Colégio Catanduva; na entrega
dos Troféus Padre Albino e Monsenhor Albino. Participacdo internamente na Semana Monsenhor Albino e
também no evento “Fundacao Padre Albino na Praca”. Participacao de reunido preparativa do centendrio da
cidade (na Prefeitura Municipal) e de reunido do COMTUR, no SENAC.

VISITANTES

Durante o ano o museu recebeu 2.026 visitantes, sendo 1.445 de Catanduva e os demais de 64 cidades
do Estado, outros estados e até do exterior. O Museu registrou, ainda, as seguintes visitas: turmas de escolas,
entidades e de turismo, quais sejam: FATEC; Escola “Vitorino Pereira”; Colégio Sao Mateus; Escola “Maximiano
Rodrigues”; Grupo de Cursilho N. Sr2 de Fatima; “Santos Aguiar”; “Oliveira Barreto”; Escola“Graciema Ramos da
Silva”; SENAG; integrantes do Rotary Clube 14 de Abril; excursao de Vitéria Brasil; excursdao de General Salgado;
Colégio Catanduva; Equipe N. Sra2 do Lar; excursdo de Nova Granada e curso de Enfermagem da UNIFIPA.

PESQUISAS

Durante todo o ano a Sala da “Imprensa e autores catanduvenses” foi bastante visitada por alunos de
diversas séries e cursos de escolas e faculdades para Trabalho de Conclusao de Curso - TCC e também por
jornalistas e colunistas para suas matérias em jornais ou revistas. A todos, indistintamente, foi dada a atencédo
necessaria, facilitando as buscas e orientando no que era possivel. Assim, foram registradas as seguintes
pesquisas: Clube de Ténis; O Regional (varios anos); Mensalao; Carnaval em Catanduva - Reis Momo; Catanduva
(varios aspectos); Fotos de Catanduva (jornais e revistas); Cidade Feitico; Bairro Jardim Améndola; Catanduva
(fotos antigas); Escola “Bardo do Rio Branco”; Carnaval de 1977; Clube de Campo Catanduva; Catanduva”
(sociais); Novo Horizonte; Catanduva Antiga; Pracas da cidade; Catanduva 1950; Usina Cerradinho; FAFICA
(histodrico); Usinas em geral; Catanduva (sociedade); Sociedade; Catanduva - particular; Prefeitos de Catanduva
(relagdo); Edital de Usina; Benedito Zancaner; Teatro em Catanduva; Teatro Estudantil.

ACERVO

O museu recebe normalmente os jornais locais “O Regional” e o bi-semandrio “Jornal Realidade”.
Esporadicamente as revistas Top, Maxxi's e Viva. Mensalmente o “Jornal da Matriz", os Informativos do
Santuario, da Paréquia de Sao Judas e Santo Antbnio e o Jornal da Fundagao Padre Albino, assim como alguns
livros, folhetos e fotos que se enquadram na Hemeroteca. Em dezembro foi doada uma colecao inteira do
jornal “Noticia da Manha”.

XXVI SEMANA MONSENHOR ALBINO

Na Semana Monsenhor Albino, de 17 a 23 de setembro, a participacao especial do museu ocorreu no dia
19 com apresentac¢ao de homilia do Padre Albino de 1964 (gravagao em CD); de um novo quadro relembrando
quando Padre Albino recebeu o titulo de Cidadao Benemérito de Catanduva, em 1968, e também das pecas
de um presépio de 1962 quando era armado na Matriz pela familia da Sr2 Jeanete Monteleone.

MUSEU PADRE ALBINO



DIVULGACAO E PARTICIPACAO

Todo inicio de ano a direcdo envia convites para visitacdo ao museu a todas as escolas municipais,
estaduais e particulares, bem como para a UNIFIPA, FAFICA, FATEC, tanto a professores como alunos, para
conhecé-lo e até para pesquisas. Também envia convites para as Equipes de Catequese de todas as pardquias
e para cursos do SESC, SENAC e TG 16.

A direcdao do museu participou, também, de reunidao na Prefeitura ja visando o centenario; de uma
palestra no Tiro de Guerra sobre a histéria de Catanduva e Padre Albino. No més de setembro foi realizada a

exposicao fotografica“A vida e obras do Padre Albino” em seis painéis, com 96 fotos, expostas no “Poupatempo
local de 15 a 29 de setembro.

NOTAS FISCAIS
Mensalmente, durante todo o ano, foram enviadas as pessoas encarregadas de registrar as notas fiscais
que sao deixadas em caixinha prépria do museu.

SALA DA HEMEROTECA
Disponibiliza para pesquisas centenas de pastas, com temas variados, e varias caixas com fotos sobre
Padre Albino, Catanduva, musica, esportes, sociais e diversos.
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N RECANTO

MONSENHOR
WALBINO

O Recanto Monsenhor Albino esta instalado no Km 04 da Rodovia “Dr. Alberto Lahos de Carvalho”
(estrada Catanduva a Novais), em area de 10 alqueires.

Plenamente capacitado a acolher idosos de ambos os sexos, o Recanto Monsenhor Albino oferece-lhes
conforto em instalagdes e servicos.

Os idosos tém a disposicdo sala de recreacao com tevé, biblioteca e um Centro de Terapia com salas
para fisioterapia e sala para terapia ocupacional. Participam de aulas de ginastica, alongamento e danca,

caminhadas e jogos de boliche. Para oracdes e meditacao ha uma capela.

Todos os pavilhées do Recanto Monsenhor Albino foram construidos separadamente, interligados por
passarelas cobertas, para estimular a caminhada.

Equipe formada por médico, nutricionista, terapeuta ocupacional, psicdloga, fonoaudiodloga, assistente
social, fisioterapeutas e enfermeiras garante a eficiéncia no atendimento.

Supervisora: Irma Andlia Nunes
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Localizado no Km 4 da Rodovia “Dr. Alberto Lahés de Carvalho”, o Recanto Monsenhor Albino possui
area superficial de 10 alqueires paulistas, tendo como supervisora a Irma Analia Nunes e Diretor Social o
Conselheiro Sr. Rodrigo Alonso Garcia.

O Recanto Monsenhor Albino proporciona ao idoso atendimento médico, de enfermagem,
fonoaudiolégico, fisioterapico, de terapia ocupacional, psicoldgico e de assisténcia social.

QUADRO DE PACIENTES DO RECANTO MONSENHOR ALBINO

Existentes em 01/01 Admitidos Sairam Faleceram Existentes em 31/12
Homens 20 05 00 05 Homens 20
Mulheres 31 06 00 06 Mulheres 31

O Recanto recebeu doa¢des em alimentos de pessoas anénimas. Hd uma grande participacao da
comunidade nas campanhas de géneros alimenticios, doagdes e contribuicdes.

Durante o ano foram organizados varios eventos para os idosos: comemorac¢des dos aniversariantes do
més, baile de carnaval, almoco de Pascoa, almoco do Dia das Maes, Festa Junina com a 32 Idade, almoco do Dia
dos Pais, Semana do Idoso, festa de Natal, confraternizacdo de funcionarios, almoco de Ano Novo, churrascos,
bingo, gincanas, jogos, passeios de trenzinho, a praca, a pastelaria, a pizzaria, a sorveteria, além do Baile da
Terceira Idade e Festa Country. O padre Francisco Adao da Silva celebrou missas todas as sextas-feiras, as 10
horas, com o auxilio da Irma Analia Nunes.

Todas as atividades foram programadas visando a integracdo dos idosos entre si e com a comunidade,
de modo que fiquem ativos e participantes, saindo da rotina diaria, tendo assim melhor qualidade de vida.

O corte de cabelo dos idosos foi feito por uma funcionaria, que também atendeu as idosas esmaltando
suas unhas, contando também com o auxilio esporadico da Sr2 Inés, cabeleireira, e equipe.

O Centro de Saude local e a Farmacia Municipal proporcionaram atendimento odontoldgico,
medicamentos e vacinag¢Oes periddicas. Quando ha necessidade de consultas ou exames especiais, a
assistente social faz o agendamento e os idosos sdo encaminhados para os hospitais da Fundacdo Padre
Albino, acompanhados pela Enfermagem. Também ¢é providenciada a regularizacdo de beneficios (cartoes,
senha e outros).

Os prontuarios sao informatizados, facilitando assim o atendimento por todas as areas de saude.

ENFERMAGEM

O Servico de Enfermagem tem papel significativo ao ajudar os individuos a permanecerem bem,
a superarem ou enfrentarem a doenca proveniente da idade, a restaurarem a funcao, a descobrirem um
significado e uma finalidade na vida e a mobilizarem seus recursos internos e externos.

Em cardter constante e regular realizou reunides de educagao continuada, reunides para estabelecer
rotinas de servico com grupo de funcionarios, orientando-os quanto a responsabilidade de cada um na
vigilancia constante da assisténcia prestada.

A Assisténcia de Enfermagem prestada aos idosos (as) é realizada com técnicas adquiridas durante o
tempo de formacdo. Os procedimentos realizados durante as 24 horas sdo revistos diariamente. A equipe
de enfermagem que presta assisténcia aos idosos residentes no Recanto Monsenhor Albino é composta por
auxiliares, técnicos de Enfermagem e Enfermeiros, coordenada pelo Enfermeiro Responsavel.

Procedimentos realizados: controle de dieta enteral, juntamente com a Nutricionista; passagem de
sonda nasogastrica, quando necessario; cuidados com pacientes com colostomia; cuidados com a higiene
pessoal de cada idoso(a) realizando banho, troca de fraldas e higiene oral trés vezes por dia; curativos com
técnicas corretas; controle didrio de diurese e evacuagdes; controle hidrico didrio; controle de sinais vitais duas
vezes por dia; controle de medicamentos distribuidos diariamente por via oral e endovenosa; soroterapia;
consultas; internagdes.
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Exames:Raios-X,Ultrassom,RessonanciaMagnética,Tomografia,DensitometriaOssea, Eletrocardiograma,
Mamografia, Endoscopia Digestiva Alta, Colonoscopia, Doppler de Carétidas e Tratamento com Otorrino,
Oftalmologista (com quatro cirurgias de catarata) e Odontolégico. Nesse ano, juntamente com o geriatra, foi
feito com todos os idosos prevencao com complexo vitaminico e todos os idosos foram imunizados contra a
Influenza. A vacinacdo dos idosos esta em dia e ndo foram registrados casos graves de pneumonia e dengue.
Um idoso fez acompanhamento como fisiatra no Ambulatério Lucy Montoro, em Sdo José do Rio Preto.
Juntamente com a Assistente Social os idosos foram inseridos no programa para recebimento de medicagdes
na Farmacia Municipal, Saide Mental e Alto Custo. Toda medicacao que da entrada gratuitamente é controlada
e no final de cada més a Assistente Administrativa emite o relatério.

O atendimento é realizado diariamente, com controle dos agendamentos para consulta médica e
exames.
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Consultas e exames realizados nos trimestres
Tipos 1°Trimestre 2°Trimestre 3o Trimestre 4° Trimestre
Consulta médica 89 45 51 78
Exames de sangue 364 378 296 341
Exame de urina 85 69 53 46
Exame de fezes 0 1 0 1
Exames de imagem 4 5 13 13
Consulta odontoldgica 7 4 10 1
Triagem + cirurgia de catarata 0 1 1 2
Eletrocardiograma 0 1 1 1
Cirurgia de amputacdo 0 0 1 0
Cirurgia plastica 0 0 1 0
Tratamento com fisiatra 1 1 2 1

FISIOTERAPIA

O setor de Fisioterapia tem como objetivo a melhora da qualidade de vida do idoso aliviando dores,
aumentando a mobilidade articular, fortalecendo a musculatura, melhorando a capacidade pulmonar,
prevenindo contraturas, reabilitando fraturas e AVE/AVC (Acidente Vascular Encefélico/Acidente Vascular
Cerebral) e em varias doencas neurolégicas, prevenir Ulceras, sejam elas desencadeadas por pressao ou por
friccdo, dar mobilidade aos idosos acamados em seus leitos, posicionar os idosos cadeirantes, utilizando-se
de rolos, travesseiros de espumas, mudanca de decubito, movimentacao passiva em membros superiores e
inferiores, cabeca e tronco, tendo mobilidade corporal.

Estes atendimentos sdo realizados com técnicas manuais (drenagem linfatica, mudancas de
decubitos e mobilizacao em paciente em leitos (acamados), exercicios ativos/resistidos e ativos/assistidos,
utilizando caneleiras e halteres) individualizados e também fazendo uso de aparelhos analgésicos, como
a Eletrotermoterapia, Cinesioterapia e reabilitacdo cardiorespitatéria, sendo possivel a realizacao de
atendimentos simultaneos. Todos os pacientes sao orientados quanto ao seu posicionamento, seja para os
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cadeirantes quanto para os pacientes que aguardam em seus leitos, onde a orientacdo é passada ao Setor de
Enfermagem e este orienta para auxilio com a hidratacdo dos internos, quando necessario.

Os atendimentos do setor no periodo matutino sao realizados de segunda a sexta feira das 8h00 as
11h00, podendo o horario ser estendido se algum funcionario solicitar atendimento para reabilitacdo de
processos algicos ou mesmo para alguma duvida e esclarecimento.

O controle de atendimento fisioterapico é realizado diariamente, podendo haver flutuacées no fluxo
de atendimento devido a férias dos profissionais, internacdes hospitalares, saidas para exames, obitos, dias
de banco, datas comemorativas e encaminhamento pelo Setor de Enfermagem como banho, alimentacéo e
vestimenta e outros fatores secundarios que também influenciam diretamente na auséncia do paciente.

Os registros das condutas fisioterapicas realizadas, ocorréncias no setor e prescricdes médicas ou da
enfermagem sao registrados em livro ata.

Grafico demonstrativo de atendimentos/2016
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A Fisioterapia da manha teve um total de 4044 atendimentos no periodo de janeiro a dezembro de
2016. Més a més os atendimentos do setor no periodo da tarde, composto por um fisioterapeuta, ficaram
distribuidos da seguinte forma:- Janeiro 325, fevereiro 337, marco 408, abril 306, maio 359, junho 332, julho
250, agosto 317, setembro 361, outubro 332, novembro 345, dezembro 372, onde se observa as dispersodes
do numero de atendimentos fisioterapicos no grafico acima.
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A Fisioterapia da manha teve um total de 4278 atendimentos no periodo de janeiro a dezembro de
2017. Més a més os atendimentos do setor, no periodo da tarde, composto por um fisioterapeuta, ficaram
distribuidos da seguinte forma: janeiro 377, fevereiro 334, marco 392, abril 381, maio 400, junho 385, julho
219, agosto 422, setembro 328, outubro 422, novembro 339, dezembro 289, onde se observa as dispersoes
do numero de atendimento fisioterapicos no grafico na pagina 100.

Comparando os atendimentos de 2017 com os atendimentos de 2016, obteve-se um aumento de 234
atendimentos.

Participacao em palestras e projetos
+ 21/02 - palestra no Recanto com a psicéloga Lilian Buniak com o tema*“Trabalho em equipe e lideranca”
+ 19/04 - palestra com o tema “O uso inadequado de dispositivos méveis e sua influencia na postura
corporal” pelo fisioterapeuta Fabio Pagliotto da Conceicao
+ 04/05 - palestra “Higienizacdo das maos” com alunos do estagio da Enfermagem.
+ 09/06 - palestra “Queda do idoso” com os alunos do estagio da Enfermagem.
+ 13/06 - dinamica com os funcionarios pela fisioterapeuta Analice Gomes Silveira Borghi sobre o tema

III

“Servir e Servico”.

+ 23/09 - atividade na praga - Semana Monsenhor Albino - em parceria com empresas amigas foi
desenvolvido aplicativo para captar dados do publico que interagiu no estande do Recanto Monsenhor
Albino; foi desenvolvida atividade ludica de arremesso de bolas de meia em latinhas para interagir
com a populagao participante e também para explicar sobre o déficit cognitivo que o idoso sofre com
o processo de envelhecimento;

+ 21/10 - café da tarde com Voz e Violao, animado pelos cantores e musicos Priscila e Marcelo Cassoni,
onde foi servido pastel doado por voluntarios.

« 02/12 - abertura das festivas de final de ano, com a presenca do cantor Ricardo Mota para animar o
café da tarde proporcionado aos idosos e funcionarios que estavam de plantao, com oferecimento de
salgadinhos doados por profissionais do Recanto e refrigerante doado pela instituicdo.

Os procedimentos fonoterapicos realizados durante o ano visaram melhorar qualidade de vida dos
moradores; melhorarautoestima; proporcionar e despertarinteresses; manterfung¢des neuroldgicas e corporais;
aliviar desconfortos e limitagdes provenientes da idade avancada e decorrentes de sequelas patoldgicas;
trabalho especifico de fala e linguagem; trabalho especifico de disfagias; acompanhar pacientes disfagicos
durante refei¢cdes; desenvolver e manter condi¢des de interacdo social; regular,aumentar e manter capacidade
pulmonar; contribuir para efetiva realizacdo de trocas gasosas (oxigénio e gas carbonico); auxiliar nas demais
areas de funcionalidade da instituicdo junto ao idoso como, por exemplo, os profissionais responsaveis pela
oferenda da alimentacao, a equipe de enfermagem na ingestdao dos medicamentos (em casos de disfagias),
a equipe geral em compreender o que o paciente deseja expressar quando existentes alteracdes de fala e
linguagem e situacdes similares; atuar efetivamente junto a equipe na capitacdo de recursos e divulgacao
da instituicdo, como na realizacdo e entrega das feijoadas e das lasanhas; participar dos treinamentos e
palestras oferecidos pela empresa e profissionais terceirizados; participar de reunides com equipe multi e
interprofissional para discussao de casos e tracar objetivos que visam melhora dos moradores e na instituicao;
participacao e realizacdo da organizacao da Semana do Idoso; participacdo na Semana Monsenhor Albino;
participacdo nas comemoracdes de aniversariantes do més (idosos e funcionario) auxiliando os mesmos na
degluticao; realizacdo de avaliagdes especificas nos novos moradores e reavaliacdes periddicas nos demais;
manter atualizado os prontudrios.

Quando se fez necessario, os procedimentos fonoterapicos realizados nos internos estenderam-se a
esclarecimentos e orientacdes aos funcionarios e cuidadores.

Entre os procedimentos mais realizados encontram-se estimulagdo cognitiva; estimulacao dos
processos perceptuais; estimulacao de atencao; estimulacdo de memaria mediata e imediata; estimulagao
da concentracao; estimulacdo da coordenacdo visio-motora; tratamento referente as alteracdes de fala;
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tratamento referente as alteracées de linguagem; tratamento referente as alteragées de comunicacgéo;
tratamento de disfagia; tratamento de sequelas pds A.V.E.; tratamento de sequelas neuroldgicas; retardo de
perdas funcionais; manutencdo das funcdes existentes; inclusdo de métodos alternativos de comunicacao.

Foram realizadas atividades Iudicas, com objetivo de recreacao, porém sempre trabalhando as
necessidades dos moradores, com atividades extra terapéuticas com os idosos deambulantes e cadeirantes
na Semana do ldoso; exibicdo de filmes e shows na sala de video e demais areas da instituicdo; participacao
dos eventos de interacao entre os funcionarios oferecidos pela casa; participacao dos treinamentos e palestra
oferecidos pela empresa e terceirizados; participacdo na venda de adesdes, execucao e entrega das feijoadas
e lasanhas, evento com objetivo de divulgar e angariar fundos a entidade; participacdo na venda de adesoes,
execucdo e entrega das lasanhas, evento com objetivo de divulgar e angariar fundos a entidade; execucao da
campanha “Méaos do Natal’, em conjunto com os setores de Fisioterapia e Psicologia, quando foi divulgado,
arrecadado e entregue, junto a sociedade, os presentes de Natal desejados por cada morador.

Os atendimentos fonoterapicos sofreram flutuacdo devido alguns fatores: férias do profissional; datas
comemorativas (Semana do Idoso, Dia do Idoso, aniversarios etc.); encaminhamentos para consultas e exames
médicos fora da Instituicdo; visitas; internacdes e obito; fator clima - sdo atendidos mais internos no periodo do calor
em relagao ao periodo de frio ou chuvoso; aceitacdo do proprio paciente para o processo de reabilitagao e ou terapia.

O controle de procedimentos fonoterapicos foi registrado diariamente, obtendo-se: Janeiro - 164
atendimentos; Fevereiro - 224 atendimentos; Mar¢o - 237 atendimentos; Abril - 208 atendimentos; Maio - 170
atendimentos; Junho - 208 atendimentos; Julho - 238 atendimentos; Agosto - 219 atendimentos; Setembro -
222 atendimentos; Outubro - 219 atendimentos; Novembro - 213 atendimentos; Dezembro- 207 atendimentos.
Média anual - 2529 atendimentos.

Atividades:

23/01 - Reunido com equipe dos profissionais da satide da instituicao;

25/01 - Reuniao da Humanizacao;

21/02 - Treinamento com Lilian Buniak: “O trabalho em equipe”

09/03 - Reuniao da Humanizacao;

09/03 - Treinamento no anfiteatro;

05/04 - Almoco festivo entre funcionarios e moradores;

19/04 - Treinamento com Fabio Pagliotto “O uso inadequado de dispositivos méveis e sua influéncia

postural e corporal”;

05/05 - Palestra “Higiene das maos”;

10/05 - Palestra com Dr2 Michele Accarin -“Senescéncia e Funcionalidade”;

27/05 - Entrega das feijoadas;

13/06 - Reuniao com equipe da saude da instituicao;

23/06 - Palestra com alunos da enfermagem “Quedas”;

28/06 - Festa junina na instituicao;

25/07 - Palestra com Rafael Repisso“A importancia do exercicio fisico na melhor idade e seus beneficios”;

30/08 - Palestra com Jesus Feres - “Educacao Previdenciaria”;

05/09 - Ida com idosos a cidade de lbird;

17 a 23/09 - XXVI Semana Monsenhor Albino;

22/09 - Cha para os colaboradores do Recanto;

23/09 - Atuacgdo na praca da Matriz de Catanduva/SP;

26/09 - Acompanhar idosos no passeio no Burguer King;

27/09 - Baile para os idosos na instituicao;

28/09 - Pastel e bingo para os idosos na instituicao;

30/11 - TVRecord de Sdo José do Rio Preto fez reportagem junto a equipe organizadora, com a presenca

dairma Analia Nunes, Sr. Rodrigo Alonso e Mauro Assi, a respeito da campanha“Maos do Natal”;

13/12 - Entrega dos presentes da campanha “Maos do Natal’, registrada pelo jornal “O Regional”.
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NUTRICAO E DIETETICA

Acompanhamento e avaliacdo nutricional de todos os idosos, controle de peso para melhora na
qualidade de vida; Planejamento de cardapios de acordo com as necessidades energéticas e disponibilidade
dos géneros alimenticios; Compra mensal de carnes, dietas e suplementos alimentares; Acompanhamento de
entrada e saida das mercadorias; Revisao de controle e qualidade dos alimentos com boas praticas em servico
de alimentacao, de acordo com a legislacdo vigente; Acompanhamento e verificacao da qualidade e datas de
validade das doacdes de alimentos recebidos; Introducédo de suco ofertado aos idosos diariamente entre o café
da manha e almoco para melhor hidratacao; Elaboracao de lista de compras e cardapios especiais para datas
comemorativas, como o almoc¢o de Natal, Ano Novo e semana do idoso; Adequacao e mudancas realizadas
no setor; Junto com os colaboradores comemoragao do aniversario dos idosos; Trabalho em conjunto com o
grupo de humanizacao: café humanizado e aniversario dos funcionarios; Participacdo na Semana Monsenhor
Albino com avaliagcao nutricional e orientagdes; Juntamente com 0s responsaveis conseguimos a aquisicao
do ar condicionado e a camara fria que foi de extrema importancia para melhora da despensa; Juntamente
com equipe de profissionais foram organizados eventos para arrecadacdo de verba para instituicdo: feijoada
solidaria e lasanha solidaria.

Na cozinha sdo ofertadas cinco refeicées por dia aos idosos chegando a média de noventa mil refeicdes
durante todo ano. Aos funcionarios é servido gratuitamente o café da manha e o lanche da tarde, que em
média chega a quarente e trés mil refeicdes durante ano. Aproximadamente 70% das refeicdes sao doacao,
fazendo com que o custo seja reduzido.

Atividades: participacao na tarde do pastel; churrasco para os idosos e funcionarios; participacdo na
tarde do sorvete. Todas essas atividades tém a participacao e colaboracao dos demais funcionarios.

PSICOLOGIA

Durante o ano o setor realizou seu trabalho de 32 e 42 feira, das 13h00 as 16h00, 62 feira, das 15h30 as

17h30 e de sdbado, das 7h00 as 11h00, através das seguintes atividades:

« Melhorar a qualidade de vida dos idosos, buscando desenvolver melhor integracdo na instituicao,
trabalhando a autoestima, motivacdo, socializacdo, adaptacao e sentimentos de desvalia e
improdutividade, através de recreac¢des, jogos simulados, filmes, bailes, festas, passeios e cantoria na
praca, sendo que neste ano, em todos os sabados, foram apresentados filmes do Mazzaroppi, dos
Trapalhdes, O menino da porteira e shows de cantores antigos (Liu e Léu, Tiao Carreiro e Pardinho,
Mato Grosso e Matias, Chico Rey e Parang, Inezita Barroso, entre outros);

» Quebra de esteredtipos e discriminagdes, desenvolvendo contato maior entre idosos e sociedade,
assim como entre os préprios idosos, diferentes de carater e personalidade, porém, moradores
do mesmo local, desenvolvendo junto com a assistente social o Programa Amigos do Idoso, que
proporciona através de gincanas, churrascos, maior contato com criancas e adolescentes;

» Estimulo da memodria, retardando o aparecimento de doencas degenerativas cerebrais, através de
atividades cognitivas;

« Trabalho de Psicomotricidade para assim manter a prontiddo e raciocinios rapidos e maior equilibrio
e adaptacao ao proprio corpo, através de exercicios psicomotores com bexigas, bolas, dancas;

« Criacao do projeto “Atividade fisica na praca’, juntamente com a fisioterapeuta Analice Borghi no dia
28/03/2017, que consiste no uso de aparelhos de atividade fisica utilizado nas pracas pelos municipios
e que serd implantado na Praca da Amizade, no Recanto Monsenhor Albino.

+ Realizacdo de passeios com idosos, juntamente com a terapeuta ocupacional Mara Dotto, fazendo
parte do projeto Passeio Feliz, sendo que neste ano os idosos foram a Praca da Republica tomar
sorvete de palito, passeio em chacara para tomar lanche e dancarem ao som da banda Blackout
Samba, passeio no Burguer King, passeio na sorveteria Ice Cream do shopping, passeio na sorveteria
Delicias de Verao. Os passeios foram realizados durante o ano e em setembro, na Semana do Idoso.

+ Orientacao afamilia, buscando aproximacao e melhor convivio da mesma com o idoso, desenvolvendo
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junto com a assistente social o Programa Revivendo com a Terceira Idade, sendo que neste ano foram
realizados dois encontros com as familias denominados “Café com Prosa”, além da participacdo dos
mesmos, por convite das profissionais, para participarem da festa junina e da confraternizacao de
Natal, além da comunicacao entre familia e idosos através do telefone semanalmente.
« Promocéo de palestras de conscientizacdo dos funcionarios para melhor cuidado com os idosos e
para as suas proprias vidas: 21/02 -“Trabalho em equipe e lideranca’, pela psicéloga Lilian Karla Buniak
Pinto; 10/05 - “Senescéncia e Funcionalidade” pela geriatra Michele Peres Morais Accarim; 25/07-
“Atividade fisica na Terceira Idade’, pelo Educador Fisico Rafael Repisso; 30/08 - “Aposentadoria’, pelo
advogado Jesus Beschizza Feres.
Realizacdo no dia 07/11, juntamente com a fisioterapeuta Analice Borghi e com a fonoaudidloga
Carmem Bonutti, a 22 edicdao do projeto Maos de Natal do Recanto, com a proposta da populagao
presentear idosos, escolhendo o presente ao olhar apenas a mao do idoso em uma foto e,
posteriormente, conhecer o idoso pessoalmente.
Participacao do evento Fundagao Padre Albino na praga em comemora¢do a Semana Monsenhor

Albino no més de setembro.

+ Atendimento psicoldgico de escuta com todos os idosos, incluindo acamados e neste ano com
trabalho de terapia com violdo nos leitos, sequindo pesquisa datada deste ano que confirma a eficacia
da musica a pacientes idosos com Alzheimer.

ATIVIDADES E DESCRICOES

Atividades sociais: Programa Amigos do Idoso, passeios, bailes, Programa Sexta Cine Show, festas de
aniversarios, visando trabalhar a socializacdo, motivacao e autoestima.

Atividades cognitivas: estimulo visual através de figuras, estimulagao tatil através de objetos, estimulacdo da
memoria através de perguntas com a finalidade de retardar o envelhecimento cerebral.

Atividades recreativas: prontidao e raciocinio trabalhados através de jogos simulados, bexigas, bolas, dados,
campeonatos de domind e boliche, visando trabalhar também a motivacao e autoestima.

Orientacao familiar: Programa Revivendo com a 32 Idade e orientacdo psicolégica aos familiares sobre como
proceder com os idosos institucionalizados.

Atendimento psicolégico no leito: Acompanhamento psicolégico ao idoso que nao deambula e
emocionalmente instavel.

Atendimento psicolégico em sala: Acompanhamento psicolégico ao idoso que deambula e emocionalmente
instavel.

SERVICO SOCIAL

O Servico Social baseado em seu Codigo de Etica desempenha papel muito importante onde tem plena
condicao de intervir, conscientizar e mediar as situagdes sociais, com o objetivo de proporcionar o bem estar
aoidoso. O Assistente Social possui um campo amplo para atuar, buscando resolver e/ou amenizar problemas
que ocorram durante a atuagao profissional na instituicao.

Durante o ano o setor desenvolveu seu trabalho de segunda a sexta-feira das 7h00 as 13h00 com as
seguintes atividades: visitas domiciliares na admissao dos idosos; orientacao aos familiares para admissao de
idosos; orientagao nos pedidos de vagas; atualizagcao nos cadastros dos idosos; regularizacao de documentos
na Receita Federal; regularizacao e cadastro dos idosos na Farmacia Alto Custo; Saude Mental e Farmacia
Municipal, junto com a enfermeira; contato com as familias para solicitar ajuda em campanhas e eventos;
contato com familias para visitarem regularmente os idosos, a fim de proporcionar a eles melhor qualidade
de vida para que nao se sintam desamparados pela familia; informacao aos familiares quando houve dbitos
dos idosos e cirurgias de emergéncia; desenvolvimento com a psicéloga da confraternizacdo de fim de ano
entre os familiares, visando a integracdo dos idosos e familiares; suporte junto aos profissionais de psicologia
e terapia ocupacional nos passeios e entretenimentos desenvolvidos aos idosos; acompanhamento de visitas
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realizadas por grupos ou individualmente ao Recanto; elaboracao de projetos para repasses de verbas;
elaboracao do plano de trabalho anual junto a secretaria da Fundagdo Padre Albino; participacao mensal
nas reunides do Conselho do Idoso e Conselho de Assisténcia Social; atendimento e acolhimento aos idosos
encaminhados e acompanhados pelo CREAS; participacdo nos eventos realizados no ano, como feijoada drive-
thru, lasanha drive-thru, com intuito de angariar fundos para instituicao; participacdo nas palestras ofertadas
no cronograma de Educacdo Continuada; palestra A importancia da familia na instituicao; realizacdo de
passeio junto com idosos no municipio de Ibira, com pescaria no lago e lanche; orientacdo a familia, buscando
aproximacao e melhor convivio da mesma com o idoso, desenvolvendo junto com a psicéloga encontros com
as familias, denominados “Café com prosa”, além da participacdo dos mesmos, por convite das profissionais,
para participarem da festa junina e da confraternizacdo de Natal, além da comunicacdo entre familia e idosos
através do telefone semanalmente.

TERAPIA OCUPACIONAL

Atendimentos: terca e quinta-feira, das 13h30 as 16h30 e quarta e sexta-feira, das 13h00h as 16h00,
com as seguintes atividades nas tercas e quartas-feiras: atividades motoras: desenho livre, pintura em papel,
pintura em tecido, pintura em tela, artesanato com caixinhas de madeira e colares com pecinhas de madeira e
trabalhos em papel crepom; atividades cognitivas: memoria, atengdo, motivacao, concentragao e criatividade;
atividades recreativas: brincadeiras com bexigas, jogos com bolas, bingos, dan¢a da cadeira, danga da vassoura;
atividades musicais: cantoria na praga, baile de carnaval, quadrilha junina, baile country, baile do Havai e baile
do Natal; atividades sociais: filmes, teatro, semana do idoso, festas de aniversarios, festas comemorativas,
passeios no Burguer King, shopping center, chacaras, restaurantes, pizzarias, bosque e convites para festa
junina da Terceira Idade; Projeto Relato de Nossas Vidas: atividade que visa resgatar lembrancas e a meméria
de longo prazo dos idosos, além de trabalhar a autoestima e motivacdao dos mesmos devido seus relatos
ficarem expostos para todos os visitantes.

Nas quintas e sextas-feiras sdo desenvolvidas as seguintes atividades: atendimento a acamados e
cadeirantes, totalizando 20 idosos, com a técnica de Terapia da Mao (massageamento).

O objetivo geral é melhorar a autoestima do idoso, proporcionar e despertar interesses, manter a
funcéo corporal, o alivio dos sintomas provenientes da idade avancada, desenvolver ou manter coordenacao
visomotora, orientacao espacial, habilidade e destreza, aliviar qualquer disturbio psicoldgico ligado com a
incapacidade. O objetivo especifico é integra-los e alegra-los, dando-lhes motivo para viver, tirando-os da
rotina do dia-a-dia.

Algumas dessas atividades foram desenvolvidas juntamente com o Setor de Psicologia.

Grafico anual das atividades

mAtividades
Motoras

BAtividades

68 59 Cognitivas

42 66 OAtividades
48 Recreativas

OAtividades
Musicais

mAtividades
Sociais

RELAGAO DE VERBAS

Municipal

DATA | Prefeitura de Catanduva - repasse de convénio federal | VALOR

Termo de Fomento - 6 parcelas de R$ 5.500,00
TOTAL | R$ 33.000,00

RECANTO MONSENHOR ALBINO



www.fundacaopadrealbino.org.br

UNIDADE SOB GESTAO DA O.S. FUNDAGAO PADRE ALBINO

MISSAO: atuar como centro de diagnéstico multiprofissional de média complexidade, de forma
humanizada, para usudrios do SUS.

VISAO: ser referéncia regional em servicos de saude de média complexidade, com énfase na
oftalmologia, pela exceléncia e agilidade na assisténcia ao SUS, com eficiéncia na aplicacdo dos recursos

publicos e satisfacao dos colaboradores.

VALORES: satisfacdo, exceléncia, prazer de servir, transparéncia e ética nas acbes, humanizacao,
qualidade, efetividade no uso de recursos publicos e trabalho em equipe.

Gerente Administrativa: Sr2 Renata Aparecida Rocha Bugatti
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A Fundacao Padre Albino, qualificada como Organizacao Social de Saude, é uma entidade civil de direito
privado, filantrépica, sem fins lucrativos, que foi contratada através de contrato de gestao firmado com a
Secretaria Estadual de Saude de Sao Paulo para operacionalizacao do Ambulatério Médico de Especialidades
de Catanduva, visando desenvolver o programa de modernizacao de gestao em saude no ambito do Estado
de Sao Paulo, com fundamentos nos termos da Lei Complementar n° 846 de 04 de julho de 1998. Este contrato
tem vigéncia de cinco anos, a partir da sua assinatura, fixando as verbas orcamentarias a serem repassadas
para custeio das operacdes.

ASSINATURA DE TERMO ADITIVO

Em decorréncia da demanda apresentada pelos municipios do colegiado de Catanduva ao DRS 15, a
Fundacao Padre Albino, juntamente com a Secretaria Estadual de Saude, com o intuito de atender a demanda
apresentada, realizou a assinatura do termo aditivo ao contrato de gestao para atividades de custeio no
exercicio de 2017.

A unidade AME Catanduva realizou consultas médicas e nao médicas, exames de apoio diagndstico e
cirurgias ambulatoriais.

VISITAS RECEBIDAS NA UNIDADE AME CATANDUVA
A unidade AME Catanduva recebeu visitas da SES, do AME Sao José do Rio Preto, da Secretaria da
Fazenda, do Tribunal de Contas e da articuladora de humanizacao do DRS 15 Ana Virginia.

VISITAS REALIZADAS EM UNIDADES EXTERNAS
A unidade AME Catanduva participou de reunides na SES, no DRS 15, no AME Aracatuba, AME
Votuporanga, AME Barradas e visitou as UBSs da regido de Catanduva para matriciamento e orientag¢des gerais.

ACREDITACAO ONA

A Acreditacao tem uma série de padrdes de qualidade exigidos, o que permite a organizagao do servico,
a definicdo, otimizacdo e controle dos processos internos, além de incentivar boas praticas e promover a
definicdo de protocolos assistenciais e politicas, ratificando um modelo de gestdo e permitindo a melhoria
evidente dos resultados. A unidade AME Catanduva, pensando neste contexto, implantou o processo de
Acreditacdo, bem como vem provendo as adequagbes preconizadas. A unidade criou também o Setor de
Controladoria de Contratos e o Nucleo de Seguranga do Paciente.

AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS

Foram adquiridos, com o objetivo de qualificar a qualidade, bem como para exceléncia do atendimento
ao cliente, os seguintes equipamentos: scanner, cimera de monitoramento, leitor de cédigo de barras, forno
microondas, estante de aco, cadeira tipo caixa, DVR, morsa para bancada, servidor Dell, esmeril, estante em
MDF, armario em MDF, rack de aco, switch, nobreak, aplicador giratério tipo clip e bancada de aco.

ACESSIBILIDADE
Parafacilidade, segurancaeacessibilidadeaoclienteinternoeexterno,seguindoasnormasdeacessibilidade
e seguranca do trabalho, foram efetivadas melhorias na comunicacéo visual e no acesso ao estacionamento.

PARTICIPACAO EM TREINAMENTOS

Pensando em ampliar conhecimentos e qualidade foram realizados treinamentos de avaliacdo de
desempenho, apresentacao dos indicadores de qualidade 2017, integracdo da unidade, a importancia do
gerenciamento de processos nas organizacoes de saude, treinamento com SMS de Urupés, treinamento
e formacdo da Brigada de Dengue, treinamento de biosseguranca, Acelera saude - dicas de saude para
diabetes, Acelera saude - consequéncias da hipertensao nao tratada, Acelera saude - fatores de risco para
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AVC, Acelera saude - a importancia da atividade fisica para a hipertensao, Acelera satude - dengue e febre
amarela, treinamento de assepsia para médicos, treinamento com a Support RH sobre ponto eletrénico,
palestra sobre hipotireoidismo e hipertireoidismo, treinamento higienizacao das maos, teérico de combate a
incéndio, técnica das lavagens das maos, treinamento sobre direcdo defensiva, pratica de combate a incéndio,
interdependéncia, como seria o0 mundo sem os profissionais de enfermagem, técnicas de relaxamento,
primeiros socorros, dinamica do pirulito - trabalho em equipe, treinamento Protocolo de identificacdo do
paciente, reducao de acidentes e um transito mais seguro, dia internacional do desafio - grupo canta circo
e teatro, conscientizacao sobre o meio ambiente, risco e prevencao de acidentes, treinamento protocolo
risco de queda, treinamento anual PGRSS, LGBT no SUS, treinamento SIC, evidéncia cientifica na pratica
do aleitamento materno, treinamento CROSS - médulo ADM-V, treinamento CROSS - Agenda recepcao |,
apresentacdo do planejamento estratégico, treinamento da formacdo Subcada, treinamento CADA, rotina
de setores, treinamento planejamento estratégico, reunidao extraordindria humanizacao, palestra doencas
relacionadas ao estilo de vida, palestra hipertensao arterial, palestra prevencao e rastreamento do cancer
de mama, treinamento protocolo cirurgia segura, reuniao NEPH, treinamento protocolo seguranga na
prescricao, uso e administracdo de medicamentos, projeto fénix - alcando voo, treinamento anioxyde 1000,
treinamento protocolo higienizagcao das maos, apresentacao do projeto HCC, palestra DST, treinamento sobre
comprometimento, GAT - grupo de apoio ao trabalhador e palestra se pintar uma marca: marque um médico.

REALIZACAO E PARTICIPACAO EM EVENTOS

A unidade AME Catanduva realizou e participou de treinamentos e eventos, primando pela atualizacao,
bem como em se apropriar de conhecimentos para a exceléncia dos servicos prestados, sendo eles: reuniao
camara técnica, encontro macrorregional AMES - RRAS12, visita técnica AME Barradas, visita AME Sao José
do Rio Preto, avaliagdes na SES, encontro das comissdes de ética de medicina e enfermagem, acelera saude,
cuidados de pele e maquiagem - dia internacional da mulher, pascoa, dia das maes, adequacao dos protocolos
de especialidades com médicos reguladores do colegiado, conscientizacdo da lavagem das maos, semana da
enfermagem, conscientizacdo e conduta no transito, dia dos pais, congresso nacional de auditoria em saude e
qualidade da gestéo e da assisténcia hospitalar, setembro vermelho - afericao de PA, curso de libras, congresso
10° hospitais saudaveis, outubro rosa, posse comissao de ética de enfermagem, como tornar o modelo de gestao
e saude sustentavel -TM JOBS, 1° seminario internacional de enfermagem para segurancga do paciente, regulacdo
em saude, gestdo da clinica nas regides de saude, SIMAIES, novembro azul, 5° SIPAT e dezembro laranja.

PROJETOS REALIZADOS

A unidade AME Catanduva realizou projetos para promocao de informacao e saude, dentre eles: AME
ao préximo, Acolha quem tem frio, AME refresca a leitura, Maio amarelo, Setembro vermelho, O coracdo que
fala, Rodas de conversa, Dia“H’, Dia do motorista “Interdependéncia’, Sofa de leite e S.A.U. e Dezembro laranja.

EVOLUCAO DOS ATENDIMENTOS
As atividades assistenciais de saude, desenvolvidas de forma gratuita aos usuérios do Sistema Unico de
Saude - SUS, através de contratos de gestao, apresentaram-se conforme planilhas abaixo:
CONTRATO DE GESTAO N° 001.0500.000.015/2016
1° Semestre
Consultas Médicas

Janeiro Fevereiro Marco Abril Maio Junho Total
Cont. Real. Cont. Real. Cont. Real. Cont. Real. Cont. Real. Cont. Real. Cont. Real. %
Primeiras
1.665 2.018 1.665 1.857 | 1.665 | 2.545 | 1.665 | 1.552 1.665 1.870 | 1.665 | 1.518 9.990 11360 | 13,71
Consultas Rede
Interconsultas 270 350 270 278 270 285 270 230 270 278 270 317 1.620 1.738 7,28
Consultas
1.665 2.240 1.665 1.942 1.665 1913 1.665 2.135 1.665 2.385 1.665 2.092 9.990 12.707 27,20
Subsequentes
Total 3.600 4.608 3.600 | 4.077 | 3.600 | 4743 | 3.600 | 3.917 | 3.600 | 4533 | 3.600 | 3.927 | 21.600 | 25.805 19,47
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Consultas Nao Médicas/Procedimentos Terapéuticos Nao Médicos

Janeiro Fevereiro Marco Abril Maio Junho Total
Cont. Real. Cont. Real. Cont. Real. Cont. Real. Cont. Real. Cont. Real. Cont. Real. %
C°r,'wszg;’cz:‘a° 500 611 500 | 495 | 500 | 465 | 500 | 476 | 500 | 58 | 500 | 528 | 3000 | 3161 | 537
Procedimentos
Terapéuticos 400 398 400 278 400 | 345 400 333 400 408 | 400 347 2400 | 2109 | -12,13
(sessdes)
Total 900 1.009 | 900 773 900 | 810 | 900 809 900 994 | 900 875 5400 | 5270 | -2,41
Atividade Cirurgica
Janeiro Fevereiro Marco Abril Maio Junho Total
Cont. Real. Cont. Real. Cont. Real. Cont. Real. Cont. Real. Cont. Real. Cont. Real. %
Cirurgias
ambulatoriais CMA 45 61 45 55 45 51 45 47 45 34 45 29 270 277 2,59
Cirurgias 100 119 100 | 103 | 100 | 128 | 100 | 115 | 100 | 145 | 100 | 7127 600 737 | 2283
ambulatoriais CMA
Total 145 180 145 158 145 179 145 162 145 179 145 156 870 1014 | 16,55
SADT Externo
Janeiro Fevereiro Marco Abril Maio Junho Total
Cont. Real. Cont. Real. Cont. Real. Cont. Real. Cont. Real. Cont. Real. Cont. Real. %
Diagnostico por 350 255 350 | 265 | 350 | 308 | 350 | 316 | 350 | 500 | 350 | 381 | 2100 | 2025 | -357
Radiologia
Diagnosticopor | 30 | 4183 | 1030 | 1079 | 1030 | 916 | 1030 | 884 | 1.030 | 949 | 1030 | 953 | 6180 | 5964 | -3,50
Ultrassonografia
Diagnastico por 155 158 155 | 139 | 155 | 109 | 155 | 110 | 155 | 140 | 155 | 163 930 819 | -11,94
Endoscopia
Métodos
Diagnésticos em 264 225 264 249 264 180 264 262 264 216 264 257 1.584 1389 | -1231
Especialidades
Total 1.799 1821 | 1799 | 1732 | 1799 | 1513 | 1799 | 1572 | 1799 | 1.805 | 1799 | 1754 | 10794 | 10197 | -553
2°Semestre
Consultas Médicas
Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro Total
Cont. Real. Cont. Real. Cont. Real. Cont. Real. Cont. Real. Cont. Real. Cont. Real. %
Primeiras
1.665 1562 | 1.665 | 1642 | 1665 | 1.632 | 1.665 | 1.891 | 1.665 | 1.953 | 1.665 | 1323 | 9990 | 10003 | 0,13
Consultas Rede
Interconsultas 270 230 270 191 270 | 388 270 211 270 395 270 195 1620 | 1610 | -0,62
Consultas 1665 | 1934 | 1665 | 1822 | 1665 | 1984 | 1.665 | 1.994 | 1.665 | 1949 | 1665 | 1858 | 9.990 | 11541 | 1553
Subsequentes
Total 3600 | 3726 | 3.600 | 3.655 | 3.600 | 4.004 | 3.600 | 4.096 | 3.600 | 4.297 | 3.600 | 3376 | 21.600 | 23.154 | 7,19
Consultas Nao Médicas/Procedimentos Terapéuticos Nao Médicos
Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro Total
Cont. Real. Cont. Real. Cont. Real. Cont. Real. Cont. Real. Cont. Real. Cont. Real. %
C”,l;:g;'s“ac’ 500 490 500 | 655 | 500 | 466 | s00 | 632 | 500 | 804 | 500 | 644 | 3000 | 3691 | 2303
Procedimentos
Terapéuticos 400 104 400 299 400 | 479 | 400 374 400 279 | 400 379 2400 | 1914 | -20,25
(sessbes)
Total 900 594 900 954 900 | 945 900 | 1.006 | 900 | 1.083 | 900 | 1.023 | 5400 | 5605 | 3,80
Atividade Cirurgica
Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro Total
Cont. Real. Cont. Real. Cont. Real. Cont. Real. Cont. Real. Cont. Real. Cont. Real. %
Cirurgias 45 66 45 87 45 78 45 74 45 83 45 73 270 461 | 7074
ambulatoriais CMA
Cirurgias 100 146 100 | 151 | 100 | 142 | 130 | 153 | 130 | 198 | 130 99 690 889 | 28,84
ambulatoriais CMA
Total 145 212 145 238 145 220 175 227 175 281 175 172 960 1350 | 40,63
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SADT Externo

Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro Total

Cont. Real. Cont. Real. Cont. Real. Cont. Real. Cont. Real. Cont. Real. Cont. Real. %

Diagnastico por 350 315 350 | 350 | 350 | 602 | 350 | 361 | 350 | 368 | 350 | 331 | 2100 | 2327 | 1081
Radiologia

Diagnastico por 1030 | 1.008 | 1.030 | 1.000 | 1.030 | 1018 | 960 | 994 | 960 | 850 | 960 | 806 | 5970 | 5676 | -492
Ultrassonografia

Diagnastico por 155 142 155 103 | 155 | 221 | 170 | 111 170 | 228 | 170 | 130 975 935 | -410
Endoscopia
Métodos

Diagnésticos em 264 148 264 | 237 | 264 | 281 123 | 212 123 12 | 123 | 120 | 1161 | 1110 | -439
Especialidades

Total 1799 | 1613 | 1799 | 1690 | 1799 | 2122 | 1603 | 1678 | 1603 | 1558 | 1603 | 1387 | 10206 | 10048 | -1,55

Devem ser ressaltadas as acOes realizadas para reducao do absenteismo, quando a unidade AME
Catanduvadeu continuidade ao Projeto AME ao Préximo, projeto que visa conscientizar a populagdo e gestores
da saude sobre a importancia de avisarem a falta do paciente e substituirem a vaga com outro para melhor
gestao do dinheiro publico e promogao de saude. Vale ressaltar que para os gestores municipais e agendadores
CROSS, a Unidade AME Catanduva proporcionou e proporciona treinamentos e atendimento diario para
duvidas. A unidade AME Catanduva tem como agao para reducao do absenteismo a boa pratica de efetuar
com cinco dias de antecedéncia uma ligagao telefénica avisando aos clientes sobre todos os agendamentos,
bem como o preparo de exames, além do envio de um torpedo com uma semana de antecedéncia. Mesmo
assim, o absenteismo existe e é ainda decorrente da falta de conscientizacdo da populacéo assistida, que tem
um conceito de que é SUS e nao precisa avisar. Esse comportamento se torna um agravante para a existéncia
de demanda reprimida (pacientes faltam e voltam para a fila).

OTermo Aditivo03/2017 foiassinado em decorrénciada unidade terfeito 110 Cirurgias Maior Ambulatorial,
sendo que desse total seriam feitas 99 cataratas, mas devido a quebra do equipamento no final do segundo
trimestre, com comunicacéo a SES, foram feitas 92. Nos semestres subsequentes ndo houve problemas, pois o
equipamento foi consertado e as metas cumpridas integralmente, inclusive até a presente data.

EXPOSICAO SOBRE AS DEMONSTRACOES CONTABEIS E SEUS RESULTADOS

As demonstracdes contabeis do Ambulatério Médico de Especialidades de Catanduva, que opera como
uma filial da Fundacdo Padre Albino, serdo apresentadas juntamente com as Demonstracdes Contabeis da
0SS Fundagao Padre Albino que, por sua vez gerencia suas atividades. Além disso, serdo confeccionadas
demonstracdes financeiras préprias da filial Ambulatério Médico de Especialidades de Catanduva para
publicacdo no Diario Oficial do Estado de Sao Paulo, em cumprimento ao Oficio Circular CGCSS/GC n° 17/2016.

Informacgoes Financeiras referentes ao contrato de gestao 001.0500.000.015/2016

TOTAL
RECEITAS OPERACIONAIS
Repasse Contrato de Gestao/Convénio (Fixo + varidvel) 8.258.784,90
Repasse Termo Aditivo - adicional 72.000,00
Resultado de Aplicagao Financeira 600.359,68
Outras Receitas 591,68
Total das Receitas 8.931.736,26
DESPESAS OPERACIONAIS
Pessoal 3.809.177,42
Servicos de Terceiros - P. Juridica 4.634.479,85
Materiais 553.542,43
Gerais (Agua, Luz, Telefone, Aluguel) 189.599,16
Tributarias/Financeiras 11.671,54
Total das Despesas 9.198.470,40
Resultado Operacional (328.605,77)
Total dos Investimentos 61.871,63
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I00ANOS  PADRE ALBINO

Rua dos Estudantes, 225 - Parque lracema
Catanduva SP
Fone: (17) 3311-3200
www.fundacaopadrealbino.org.br



